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2 — Da publicagao na pagina da Internet do IPV constam, obrigato-
riamente, a referéncia a publicagdo do Edital do concurso, bem como
os fundamentos que conduziram a decisdo.

Artigo 34.°
Restituicio de documentos

1 — A documentagao apresentada pelos candidatos respeitante a
procedimentos concursais que tenham sido objecto de impugnagéo
jurisdicional s6 pode ser restituida ap6s a execugdo de decisdo jurisdi-
cional transitada em julgado.

2 — Salvo o previsto no nimero anterior, os documentos dos proce-
dimentos concursais serdo restituidos aos candidatos, a pedido destes,
decorrido um ano apos a cessagao do respectivo procedimento concursal.

3 — Nos casos em que ndo se verifique o pedido referido do nimero
anterior, as monografias e publicagdes entregues no ambito do procedi-
mento concursal serdo depositadas nos Servicos de Documentagdo da
respectiva unidade orgénica.

CAPITULO 111

Contratacio de pessoal docente da carreira

Artigo 35.°
Contratacio de professores coordenadores principais

1 — Os professores coordenadores principais sdo contratados por
tempo indeterminado.

2 — Se o contrato referido no numero anterior ndo for precedido
por um contrato por tempo indeterminado como professor das carreiras
docentes do ensino universitario ou do ensino politécnico ou como in-
vestigador da carreira de investigacdo cientifica, 0 mesmo tem o periodo
experimental de um ano.

3 — Findo o periodo experimental, e em fung¢do de avaliacdo espe-
cifica da actividade desenvolvida realizada de acordo com os critérios
fixados pelo Conselho Técnico-Cientifico da unidade organica respec-
tiva, o contrato passa a contrato por tempo indeterminado em regime
de tenure, de acordo com o regime previsto no n.° 7 do artigo 9.°-A do
ECPDESP.

4 — Na situagdo prevista na parte final do n.° 7 do artigo 9.°-A refe-
rido no niimero anterior, e sendo o caso, o docente regressa a situagdo
juridico-funcional de que era titular antes do periodo experimental,
quando constituida e consolidada por tempo indeterminado.

Artigo 36.°
Contrataciao de professores coordenadores

1 — Os professores coordenadores sdo contratados por tempo in-
determinado.

2 — Se o contrato referido no niimero anterior ndo for precedido
por um contrato por tempo indeterminado como professor das carreiras
docentes do ensino universitario ou do ensino politécnico ou como in-
vestigador da carreira de investigagdo cientifica, o mesmo tem o periodo
experimental de um ano.

3 — Findo o periodo experimental, e em funcdo de avaliagdo especi-
fica da actividade desenvolvida realizada de acordo com critérios fixados
pelo Conselho Técnico-Cientifico da unidade orgénica respectiva, o
contrato passa a contrato por tempo indeterminado em regime de tenure,
nos termos do n.° 3 do artigo 10.° do ECPDESP.

4 — Na situagdo prevista na parte final do n.° 3 do artigo 10.° referido
no niimero anterior, e sendo o caso, o docente regressa a situagdo juri-
dico-funcional de que era titular antes do periodo experimental, quando
constituida e consolidada por tempo indeterminado.

Artigo 37.°
Contratacgido de professores adjuntos

1 — Os professores adjuntos sdo contratados por tempo indetermi-
nado, com um periodo experimental de 5 anos.

2 — Findo o periodo experimental, e em funcdo de avaliagdo especi-
fica da actividade desenvolvida realizada de acordo com os critérios fixa-
dos pelo Conselho Técnico-Cientifico da unidade organica respectiva:

) E mantido o contrato por tempo indeterminado; ou

b) Mediante proposta fundamentada aprovada por maioria dos mem-
bros em efectividade de fungdes de categoria superior e de categoria
igual desde que néo se encontrem em periodo experimental, do Conse-
lho Técnico-Cientifico, e ap6s um periodo suplementar de 6 meses, de
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que o docente pode prescindir, cessa a relagdo contratual, regressando
o docente, se for caso disso, a situacdo juridico-funcional de que era
titular antes do periodo experimental, quando constituida e consolidada
por tempo indeterminado.

3 — A decisdo a que se refere o niimero anterior ¢ comunicada ao
professor até seis meses antes do termo do periodo experimental.

4 — Em caso de incumprimento, total ou parcial, do prazo estipulado
no numero anterior, o IPV fica obrigado a pagar ao docente uma indem-
nizagdo de valor igual & remuneragao base correspondente ao periodo de
antecedéncia em falta quando haja cessagdo da relagdo contratual.

Artigo 38.°
Periodo experimental

1 — Ao periodo experimental previsto nos contratos dos professores
coordenadores principais, coordenadores e adjuntos ¢ exclusivamente
aplicavel o disposto no ECPDESP.

2 — Durante o periodo experimental ndo pode haver lugar a cessagdo
do contrato por iniciativa do IPV, salvo na sequéncia de procedimento
disciplinar.

3 — O tempo de servigo decorrido no periodo experimental concluido
com manutenc@o do contrato de trabalho por tempo indeterminado ¢
contado, para todos os efeitos legais, na carreira e categoria em causa.

4 — O tempo de servico decorrido no periodo experimental que se
tenha concluido sem manuten¢@o do contrato de trabalho por tempo
indeterminado ¢ contado, sendo o caso, na carreira e categoria as quais
o trabalhador regressa.

CAPITULO IV

Disposi¢oes finais e transitorias

Artigo 39.°
Resolucio alternativa de litigios
Nos termos das normas legais aplicaveis, o IPV admite o recurso a

mecanismos extrajudiciais de resolugdo de conflitos para litigios emer-
gentes das relagdes reguladas pelo presente regulamento.

Artigo 40.°
Regime transitorio de recrutamento de professores

No periodo transitorio previsto no ECPDESP, podem candidatar-se aos
concursos referidos nos n.”*2 e 3 do artigo 5.° do presente regulamento
os docentes a que se referem o artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 207/2009,
de 31 de Agosto, alterado pela Lei n.° 7/2010, de 13 de Maio.

Artigo 41.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo.
Viseu, 22 de Setembro de 2010. — O Presidente, Eng. Fernando

Lopes Rodrigues Sebastido.
203722277

SERVIGOS DE ACGAO SOCIAL
DO INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Listagem (extracto) n.° 149/2010

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 1.° e no n.° 1 do artigo 3.°
da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se os subsidios atribuidos,
pelos Servigos de Acgdo Social do Instituto Politécnico de Viseu,
no 1.° semestre do ano de 2010:

Tunadio — 250,00€

Associagdo Académica do Instituto Politécnico de Viseu — 5.000,00€

Associagao de Estudantes da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo
de Lamego — 2.500,00€

Instituto Politécnico de Viseu, em 16 de Setembro de 2010. — O
Presidente do Instituto Politécnico de Viseu, Engenheiro Fernando
Lopes Rodrigues Sebastido.

203723702





