Didrio da Republica, 2. série— N.° 185 — 22 de Setembro de 2010

Mais se torna publico que o referido Chefe exerceu o mencionado
cargo, em regime de gestdo corrente, desde 4 de Maio de 2010 até 1
de Agosto de 2010.

Pacos do Concelho de Felgueiras, 20 de Agosto de 2010. — O Vice-
-Presidente da Camara, (Dr. Jodo Sousa).
303658782

Aviso n.° 18783/2010

Procedimento concursal comum para contrataciio de seis assistentes
técnicos, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes puiblicas, por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e tendo presente a deliberagido
de Camara de 4 de Agosto de 2010 que autoriza a contratagdo de 3 as-
sistentes técnicos, aprovados no procedimento concursal comum para
contratacdo de seis assistente técnicos na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, atendendo a que
ainda se encontra em vigor a reserva de recrutamento interna prevista
non.° 1 do artigo 40.° da portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se
publico que por meu despacho datado de 31 de Agosto de 2010, determi-
nei a celebrag@o de contrato de trabalho por tempo indeterminado para
o exercicio de fung¢des publicas, com os candidatos abaixo indicados,
aprovados no Procedimento Concursal Comum para Contrata¢do de
Seis Assistentes Técnicos, na Modalidade de Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas, por tempo indeterminado, aberto por aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, N.° 166, de 27 de Agosto de 2009,
com a 1.* posigdo remuneratoria e com o nivel remuneratério 5, a que
corresponde a remuneragdo base mensal de 683,13 €, com inicio a 01 de
Setembro de 2010: Georgete Viviana Pinto Soares Sampaio; Paula
Cristina da Costa Pinto e Pedro Manuel Pereira Afonso.

Pagos do Concelho de Felgueiras, 01 de Setembro de 2010. — O
Presidente da Camara, Dr. Indcio Ribeiro.
303669166

MUNICiPIO DE GONDOMAR

Aviso n.° 18784/2010

Para os devidos efeitos se anuncia que foi autorizada, por meu des-
pacho de 23 de Agosto de 2010, nos termos dos art.’(s) 234.° ¢ 235.° do
Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, a licenga sem
vencimento por um ano, ao funcionario, Addo Cruz Silva Sevilha, com a
categoria de Assistente Operacional da carreira de Assistente Operacio-
nal, do mapa de pessoal desta Autarquia, a exercer fungdes, em regime
de requisi¢do, na empresa “Aguas de Gondomar”, a iniciar a respectiva
licenga com efeitos a partir de 02 de Julho de 2010.

Pagos do Municipio de Gondomar, 31 de Agosto de 2010. — Por
delegacdo do Presidente da Camara, a Directora de Departamento,
Dr.“ Maria Germana de Sousa Rocha.

303653305

Declaragao de rectificagao n.° 1939/2010

Para os devidos efeitos, rectifica-se o aviso n.° 16 210/2010, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 157, de 13 de Agosto de 2010,
referente ao procedimento concursal de recrutamento para o preenchi-
mento de 3 postos de trabalho de coordenador técnico da carreira geral
de assistente técnico, 6 postos de trabalho na categoria de assistente
técnico da carreira geral de assistente técnico, 6 postos de trabalho de
encarregado operacional da carreira geral de assistente operacional e
de 23 postos de trabalho de assistente operacional da carreira geral de
assistente operacional do mapa de pessoal.

Assim, onde se 1€ «[...] Procedimento concursal comum para o pre-
enchimento de 3 postos de trabalho de coordenador técnico da carreira
geral de assistente técnico, 6 postos de trabalho na categoria de assistente
técnico da carreira geral de assistente técnico, 6 postos de trabalho de
encarregado operacional da carreira geral de assistente operacional e
23 postos de trabalho de trabalho de assistente operacional da carreira
geral de assistente operacional do mapa de pessoal [...]» deve ler-se «[...]
Procedimento concursal comum para o preenchimento de 3 postos de
trabalho de coordenador técnico da carreira geral de assistente técnico,
6 postos de trabalho na categoria de assistente técnico da carreira geral
de assistente técnico, 6 postos de trabalho de encarregado operacional
da carreira geral de assistente operacional e 49 postos de trabalho de
assistente operacional da carreira geral de assistente operacional do mapa
de pessoal [...]» e onde se 1€ «[...] Pagos do Municipio de Gondomar,

48011

30 de Julho de 2010. — Por Delegacéo do Presidente da Camara, o Vice-
-Presidente, José Luis da Silva Oliveira. [...]» deve ler-se «[...] Pagos
do Municipio de Gondomar, 29 de Julho de 2010. — Por delegagdo
do Presidente da Camara, a Directora de Departamento, Dr.“ Maria
Germana de Sousa Rocha.»

30 de Agosto de 2010. — Por delegagdo do Presidente da Camara, a
Directora de Departamento da D. R. H., Maria Germana Sousa Rocha.
303652803

MUNICIPIO DE LISBOA

Aviso n.° 18785/2010

No ambito do procedimento concursal para constituicdo de reservas
de recrutamento para técnico superior (administragao publica, ciéncias
politicas e sociais), cujo aviso de abertura foi publicado na 2.* série, do
Diario da Republica n.® 166, de 26 de Agosto de 2010, e nos termos do
n.° 7 do artigo 9.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, informam-
se os interessados que se encontra afixada, no Departamento de Gestao
de Recursos Humanos, sito na Rua Castilho, 213, 1070-051 Lisboa, a
bibliografia e legislagdo necessarias a preparagio dos temas indicados no
ponto 11.3.1. do aviso de abertura do presente procedimento concursal
e que a mesma se encontra disponivel em http://rh.cm-lisboa.pt/ e em
http://www.cm-lisboa.pt/.

Lisboa, em 13 de Setembro de 2010. — O Director de Departamento,
Jodo Pedro Contreiras (Competéncia subdelegada — Despacho n.® 2/
DMRH/2010, de 15 de Margo, publicado no 1.° Suplemento ao Boletim
Municipal, n.° 839, de 18.03.2010).

303697727

Aviso n.° 18786/2010

1 — Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e no uso da competéncia que me
foi subdelegada em matéria de Recursos Humanos, pelo Despacho
n.° 2/DMRH/2010, de 15 de Margo, publicado no 1.° Suplemento
ao Boletim Municipal n.° 839, de 18 de Marco de 2010, torna-se
publico que, na sequéncia de autorizagio vertida no Despacho de 2
de Setembro de 2009 do Vereador de Recursos Humanos, Dr. José
Cardoso da Silva, e pelo prazo de 10 (dez) dias tteis, a contar da
data da publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica, se
encontra aberto procedimento concursal para constituicdo de reser-
vas de recrutamento para a ocupacdo de 2 (dois) postos de trabalho
da categoria de técnico superior (sociologia), da carreira geral de
técnico superior, do mapa de pessoal do Municipio de Lisboa, com
vista a constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico através
da celebragéo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

2 — Considerando o nimero de postos de trabalho em causa, ndo
existe um numero predefinido de lugares a preencher por pessoas com
um grau de incapacidade igual ou superior a 60 %, nos termos do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, tendo estas, contudo, preferéncia
em igualdade de classificac@o, devendo para tal fazer referéncia dessa
condi¢do no ponto 8.1 do formulario tipo de candidatura.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressiao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

4 — Para efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, declara-se ndo estarem constitui-
das reservas de recrutamento no proprio organismo e que conforme
informagao prestada pela Direc¢do-Geral da Administragao e do
Emprego Pablico (DGAEP) no respectivo site, se encontra dispen-
sada a consulta a entidade centralizada para constitui¢do de reservas
de recrutamento (ECCRC) porquanto nio foram ainda publicitados
quaisquer procedimentos nos termos dos artigos 41.° e seguintes da
referida portaria.

5 — Em conformidade com o ja referido Despacho de 2 de Setem-
bro de 2009 do Vereador de Recursos Humanos, Dr. José Cardoso da
Silva, em caso de impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho
por trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado previamente estabelecida, pode proceder-se ao recruta-
mento de trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por
tempo determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica de emprego
publico previamente estabelecida.

6 — Descrigdo sumaria da actividade: Exercicio, com responsabi-
lidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior





