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Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar’ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Direitoda Familia .............................. D Semestral ........ 135 TP: 60; OT: 6 5
Direito Processual Civil. . ........................ D Semestral . ....... 189 TP: 90; OT: 6 7
Direito Econdmico. .. ..., D Semestral . ....... 162 TP: 60; OT: 6 6
4.° Semestre
QUADRO N 4
Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar:ca Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Direito das Obrigagdes I. .. ...................... D Semestral .. ...... 162 TP: 60; OT: 6 6
Direito Penal e Direito Contra-Ordenacional . ........ D Semestral .. ... ... 162 TP: 75; OT: 6 6
Direito Comercial. .. ............................ D Semestral ........ 162 TP: 75, OT: 6 6
Direito das Sucessodes e Processo de Inventario ....... D Semestral . ....... 189 TP: 90; OT: 6 7
Sociologia Juridica. . ........... ... .. . .. D Semestral .. ...... 135 TP: 60; OT: 6 5
5.° Semestre
QUADRON.5
Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Direito Tributario. .. ............. .. ... .. D Semestral ........ 162 TP: 75; OT: 6 6
Direito Laboral e Direito Processual Laboral .. ....... D Semestral .. ...... 162 TP: 75; OT: 6 6
Direito dos Registos e Notariado. . ................. D Semestral .. ...... 162 TP: 60; OT: 6 6
Processo EXecutivo .. ...t D Semestral . ....... 162 T: 45, TP: 30; OT: 6 6
Deontologia e Historia da Solicitadoria. . ............ D Semestral ........ 162 TP: 75; OT: 6 6
6.° Semestre
QUADRON.° 6
Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
Solicitadoria de Execugdo .. ...................... D Semestral .. ...... 162 TP: 75; OT: 6 6
Insolvéncia e Recuperagdo de Empresas............. D Semestral . . ...... 162 TP: 75; OT: 6 6
Direito do Arrendamento . .. ...................... D Semestral . ....... 162 TP: 75; OT: 6 6
Pratica Forense e Custas Judiciais. ................. D Semestral . ....... 135 TP: 45; OT: 6 5
Resolugdo Alternativa de Litigios .. ................ D Semestral .. ...... 135 TP: 45; OT: 6 5
Inovagdo e Empreendedorismo . ................... G Semestral .. ...... 54 TP: 30; OT: 4 2
203702812

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Edital n.° 924/2010

Faz-se publico que, por Despacho do Presidente do Instituto Politéc-
nico de Lisboa de 29/08/2010, no uso de competéncia propria prevista
na alinea d) don.° 1 do artigo 92.° da Lein.® 62/2007 de 10 de Setembro
e alinea d) do n.° 1 do artigo 26.° do Despacho Normativo n.° 20/2009
de 21 de Maio (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 98, de 21.05.2009)
e de acordo com o disposto nos artigos 5.°, 10.°-B, 17.° ¢ 29.°-B do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 01.07, na redacgdo que lhe foi dada pelo
Decreto-Lein.® 207/2009 de 31 de Agosto e pela Lein.° 7/2010 de 13 de
Maio — Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior
Politécnico (ECPDESP) — conjugados com o Despacho n.° 1979/2010
de 12 de Janeiro (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 19, de 28.01.2010),
se encontra aberto um concurso nos seguintes termos e condigoes:

1 — Tipo de concurso — documental.

2 — Categoria — Professor adjunto, correspondente a um posto de
trabalho previsto no mapa de pessoal docente para 2010 do Instituto
Politécnico de Lisboa/Escola Superior de Comunicagio Social.

3 — Prazo de candidatura — 30 dias Uteis, a partir da data da publi-
cacdo do presente edital no Didrio da Republica.

4 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido apenas para o
preenchimento do posto de trabalho indicado, esgotando-se com o seu
preenchimento, ou decorrido um ano apos a data da homologagao da
lista de classificagdo final pelo Presidente do Instituto.

5 — Area para que ¢ aberto o concurso — Economia.

6 — Modalidade da relagdo juridica de emprego ptblico aplica-
vel — contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com periodo experimental de cinco anos.

7 — Contetudo funcional — O descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
ECPDESP.

8 — Requisitos gerais de admissao:

8.1 — Os previstos no artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fe-
vereiro.
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8.2 — Os candidatos de nacionalidade estrangeira devem possuir co-
nhecimentos da Lingua Portuguesa de nivel C2, de acordo com o quadro
europeu comum de referéncia para as linguas (Conselho da Europa).

9 — Requisitos habilitacionais de admissdo — Os candidatos devem
possuir o grau de doutor ou o titulo de especialista na area de economia.

10 — Parametros de avaliagao e critérios de seleccdo e classificagdo
final — Sera seguido o disposto no n.° 6 do artigo 23.° do ECPDESP,
conjugado com a alinea @) do n.° 1 do artigo 14.° e com o artigo 26.° do
Despacho n.° 1979/2010, devendo o Juri fixar em acta os pardmetros e
critérios que vier a definir.

11 — Apresentagdo das candidaturas — Os candidatos devem for-
malizar a sua admisséo ao concurso através de requerimento, apresen-
tado até ao termo do prazo previsto no ponto trés do presente edital,
dirigido ao Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa e entregue
pessoalmente na Escola Superior de Comunicag@o Social ou remetido
por correio registado com aviso de recepgdo para Campus de Benfica do
Instituto Politécnico de Lisboa, 1549-014 Lisboa, dele devendo constar
os elementos identificativos do requerente, bem como a sua residéncia,
telefone, graus académicos possuidos e respectivas classificagdes e
outros elementos que julgue pertinentes para a candidatura.

12 — Documentos a apresentar:

12.1 — Os candidatos deverao fazer acompanhar os seus requerimen-
tos dos seguintes documentos:

a) Certificados que confirmem a posse do grau de doutor ou do titulo
de especialista na area para que ¢ aberto o concurso;

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

¢) Certificado de registo criminal do qual conste que o candidato ndo
se encontra inibido do exercicio das fungdes publicas que se propde
desempenhar;

d) Atestado de robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao
exercicio das fungdes;

e) Boletim de vacinagao obrigatoria devidamente actualizado;

f) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

2) Outros diplomas ou certificados dos cursos referidos no curricu-
lum vitae;

h) Documento comprovativo da posse de conhecimento da Lingua
Portuguesa referido no ponto 8.2. se for o caso de candidato de nacio-
nalidade estrangeira.

12.2 — Na fase de apresentacdo da candidatura ¢ dispensada a apre-
sentagdo dos documentos referidos nas alineas ¢), d) e e) aos candidatos
que declarem no respectivo requerimento, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram relati-
vamente a cada uma daquelas alineas.

13 — Candidaturas por via electronica — Nao sdo admitidas candi-
daturas em formato electronico.

14 — Consulta do processo — O processo podera ser consultado
na Escola Superior de Comunicagdo Social sita na morada Campus de
Benfica do IPL, 1549-014 Lisboa.

15 — Audigdes publicas — O Juri podera decidir promover audigoes
publicas, em igualdade de circunstancias para todos os candidatos.

16 — Composicao do Jiri — Foram designados para integrar o Jiri
do concurso os seguintes elementos:

Presidente:
Prof. Doutor Jorge Domingos Carapinha Verissimo por delegacao do
Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa.
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Vogais efectivos:

Prof:* Doutora Helena Lopes, Professora Associada com Agregagio
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa;

Prof.* Doutora Maria Aurora Murcho Galego, Professora Associada
da Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora;

Prof. Doutor Pedro Calado Dominguinhos, Prof. Coordenador da
Escola Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de
Setubal;

Prof.® Dr.* Maria Emilia Sousa, Professora Coordenadora (aposentada)
da Escola Superior de Comunicagdo Social do Instituto Politécnico de
Lisboa.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor André do Couto Sendin, Prof. Coordenador da Escola
Superior de Comunicagdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa;

Prof.* Doutora Isabel Simdes Ferreira, Professora Coordenadora com
Agregacdo da Escola Superior de Comunicag@o Social do Instituto
Politécnico de Lisboa.

17 — Condicionantes ao recrutamento — Os candidatos que vierem
a ser seriados e que ndo possuam vinculo a Administragao Publica por
contrato por tempo indeterminado, s6 serdo contratados se o IPL, a
data da autorizagdo da contratagdo, dispuser de quota de recrutamento,
apurada nos termos do artigo 23.° da Lei n.° 3-B/2010 de 28 de Abril
(Lei do Or¢amento do Estado para 2010) ou no caso desta disposi¢ao
legal ndo vier a ser aplicada as institui¢des de ensino superior publicas.

18 — Politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulhe-
res — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, o IPL,
enquanto entidade empregadora publica, promove activamente uma poli-
tica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

29 de Agosto de 2010. — O Presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa, Prof. Doutor Luis Manuel Vicente Ferreira.
203700666

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Declaragao de rectificagao n.° 1938/2010

Por ter sido publicado com inexactiddo o edital n.° 906/2010 no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 177, de 10 de Setembro de 2010, a p. 46819,
relativo a abertura de concurso documental para preenchimento de um posto
de trabalho para a carreira de docente do ensino superior politécnico na
categoria de professor(a)-adjunto(a) para a area de Educagio e Supervisdo
no 1.° Ciclo do Ensino Basico e Educagéo Pré-Escolar na Escola Superior
de Educag@o de Santarém, deste Instituto, rectifica-se que onde se 1€, no
n.° 5, «[p]rofessora Coordenadora com Agregacao da Escola Superior
de Educagdo de Lisboa, Doutora Maria Teresa Sena de Vasconcelos»
deve ler-se «[p]rofessora-coordenadora com agregacao da Escola Superior
de Educagdo de Lisboa Doutora Teresa Maria Sena de Vasconcelosy.

16 de Setembro de 2010. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
203703882

HOSPITAL DE CURRY CABRAL, E. P.E.

Despacho (extracto) n.° 14665/2010

Por deliberagdo de 02.06.2010 do Conselho de Administragéo,
foi autorizada a Licen¢a sem Remuneragio, de longa duragio,
nos termos do artigo 234.° da Lei n.® 59/2008, de 11 de Setem-
bro, a Enfermeira, Ana Rosa Lopes Jodo, com efeitos a partir de
01.07.2010.

15 de Setembro de 2010. — A Chefe de Divisao da Gestéo de Recursos
Humanos, Ana Maria Correia Lopes.
203702091

HOSPITAL DE FARO, E. P. E.

Deliberagéo n.° 1712/2010

Por deliberacdo do Conselho de Administracio do Hospital de
Faro, E. P. E., de 09.09.2010:

Maria Helena Batista Boeiro, Técnica Principal de Radiologia da
carreira de Técnico de Diagnostico e Terapéutica do Mapa de Pessoal
deste Hospital — autorizada a acumular fun¢des publicas na Escola
Superior de Saude de Faro — Universidade do Algarve, nos termos do
art®. 27.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27/2.

15 de Setembro de 2010. — A Técnica Superior de Recursos Huma-
nos, Jacinta Charneca.
203702172





