Didrio da Republica, 2. série— N.° 185 — 22 de Setembro de 2010

n.° 224, de 21 de Novembro de 206, com efeitos a 1 de Setembro de
2009,foram transferidos, para lugar de Quadro de Agrupamento, pre-
cedendo concurso, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 20/2006, de 31/01, e alinea a) don.° 1 dos artigos 64.° ¢
65.° do ECD, aprovado pelo Decreto-Lein.® 139-A/90, de 28/04, com as
alteracdes introduzidas pelos Decreto-Lei n.° 1/98, de 2/1, Decreto-Lei
n.° 121/2005, de 26/7, e Decreto-Lei n.° 51/2009, de 27/02 os docentes
abaixo indicados:

Nome Grupo | Cod ZP| Codigo Agfl)'irpe;m Codigo
Ana C. M. Marques . ... | 100 23 | 170768 | AEFGA | 172261
AnaS.B.Sousa....... 110 23 | 172261 | AEFGA | 172261
M? Cristina Fundo . . . .. 110 23 | 172261 | AEFGA | 172261
Claudia Mocito. . .. .... 110 23 | 170185 | AEFGA | 172261
M? José Gomes. . . .. ... 110 23 | 172261 | AEFGA | 172261
Sandra S. R. Alves. . ... 110 23 | 172250 | AEFGA | 172261
Paula Loureiro . . ...... 110 23 | 121617 | AEFGA | 172261
Claudia Félix ......... 110 23 | 170690 | AEFGA | 172261
Ana Filipa Matos . . . . .. 110 23 | 172261 | AEFGA | 172261
Patricia Hilario. . ...... 110 23 | 172261 | AEFGA | 172261
Sandra Carreira . ...... 300 23 | 172261 | AEFGA | 172261
Susana Costa . ........ 330 23 | 170987 | AEFGA | 172261
M? Carmo Marréo . . ... 400 23 | 402321 | AEFGA | 172261
ElsaAzevedo......... 430 23 | 400130 | AEFGA | 172261
Carla Cabral . ......... 500 23 | 172250 | AEFGA | 172261
Ana Reynolds Sousa ... | 520 23 | 170707 | AEFGA | 172261
Filipe Pestana. . ....... 600 | 23 | 171657 | AEFGA | 172261
Carlos Pires . ......... 620 23 | 400397 | AEFGA | 172261

15 de Setembro de 2010. — O Director, David Carlos da Rocha
Sousa.
203698812

Agrupamento de Escolas Lima de Freitas

Aviso (extracto) n.° 18750/2010

O Agrupamento de Escolas Lima de Freitas torna publico que se
encontra aberto o processo de selecgao para contrato de prestagdo de
servigo, na modalidade de contrato em regime de tempo parcial, nos
termos da Lein.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e Portaria n.° 83.%/2009,
de 22 de Janeiro, e alinea e) do art®. 93.° do RCTFP.

1 — Numero de trabalhadores: 16

2 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Lima de Freitas

3 — Fungao: Prestagdo de Servigos — Servigo de Limpeza e outros

4 — Horario: 3h e 30 m diarias

5 — Remuneragéo hora: 3,00 € (Trés euros)

Subsidio de Refeigdo: 4,27€/ dia

6 — Duracdo do Contrato: Até 31 de Outubro de 2010

7 — Requisitos legais exigidos: Escolaridade obrigatoria e experiéncia
profissional comprovada

8 — Prazo e procedimento de formaliza¢do das candidaturas:

a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 05 dias tteis,
contados da data da publicagao no Didario da Republica, em requerimento
(formulario tipo disponivel nos servigos administrativos da Escola), bem
como a partir do endereco electronico www.limafreitas.org/portal, dirigido
a Directora da Escola, contendo a identificagdo completa do candidato e
respectiva morada e entregue pessoalmente ou mediante correio registado
com aviso recepgao para a Rua Batalha do Viso — 2904-510 Settbal.

b) As candidaturas devem ser instruidas, sob pena de exclusido do
candidato:

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias, das experi-
éncia profissional e certificado das acgdes de formagdes frequentadas,
relacionadas com as areas funcionais dos postos de trabalho a que se
candidatam, fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartao de Cidadao
e Cartdo de Contribuinte.

9 — Métodos e critérios de selec¢ao: Avaliagdo curricular e entrevista.
A Acta da primeira reunifo do juri, da qual consta os critérios de selec¢do
e respectivas ponderagdes, serd afixada na pagina da escola na internet,
e nas instalagdes da Escola no discurso dos trés Primeiros dias uteis
subsequentes a data da publicagdo do presente aviso no D.R.

10 — Composicao do juri:

Presidente: Dina Teresa Mestres Fernandes
Vogais efectivos: Jodo José Silva Costa, Subdirector
Maria José Gouveia Telo, Chefe de Servigos de Administragdo Escolar

47961

11 — Afixagao das listas:

A lista de graduag@o final dos candidatos sera publicitada na pagina
electrénica da escola e no local de afixacdo deste Estabelecimento de
Ensino

Setubal, 16 de Setembro de 2010. — A Directora do Agrupamento de
Escolas Lima de Freitas, Dina Teresa Mestre Fernandes.
203703152

Agrupamento de Escolas Padre Abilio Mendes
Aviso n.° 18751/2010

Procedimento concursal para recrutamento de doze postos de
trabalho a horas, para prestacio de servi¢o de limpeza em
regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a
tempo parcial.

1 — De acordo com o previsto na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacéo deste aviso no Didrio da Republica,
o procedimento concursal para preenchimento de 12 postos de trabalho
em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo
parcial, com termo em 31 de Outubro de 2010.

2 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigoes contidas na Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e Codigo do Procedimento Administrativo.

3 — Local de trabalho: Agrupamento Vertical de Escolas Padre Abilio
Mendes, no Barreiro.

4 — Caracterizagdo dos postos de trabalho:

i) Providenciar a limpeza, arrumagao e conservacao de instalagdes
e equipamento;

ii) Realizar, no interior e exterior, tarefas de apoio que permitam o
normal funcionamento dos servigos.

5 — Numero de contratos: 4 contratos de 3,5 horas diarias (Escola
Secundaria Augusto Cabrita); 2 contratos a 3,5 horas diarias (Escola
Basica do 2.° e 3.° Ciclo Padre Abilio Mendes); 1 contrato a 3,5 horas
diarias (Escola Basica do 1.° Ciclo n.° 5); 2 contratos a 3,5 horas diarias
(Escola Basica do 1.° Ciclo n.° 6); 3 contrato a 3,5 horas diarias (Escola
Basica do 1.° Ciclo n.° 8);

6 — Remuneragdo horaria: 3 € (trés euros)

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candida-
turas, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.°, da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao especial ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Ndo inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nio interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

7.2 — Ser detentor da escolaridade obrigatoria.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente,
mediante o preenchimento de formulario proprio, que pode ser obtido
nos servigos de administracdo escolar do agrupamento, ou entregues
dentro do prazo, pessoalmente, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo
correio para Agrupamento de Escolas Padre Abilio Mendes, Rua Maria
Lamas, 2830-088 Barreiro, em carta registada com aviso de recepcao,
dirigida a Presidente da Comissdo Administrativa Provisoria.

9 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

i) Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadado ou Cartdo de Identifi-
cacao Fiscal, (fotocopia);

ii) Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia);

iii) Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia);

iv) Outros documentos que julgue de interesse para o respectivo
posto de trabalho.

10 — Serao seleccionados os candidatos que, realizada a avaliagdo
curricular (AC), obtiverem melhor média, aproximada as centésimas,
pela aplicagdo da formula:

AC = (HP + 4EP + 2FP)/7, de acordo com os seguintes critérios:

10.1 — Habilitagdes académicas (HA)

10.1.1 — Escolaridade obrigatoria — 18 valores

10.1.2 — Mais que a escolaridade obrigatoria— 20 valores.





