Didrio da Republica, 2. série— N.° 182 — 17 de Setembro de 2010

Operacional Maria Inés dos Reis Rosa Cunha para o exercicio de fungdes
de encarregado operacional, com efeitos a 6 de Agosto de 2010.
A situagdo de mobilidade interna cessa a 5 de Agosto de 2011.

Em 13/09/2010. — A Directora, Maria Margarida Nunes dos Santos
Ribeiro Santos.
203686524

Agrupamento de Escolas D. Dinis

Aviso (extracto) n.° 18406/2010

Por despacho da Senhora Directora do Agrupamento de Escolas D. Di-
nis, no uso da competéncia delegadanon.® 1 do Despacho n.° 13862/2008,
publicado no Didrio da Republica n.° 96, 2.? série, com efeitos a 1 de
Setembro de 2009, foram autorizadas as transferéncias de docentes de
Quadro de Zona Pedagdgica para Quadro de Agrupamento de Escolas e
de Quadro de Agrupamento de Escolas para Quadro de Agrupamento de
Escola, referentes ao ano 2009/2010 dos docentes abaixo indicados:

, Entra adr
Nome Grupo Sa;\da QZP/ /Sg/n?pu aro
grup- Cédigo
Fernanda Maria Conceigdo Jacinto

Proenga................... 110 QE 171992
Maria Semedo da Piedade Miguens | 110 QE 171992
Ana Sofia Trindade Antunes . . .. 110 QZp 171992
Ana Sofia Ribeira Barata Sal-

QUEITO . . oottt 110 QZP 171992
Elsa Sofia Salvado de Brito Reis | 110 QZP 171992
Angélica Maria Sequeira Pinto. . . 110 QzZpP 171992
Cecilia Maria Vitorino Guedes. . . 110 QZP 171992
Ana Cristina Pereira M. Gongalves

daFonseca................ 110 QE 171992
Cristina Maria Sousa Rodrigues

Pinheiro .................. 110 QzZp 171992
Alexandra Paula de Sousa Santana | 330 QE 171992
Joana Delgado Costa C. Brito

Cunha Malheiro............ 330 QZp 171992
Fernanda Isabel Gongalves Matias

Vicente .. ................. 510 QZp 171992
Nair Sobral dos Santos. ........ 550 QZPpP 171992

13 de Setembro de 2010. — A Directora, Ana Manuela Marques da
Costa Gralheiro.
203683884

Escola Secundéria D. Inés de Castro

Aviso n.° 18407/2010

Processo de selecciio técnico(a) de diagnostico
e encaminhamento (TDE)

A Escola Secundaria D. Inés de Castro — Alcobaga torna publico
que se encontra aberto processo de selecgdo para a admissdo de um(a)
técnico(a) de diagnostico e encaminhamento (TDE), ao abrigo do dis-
posto nas alineas g) e i) da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, o qual se
encontra sujeito as regras e procedimentos adiante enunciados.

1 — Objecto do processo de selec¢do

O processo de selecgdo destina-se a contratar, para o Centro Novas
Oportunidades promovido pela Escola Secundaria D. Inés de Castro, em
regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, previsivelmente
por um periodo de cinco meses, terminando, contudo, com a apresentagdo
da titular do cargo, ap0s a licenca de maternidade, um(a) (1) Técnico(a)
de Diagnostico e Encaminhamento, com o horario semanal de 35 horas
e o vencimento mensal iliquido de € 1.373,12 (Mil trezentos e setenta e
tré€s euros e doze céntimos), acrescido do subsidio de refei¢@o, no valor
de € 4,27 (quatro euros e vinte e sete céntimos).

2 — Contetido funcional

O conteudo funcional ¢ o correspondente a carreira técnica superior de
regime geral, aplicavel aos servi¢os e organismos da administragdo cen-
tral e, em particular, ao previsto no artigo 9.° da Portaria n.® 370/2008, de
21 de Maio, para o(a) Técnico(a) de Diagndstico e Encaminhamento.

3 — Requisitos

Os candidatos deverdo:

a) Preencher os requisitos gerais constantes do artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro:
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b) Ser detentores do grau académico de Licenciatura;

¢) Possuir conhecimentos sobre as ofertas de educagdo e formacgao,
designadamente as destinadas a populacdo adulta, bem como sobre
técnicas e estratégias de diagnostico avaliativo e de orientagdo.

4 — Prazo e procedimento de formalizagdo das candidaturas

a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de cinco dias
uteis, contados a partir do fim do prazo de trés dias referidos no ponto 5
deste aviso, em requerimento dirigido ao Director do estabelecimento de
ensino atras referido, contendo a identificagdo completa do candidato e
respectiva morada e entregue pessoalmente ou mediante correio registado
com aviso de recepgdo para Escola Secundaria D. Inés de Castro, Rua
Costa Veiga 2460-028 Alcobaga

b) As candidaturas devem ser instruidas, sob pena de exclusdo do
candidato:

b.1) De copia do documento comprovativo das habilitagdes literarias
[o documento auténtico ou autenticado sera obrigatoriamente entregue
numa fase posterior do processo];

b.2) de Curriculum Vitae datado e assinado, acompanhado de copia dos
documentos que comprovem o que nele se refere e que se reportem a for-
magao profissional, estagios, experiéncia profissional e obras publicadas
ou trabalhos de investigagdo realizados [0 documento auténtico ou auten-
ticado sera obrigatoriamente entregue numa fase posterior do processo];

b.3) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do Cartdo de Contribuinte.

5 — Meétodo e critérios de selec¢io

O método de seleccdo sera o da avaliagdo curricular.

A acta da reunido do juri, da qual constam os critérios de selecgao
e respectivas ponderagdes, sera afixada no atrio da Escola Secundaria
D. Inés de Castro — Alcobaga, no decurso dos trés primeiros dias tteis
subsequentes a data da publicagdo do presente aviso.

6 — Composigdo do juri

Presidente — Gaspar da Silva Fernandes Vaz, Mestre, Director da
Escola Secundaria D. Inés de Castro.

Vogais efectivos — Maria Dulce Nunes Sabodia Lopes, Licenciada,
Subdirectora, que substituira o Director nas suas faltas e impedimentos

Anabela dos Santos Luis, Licenciada, Coordenadora do CNO D.
Inés de Castro

Vogais suplentes — Vitor José Ramos Xavier Pires, Licenciado,
Adjunto do Director.

Ana Maria Santos, Licenciada, Profissional RVC no CNO D. Inés
de Castro.

7 — Afixagdo das listas

A Lista de graduag@o final dos candidatos sera afixada nos locais de
estilo e no site da Escola Secundaria D. Inés de Castro — Alcobaga,
www.esdica.pt

Data: 13 de Setembro de 2010. — Nome: Gaspar da Silva Fernandes
Vaz, Cargo: Director.
203685244

Escola Secundéria D. Jodo V

Aviso (extracto) n.° 18408/2010

Por despacho de 01 de Setembro de 2010 da Directora, no uso da com-
peténcia delegada no ponto 1.6 do artigo 1, do Despacho n.® 23731/2006,
publicado no Didrio da Republica, 2.° Série, n.° 224, de 21 de Novem-
bro de 2006, foi autorizada a exoneragdo solicitada pela Assistente
Operacional — Isabel Idalina Manuel, a partir de 01 de Setembro de
2010, nos termos da legislagdo aplicavel.

Escola Secundaria D. Jodo V — Damaia, 08 de Setembro de 2010. — A
Directora, Albertina Magrinho Canhdo Pires Trabulo, professora do
Grupo de Historia.

203685293

Agrupamento de Escolas D. Pedro |

Aviso (extracto) n.° 18409/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de seis postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para
carreira e categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alinea a) don.° 3 do
artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publico,
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por despacho da Directora do Agrupamento de Escolas D. Pedro I de
Alcobaga de 09-09-2010, o procedimento concursal para preenchimento
de 6 (seis) postos de trabalho da carreira e categoria de assistente opera-
cional em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas/contrato
a termo resolutivo certo a tempo parcial, nos termos do artigo 93.° da
Lein.® 59/2008 de 11 de Setembro, que aprovou o Regime do Contrato
em Fungdes Publicas.

2 — Em cumprimento do estabelecido das alineas a) e b) do n.° 5
do artigo 6.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o recrutamento
iniciar-se-a de entre trabalhadores que ndo pretendam conservar a qua-
lidade de sujeitos de relagdes juridicas de emprego publico constitui-
das por tempo indeterminado ou se encontrem colocados em situagdo
mobilidade especial.

2.1 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e
Decreto -Lei n.° 69-A/2009, de 24 de Margo, Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de Julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e
Codigo do Procedimentos Administrativo.

3 — Local de trabalho: Escolas do Agrupamento de Escolas D. Pe-
dro I de Alcobaga

3.1 — Fungdes: Prestagdo de servigos/tarefas — servigo de limpeza
e vigilancia/acompanhamento de criangas.

3.2 — Horério semanal: 10 horas semanais, a 2 horas/dia (2 postos
de trabalho)

3.3 — Horario semanal: 15 horas semanais, a 3 horas/dia (2 postos
de trabalho)

3.4 — Horario semanal: 20 horas semanais, a 4 horas/dia (2 postos
de trabalho)

3.5 — Remuneragdo iliquida/hora: € 3 por hora.

3.6 — Duragdo do contrato: 13 de Setembro a 17 de Dezembro

4 — Requisitos de admisséo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008 de Fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢éo, convencgdo especial ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nao interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatéria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatéria ou de cursos
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
de acordo com o previsto na alinea @) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

¢) A habilitagdo exigida podera ser substituida por experiéncia pro-
fissional comprovada.

5 — Formalizagao das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura: 5 (cinco) dias uteis a contarem da data de
publicacao do Aviso no Didrio da Repuiblica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

5.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigato-
riamente, mediante preenchimento de formulario proprio, aprovado por
Despacho n.° 11321/2009, de 8 de Maio, disponibilizado nos Servigos
Administrativos do Agrupamento de Escolas D. Pedro I de Alcobaca, e
entregues presencialmente nestes servigos.

6 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadéo (fotocdpia)

b) Certificado de habilitacdes literarias (fotocdpia)

¢) Declaragdes da experiéncia profissional (excepto no caso de can-
didatos que ja tenham exercido fung¢des neste Agrupamento)

7 — Critérios de selecgdo: Considerando a urgéncia de recrutamento
por motivos de ja ter tido inicio o ano escolar, e de acordo com a facul-
dade prevista no n.° 4 do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008, enos n.* 1 e
2 do artigo 6.° da Portaria n.® 83-A/2009, sera utilizado apenas o método
de seleccdo obrigatorio — avaliagdo curricular (AC).

8 — Composic¢ao e identifica¢do do Juri do Concurso:

Presidente: Maria do Rosario F. F. Besteiro — Subdirectora
Vogais efectivos:

Raquel Alexandra Duarte Oliveira
Maria Margarida Fadigas Ledo Sousa — Chefe de Servigos de Ad-
ministragdo Escolar

Didrio da Republica, 2. série— N.° 182 — 17 de Setembro de 2010

Vogais suplentes:

Paula Cristina dos Santos Vitorino Canha
Angelina Cardeira Pereira Moniz — Assistente Técnica

O 1.° vogal efectivo substituira o Presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

9 — A lista de ordenagdo final dos candidatos sera publicitada no site
da Escola e afixada no placard exterior dos Servigos Administrativos
do agrupamento.

10 — Lista de ordenagdo final, ap6s homologacao, ¢ publicada na
2.° série do Diario da Republica, afixada no placard exterior dos Ser-
vigos Administrativos do agrupamento e publicitada no site da Escola.
Os candidatos ser@o notificados através da forma prevista no n.° 3 do
artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade e de oportunidade entre homens e mu-
lheres no acesso ao emprego e progressao profissional, escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao, afixada no
placard exterior dos Servigos Administrativos do agrupamento.

12 — Nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 19.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o presente aviso sera publicado na
bolsa de emprego publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia 1til seguinte a
presente publicagdo no Didrio da Republica, na pagina electronica do
Agrupamento de Escolas D. Pedro I de Alcobaga, por extracto e, no
prazo maximo de 3 dias uteis, contados da mesma data, num jornal de
expansio nacional.

13 — Em conformidade com a alinea a) do artigo 103.°, do CPA, ndo
havera audiéncia aos candidatos, face a urgéncia destes procedimentos
ja referida no ponto 8.1. deste aviso.

Em tudo o que néo esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as
normas constantes da legislagdo actualmente em vigor.

Alcobaga, 10 de Setembro de 2010. — A Directora, /lda dos Santos
Monteiro Pereira.
203683146

Agrupamento de Escolas Ferreira de Castro

Despacho n.° 14519/2010

Nos termos da alinea f) do n.° 4 do artigo 20.° do regime de autonomia,
administragdo e gestdo dos estabelecimentos ptiblicos da educacéo pré-
escolar e dos ensinos basico e secundario, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de Abril, designo para exercer as fungdes de Coor-
denador de Estabelecimento, com efeitos a partir de 1 de Setembro de
2010, as seguintes docentes:

Cristina Filomena V. Matos Marcelino, para a EB1/JI de Mem Martins;
Maria Isabel Gaspar Pinto, para a EB1/JI de Ouressa;
Maria Teresa Gomes Carlos Serra, paraa EB1 n.° 3 de Mem Martins;
Sonia Pita Ganito, para a EB1 n.° 1 de Mem Martins.

Mem Martins, 13 de Setembro de 2010. — O Director, Antonio Ma-
nuel Mateus Castel-Branco Ribeiro.
203686492

Despacho n.° 14520/2010

Nos termos da alinea f) do n.° 4 do artigo 20.° do regime de autonomia,
administragdo e gestdo dos estabelecimentos publicos da educacédo pré
-escolar e dos ensinos basico e secundario, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de Abril, designo para exercer as fungdes de Coorde-
nador de Departamento, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2010,
as seguintes docentes:

Alexandra Maria Calado Cristina Afonso, do grupo de recruta-
mento 500, para o Departamento de Matematica e Ciéncias Experi-
mentais;

Ana Maria Ribeiro Antunes Banha, do grupo de recrutamento 620,
para o Departamento de Expressdes;

Irene Conceigdo Sa Teixeira, do grupo de recrutamento 110, para o
Departamento do 1.° Ciclo;

Maria Clara Mateus Garilho Gomes, do grupo de recrutamento 310,
para o Departamento de Linguas;

Maria do Rosario dos Santos Cuco, do grupo de recrutamento 200,
para o Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas;

Maria Isabel Almeida Seabra, do grupo de recrutamento 100, para o
Departamento do Pré-escolar.

Mem Martins, 13 de Setembro de 2010. — O Director, Antonio Ma-
nuel Mateus Castel-Branco Ribeiro.
203686321





