
47508  Diário da República, 2.ª série — N.º 182 — 17 de Setembro de 2010 

Formalização das candidaturas: As candidaturas deverão ser for-
malizadas, obrigatoriamente, mediante preenchimento de formulário 
próprio, disponibilizado na página da Direcção -Geral da Administração 
e Emprego Público, em http://www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na 
página electrónica www.eb23 -silva -gaio.rcts.pt ou junto dos Serviços 
de Administração Escolar do Agrupamento de Escolas Silva Gaio, e 
entregues no prazo de candidatura, pessoalmente, nas instalações deste, 
ou enviadas pelo correio, em carta registada com Aviso de recepção, di-
rigidas ao Director do Agrupamento de Escolas ou Escola não agrupada.

Os formulários de candidatura deverão ser acompanhados, sob pena 
de exclusão, dos seguintes documentos:

Fotocópia do Bilhete de Identidade ou Cartão de Cidadão;
Certificado de habilitações literárias (fotocópia);
Curriculum Vitae datado e assinado;
Outros documentos que julgue de interesse para o respectivo posto 

de trabalho.

Composição do Júri:
Presidente: Francisco José Dias Rodrigues — Subdirector;
Vogais efectivos: Maria Clara Madeira Silva Miraldo — Adjunta;
Maria Celeste Reis — Enc. de Pessoal —A. Operacional;
Vogais suplentes: Maria Céu Falcão de Almeida — Adjunta;
Maria da Conceição Lopes Prata Teixeira — C. S. A. E.
Coimbra, 13 de Setembro de 2010. — A Directora, Berta Matos.

203684523 

 Agrupamento de Escolas de Tábua

Despacho n.º 14516/2010

Mobilidade interna inter-categorias — de assistente operacional 
para exercer as funções de encarregado operacional

No uso da autorização concedida por despacho de 31 de Julho de 2009 de 
Sua Ex.ª o Sr. Secretário de Estado da Educação, nos termos do ponto 1.1 
do Oficio-Circular Conjunto n.º 1/DGRHE/GGF 2009, coloco em situação 
de mobilidade interna intercategorias, nos termos da alínea a) do n.º 3, do 
artigo 60.º e do artigo 63.º da Lei n.º 12-A/2008, de 28 de Fevereiro, o assis-
tente operacional Fernando Manuel Brito Gameiro, para exercer as funções 
de encarregado operacional, com efeitos a 01 de Setembro de 2010.

A situação de mobilidade interna cessará em 31 de Agosto de 2011.
01 de Setembro de 2010. — O Presidente da Comissão Administrativa 

Provisória, Sidónio Fernandes Costa.
203683049 

 Agrupamento de Escolas do Vale do Alva

Declaração de rectificação n.º 1915/2010
Por ter saído com inexactidão o aviso n.º 17 839/2010, publicado 

no Diário da República, 2.ª série, n.º 176, de 9 de Setembro de 2010, 
rectifica -se que o término do contrato de dois postos de trabalho em 
funções de públicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, na carreira 
e categoria de assistente operacional é em 31 de Dezembro de 2010.

9 de Setembro de 2010. — A Directora, Sandra Margarida Matias 
Andrade Fidalgo.

203684986 

 Direcção Regional de Educação
de Lisboa e Vale do Tejo

Agrupamento de Escolas e Jardins-de-Infância Alpha

Aviso (extracto) n.º 18404/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação de 
6 (seis) postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo a tempo parcial (até 31 
de Outubro de 2010) para a categoria de assistente operacional.
Nos termos dos nos 2 e 3 do artigo 6.º artigos 50.º a 55.º da Lei 

n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alínea a) do n.º 3 
do artigo 19.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se 
público que se encontra aberto, pelo prazo de 5 dias úteis a contar da 

data de publicação deste Aviso no Diário da República, o procedimento 
concursal comum de recrutamento para ocupação de 6 postos de trabalho 
em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo 
parcial até 31 de Outubro de 2010, com vista a colmatar as necessidades 
transitórias de trabalhadores, no exercício de apoio geral aos estabeleci-
mentos de educação e ensino no Agrupamento de Escolas e Jardins de 
Infância Alpha. O período de trabalho para os 6 postos de trabalho são de 
3,5 horas diárias, pagas de acordo com o ofício circular n.º 6/GGF/2009. 
As condições de admissão a concurso podem ser consultadas na sede 
do Agrupamento e na sua página da internet.

10 de Setembro de 2010. — O Director, Luís Filipe Alves Ribeiro 
Antunes.

203682693 

 Agrupamento Vertical de Escolas da Costa de Caparica

Aviso n.º 18405/2010
Torna-se público que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis 

a contar da publicação deste aviso em Diário da República, processo 
de selecção para contrato de prestação de serviços, na modalidade de 
contrato a termo resolutivo certo em regime de trabalho a tempo par-
cial, nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e da Portaria 
n.º 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

Tipo de oferta — 4 contratos a termo resolutivo certo a tempo parcial;
Função — Prestação de serviços/tarefas de limpeza e eventual subs-

tituição de Assistentes Operacionais;
Remuneração ilíquida — 3,00 €/hora (3.30 horas por dia);
Requisitos habilitacionais — escolaridade obrigatória que pode ser 

substituída por experiência profissional comprovada;
Duração do contrato — até 17 de Dezembro de 2010;
Local de Trabalho — Nas Escolas do Agrupamento Vertical de Escolas 

da Costa de Caparica;
Apresentação e formalização da candidatura — mediante impresso 

próprio, fornecido aos interessados pelos serviços de Administração 
Escolar na sede do Agrupamento;

Método de selecção — avaliação curricular e entrevista;
Documentos a apresentar com a candidatura — cópia do Bilhete 

Identidade/Cartão do Cidadão, cópia do certificado de habilitações 
literárias, curriculum e ou quaisquer outros documentos que o candidato 
considere importante, designadamente, os comprovativos de qualificação 
e experiência profissional.

13 de Setembro de 2010. — O Director, João António Dias da Fonseca.
203686808 

 Agrupamento de Escolas D. António da Costa

Despacho n.º 14517/2010
O Agrupamento de Escolas D. António da Costa, com escola sede 

na Escola Básica 2,3 D. António da Costa, sita na Avenida Professor 
Egas Moniz, 2804 -503 Almada, abre procedimento concursal comum de 
recrutamento para ocupação, em regime de contrato de trabalho a Termo 
Resolutivo Certo a tempo parcial para a carreira e categoria, de cinco 
Assistentes Operacionais de grau 1, sendo que o valor remuneratório será 
de 3,00 euros por cada hora efectivamente prestada. O prazo de inscrição 
decorre nos 5 dias úteis seguintes ao desta publicação e as candidaturas 
devem ser formalizadas, obrigatoriamente, mediante preenchimento de 
formulário próprio, disponibilizado na Página da Direcção -Geral de 
Administração e Emprego Público em http\\www.dgaep.gov.pt ou junto 
dos Serviços de Administração Escolar do Agrupamento de Escolas 
D. António da Costa e entregues no prazo de candidatura, pessoalmente, 
nas instalações deste, ou enviadas por correio, para a morada supra in-
dicada, em carta registada com aviso de recepção, dirigida à Directora 
do Agrupamento de Escolas.

O aviso de abertura do procedimento concursal encontra -se afixado e 
disponível para consulta na referida Escola em www.aeac.com.pt

Em 10/09/2010. — A Directora, Maria Margarida Nunes dos Santos 
Ribeiro Santos.

203686338 

 Despacho n.º 14518/2010
No uso das competências delegadas por despacho de 31 de Julho de 

2009, de S. Exª. o Senhor Secretário de Estado da Educação, veiculado 
pelo Ofício Circular Conjunto n.º 1/DGRHE/GGF de 2009/08/05, no-
meio em situação de mobilidade interna intercategorias a Assistente 
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Operacional Maria Inês dos Reis Rosa Cunha para o exercício de funções 
de encarregado operacional, com efeitos a 6 de Agosto de 2010.

A situação de mobilidade interna cessa a 5 de Agosto de 2011.

Em 13/09/2010. — A Directora, Maria Margarida Nunes dos Santos 
Ribeiro Santos.

203686524 

 Agrupamento de Escolas D. Dinis

Aviso (extracto) n.º 18406/2010
Por despacho da Senhora Directora do Agrupamento de Escolas D. Di-

nis, no uso da competência delegada no n.º 1 do Despacho n.º 13862/2008, 
publicado no Diário da República n.º 96, 2.ª série, com efeitos a 1 de 
Setembro de 2009, foram autorizadas as transferências de docentes de 
Quadro de Zona Pedagógica para Quadro de Agrupamento de Escolas e 
de Quadro de Agrupamento de Escolas para Quadro de Agrupamento de 
Escola, referentes ao ano 2009/2010 dos docentes abaixo indicados: 

Nome Grupo Saída QZP/
Agrup.

Entrada/Quadro
Agrup.
Código

Fernanda Maria Conceição Jacinto 
Proença. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110 QE 171992

Maria Semedo da Piedade Miguens 110 QE 171992
Ana Sofia Trindade Antunes  . . . . 110 QZP 171992
Ana Sofia Ribeira Barata Sal-

gueiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110 QZP 171992
Elsa Sofia Salvado de Brito Reis 110 QZP 171992
Angélica Maria Sequeira Pinto. . . 110 QZP 171992
Cecília Maria Vitorino Guedes . . . 110 QZP 171992
Ana Cristina Pereira M. Gonçalves 

da Fonseca  . . . . . . . . . . . . . . . . 110 QE 171992
Cristina Maria Sousa Rodrigues 

Pinheiro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110 QZP 171992
Alexandra Paula de Sousa Santana 330 QE 171992
Joana Delgado Costa C. Brito 

Cunha Malheiro . . . . . . . . . . . . 330 QZP 171992
Fernanda Isabel Gonçalves Matias 

Vicente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 510 QZP 171992
Nair Sobral dos Santos. . . . . . . . . 550 QZP 171992

 13 de Setembro de 2010. — A Directora, Ana Manuela Marques da 
Costa Gralheiro.

203683884 

 Escola Secundária D. Inês de Castro

Aviso n.º 18407/2010

Processo de selecção técnico(a) de diagnóstico
e encaminhamento (TDE)

A Escola Secundária D. Inês de Castro — Alcobaça torna público 
que se encontra aberto processo de selecção para a admissão de um(a) 
técnico(a) de diagnóstico e encaminhamento (TDE), ao abrigo do dis-
posto nas alíneas g) e i) da Lei n.º 23/2004, de 22 de Junho, o qual se 
encontra sujeito às regras e procedimentos adiante enunciados.

1 — Objecto do processo de selecção
O processo de selecção destina -se a contratar, para o Centro Novas 

Oportunidades promovido pela Escola Secundária D. Inês de Castro, em 
regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, previsivelmente 
por um período de cinco meses, terminando, contudo, com a apresentação 
da titular do cargo, após a licença de maternidade, um(a) (1) Técnico(a) 
de Diagnóstico e Encaminhamento, com o horário semanal de 35 horas 
e o vencimento mensal ilíquido de € 1.373,12 (Mil trezentos e setenta e 
três euros e doze cêntimos), acrescido do subsídio de refeição, no valor 
de € 4,27 (quatro euros e vinte e sete cêntimos).

2 — Conteúdo funcional
O conteúdo funcional é o correspondente à carreira técnica superior de 

regime geral, aplicável aos serviços e organismos da administração cen-
tral e, em particular, ao previsto no artigo 9.º da Portaria n.º 370/2008, de 
21 de Maio, para o(a) Técnico(a) de Diagnóstico e Encaminhamento.

3 — Requisitos
Os candidatos deverão:
a) Preencher os requisitos gerais constantes do artigo 8.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro:

b) Ser detentores do grau académico de Licenciatura;
c) Possuir conhecimentos sobre as ofertas de educação e formação, 

designadamente as destinadas à população adulta, bem como sobre 
técnicas e estratégias de diagnóstico avaliativo e de orientação.

4 — Prazo e procedimento de formalização das candidaturas
a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de cinco dias 

úteis, contados a partir do fim do prazo de três dias referidos no ponto 5 
deste aviso, em requerimento dirigido ao Director do estabelecimento de 
ensino atrás referido, contendo a identificação completa do candidato e 
respectiva morada e entregue pessoalmente ou mediante correio registado 
com aviso de recepção para Escola Secundária D. Inês de Castro, Rua 
Costa Veiga 2460 -028 Alcobaça

b) As candidaturas devem ser instruídas, sob pena de exclusão do 
candidato:

b.1) De cópia do documento comprovativo das habilitações literárias 
[o documento autêntico ou autenticado será obrigatoriamente entregue 
numa fase posterior do processo];

b.2) de Curriculum Vitae datado e assinado, acompanhado de cópia dos 
documentos que comprovem o que nele se refere e que se reportem a for-
mação profissional, estágios, experiência profissional e obras publicadas 
ou trabalhos de investigação realizados [o documento autêntico ou auten-
ticado será obrigatoriamente entregue numa fase posterior do processo];

b.3) Fotocópia do Bilhete de Identidade e do Cartão de Contribuinte.

5 — Método e critérios de selecção
O método de selecção será o da avaliação curricular.
A acta da reunião do júri, da qual constam os critérios de selecção 

e respectivas ponderações, será afixada no átrio da Escola Secundária 
D. Inês de Castro — Alcobaça, no decurso dos três primeiros dias úteis 
subsequentes à data da publicação do presente aviso.

6 — Composição do júri
Presidente — Gaspar da Silva Fernandes Vaz, Mestre, Director da 

Escola Secundária D. Inês de Castro.
Vogais efectivos — Maria Dulce Nunes Sabóia Lopes, Licenciada, 

Subdirectora, que substituirá o Director nas suas faltas e impedimentos
Anabela dos Santos Luís, Licenciada, Coordenadora do CNO D. 

Inês de Castro
Vogais suplentes — Vítor José Ramos Xavier Pires, Licenciado, 

Adjunto do Director.
Ana Maria Santos, Licenciada, Profissional RVC no CNO D. Inês 

de Castro.

7 — Afixação das listas
A Lista de graduação final dos candidatos será afixada nos locais de 

estilo e no site da Escola Secundária D. Inês de Castro — Alcobaça, 
www.esdica.pt

Data: 13 de Setembro de 2010. — Nome: Gaspar da Silva Fernandes 
Vaz, Cargo: Director.

203685244 

 Escola Secundária D. João V

Aviso (extracto) n.º 18408/2010
Por despacho de 01 de Setembro de 2010 da Directora, no uso da com-

petência delegada no ponto 1.6 do artigo 1, do Despacho n.º 23731/2006, 
publicado no Diário da República, 2.º Série, n.º 224, de 21 de Novem-
bro de 2006, foi autorizada a exoneração solicitada pela Assistente 
Operacional — Isabel Idalina Manuel, a partir de 01 de Setembro de 
2010, nos termos da legislação aplicável.

Escola Secundária D. João V — Damaia, 08 de Setembro de 2010. — A 
Directora, Albertina Magrinho Canhão Pires Trabulo, professora do 
Grupo de História.

203685293 

 Agrupamento de Escolas D. Pedro I

Aviso (extracto) n.º 18409/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação 
de seis postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para 
carreira e categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.º 2 e 3 do artigo 6.º, artigos 50.º a 55.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alínea a) do n.º 3 do 
artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se público, 




