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Nota Curricular
António Alberto Nifrário de Pinho Tavares, Licenciado em Orga-

nização e Gestão de Empresas pelo ISCTE, é inspector Principal da 
carreira inspectiva, do Instituto de Segurança Social, IP.

É Director do Núcleo de identificação e Qualificação do Centro 
Distrital de Faro desde Janeiro de 2008; de 03/11/2004 a 31/12/2007 
Coordenação do Núcleo de Identificação de Beneficiários e Registo de 
Remunerações do Centro Distrital de Faro, nomeado Director de Núcleo 
em 10/03/2005; de 01/06/2004 a 02/11/2004 responsável pela Chefia da 
Equipa de Inscrição de Contribuintes do Centro Distrital de Segurança 
Social de Faro; 01/08/2001 a 31/05/2004 coordenador de Núcleo de 
Inscrição de Contribuintes e Taxas Contributivas da Delegação de Faro 
do Instituto de Gestão Financeira da Segurança Social; de 11/06/1999 
a 31/07/2001 técnico superior de 2.ª classe do Núcleo de Fiscalização 
de Empresas do Centro Distrital de Segurança Social de Faro, desem-
penhando funções inspectivas.

Nota Curricular
Firmino José Paulos Ribeiro, Licenciado em Gestão Financeira pela 

Universidade do Algarve, é técnico de informática de grau 2 nível 1 
da carreira de técnico de informática do Instituto da Segurança Social, 
IP — Centro Distrital De Faro.

É Director do Núcleo de Prestações do Sistema Previdencial do Centro 
Distrital de Faro desde Janeiro de 2008, fazendo a gestão das Equipas de 
Prestações de Doença e Maternidade, Prestações de Desemprego e de 
Prestações Diferidas. Decide sobre a atribuição, suspensão e cessação dos 
subsídios do âmbito da doença, maternidade/paternidade, desemprego 
e fundo de garantia salarial;

Director de Núcleo de Prestações Familiares e Doença de 01/08/2001 
a 31/12/2007, fazendo a gestão das Equipas de Doença e Maternidade 
e de Prestações Familiares, bem como decidindo sobre a atribuição, 
suspensão e cessação dos subsídios do âmbito da doença, da maternidade 
e de prestações familiares e deficiência; participou no grupo de trabalho 
de levantamento de requisitos do negócio, para implementação das 
aplicações informáticas, nacionais, de ITPT (Doença e Maternidade) e 
de PF (Prestações Familiares);

Nota Curricular
Sílvia Margarida Fontinha Mendonça Murta, Licenciada em Enge-

nharia Informática e de Computadores pelo Instituto Superior Técnico 
e MBA em Organização e Sistemas de Informação pela Universidade 
de Évora, é especialista de informática de grau 2 — nível 1 da carreira 
de especialista de informática, do Mapa De Pessoal do Instituto De 
Segurança Social, IP — Centro Distrital De Faro.

É Directora do Núcleo de Gestão do Atendimento do Centro Distrital 
de Faro desde Janeiro de 2008; Iniciou a sua actividade profissional em 
1996, como Técnica de Informática do Gabinete de Apoio Técnico do 
ex -Centro Regional de Segurança Social do Algarve; em 1998 passou 
a desempenhar funções de Coordenação da Divisão de Informática do 
ex -CRSS Algarve; em Agosto de 2001 foi nomeada Directora do Núcleo 
de Sistemas de Informação do Centro Distrital de Faro; em Agosto 2006 
foi nomeada Directora do Núcleo de Coordenação dos Serviços Locais 
do Centro Distrital de Faro.

Nota Curricular
Ana Celina Caetano Dias, Licenciada em Serviço Social pelo Insti-

tuto Superior de Serviço Social de Beja, é técnica superior da carreira 
técnica superior, do Instituto da Segurança Social, IP — Centro Distrital 
de Faro

Iniciou a sua actividade profissional em Abril de 1997 como Técnica 
de Serviço Social no Centro Regional de Segurança Social do Algarve; 
em Agosto 2001 desempenhou funções de coordenação informal das 
Áreas Territoriais, que englobam os Concelhos de (Faro, S. Brás de 
Alportel, Loulé e Albufeira). Em Fevereiro de 2003, o âmbito Terri-
torial de acção foi alargado para os Concelhos de Tavira, Vila Real 
de Santo António, Olhão, Castro Marim e Alcoutim; em Dezembro 
de 2005 estendeu as suas funções a todo o Distrito; em Dezembro de 
2007 foi nomeada para o cargo de Directora do Núcleo de Qualificação 
de Famílias e Territórios; Frequentou o FORGEP com aproveitamento 
no ano 2008.

Nota Curricular
Maria da Conceição Silva Morais, Licenciada em Investigação Social 

Aplicada pela Universidade Moderna e Pós -Graduação em Gestão e 
Administração Social, é técnica superior da carreira técnica superior, do 
Instituto da Segurança Social, IP — Centro Distrital de Faro.

Tem vínculo contratual com o Instituto da Segurança Social, IP desde 
1 de Janeiro de 2001 e desempenha as funções de Directora do Núcleo 

de Respostas Sociais, desde 1 de Outubro de 2005, tendo sido nomeada 
para o mesmo em 1 de Janeiro de 2008, tendo a responsabilidade de 
coordenação e supervisão da equipa e das actividades/funções acometidas 
ao Núcleo de Respostas Sociais; frequentou o FORGEP tendo obtido 
a classificação de 15,2 valores; de 3 de Junho de 2003 a 23 de Agosto 
de 2005, desempenhou funções no Núcleo de Coordenação e Apoio 
Técnico, emitindo Pareceres Sociais, efectuando acompanhamento e 
avaliação de Projectos (Interlocutora Regional dos Programas de Luta 
Contra a Pobreza, Progride e Clique Solidário).

Nota Curricular
Cláudia Maria Alonso Bramão de Almeida Vidal, Licenciada em 

Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, é técnica 
superior da carreira técnica superior, do Instituto de Segurança Social 
IP — Centro Distrital de Faro.

É Directora do Núcleo de Infância e Juventude do Centro Distrital 
de Faro desde Janeiro de 2008; iniciou a sua actividade profissional em 
Abril de 1995 no exercício da advocacia; em Junho de 1999 ingressou no 
ex -Centro Regional de Segurança Social do Algarve onde desempenhou 
funções de Instrutora/Advogada no Núcleo de Averiguação de Ilícitos 
Criminais; de Junho de 2001 a Abril de 2004 desempenhou funções de 
assessoria/consultadoria jurídica em várias áreas de actuação da Uni-
dade de Protecção Social de Cidadania; de Abril de 2004 a Janeiro de 
2006 prestou em exclusividade apoio jurídico na Equipa de Adopções 
do CDSS de Faro; de Janeiro de 2006 a Dezembro de 2007 foi Chefe 
da Equipa de Adopção do CDSS de Faro; frequentou e concluiu com 
êxito o FORGEP.

Nota Curricular
Liliana Cristina da Conceição Paixão, licenciada em gestão financeira 

pela universidade do Algarve, com a categoria de técnico superior, 
do Quadro de Pessoal do Instituto da Segurança Social, IP — Centro 
Distrital de Faro.

Inicio da actividade profissional na área de contabilidade na empresa 
Equipagolfe, L.da de 1991 a 1997, no ramo da exploração de campos de 
golfe na Quinta do Lago; Desempenho de funções de técnica superior do 
ano de 1999 a 31/12/2000 no Instituto de Gestão Financeira da Segurança 
Social, em Faro, no âmbito da recuperação de dívidas pendentes das enti-
dades empregadoras; Vínculo contratual com o organismo em referência 
desde o ano de 2001, por via do ex -Centro Regional de Segurança Social 
de Faro; Nomeada Directora da Unidade Administrativo -Financeira de 
01/02/2002 a 31/12/2007 no actual Centro Distrital de Faro; Nomeada 
Directora do Núcleo de Recursos Humanos do Centro Distrital de Faro 
de 01/01/2008 até à data.

Nota Curricular
Sónia Maria Barradas Tiago Da Cruz, Licenciada em Gestão pela Uni-

versidade do Algarve, é técnica superior, da carreira de técnico superior 
do Instituto da Segurança Social, IP — Centro Distrital de Faro.

Desde Junho 2004 — Directora do Núcleo Administrativo e Finan-
ceiro do ISS, IP -Centro Distrital de Faro; de Maio/ 2001 até Maio/ 
2004 Directora do Gabinete Administrativo e Financeiro da Unidade 
Administrativa, Financeira e Patrimonial do Serviço Regional de Soli-
dariedade e Segurança Social do Algarve; Curso FORGEP; Key User 
SAP Módulo Gestão Financeira

Nota Curricular
Ana Virgínia Batalha Neto, Licenciada em Direito pela Universidade 

Moderna, é técnica superior, da carreira técnica superior do Instituto 
da Segurança Social, IP — Centro Distrital de Faro.

É Directora do Núcleo de Assuntos Jurídicos e Contencioso do Centro 
Distrital de Faro desde Janeiro de 2008; 2006 -2007 — Técnica supe-
rior no ISS, I. P. — CDIST FARO na UAP; 2003 -2005 — Assessora 
por designação ministerial no processo de Sindicância à Casa Pia de 
Lisboa; 2000 — Jurista no Núcleo de Apoio Técnico de Controlo de 
Gestão da DSA do ex -Centro Regional de Segurança Social de Lisboa 
e Vale do Tejo;
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 Deliberação (extracto) n.º 1690/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 372/10, e até à conclusão 

do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido 
cargo, foi nomeado em regime de substituição, para o Centro Distrital 
de Santarém, o seguinte trabalhador que detém a competência técnica 
e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respectiva 
nota curricular em anexo:

Maria Clara Monteiro Sábio, Assistente Técnico, no cargo de Chefe 
da Equipa de Gestão de Remunerações do Núcleo de Gestão de Iden-
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tificação e Qualificação, da Unidade de Identificação, Qualificação e 
Contribuições;

Data: 19.Ago.2010. — Nome: Edmundo Martinho, Cargo: Presidente, 
pelo Conselho Directivo.

Nota Curricular
Maria Clara Monteiro Sábio, 12.º Ano, é assistente técnico, do Quadro 

de Pessoal do ISS, IP — Centro Distrital de Santarém.
Desde Agosto/2008 — Chefe de Equipa de Gestão de Remunerações, 

trabalho inerente ao conteúdo funcional da Equipa, articulação com CNP, 
Equipas de Doença, Desemprego e Núcleo de Gestão de Contribuições, 
SIADAP e Gestão de Objectivos; De 01 -01 -2006 a 31 -07 -2008 — Equipa 
de Identificação e Registo de Remunerações executando o conteúdo fun-
cional da Equipa e substituindo a Chefe de Equipa nas ausências. De 
01 -01 -2002 a 31 -12 -2005 — Equipa de Apoio e Comunicação a Registo 
de Remunerações — articulação com Equipas de Doença, Desemprego 
e Prestações Diferidas, CNP, implementação do IDQ, apoio directo a 
entidades empregadoras. De 01 -01 -1984 a 31 -12 -2001 — Secção Poli-
valente 3 -4 -5 — registo de remunerações e articulação com Equipas de 
Doença, Desemprego, Cobrança de Contribuições e CNP. De 13 -06 -1973 
a 31 -12 -1983 — 7.ª Secção — Paf — Registo de Remunerações, Proces-
samento de Abono de Família, Subsídio de Doença, Desemprego.
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 Deliberação (extracto) n.º 1691/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 373/10, e até à conclusão 

dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos refe-
ridos cargos, foram nomeados em regime de substituição, para o Centro 
Distrital de Lisboa, os seguintes trabalhadores que detêm a competência 
técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme evidenciam as 
respectivas notas curriculares em anexo:

Licenciada Susana Isabel Duarte Galvão Marreiros Viana, Técnica 
Superior, no cargo de Chefe do Sector de Sintra da Unidade de Desen-
volvimento Social.

Maria de Fátima Melo Lopes Antunes, Assistente Técnica, para o 
cargo de Chefe da Equipa de Atendimento de Contribuintes, do Núcleo 
de Gestão da Dívida, da Unidade de Contribuições

Data: 19 de Agosto de 2010. — Nome: Edmundo Martinho, Cargo: 
Presidente, pelo Conselho Directivo.

Nota Curricular
Susana Isabel Duarte Galvão Marreiros Viana, Licenciada em Serviço 

Social pelo Instituto Superior de Serviço Social de Lisboa, é técnico 
superior, do ISS, IP, Centro Distrital de Lisboa.

Iniciou carreira profissional nos Serviços Sociais do Ministério do 
Trabalho e Solidariedade. Trabalhou no Hosp. Santa Maria, no Centro 
Regional de Segurança Social de Lisboa e Vale do Tejo, no Instituto de 
Desenvolvimento Social e no Instituto da Segurança Social, IP.

Das funções assumidas no IDS destaca -se o Secretariado Técnico da 
Comissão Nacional de Rendimento Mínimo; Acompanhamento Técnico 
às CLA; Vice representação de Portugal no Comité do Programa Europeu 
de Luta Contra a Exclusão Social (PES); Grupo interinstitucional para 
a regulamentação do RSI.

Nos Serviços Centrais do ISS, IP integrou o DPSC, sendo de referir 
a sua participação na equipa de informatização da ficha de processo 
familiar, a sistematização da metodologia da “contratualização para 
a inserção”

No Centro Distrital de Lisboa — Mafra — assumiu responsabilidades 
ao nível da EFT e da cooperação e, posteriormente, a Coordenação 
da EFT e a representação da Segurança Social em todas as estruturas 
locais de parceria.

Nota Curricular
Maria de Fátima Melo Lopes Antunes, 11.º ano de escolaridade, é 

Assistente Técnico, do Instituto da Segurança Social, IP.
A 3 de Setembro de 1973 foi admitida na Caixa do Comércio como 

Aspirante e colocada no Serviço de Contabilidade Auxiliar, Sector de 
Ordens de Pagamento.

Em 3 de Setembro de 1974, com a passagem a 3.º Oficial, transita 
para Secção de Análise de Conta — Corrente de Contribuintes.

Foi promovida a 2.º Oficial a 3 de Setembro de 1976.
Em 1977 foi colocada no Sector de Valores Devolvidos, e 1984 transita 

para Secção de Contabilidade Central — Processamento de Guias.
Em 1986 regressa à Secção de Análise de Conta — Corrente de Con-

tribuintes.

A 3 de Dezembro de 1993 é promovida a 1.º Oficial e colocada na 
Secção Financeira da Academia Militar.

A 14 de Maio de 1996, regressa à Segurança Social, após concurso 
para Oficial Administrativo, tendo desde essa data exercido funções na 
Área de Contribuintes.

Tem assegurado o funcionamento da Equipa de Cobranças de Entida-
des Empregadoras 3, do Núcleo de Gestão de Contribuições, da Unidade 
de Contribuições, do Centro Distrital de Lisboa desde 1 de Janeiro de 
2009, data em que a Chefe de Equipa se aposentou.

Colabora com frequência no apoio à Equipa de Atendimento de Con-
tribuintes, nomeadamente nos períodos de maior afluência.

Tem formação profissional em diversas áreas, nomeadamente In-
formática, Administração Pública, Segurança Social, Contabilidade, 
Sistema de Informação da Segurança Social.
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 Deliberação (extracto) n.º 1692/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 028/10, e até à conclusão 

dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos refe-
ridos cargos, foram nomeados em regime de substituição, para o Centro 
Distrital de Leiria, os seguintes trabalhadores que detêm a competência 
técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme evidenciam as 
respectivas notas curriculares em anexo:

Licenciada Maria Lídia Vieira Santos Coelho Semião, Técnica Supe-
rior, no cargo de Directora da Unidade de Desenvolvimento Social;

Licenciado Orlando Lopes Parente Antunes, Inspector Superior, no 
cargo de Director da Unidade de Identificação, Qualificação e Contri-
buições;

Licenciada Susana Teresa Rego Silva Santos Rosa, Técnica Superior, 
no cargo de Directora da Unidade de Prestações e Atendimento

Data: 19.Ago.2010. — Cargo: Presidente, pelo Conselho Directivo, 
Nome: Edmundo Martinho.

Nota Curricular
Maria Lídia Vieira dos Santos Coelho Semião, Licenciada em Serviço 

Social, pelo Instituto Superior de Serviço Social de Lisboa, é técnica 
superior da carreira técnica superior, do Instituto de Segurança Social, 
I.P.  — Centro Distrital de Leiria.

Iniciou funções no Instituto de Apoio ao Retorno de Nacionais; Di-
rectora do Lar Residencial de Alcobaça, estabelecimento integrado 
no Serviço Sub -Regional de Leiria do Centro Regional de Segurança 
Social do Centro; Chefe de Divisão no Departamento de Acção Social, 
do Serviço Sub -Regional de Leiria; Directora do Núcleo de Cooperação 
e Respostas Sociais do Centro Distrital de Solidariedade e Segurança 
Social de Leiria; Directora de Unidade de Protecção Social de Cidada-
nia, do Centro Distrital de Solidariedade e Segurança Social de Leiria; 
Directora da Unidade de Desenvolvimento Social, do Centro Distrital 
de Leiria; concluiu o curso “FORGEP” Programa de Formação em 
Gestão Pública.

Nota Curricular
Orlando Lopes Parente Antunes, Licenciado em Contabilidade e 

Administração Pública pelo Instituto Superior de Contabilidade e Ad-
ministração de Lisboa e Pós -Graduado em Contabilidade, Finanças 
Públicas e Gestão Orçamental pelo Instituto Superior de Economia e 
Gestão, é Inspector Superior da Carreira de Inspecção, do Instituto da 
Segurança Social, I.P.

Técnico Superior de Orçamento e Conta Especialista, da Direcção-
-Geral do Orçamento, afecto ao Gabinete do Director -Geral; Chefe de 
Divisão de Gestão Financeira da Administração Regional de Saúde de 
Lisboa e Vale do Tejo; Membro do Secretariado Técnico da Comissão 
de Normalização Contabilística da Administração Pública; Membro do 
grupo de trabalho do Ministério das Finanças para a elaboração do Plano 
Oficial de Contabilização das Receitas do Estado; coordenou e ministrou 
diversas acções de formação no âmbito da Reforma Administrativa e 
Financeira do Estado em vários Ministérios da Administração Pública; 
Chefe de Secção de gestão orçamental do Centro de Finanças Geral do 
Exército organismo do Ministério da Defesa Nacional; profere diversas 
comunicações em conferências e seminários sobre contabilidade, gestão 
orçamental e finanças Públicas.

Nota Curricular
Susana Teresa Rego da Silva Santos Rosa, Licenciada em Direito, 

pela Universidade Clássica – Faculdade de Direito de Lisboa, é técnica 
superior da carreira técnica superior, do Instituto de Segurança Social, 
I.P. – Centro Distrital de Leiria.




