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Entrou em 2000 para o quadro do ex-Centro Regional de Seguranga
Social de Lisboa e Vale do Tejo onde desempenhou fungdes no servigo
de Orgamentos e Contas, na Direcgdo de Servigos Gestdo Financeira.
Em 2001 foi nomeada “Key-User” do projecto SIF, na Area de Controlo
Orc¢amental, desempenhando fungdes de coordenagéo do referido modulo
até Dezembro de 2005. De Janeiro de 2006 a Outubro de 2007 desem-
penhou fungodes de assessoria a Directora de Departamento Financeiro
dos Servigos Centrais do ISS, I. P., prestando apoio directo as Unidades
Financeiras dos Centros Distritais de Seguranga Social. De Novembro de
2007 a Fevereiro de 2009 desempenhou fungdes técnicas no Nucleo de
Contabilidade e Apoio Técnico do Departamento de Gestdo Financeira.
Desde Margo de 2009 coordena os trabalhos da Equipa de Gestdo de
Acordos Internacionais afecta ao Departamento de Gestdo Financeira,
tendo sido nomeada Chefe de Equipa pela deliberagdo de Conselho
Directivo n.° 49/10 de 13 de Janeiro.

203685933

Deliberagao (extracto) n.° 1687/2010

Pela Deliberag@o do Conselho Directivo n.® 024/10, e até a conclusio
dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos refe-
ridos cargos, foram nomeados em regime de substitui¢do, para o Centro
Distrital de Faro, os seguintes trabalhadores que detém a competéncia
técnica e aptidao para o exercicio das fung¢des, conforme evidenciam
as respectivas notas curriculares em anexo:

Mestre Lina Maria Gongalves Gago Sequeira, Técnica Superior, no
cargo de Directora da Unidade de Prestagdes e Atendimento;

Licenciada Ana Cristina Pedrosa Linhares, Técnica Superior, no cargo
de Directora da Unidade de Desenvolvimento Social;

Data: 19.Ag0.2010. — Nome: Edmundo Martinho, Cargo: Presidente,
pelo Conselho Directivo.

Nota Curricular

Lina Maria Gongalves Gago Sequeira, Licenciada em Psicologia
pelo Instituto Superior de Psicologia Aplicada de Lisboa, na Area da
Psicologia Clinica e MBA em Gestao Empresarial pela Universidade do
Algarve, ¢ técnica superior, da carreira de técnico superior, do Instituto
da Seguranga Social, IP — Centro Distrital de Faro.

E Directora da Unidade de Prestagdes e Atendimento do Centro Dis-
trital de Faro desde Janeiro de 2008; admitida em 15 de Janeiro de 1990
no Instituto de Reinserc¢ao Social como Técnico Superior de Reinsergido
Social; 5 de Novembro de 1997, requisi¢o para o ex-Centro Regional de
Seguranca Social do Algarve, como Coordenadora do Nucleo de Apoio
a Infancia do Departamento de Acgdo Social; 13 de Margo de 1998,
foi autorizada a transferéncia para o ex-Centro Regional de Seguranga
Social do Algarve, continuando a exercer as fungdes de Coordenadora
do Nucleo de Apoio a Infancia; 24 de Outubro 2002, designada Coor-
denadora da Unidade de Previdéncia e Apoio a Familia; 13 de Margo
de 2003, nomeada em regime de substituicdo Directora de Unidade de
Previdéncia e Apoio a Familia.

Nota Curricular

Ana Cristina Pedrosa Linhares, Licenciada em Servigo Social pelo
Instituto Superior de Servigo Social de Coimbra, ¢é técnica superior da
carreira técnica superior, do Instituto da Segurancga Social, [P— Centro
Distrital de Faro

E Directora da Unidade de Desenvolvimento Social desde Janeiro
de 2008; iniciou a sua actividade profissional em Dezembro de 1983,
como Coordenadora do Lar Residencial de Deficientes, no Centro de
Educagio Especial Rainha D. Leonor C .R. L., em Caldas da Rainha; em
Dezembro de 1993 ingressa no quadro de Pessoal do ex-Centro Regional
de Seguranga Social de Faro; Maio de 1997, foi destacada no Governo
Civil, com fun¢des de apoio técnico ao Gabinete do Nucleo Distrital do
Projecto VIDA Algarve; Maio de 1999, foi requisitada pelo Instituto de
Emprego e Formagéo Profissional, integrando a equipa técnica da Agén-
cia Regional do Algarve do Programa VIDA EMPREGO; nomeada em
Agosto de 2001 Directora da Unidade de Protecgdo Social de Cidadania.

203685593

Deliberagao (extracto) n.° 1688/2010

Pela Deliberagéo do Conselho Directivo n.° 026/10, e até a conclusao
dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos refe-
ridos cargos, foram nomeados em regime de substitui¢éo, para o Centro
Distrital da Guarda, os seguintes trabalhadores que detém a competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidenciam as
respectivas notas curriculares em anexo:

Licenciada Maria José Monteiro Lopes, Técnica Superior, no cargo
de Director da Unidade de Prestagdes e Atendimento;
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Licenciado Augusto Antonio Morais Carvalho, Técnico Superior, no
cargo de Director da Unidade de Desenvolvimento Social;

Data: 19.Ag0.2010. — Nome: Edmundo Martinho, Cargo: Presidente,
pelo Conselho Directivo.

Nota Curricular

Maria José Monteiro Lopes, Mestre em Gestao de Recursos Huma-
nos, pelo Instituto Politécnico da Guarda, ¢ técnica superior da carreira
técnica superior, do Instituto da Seguranga Social, IP - Centro Distrital
da Guarda.

E Directora da Unidade Prestagdes e Atendimento do Centro Dis-
trital da Guarda; obteve licenciatura em Direito pela Universidade de
Coimbra em 1989 e Pds-Graduacdo em Gestdo de Recursos Humanos
no Instituto Politécnico da Guarda em 2008; detém formacado de di-
rigentes em Gestdo Publica, conferida pelo INA; prestou servico no
Centro Regional de Seguranga Social da Guarda desde 1991, como
jurista e em regime de contrato; ingressou na Fungdo Publica em 1998
como técnica superior do Centro Regional Seguranga Social da Guarda,
assumindo fungdes de coordenagdo do Nucleo de Contra-ordenagdes;
em 1999 assume a ex-Direcc¢do de Servigos de Regimes; em 2002 foi
nomeada em comissdo de servigo, no cargo de Directora da UPAF do
Centro Distrital da Guarda.

Nota Curricular

Augusto Antonio Morais Carvalho, Licenciado em Servigo Social,
pelo Instituto Superior Bissaya Barreto de Coimbra, ¢ técnico superior
da carreira técnica superior, do Instituto da Seguranga Social, I.P.- Centro
Distrital da Guarda.

E Director da Unidade de Desenvolvimento Social desde Outubro de
2006; iniciou a sua experiéncia profissional em 11/1993, na categoria
de Técnico Superior de Servigo Social Estagiario, no Centro de Saude
da Horta-Faial/Agores; em 01/1997 foi nomeado, por transferéncia,
Técnico Superior de Servigo Social de 2.* Classe, para o Centro Dis-
trital da Guarda, onde se mantém até a presente data; desempenhou
fungdes no Ambito da acgdo social directa, em varios concelhos do
distrito, onde efectuou trabalho nas varias areas (Atendimento e Acom-
panhamento Social, Cooperagdo, RMG/RSI, projectos, deficiéncia,
fungdes de Coordenagdo, Interlocucdo, Representagdo, orientagdo
de estagios, trabalho de juri); de 09/2001 a 11/2004, foi Director do
Nucleo RMG/OPC.

203685674

Deliberagéo (extracto) n.° 1689/2010

Pela Deliberagdo do Conselho Directivo n.° 025/10, e até a concluséo
dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos refe-
ridos cargos, foram nomeados em regime de substituigdo, para o Centro
Distrital de Faro, os seguintes trabalhadores que detém a competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidenciam
as respectivas notas curriculares em anexo:

Licenciado Antonio Alberto Nifrario de Pinho Tavares, Inspector
Principal, no cargo de Director do Nucleo de Identificagdo e Qualificagao
da Unidade de Identificacdo, Qualificacdo e Contribuigdes;

Licenciado Firmino José Paulos Ribeiro, Técnico de Informatica
Grau 2, Nivel 1, no cargo de Director do Nucleo de Prestagoes do Sistema
Previdencial da Unidade de Prestacdes e Atendimento

Licenciada Silvia Margarida Fontinha Mendonga Murta, Especialista
de Informatica de Grau 2, Nivel 1, da carreira de especialista de infor-
matica, no cargo de Directora do Nucleo de Gestdo do Atendimento da
Unidade de Prestagdes e Atendimento;

Licenciada Ana Celina Caetano Dias, Técnica Superior, no cargo
de Directora do Nucleo de Qualificagdo de Familias e Territorios da
Unidade de Desenvolvimento Social,

Licenciada Maria da Conceigao Silva Morais, Técnica Superior,
no cargo de Directora do Nucleo de Respostas Sociais da Unidade de
Desenvolvimento Social;

Licenciada Claudia Maria Alonso Bramao de Almeida Vidal, Técnica
Superior, no cargo de Directora do Nucleo de Infancia e Juventude da
Unidade de Desenvolvimento Social;

Licenciada Liliana Cristina Conceig@o Paixao, Técnica Superior, no
cargo de Directora do Nucleo de Recursos Humanos;

Licenciada Sonia Maria Barradas Tiago Cruz, Técnica Superior, no
cargo de Directora do Nucleo Administrativo e Financeiro;

Licenciada Ana Virginia Batalha Neto, Técnica Superior, no cargo de
Director do Nucleo de Assuntos Juridicos e Contencioso;

Data: 19 de Agosto de 2010. — Nome: Edmundo Martinho, Cargo:
Presidente, pelo Conselho Directivo.
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Nota Curricular

Antonio Alberto Nifrario de Pinho Tavares, Licenciado em Orga-
nizacdo e Gestdo de Empresas pelo ISCTE, ¢ inspector Principal da
carreira inspectiva, do Instituto de Seguranga Social, IP.

E Director do Nucleo de identificagdo e Qualificacdo do Centro
Distrital de Faro desde Janeiro de 2008; de 03/11/2004 a 31/12/2007
Coordenagdo do Nucleo de Identificagdo de Beneficiarios e Registo de
Remuneragdes do Centro Distrital de Faro, nomeado Director de Nucleo
em 10/03/2005; de 01/06/2004 a 02/11/2004 responsavel pela Chefia da
Equipa de Inscrigdo de Contribuintes do Centro Distrital de Seguranga
Social de Faro; 01/08/2001 a 31/05/2004 coordenador de Nucleo de
Inscri¢@o de Contribuintes e Taxas Contributivas da Delegago de Faro
do Instituto de Gesto Financeira da Seguranca Social; de 11/06/1999
a 31/07/2001 técnico superior de 2. classe do Nucleo de Fiscalizacdo
de Empresas do Centro Distrital de Seguranga Social de Faro, desem-
penhando fungdes inspectivas.

Nota Curricular

Firmino José Paulos Ribeiro, Licenciado em Gestao Financeira pela
Universidade do Algarve, ¢ técnico de informatica de grau 2 nivel 1
da carreira de técnico de informatica do Instituto da Seguranga Social,
IP — Centro Distrital De Faro.

E Director do Nucleo de Presta¢oes do Sistema Previdencial do Centro
Distrital de Faro desde Janeiro de 2008, fazendo a gestao das Equipas de
Prestagdes de Doenga e Maternidade, Prestagdes de Desemprego e de
Prestagdes Diferidas. Decide sobre a atribuigdo, suspensao e cessagao dos
subsidios do ambito da doenca, maternidade/paternidade, desemprego
e fundo de garantia salarial;

Director de Nucleo de Prestagdes Familiares e Doenga de 01/08/2001
a 31/12/2007, fazendo a gestdo das Equipas de Doenga e Maternidade
e de Presta¢des Familiares, bem como decidindo sobre a atribuigdo,
suspensao e cessacao dos subsidios do ambito da doenga, da maternidade
e de prestagdes familiares e deficiéncia; participou no grupo de trabalho
de levantamento de requisitos do negdcio, para implementagao das
aplicagdes informaticas, nacionais, de ITPT (Doenca e Maternidade) e
de PF (Prestagdes Familiares);

Nota Curricular

Silvia Margarida Fontinha Mendonga Murta, Licenciada em Enge-
nharia Informéatica e de Computadores pelo Instituto Superior Técnico
€ MBA em Organizagdo e Sistemas de Informagdo pela Universidade
de Evora, ¢ especialista de informatica de grau 2 — nivel 1 da carreira
de especialista de informatica, do Mapa De Pessoal do Instituto De
Seguranga Social, IP — Centro Distrital De Faro.

E Directora do Nucleo de Gestdo do Atendimento do Centro Distrital
de Faro desde Janeiro de 2008; Iniciou a sua actividade profissional em
1996, como Técnica de Informatica do Gabinete de Apoio Técnico do
ex-Centro Regional de Seguranga Social do Algarve; em 1998 passou
a desempenhar fungdes de Coordenagio da Divisdo de Informatica do
ex-CRSS Algarve; em Agosto de 2001 foi nomeada Directora do Nucleo
de Sistemas de Informagédo do Centro Distrital de Faro; em Agosto 2006
foi nomeada Directora do Nticleo de Coordenagdo dos Servigos Locais
do Centro Distrital de Faro.

Nota Curricular

Ana Celina Caetano Dias, Licenciada em Servigo Social pelo Insti-
tuto Superior de Servico Social de Beja, ¢ técnica superior da carreira
técnica superior, do Instituto da Segurancga Social, IP — Centro Distrital
de Faro

Iniciou a sua actividade profissional em Abril de 1997 como Técnica
de Servico Social no Centro Regional de Seguranga Social do Algarve;
em Agosto 2001 desempenhou fungdes de coordenagdo informal das
Areas Territoriais, que englobam os Concelhos de (Faro, S. Bras de
Alportel, Loulé e Albufeira). Em Fevereiro de 2003, o ambito Terri-
torial de ac¢@o foi alargado para os Concelhos de Tavira, Vila Real
de Santo Antonio, Olhdo, Castro Marim e Alcoutim; em Dezembro
de 2005 estendeu as suas fungdes a todo o Distrito; em Dezembro de
2007 foi nomeada para o cargo de Directora do Nucleo de Qualificagido
de Familias e Territorios; Frequentou o FORGEP com aproveitamento
no ano 2008.

Nota Curricular

Maria da Conceigdo Silva Morais, Licenciada em Investigagdo Social
Aplicada pela Universidade Moderna e Pés-Graduagdo em Gestdo e
Administragdo Social, ¢ técnica superior da carreira técnica superior, do
Instituto da Seguranca Social, IP — Centro Distrital de Faro.

Tem vinculo contratual com o Instituto da Seguranga Social, IP desde
1 de Janeiro de 2001 e desempenha as fungdes de Directora do Nucleo
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de Respostas Sociais, desde 1 de Outubro de 2005, tendo sido nomeada
para o mesmo em 1 de Janeiro de 2008, tendo a responsabilidade de
coordenacao e supervisdo da equipa e das actividades/fungdes acometidas
ao Nucleo de Respostas Sociais; frequentou o FORGEP tendo obtido
a classificagdo de 15,2 valores; de 3 de Junho de 2003 a 23 de Agosto
de 2005, desempenhou fung¢des no Nucleo de Coordenacdo e Apoio
Técnico, emitindo Pareceres Sociais, efectuando acompanhamento e
avaliagdo de Projectos (Interlocutora Regional dos Programas de Luta
Contra a Pobreza, Progride e Clique Solidario).

Nota Curricular

Claudia Maria Alonso Bramio de Almeida Vidal, Licenciada em
Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, ¢ técnica
superior da carreira técnica superior, do Instituto de Seguranga Social
IP — Centro Distrital de Faro.

E Directora do Nucleo de Infancia e Juventude do Centro Distrital
de Faro desde Janeiro de 2008; iniciou a sua actividade profissional em
Abril de 1995 no exercicio da advocacia; em Junho de 1999 ingressou no
ex-Centro Regional de Seguranca Social do Algarve onde desempenhou
fungdes de Instrutora/Advogada no Nucleo de Averiguagao de Ilicitos
Criminais; de Junho de 2001 a Abril de 2004 desempenhou fungdes de
assessoria/consultadoria juridica em varias areas de actuagdo da Uni-
dade de Protecgao Social de Cidadania; de Abril de 2004 a Janeiro de
2006 prestou em exclusividade apoio juridico na Equipa de Adopgdes
do CDSS de Faro; de Janeiro de 2006 a Dezembro de 2007 foi Chefe
da Equipa de Adopcao do CDSS de Faro; frequentou e concluiu com
éxito o FORGEP.

Nota Curricular

Liliana Cristina da Conceigao Paixao, licenciada em gestdo financeira
pela universidade do Algarve, com a categoria de técnico superior,
do Quadro de Pessoal do Instituto da Seguranga Social, [P — Centro
Distrital de Faro.

Inicio da actividade profissional na area de contabilidade na empresa
Equipagolfe, L. de 1991 a 1997, no ramo da exploragio de campos de
golfe na Quinta do Lago; Desempenho de fungdes de técnica superior do
ano de 1999 a 31/12/2000 no Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga
Social, em Faro, no ambito da recuperagao de dividas pendentes das enti-
dades empregadoras; Vinculo contratual com o organismo em referéncia
desde o ano de 2001, por via do ex-Centro Regional de Seguranga Social
de Faro; Nomeada Directora da Unidade Administrativo-Financeira de
01/02/2002 a 31/12/2007 no actual Centro Distrital de Faro; Nomeada
Directora do Nucleo de Recursos Humanos do Centro Distrital de Faro
de 01/01/2008 até a data.

Nota Curricular

Sonia Maria Barradas Tiago Da Cruz, Licenciada em Gestéo pela Uni-
versidade do Algarve, ¢ técnica superior, da carreira de técnico superior
do Instituto da Seguranga Social, IP — Centro Distrital de Faro.

Desde Junho 2004 — Directora do Nucleo Administrativo e Finan-
ceiro do ISS, IP-Centro Distrital de Faro; de Maio/ 2001 até Maio/
2004 Directora do Gabinete Administrativo e Financeiro da Unidade
Administrativa, Financeira e Patrimonial do Servico Regional de Soli-
dariedade e Seguranca Social do Algarve; Curso FORGEP; Key User
SAP Modulo Gestao Financeira

Nota Curricular

Ana Virginia Batalha Neto, Licenciada em Direito pela Universidade
Moderna, ¢ técnica superior, da carreira técnica superior do Instituto
da Seguranga Social, IP — Centro Distrital de Faro.

E Directora do Nucleo de Assuntos Juridicos e Contencioso do Centro
Distrital de Faro desde Janeiro de 2008; 2006-2007 — Técnica supe-
rior no ISS, I. P. — CDIST FARO na UAP; 2003-2005 — Assessora
por designagdo ministerial no processo de Sindicancia a Casa Pia de
Lisboa; 2000 — Jurista no Nucleo de Apoio Técnico de Controlo de
Gestdo da DSA do ex-Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo;

203685633

Deliberacéo (extracto) n.° 1690/2010

Pela Deliberagdo do Conselho Directivo n.° 372/10, e até a conclusio
do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido
cargo, foi nomeado em regime de substitui¢@o, para o Centro Distrital
de Santarém, o seguinte trabalhador que detém a competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio das fung¢des, conforme evidencia a respectiva
nota curricular em anexo:

Maria Clara Monteiro Sabio, Assistente Técnico, no cargo de Chefe
da Equipa de Gestdo de Remuneragdes do Nucleo de Gestdo de Iden-





