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Referéncia e) — 2 lugares de jardineiro:
Candidatos aprovado:

Manuel Fernandes Brito (¥) — 13,93 Valores.
Luis Orlando Aratjo Machado — 13,75 Valores.
Jodo Pedro Marques Silva — 12,24 Valores.

(*) Candidato com relacdo juridica de emprego publico por tempo
Indeterminado.

Candidatos excluidos:

Agostinho Magalhies Teixeira (a).

Alfredo Ferreira Pereira dos Santos Neto (a).
Antonio José de Freitas Monteiro (b).
Arlindo da Silva Ribeiro (a).

Armindo Ribeiro Lopes (a).

Davide José Sousa Silva (a).

Joaquim Antonio Ferreira de Freitas (a).
Juvenal Xavier Ferreira Morais (b).

Manuel de Oliveira Pereira (a).

Manuel Gaspar Barbosa Bento (a).

Marcela da Conceig@o Cardoso da Cunha (a).
Nuno Tiago Castro Ferreira (b).

Motivos de exclusio:

(a) Por ter obtido nota inferior a 9,50 valores na prova de conhecimentos.
(b) Por nido ter comparecido a prova de conhecimentos.

Referéncia g) — 1 lugar de fiscal de obras:
Candidatos aprovados:

Andrea Azevedo Torres — 13,73 Valores.

Luis Gonzaga Magalhaes da Silva (*) — 13,58 Valores.
Armanda Sofia Ribeiro da Silva — 12,85 Valores.
Ricardo Siméo Ferreira Pinto — 10,60 Valores.

(¥) Candidato com relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado.

Candidatos excluidos:

Bernardino Joaquim Duarte da Silva (a).
Bruno Ricardo Gouveia Coelho (a).
Jodo Ivo Ribeiro Pinto (a).

Nuno Tiago Castro Ferreira (a).

Vera Liliana Neto Azevedo (b).

Motivos de exclusio:

(a) Por ndo ter comparecido a prova de conhecimentos.
(b) Por ter obtido nota inferior a 9,50 valores na prova de conheci-
mentos.

Referéncia #) — 1 lugar de fiel de mercados e feiras:
Candidatos aprovados:

Andrea Azevedo Torres — 13,73 Valores.

Ezequiel Filipe Ribeiro Brochado — 13,66 Valores.
Daniel Fernandes Lopes (*) — 12,70 Valores.
Ricardo Siméo Ferreira Pinto — 10,60 Valores.

(*) Candidato com relacéo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado.

Candidatos excluidos:

Agostinho Magalhies Teixeira (a).

Antonio Luis Ribeiro Barbosa (a).

Boaventura Fernando Ribeiro de Faria (a).
Fernando Alberto Pinto Ferreira de Noronha (a).
Hugo Jorge Martins Oliveira (b).

Joaquim Ribeiro Faria (a).

Marcia Sénia Antunes Vila Real (a).

Maria de Fatima Miranda Pereira Pacheco (b).
Ricardo Luis Carneiro da Silva (b).

Motivos de exclusdo:

(a) Por ter obtido nota inferior a 9,50 valores na prova de conheci-
mentos.
(b) Por ndo ter comparecido a prova de conhecimentos.

2 de Setembro de 2010. — O Presidente da Camara, Dinis Manuel
da Silva Costa.
303655103
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FREGUESIA DE CARCAVELOS

Aviso n.° 17904/2010

Para os devidos efeitos e nos termos do n.° 6 do artigo 36.° Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de orde-
nagdo final dos candidatos aprovados no procedimento concursal comum
para preenchimento de 1 posto de trabalho previsto e ndo ocupado no
mapa de pessoal da Junta de Freguesia, na categoria/carreira de técnico
superior (area de gestdo autarquica), na modalidade de relag@o juridica
de emprego publico a constituir por contrato de trabalho em fung¢des
publicas, por tempo determinavel — tempo incerto, aberto por Aviso
n.° 11082/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 107,
de 2 Junho de 2010, homologada por despacho de 31 Agosto de 2010.

Candidatos admitidos:
Cristina Maria Brito Maia: 15,05 valores.

Carcavelos, 2/09/2010. — A Presidente de Junta, Zilda Costa da Silva.
303654156

FREGUESIA DE PONTINHA

Aviso n.° 17905/2010

Listas unitarias de ordenacao final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro, tornam-se publicas as listas unitarias de ordenagao final
dos candidatos do procedimento concursal comum, para ocupagio de
quatro postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente Téc-
nico e de trés postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente
Operacional, previstos no mapa de pessoal de 2010 e ndo ocupados,
na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo
resolutivo certo, pelo prazo de 6 meses, aberto por aberto por Des-
pacho n.° 51/2010, de 26 de Maio de 2010, do Presidente da Junta
de Freguesia da Pontinha e por Aviso n.° 12831/2010, publicado na
2.% série do Didrio da Republica a 25 de Junho de 2010, a qual foi
homologada, pelo despacho n.° 92/2010 do Presidente da Junta de
Freguesia da Pontinha.

| — Candidatos aprovados

4 — Postos para assistente técnico — RJEP
por tempo determinado

1.1
Referéncia A “Secretariado”

Classificagdo

Candidatos Aprovados Final
1.° Catarina Ferreira Teixeira Matos da Silveira da Silva 15,7
2.° Marta Sofia Mendes Ventura . .................. 15,24
3.° Isabel Alexandra dos Santos Antunes. ............ 14,38
4.° Lidia Cristina Freire dos Santos Bras Ramos ... ... 14,38
5.° Maria Ilinichna Golovatenko Simdes............. 14,22
6.° Paula Alexandra Sineiro Bernardo Marques. . . . . . .. 13,9
7.° Sandra Cristina Martins da Silva Vicente Gongalves 12,3
8.° Ana Margarida Chalo Cardoso.................. 11,56

1.2
Referéncia B “Licenciamentos

Candidatos Aprovados Classificagdo

Final
1.° Jodo Carlos Rodrigues Fernandes. .. ............ 14,76
2.° Lidia Cristina Freire dos Santos Bras Ramos . .. .. 13,12
3.° Isabel Alexandra dos Santos Antunes. . .......... 12,64

4.° Marta Sofia Mendes Ventura .................. 12,4
5.° Ana Margarida Chalo Cardoso . ................ 12,06
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1.3
Referéncia C “Financeira” Candidatos Excluidos Justificagio
Candidatos Aprovados Clas;ifllacla cdo o . .
Carmen Dolores Ribeiro da Silva Pinho ............ a)
. . . Carolina dos Santos Nunes Moreno. .. ............. a)
1.° Maria de Lurdes Rodrigues Timoteo Antunes . .. .. 15,56 Cétia Filipa da Silva Vitorino. . . .................. a)
2.° Lidia Cristina Freire dos Santos Bras Ramos .. ... 14,52 Dora Isabel Dinis Oliveira . . . . ..o oo c)
3.° Isabel Alexandra dos Santos Antunes. ........... 14,08 Jodo Carlos Rodrigues Fernandes . ................ b)
4.° Marta Sqﬁg Mende_s Ventura .................. 12,4 Jodo José Guerreiro Custddio Pereira ... ........... b)
5. Paula Cristina da Silva Andrade. .. ............. 12,28 Nuno Miguel Caldas Carvalho. . . ................. b)
6.° Tito Leonel Fonseca Salvador ................. 11,88 Otilia da Conceigéo Querido Ferreira .............. b)
Patricia Sofia Linhares dos Santos. ................ b)
Paula Cristina da Silva Andrade .................. b)
14 T s Paulo Fernando de Jesus Gongalves Silva. . ......... a)
Referéncia D “Secretaria Sandrina Santos Horta . .. ....................... b)
o Ténia Isabel Lino Susano. . ...................... b)
Candidatos Aprovados Clas;;rf;lgla 640
3 .2 . . .
1.° Lidia Cristina Freire dos Santos Bras Ramos ... ... 15,16 Referéncia B “Licenciamentos
2.° Marta Sofia Mendes Ventura .. ................. 15,04
3.° Isabel Alexandra dos Santos Antunes. ............ 14,62 Candidatos Excluidos Justificagao
4.° Maria Ilinichna Golovatenko Simdes. ............ 14,22
5.° Catarina Ferreira Teixeira Matos da Silveira da Silva 14,14
6.° Paula Alexandra Sineiro Bernardo Marques. . . .. ... 13,9 . o . .
7.° Sandra Cristina Martins da Silva Vicente Gongalves 13,26 gzgﬁféla]?iglsogzsnﬁ)lsb;a%g:l\il(l)‘r/:n};mho """""" :
8. Jodo Carlos Rodrigues Fernandes. ............... 12,72 Dora Isabel Dinis Oliveira . . . . ... b
9.° Ana Margarida Chalo Cardoso.................. 11,56 Hugo Miguel Nunes Gome.s. da Sllva """""""" a
10.° Paula Cristina da Silva Andrade 11,08 Jodo José Guerreiro Custodio Pereirz{ """"""" b)
Nuno Miguel Caldas Carvalho. . .................. b)
Otilia da Conceigdo Querido Ferreira . ............. b)
Il — Candidatos aprovados Paula Alexandra Sineiro Bernardo Marques . . ....... b)
Paula Cristina da SilvaAndrade .................. b)
. L Pedro Miguel Gongalves Borges .. ................ a)
3 — Posto para assistentes operacionais — RJEP Sandra Cristina Martins da Silva Vicente Gongalves . . b)
por tempo determinado Sandrina Santos Horta . .. ....................... a)
Sara Marqués Serzedelo de Faria.................. b)
2.1 Tania Isabel Lino Susano. . ...................... b)
Referéncia E “Obras
33
Candidatos Aprovados Classilf;l;fcﬁo Referéncia C “Financeira”
1.° Carlos Manuel da Conceigdo Nunes. ... ......... 13,56 Candidatos Excluidos Justificagdo
2.° Luis Manuel Santos Monteiro ................. 13,42
3.° Pedro Miguel Barreiros Pereira . ............... 13,12
4.° Rui Pedro do Nascimento Pereira. .............. 11,52 Ana LuisadaSilvaDias......................... b)
5.° Gabriel Luis da Silva Galderes. . ............... 10,68 Ana Margarida Chalo Cardoso ................... b)
Carmen Dolores Ribeiro da Silva Pinho ............ a)
Dora Isabel Dinis Oliveira. ... ................... b)
2-2f sncia F “Oficinas ” Esmeralda Santos Correia Fonseca . ............... d)
Referéncia F “Oficinas Jodo Carlos Rodrigues Fernandes . ................ b)
o Jodo José Guerreiro Custodio Pereira . ............. b)
Candidatos Aprovados Clas;}ggla a0 Nuno Miguel Caldas Carvalho. . .................. b)
Otilia da Conceicdo Querido Ferreira . ............. b)
. L. Paula Alexandra Sineiro Bernardo Marques . ........ b)
1.° Rui Manuel da Costa Teixeira ................. 14,52 Pedro Miguel Gongalves BOrges . . . ............... a)
2.° Luis Mapuel Santos‘Monteirp ................. 13,42 Raquel Patricia Costa Carvalho. ... ............... b)
3.% Pedro Miguel Barreiros Pereira ................ 13,12 Sandra Cristina Martins da Silva Vicente Gongalves . . b)
4.° Carlos Manuel da Concei¢do Nunes. .. .......... 12,84 Sandrina Santos Horta a)
5.° Rui Pedro do Nascimento Pereira. .............. 11,52 Tania Isabel Lino Susano. . . . . ... b
6.° Gabriel Luis da Silva Galderes. . ............... 99 o - )
3.4
Referéncia D “Secretaria
Il — Candidatos excluidos
i L. Candidatos Excluidos Justificagdo
4 — Postos para assistente técnico — RJEP
por tempo determinado
31 Ana Cristina Pereira Guedes de Abrantes .. ......... a)
S e AnaluisadaSilvaDias......................... d)
Referéncia A “Secretariado Ana Sofia Duarte Reis de Guise Campos . .......... c)
Carla Marina da SilvaBastos. . ................... d)
) ’ o Carmen Dolores Ribeiro da Silva Pinho ............ a)
Candidatos Excluidos Justificagio Catia Filipa da Silva Vitorino. . . . ................. a)
Dora Isabel Dinis Oliveira. . ..................... c)
) . ) Esmeralda Santos Correia Fonseca ................ d)
AnaLoisadaSilvaDias......................... d) Jodo José Guerreiro Custodio Pereira .. . ... .... b)
Ana Sofia Duarte Reis de Guise Campos ........... c) Nuno Miguel Caldas Carvalho. .. ................. b)
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Candidatos Excluidos Justificagdo
Otilia da Conceigdo Querido Ferreira ... ........... c)
Paulo Fernando de Jesus Gongalves Silva. .......... a)
Ruben Alexandre Conceigdo Brito. ... ............. a)
Sandra Cristina Cabral Gil. . ..................... b)
Sandrina Santos Horta . . ........................ a)
Sara Marqués Serzedelo de Faria. . ................ b)
Ténia Isabel Lino Susano. . ...................... b)

IV — Candidatos excluidos

3 — Posto para assistentes operacionais — RJEP
por tempo determinado
4.1
Referéncia E “Obras ”

Candidatos Excluidos Justificagdo

Carlos Alberto Simdes Redondo . ................. a)

Jodo Ernesto Ribeiro Silva Freitas. ................ a)

José Paulo Nunes Marques ...................... d)

Tiago José Pedrogam de Oliveira .. ............... b)

Vitor Manuel Rodrigues Carapito . ................ a)
4.2

Referéncia F “Oficinas ”

Candidatos Excluidos Justificagao

Carlos Alberto Simdes Redondo . ................. a)
Jo@o Ernesto Ribeiro Silva Freitas. .. .............. a)
José Paulo Nunes Marques . ..................... d)
ManueldaSilva............. ... .. ... ... ..... a)
Tiago José Pedrogam de Oliveira ................. b)
Vitor Manuel Rodrigues Carapito . ................ a)

a) Excluido na fase de apreciagdo

b) P Por ter obtido nota inferior a 9,5 valores no método de selecgéo
eliminatorio Avaliagao Curricular

¢) Por ter obtido nota inferior a 9,5 valores no método de selecgéo
eliminatorio Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

d) Por ndo ter comparecido a Entrevista de Avaliagdo de Compe-
téncias

Nos termos do disposto no n.°5 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro as listas unitarias de ordenagdo final
serdo publicitadas na pagina electronica www.jf-pontinha.pt e afixadas em
local visivel e publico das instalagdes da Junta de Freguesia da Pontinha.

31 de Agosto de 2010. — O Presidente da Junta de Freguesia da
Pontinha, José Francisco Guerreiro.
303647239

FREGUESIA DE ROCAS DO VOUGA
Aviso n.° 17906/2010

Procedimento concursal de recrutamento para o preenchimento
de um posto de trabalho de Assistente
Operacional da Carreira Geral de Assistente Operacional

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de
17 de Junho de 2009 e nos termos da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, se encontra aberto procedimento concursal na modalidade de
relagdo de emprego publico por tempo determinado, a termo resolutivo
certo, pelo periodo de um ano, de acordo com o estipulado nos artigos
49.° ¢ 50.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, tendo em vista o
preenchimento de um posto de trabalho existente no Mapa de Pessoal da
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Freguesia de Rocas do Vouga, na categoria de Assistente Operacional,
da Carreira Geral de Assistente Operacional;

1 — Descriga@o sumaria das fungdes — Contetido funcional para a car-
reira de Assistente Operacional constante no Anexo e referido no n.° 2 do
artigo 49.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, para o desenvolvi-
mento de actividades e tarefas a seguir descritas: — trabalhos de conserva-
¢do e limpeza de pavimentos, desobstruir aquedutos limpeza e arranjo de
bermas e valetas, colocagdo de betuminoso, arranjo de caminhos, estradas
jardins, servigo de coveiro, e outros trabalhos que lhes sejam designados.

2 — O procedimento concursal destina-se a colmatar as necessidades
de servico ao abrigo do disposto na alinea /), don.° 1 do artigo 93.°da Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro sera celebrado pelo prazo de 12 meses.

3 — Identificacdo do local de trabalho — sera dentro da area da
Freguesia de Rocas do Vouga.

4 — Posicionamento remuneratorio — correspondente a 1.%posigdo
remuneratéria da tabela tnica, da carreira e categoria de Assistente
Operacional.

5 — Habilitagdes literarias exigidas — escolaridade obrigatoria de
acordo com a idade.

6 — Prazo de validade — o procedimento concursal ¢ valido para o re-
crutamento para o preenchimento de um posto de trabalho e para efeitos do
previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

7 — Legislagdo aplicavel — Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;
Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho; Lei n.° 59/2008, de
11 de Setembro e Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

8 — De acordo com a alinea /) do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumu-
lativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares de
categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos
aos postos de trabalho para cuja ocupagao se publicita o preenchimento.

9 — Requisitos de admissdo:

a) Ter nacionalidade portuguesa originaria ou adquirida, nos termos
da lei, salvo nos casos exceptuados pela Constituigdo, por lei especial
ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se propde desempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungdes;

e) Ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

10 — Forma e prazo de apresentacdo das candidaturas:

10.1 — Prazo — 10 dias tteis a contar da data de publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

10.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
preenchimento de formulario tipo, disponivel no Servigo de Pessoal desta
Autarquia e entregue pessoalmente nos mesmos servigos ou remetidos pelo
correio, registado com aviso de recepc@o, para a Freguesia de Rocas do
Vouga, 3740-182 Rocas do Vouga, Sever do Vouga, devendo constar obri-
gatoriamente os seguintes elementos: identificagdo completa do candidato
(nome, estado civil, profisso, data de nascimento, nacionalidade, filiagao,
namero ¢ data do Bilhete de Identidade, e servigo emissor, nimero de
contribuinte, residéncia, codigo postal, telefone e enderego electronico caso
exista). Nao serdo aceitos os formularios enviados por correio electronico.

10.3 — Os requerimentos de admissdo sdo obrigatoriamente acom-
panhados, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

b) Certificado de habilitacdes;

¢) Curriculum Vitae actualizado, detalhado, devidamente datado
e assinado pelo requerente, mencionando a experiéncia profissional
anterior relevante para o exercicio das fungdes do lugar a concurso,
acgdes de formacdo e aperfeigoamento profissional.

10.4 — Na apresentacao dos documentos comprovativos dos requisitos
referidos nas alineas a), b), ¢), d), e e) do ponto n.° 6, do presente aviso,
devem os candidatos declarar sob compromisso de honra e em alineas
separadas, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada
um dos requisitos, bem como aos demais factos constantes na candidatura.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

11.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a
apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes, em
caso de davida, sobre a situagdo que descreve no seu curriculo.

11.2 — Nos termos da alinea ) do n.° 23 da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, as actas do jari, onde constam os pardmetros de avaliagdo
e respectiva ponderacdo de cada um dos métodos de selecgdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método, sdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — Métodos de selec¢do — De acordo com o n.° 1 do artigo 6.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, conjugado com o artigo 53.°da





