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Candidatos Avaliação
curricular

Entrevista
de avaliação 

de
competências

Classificação 
final

Mara Sofia Bento Silva  . . . . . . . . . . 14,00 16 15,30
Margarida Isabel Anastácio Guer-

reiro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,50 16 15,13
Julieta Alves Rosa  . . . . . . . . . . . . . . 13,33 16 15,07

 Candidatos não convocados para a Entrevista de Avaliação de Compe-
tências (utilização faseada dos métodos de selecção, conforme previsto 
na alínea b) do artigo 8.º da Portaria n.º 83 -A/2009):

Ana Luísa Mártires Domingues de Jesus
Ana Sofia Guerreiro Mestre
Cristina Fernandez Eloi
Ilda Moreira Nogueira Martins
Sara Patrícia Gregório Alves

Candidatos Excluídos por não terem comparecido à Entrevista de 
Avaliação de Competências:

Ana Filipa Vendeirinho Bajouco
Diana Bárbara Simões Claro
Luís Filipe Ramos Miranda

Candidatos Excluídos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores na 
Entrevista de Avaliação de Competências:

Vera Lúcia Gil Inácio

Candidatos Excluídos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores na 
Avaliação Curricular:

Ana Patrícia Branco Melão
Ana Sofia Uva Pereira
Angelina Leiria Jönsson
Cátia Daniela Fuzeta Gonçalves
Cláudia Alexandra Silva Beato
Cristina Maria Marques Braga
Davide Miguel Alcario Lopes
Elsa Maria Herrmann Arnedo
Fábio Miguel Nunes Ventura
Hugo Alexandre Tomás Manso
Inês Margarida Guerreiro Dias
Jenny Cristina Fernandes Ramos
Maia Banaru
Maria Carolina Martins da Silva
Marta Martins Alves
Nídia Alexandra Machado Camarinha
Nuno Filipe Pereira da Silva
Patrícia Isabel Fiscalho Baptista Godinho
Paula Luísa Guerreiro Batista
Pedro dos Reis Nunes
Raquel Maria Gonçalves Mendes
Ricardo Jorge Lopes Tomás
Ruben Filipe Corvo Silva
Sáli Helena das Neves Andrez
Sílvia de Deus Janeira Modesto Pires
Simone Martins Vasconcelos
Susana Cristina Duarte de Sousa
Tânia Sofia Ximenes Minhalma
Telma Alexandra Francisco Mendonça Entrudo
3 de Setembro de 2010. — O Administrador, Amadeu Basto de Lima.

203657672 

 UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Reitoria

Despacho n.º 14150/2010
Na sequência da comunicação prévia efectuada no passado dia 29 de 

Julho à Direcção -Geral do Ensino superior, através do ofício n.º 1748, e 
tendo sido informada a Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino 
Superior, através do ofício n.º 1738, enviado na mesma data, procede -se 
à publicação das alterações introduzidas no mestrado em Bioquímica 
Aplicada, nos termos previstos no artigo 77.º do Decreto -Lei n.º 74/2006, 
de 24 de Março, com a redacção que lhe foi dada pelo artigo 1.º do 
Decreto -Lei n.º 107/2008, de 25 de Junho.

A estrutura curricular e o plano de estudos do mestrado em Bio-
química Aplicada, registado na Direcção -Geral do Ensino Superior 
com o n.º R/B  -Cr 423/2007, e objecto de publicação no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 12, de 17 de Janeiro de 2008, sob o Despacho 
n.º 1984/2008, passam assim a ter a redacção constante no anexo ao 
presente despacho.

30 de Agosto de 2010. — O Reitor, José Manuel Nunes Castanheira 
da Costa.

ANEXO

Descrição da estrutura curricular e do plano de estudos
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade da Madeira
2 — Curso: Bioquímica Aplicada
3 — Grau ou diploma: Mestre
4 — Área científica predominante do curso: Bioquímica
5 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 120 ECTS
6 — Duração normal do curso: 2 anos (4 semestres)
7 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tenção do grau ou diploma: 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Bioquímica. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BIQ 97,5 0
Química  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . QUI 0 7,5
Biologia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BIO 0 7,5
Área Científica Livre . . . . . . . . . . . . . . . Livre 0 7,5

Total  . . . . . . . . . . . . . 97,5 22,5

 8 — Observações: Durante o percurso curricular será permitido 
aos alunos completar livremente o seu plano de estudos, através da 
frequência de unidades curriculares optativas propostas pelos Centros 
de Competência de Ciências Exactas e da Engenharia (7,5 ECTS), de 
Ciências da Vida (7,5 ECTS) ou por qualquer Centro de Competên-
cia da Universidade da Madeira (área científica livre — 7,5 ECTS). 
A escolha da área científica desta última unidade curricular fica ao 
critério do aluno.

9 — Plano de estudos: 

 1.º ano/1.º semestre 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Bio -Materiais e Engenharia de Tecidos . . . . . . . . . . . . . . . BIQ Semestral  . . . . 210 T:48;PL:24 7,5
Química Alimentar. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BIQ Semestral  . . . . 210 T:48;PL:24 7,5
Opção I. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BIO/QUI Semestral  . . . . 210 72 a 80 7,5 (*)
Seminário I. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BIQ Semestral  . . . . 210 TP:24; S:48 7,5
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 1.º ano/2.º semestre 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Opção II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Livre Semestral  . . . . 210 72 a 80 7,5 (*)
Bioquímica Ambiental . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BIQ Semestral  . . . . 210 TP:32;PL:48 7,5
Práticas Laboratoriais de Diagnóstico . . . . . . . . . . . . . . . . BIQ Semestral  . . . . 210 T:16;PL:64 7,5
Opção III  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BIO/QUI Semestral  . . . . 210 72 a 80 7,5 (*)

(*) O número exacto de horas de contacto (dentro do intervalo indicado) e a sua distribuição pelos diferentes tipos de componentes lectivas, poderá variar conforme a unidade curricular 
optativa.

 2.º ano 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Projecto/Dissertação  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BIQ Anual  . . . . . . . 1680 OT:64 60

 203656521 

 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Aviso (extracto) n.º 17849/2010
Ao abrigo da alínea c) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei n.º 12-A/2008, 

de 27/02, torna-se público que cessou, em 15/08/2010, a nomeação 
em comissão de serviço na qualidade de Chefe de Divisão de Gestão 
de Recursos Humanos do Instituto de Higiene e Medicina Tropical da 
Lic.ª Patrícia Isabel Cachola Maldito Lowden.

Instituto de Higiene e Medicina Tropical, em 2010-09-02. — O Di-
rector, Prof. Doutor Paulo Ferrinho.

203659405 

 UNIVERSIDADE DE TRÁS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Aviso n.º 17850/2010
Em cumprimento do n.º 6, do artigo 36.º, da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de Janeiro, torna -se público que, por despacho do Reitor da Uni-
versidade de Trás -os -Montes e Alto Douro, de 31 de Agosto de 2010, 
foi homologada, nos termos do n.º 2 do artigo acima citado, a Lista 
Unitária de Ordenação Final do procedimento concursal comum para 
preenchimento de 2 postos de trabalho de Técnico Superior — Área 
de Agricultura, Silvicultura e Pescas, na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, pelo período 
de 12 meses, aberto por aviso n.º 10696/2010, publicado na 2.ª série 
do Diário da República n.º 104, de 28 de Maio de 2010, assim cons-
tituída:

Candidatos aprovados:
1.º lugar — Paula Maria Fidalgo Rodrigues — 16,24 valores
2.º lugar — Rui Pedro da Silva Braz — 12,28 valores
3.º lugar — Maria Alexandra Pereira Mouta — 11,64 valores

Candidato excluído:
Nuno Sérgio Esteves de Abreu 7,30 valores a)

a) Excluído(a) pela obtenção de classificação inferior a 9,5 valores 
no 1.º método de selecção

Verificou -se a inexistência de candidatos para o exercício destas 
funções, que se encontrem em situação de mobilidade especial.

UTAD, Vila Real, 3 de Setembro de 2010. — A Directora dos Serviços 
de Recursos Humanos, Eliana da Costa Barros.

203656805 

 SERVIÇOS DE ACÇÃO SOCIAL DA UNIVERSIDADE DE LISBOA

Aviso n.º 17851/2010

Ao abrigo do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, faz -se público que, após homolo-
gação da lista unitária de ordenação final dos candidatos, no âmbito do 
procedimento concursal comum, aberto pelo aviso n.º 6733/2010 de 1 de 
Abril, publicado no DR n.º 64, se procedeu, ao abrigo do disposto nos 
artigos 20.º e 21.º da referida lei e nos termos do n.º 3 do artigo 17.º da 
Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, à celebração do contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado, com a trabalhadora, Dulce 
Helena Martins Costa, para preenchimento de um posto de trabalho da 
carreira de Assistente Técnico, categoria de Assistente Técnico, do mapa 
de pessoal dos Serviços de Acção Social da Universidade de Lisboa, 
ficando colocado na 6.ª posição, nível 11.º da tabela remuneratória única 
do Decreto Regulamentar n.º 14/2008 de 31 de Julho, da carreira de 
Assistente Técnico, com efeito a 1 de Setembro de 2010. (Não carece 
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas, nos termos do art.º  48.º 
da Lei n.º 98/1997 de 26 de Agosto e alterada pela Lei n.º 48/2006 de 
29 de Agosto.)

Lisboa, 31 de Agosto de 2010. — A Directora de Serviços, Valentina 
Maria Matoso.

203658239 

 Aviso n.º 17852/2010

Ao abrigo do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, faz -se público que, após homolo-
gação da lista unitária de ordenação final dos candidatos, no âmbito do 
procedimento concursal comum, aberto pelo aviso n.º 6733/2010 de 1 de 
Abril, publicado no DR n.º 64, se procedeu, ao abrigo do disposto nos 
artigos 20.º e 21.º da referida lei e nos termos do n.º 3 do artigo 17.º da 
Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, à celebração do contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado, com a trabalhadora, 
Alice Maria Santana Martins Leocádio, para preenchimento de 1 posto 
de trabalho da carreira de Assistente Técnico, categoria de Assistente 
Técnico, do mapa de pessoal dos Serviços de Acção Social da Univer-
sidade de Lisboa, ficando colocado na 4.ª posição, nível 9.º da tabela 
remuneratória única do Decreto Regulamentar n.º 14/2008 de 31 de 
Julho, da carreira de Assistente Técnico, com efeito a 1 de Setembro 
de 2010. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas, nos 
termos do art.º  48.º da Lei n.º 98/1997 de 26 de Agosto e alterada pela 
Lei n.º 48/2006 de 29 de Agosto.)

Lisboa, 31 de Agosto de 2010. — A Directora de Serviços, Valentina 
Maria Matoso.

203658482 




