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Prazo de reclamacao: Até 48 horas apds a afixacdo das Listas de
Graduagdo dos candidatos.

Composicdo do Juri: Presidente: Francisco José Pereira Crisanto
(Subdirector).

Vogais: Carlos de Jesus Miguel (Adjunto) e Maria Alda Henriques
Antoénio Duarte Antunes (Chefe dos Servicos Administrativos)

Agrupamento de Escolas do Paido, 02 de Setembro de 2010. — A
Directora, Ana Paula Guimardes Simoes Carrito.
203655996

Agrupamento de Escolas de Santa Cruz da Trapa

Aviso n.° 17752/2010

O Agrupamento de Escolas de Santa Cruz da Trapa, torna ptblico que
pretende contratar trabalhadores em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, destinados
as seguintes Escolas deste Agrupamento:

Designagao da Escola Vagas Seﬁztnsocrlzs d?;aS/
EBI de Santa Cruz da Trapa. ........... 1 a) 1h
EBI de Santa Cruz da Trapa. ........... 2 b) 4h cada
Escola do 1.° CEB de Carvalhais. . ...... 1 a) 2h
Escolado 1.°CEB de Freixo .. ......... 1 a) 1h
Escola do 1.° CEB de Manhouce. . .. .... 1 a) 3h
Escolado 1.°CEBdeSa.............. 1 a) 2h
Escola do 1.° CEB de Serrazes. ......... 1 a) 2h
Escola do 1.° CEB de Valadares. . ....... 1 a) 1h

a) Estas vagas destinam-se sumariamente a desempenhar fungdes de limpeza, arrumagao,
conservagao e boa utilizagao das instalagdes;

b) Estas vagas destinam-se a desempenhar fungdes no ambito de acompanhamento de
alunos com NEE.

Os presentes contratos regem-se pela Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro e Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro e sdo precedidos de
concurso comum, cujos métodos de selecg¢do se encontram previstos
na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e tém término a 22 de
Junho de 2011.

A remuneragao ¢ de 3 (trés) euros a hora.

Para as vagas relativas aos servigos de limpeza, sera utilizada apenas a
avaliacdo curricular como método de selecgdo, tendo em conta a urgéncia
do recrutamento, por motivos de inicio do ano escolar.

Para as vagas relativas a acompanhamento de alunos com NEE, para
além da avaliagdo curricular, sera também utilizada a entrevista como
método de seleccao.

Os critérios deferidos para a avaliagdo curricular encontram-se dis-
poniveis na pagina do Agrupamento em http://www.ebi-sctrapa.net/ e
foram definidos pelo juri do concurso.

Nivel habilitacional exigido ¢ a escolaridade obrigatoria ou cursos que
lhe sejam equiparados a que corresponde o grau de complexidade 1.

Sédo requisitos de admissao, ser detentor até a data limite das candi-
daturas, os requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

As candidaturas deverfo ser formalizadas, obrigatoriamente, me-
diamente o preenchimento de formulério préprio, disponibilizado na
pagina do Agrupamento em http://www.ebi-sctrapa.net/ ou nos Servigos
de Administragao Escolar.

O prazo de candidatura ¢ de 5 dias tteis a contar da data de publicacéo
do presente aviso no Didrio da Republica.

Deverdo ser apresentados com a candidatura, os seguintes documentos,
sob pena de exclusio:

Fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao;

Fotocopia do Certificado de Habilitagdes;

Curriculo Vitae datado e assinado;

Outros documentos que se julgue de interesse para o respectivo posto
de trabalho.

2 de Setembro de 2010. — O Director, Anténio Luis da Silva Mar-
tins.
203655493

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 175 — 8 de Setembro de 2010

Agrupamento de Escolas de Tortosendo

Aviso n.° 17753/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupaciio de
4 postos de trabalho em regime de contrato a termo resolutivo
certo a tempo parcial para a carreira e categoria de assistente
operacional.

1 — Nos termos dos n.*2 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alinea @) do n.° 3
do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se
publico que, por despacho do Director do Agrupamento de Escolas de
Tortosendo, de 30/08/2010, no uso das competéncias que lhe foram
delegadas por despacho da Exma. Sr*. Directora Regional Adjunta,
Dra. Helena Liborio proferido em 25-08-2010, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da publicac@o deste Aviso no Didrio da
Republica, o procedimento concursal comum para preenchimento de 4
postos de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional deste
Agrupamento de Escolas até 31 de Dezembro de 2010, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a
tempo parcial, com a seguinte duragdo:

4 contratos de 2h/dia — 10 horas semanais.

2 — Legislacdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro
e Decreto-Lei n.° 69-A/2009, de 24 de Marco, Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de Julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de Dezembro e Codigo do Procedimento
Administrativo.

3 — Local de trabalho: Escolas pertencentes ao Agrupamento de Es-
colas de Tortosendo, sita no Sitio do Cerrado, 6200-788 Tortosendo.

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho: realizagdo de servigos de
limpeza, competindo-lhe designadamente as seguintes atribui¢des:

a) Providenciar a limpeza, arrumag@o, conservagao e boa utilizagao
das instalagdes;

b) Cooperar nas actividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola;

c) Efectuar, no interior e exterior tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

5 — Remunerag@o base prevista: a remuneracdo horaria sera de 3
€ por hora.

6 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até & data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo especial ou lei especial;

ii) 18 Anos de idade completos;

iii) Ndo inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatéria ou de cursos
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade
1 de acordo com o previsto na alinea @) do n.° 1 do artigo 44.° da lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publi-
cacdo do Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

7.2 — Forma: As candidaturas deverao ser formalizadas, obrigatoria-
mente, mediante preenchimento de formulario proéprio, a disponibilizar
nos servigos de administragdo escolar do Agrupamento de Escolas de
Tortosendo, e entregues no prazo de candidatura, pessoalmente, nas
instalagdes deste, ou enviadas pelo correio, para a morada identificada
no ponto 3 do presente Aviso, em carta registada com Aviso de recepcao,
dirigidas ao Director do Agrupamento de Escolas de Tortosendo.

8 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade ou Cartao de Cidadao ou Cartdo de Identificagdo
Fiscal, (fotocopia)

Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia)

Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia)





