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16 — As actas do júri, onde constam os parâmetros de avaliação e 
respectiva ponderação de cada um dos métodos de selecção a utilizar, 
a grelha classificativa e o sistema de valoração final do método, serão 
facultadas sempre que solicitadas.

17 — Publicitação — A publicitação dos resultados obtidos em cada 
método de selecção intercalar é efectuada através de lista, ordenada 
alfabeticamente, disponibilizada em www.act.gov.pt.

18 — Notificação — Os candidatos excluídos são notificados para 
a realização da audiência dos interessados nos termos do Código do 
Procedimento Administrativo, por uma das formas previstas no n.º 3 
do artigo 30.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

19 — Os candidatos admitidos são convocados para a realização dos 
métodos de selecção, pelas formas indicadas no n.º 3 do artigo 30.º da 
Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

20 — Forma de publicitação da lista unitária de ordenação final — a 
lista unitária de ordenação final dos candidatos, após homologação, é 
publicada na 2.ª série do Diário da República, afixada em local visível e 
público das instalações dos Serviços Centrais da ACT e disponibilizada 
na respectiva página electrónica, nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da 
Portaria n.º 83 A/2009, de

22 de Janeiro.
21 — O Júri do presente procedimento concursal terá a seguinte 

composição:
Presidente: Jorge Humberto da Fonseca Freitas Dias, Chefe de Di-

visão;
1.º Vogal Efectivo: Paula Cristina Miranda Lopes Vieira, Inspector 

Superior do Trabalho, que substitui o Presidente nas suas faltas e im-
pedimentos;

2.º Vogal Efectivo: Manuel José de Macedo Cartaxo Lopes, Assis-
tente Técnico;

1.º Vogal Suplente: Jorge Manuel Alves Vilaça, Assistente Técnico;
2.º Vogal Suplente: Amâncio Goitia Murelaga, Assistente Opera-

cional.

1 de Setembro de 2010 — O Inspector-Geral do Trabalho, José Luís 
Pereira Forte.
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Departamento de Desenvolvimento Organizacional e Estratégico

Deliberação (extracto) n.º 1582/2010
Por deliberação do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e 

Formação Profissional, I. P., de 9 de Agosto de 2010, nos termos e ao 
abrigo dos Estatutos do IEFP, IP, aprovados pela Portaria n.º 637/2007, 
de 30 de Maio, e republicados em anexo à Portaria n.º 570/2009, de 
29 de Maio, rectificada pela Declaração de Rectificação n.º 42/2009, 
de 23 de Junho, e da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada pela 
Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, e alterada pela Lei n.º 64 -a/2008, de 
31 de Dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da 
Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), conjugado 
com o disposto no artigo 6.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, foi 
nomeada, em regime de comissão de serviço, pelo período de 3 anos, a 
licenciada, Margarida Maria Lopes Teixeira, no cargo de Directora de 
Centro de Emprego do Centro de Emprego do Barreiro da Delegação 
Regional de Lisboa e Vale do Tejo, cargo de direcção intermédia de 
1.º grau.

Nota Curricular
Margarida Maria Lopes Teixeira, nascida a 16 de Novembro de 1953.
Licenciatura em Psicologia Social e Organizações, pelo Instituto 

Superior de Psicologia Aplicada (ISPA).
Frequência a 5 de Março de 1991, do Curriculum do Pós -graduação: 

“Comportamento Organizacional”, pelo ISCTE.
Em 7 de Novembro de 1973, exerceu funções de Escriturária Dac-

tilógrafa de 1.ª Classe, na Secção de Pessoal, do extinto Fundo de De-
senvolvimento da Mão -de -obra.

Em 22 de Março de 1978, exerceu funções de 3.º Oficial do Quadro 
do IEFP, IP, na Secção de Pessoal.

Em 1 de Julho de 1979, exerceu funções de 3.º Oficial (Provimento 
Definitivo), do Quadro IEFP, IP, na Secção de Pessoal.

Em 13 de Fevereiro de 1980, exerceu funções de Sub -Inspector de 
Trabalho Estagiária na Inspecção -geral do Trabalho.

Em 15 de Maio de 1984, exerceu funções de 2.º Oficial do Quadro 
do IEFP, IP, no Núcleo da Formação Interna.

Em 18 de Abril de 1988, exerceu funções de Técnica de Formação 
Profissional de 2.ª Classe, no Núcleo de Formação Interna.

Em 8 de Maio de 1990, exerceu funções de técnica superior de 2.ª Classe 
do Quadro do IEFP, IP, no Núcleo de Chefias e Quadros.

Em 8 de Maio de 1991, exerceu funções de técnica superior de 2.ª Classe 
(Provimento Definitivo), até ao início de gozo de licença sem venci-
mento, 5 de Julho de 1991 até 7 de Julho de 1997.

No período compreendido entre 5 de Julho de 1991 e 1997, foi For-
madora Social da “Ford Electrónica Portuguesa” (FEP)

Mantém a categoria de técnica superior de 2.ª Classe do Quadro IEFP, 
IP, desde 7 de Julho de 1997 e simultaneamente, em comissão de serviço, 
é técnica superior Assessora, desde 10 de Julho de 2000.

A partir de 10 de Julho de 1997, exerceu o cargo de Directora de 
Centro do Centro de Emprego de Salvaterra de Magos.

A partir de 28 de Abril de 2001, exerceu o cargo de Directora de 
Centro do Centro de Emprego do Montijo.

Em 23 de Abril de 2004, exerceu funções como técnica superior As-
sessora, na Direcção de Desenvolvimento Organizacional do IEFP, IP.

No período compreendido entre 4 de Setembro de 2007 e 28 de 
Dezembro de 2009, exerceu o cargo de Directora de Centro do Centro 
de Emprego do Barreiro.

No período compreendido entre 29 de Dezembro de 2009 e 26 de 
Fevereiro de 2010, exerceu em regime de substituição, o cargo de Di-
rectora de Centro do Centro de Emprego do Barreiro.

No período compreendido entre 27 de Fevereiro de 2010 e até à 
presente data, exerceu em regime de substituição, o cargo de Directora 
de Centro do Centro de Emprego do Barreiro.

2010 -09 -02. — Paula Susana Aparício Gonçalves Matos Ferreira, 
Directora de Departamento.
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 Deliberação (extracto) n.º 1583/2010
Por deliberação do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e 

Formação Profissional, I. P., de 9 de Agosto de 2010, nos termos e ao 
abrigo dos Estatutos do IEFP, IP, aprovados pela Portaria n.º 637/2007, 
de 30 de Maio, e republicados em anexo à Portaria n.º 570/2009, de 
29 de Maio, rectificada pela Declaração de Rectificação n.º 42/2009, 
de 23 de Junho, e da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada pela 
Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, e alterada pela Lei n.º 64-a/2008, de 
31 de Dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da 
Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), conjugado 
com o disposto no artigo 6.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, foi 
nomeada, em regime de comissão de serviço, pelo período de 3 anos, a 
licenciada, Maria de Lurdes de Almeida Botas, no cargo de Directora 
de Centro de Emprego do Centro de Emprego de Tomar da Delegação 
Regional de Lisboa e Vale do Tejo, cargo de direcção intermédia de 
1.º grau.

Nota Curricular
Maria de Lurdes de Almeida Botas, nascida a 28 de Outubro de 

1966.
Licenciatura em Psicologia, ramo Social e das Organizações, pelo 

Instituto Superior de Psicologia Aplicada.
Mestrado em Sistemas socioorganizacionais da Actividade Económica 

pelo Instituto Superior de Economia e Gestão.
Curso de Especialização em Direcção e Gestão de Recursos Humanos, 

pelo Instituto Superior de Gestão.
Desde o ano de 1997 está integrada no IEFP, IP, após ter efectuado 

uma passagem pelo Departamento de Recursos Humanos do Grupo 
Empresarial CIMPOR — Cimentos de Portugal no âmbito de um Estágio 
Profissional com a duração de um ano.

No período compreendido entre Maio de 1997 e Setembro de 2008, 
exerceu funções de Conselheira de Orientação Profissional no Centro 
de Emprego de Abrantes

No período compreendido entre Novembro de 2008 e Dezembro de 
2009, exerceu as funções de Técnica de Diagnóstico e Acompanhamento 
no Centro de Novas Oportunidades, Pólo de Abrantes, do Centro de 
Formação Profissional de Tomar.

No período compreendido entre Fevereiro de 1998 e Março de 1999, 
desenvolveu funções de Vereadora na Câmara Municipal de Abrantes, 
em regime de não permanência, com os seguintes pelouros atribuídos: 
Juventude e Mercado Social de Emprego.

No período compreendido entre Outubro de 2005 e Novembro de 
2009, exerceu as funções de Dirigente da Administração Local, no 
âmbito da Presidência de uma Junta de Freguesia, em regime de não 
permanência.

No período compreendido entre 5 de Janeiro de 2010 e 5 de Março 
de 2010, exerceu em regime de substituição, o cargo de Directora de 
Centro do Centro de Emprego de Tomar.




