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limites previstos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (n.° 2
do artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de quali-
ficagdo da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo 191.°
do CIRE.

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda a di-
lacdo dos éditos, 5 dias, e que esta se conta da publicagdo do antincio.

PARTE E

46329

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia ttil seguinte.

23-08-2010. — A Juiza de Direito, Dr.“ Isabel Imidio. — O Oficial
de Justi¢a, Dulce Maria Mota Ramos.
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UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho (extracto) n.° 14060/2010

Por despacho do Vice-Reitor da Universidade de Evora de 3 de Agosto
de 2010, ao abrigo da competéncia delegada pelo despacho reitoral
n.° 56/2010, de 8 de Margo:

Doutor José Manuel Bettencourt da Camara — Autorizado o contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na categoria
de Professor Auxiliar do mapa de pessoal da Universidade de Evora,
com efeitos a 24 de Julho de 2010, com direito a remuneragdo corres-
pondente ao indice 195, escaldo 1 do Estatuto Remuneratério do Pessoal
Docente Universitario.

Manutencio do contrato por tempo indeterminado do Professor
Auxiliar José Manuel Bettencourt da Cimara

Relatério

Nos termos do n.° 1 do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, considerando o requerimento apresentado pelo candidato
com vista & manutengdo do seu contrato por tempo indeterminado, o
Conselho Cientifico da Escola de Artes regista o seguinte:

1 — O processo referente ao contrato por tempo indeterminado, como
Professor Auxiliar, requerido pelo Doutor José Manuel Bettencourt da
Camara, foi submetido a apreciagdo do Conselho Cientifico da Escola
de Artes.

2 — O relatodrio da actividade pedagogica e cientifica apresentado pelo
requerente, conforme o estabelecido no citado ECDU, obteve os pareceres
favoraveis dos Senhores Professores Catedraticos Doutor Mario Vieira de
Carvalho, da Universidade Nova de Lisboa, € Doutor Jodo Pedro Oliveira,
da Universidade de Aveiro. O processo de contrato por tempo indetermi-
nado solicitado pelo requerente foi posto a votagdo do Conselho, tendo o
mesmo sido aprovado por unanimidade dos membros votantes.

3 — Todos os elementos referidos neste relatorio constam da acta
da sessdo do Conselho Cientifico da Escola de Artes, realizada em 23
de Julho de 2010.

O Presidente do Conselho Cientifico da Escola de Artes, Virgolino
Ferreira Jorge.

Universidade de Evora, 1 de Setembro de 2010. — O Administrador,
Rui Manuel Gongalves Pingo.
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Letras

Aviso n.° 17655/2010

Procedimento concursal para o preenchimento de um posto
de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, do mapa
de pessoal da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa

Nos termos do disposto do artigo 50.° e nos ntimeros 2 a 4 ¢ 6 do
artigo 6.°, todos da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (LVCR),
conjugados com os artigos 4.° e 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro, e dado ndo existirem reservas de recrutamento constituidas

junto da Direc¢éo-Geral da Administragdo e Emprego Publico (enquanto
ECCRC) e no proprio servigo, torna-se publico que, por despacho de
31/05/2010 do Reitor da Universidade de Lisboa se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir da data de publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum
para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria
de técnico superior, do mapa de pessoal da Faculdade de Letras da
Universidade de Lisboa (FLUL), na Divisdo da Biblioteca da mesma
Faculdade, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado.

1 — Modalidade de contrato: O procedimento concursal destina-se
a celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado para ocupagéo de posto de trabalho, previsto no mapa de
pessoal da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, de acordo
com o disposto no n.° 2 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro.

2 — Enquadramento legal: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;
Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho; Lei n.° 59/2008,
de 11 de Setembro; Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro; Regime
Juridico das Institui¢des de Ensino Superior: Lei n.° 62/2007, de 10 de
Setembro.

3 — Local de trabalho: O posto de trabalho situa-se nas instalagdes
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, sita na Alameda da
Universidade, 1600-214 Lisboa.

4 — Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar, em conformidade
com o mapa de pessoal aprovado: Técnico superior, na Divisdo da Biblio-
teca, para desempenho da Actividade K-1 — Aquisigdes, processamento
e conservagdo; Acesso geral; Especiais; Reservados; Difusdo cultural
e Apoio ao utente — com a seguinte descrigdo: “Estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo, aplicagdo de métodos e processos cienticos/
técnicos de preparagdo da decisdo, exercidas com responsabilidade e
autonomia técnica, com enquadramento superior qualificado.” (Delibe-
ragdo n.° 452/2005, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 64,
de 1 de Abril de 2005).

5 — Posicionamento remuneratorio: O posicionamento remuneratorio
sera objecto de negociacdo e terd lugar imediatamente apds o termo
do procedimento concursal, nos termos do disposto no artigo 55.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro. Atendendo a disponibilidade
orcamental desta Faculdade para o ano de 2010, prevé-se que a nego-
ciacao tenha como limite maximo a 4.* posi¢ao remuneratoria da tabela
remuneratoria unica.

6 — Requisitos de Admissdo:

6.1 — Requisitos Gerais: Ser detentor, até a data limite para apresen-
tagdo das candidaturas, dos requisitos gerais de admissao previstos no
artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

6.2 — Requisitos especificos: Licenciatura e Curso de Ciéncias Do-
cumentais, sem possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por
formacg@o ou experiéncia profissional.

6.2.1 — Nos termos na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
83-A/2009, de 22 de Janeiro, ndo podem ser admitidos candidatos que,
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares
da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de





