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ressados, relativas a processos ou documentos constantes de processos
arquivados; Participagdo em elaboragfo e revisdo de planos no ambito
do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial; Promover a
aplicagdo das medidas de tutela da legalidade; Coordenac@o de pessoal,
nomeadamente de equipas de planeamento, licenciamento, fiscaliza-
¢do, topografia e Sistemas de Informagdo Geografica; Elaboragdo de
propostas de alteragdo de Regulamentos Municipais e de propostas de
melhorias dos servicos; Elaboragdo de Informagdes e Pareceres Juridi-
cos, com interpretacdo e aplicacao de legislagdo, bem como de normas
e regulamentos internos em casos concretos, tal como tratamento de
legislacdo e jurisprudéncia, com vista a assegurar e concorrer para o
aperfeicoamento técnico-juridico dos actos administrativos municipais;
Representante da Administragdo na Comissao Paritaria; Realizagdo de
Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias.

De 29 de Margo de 2006 até 22 de Novembro de 2009:

Divisdo de Contencioso e Assessoria Juridica

Técnica Superior de 1.* Classe, técnica superior desde 1 de Janeiro
de 2009, através da transicao operada pela Lei n.° 12-A/2008, de 27
de Fevereiro

Elaboragdo de Informagdes e Pareceres Juridicos, com interpretagdo
e aplicagdo de legislagdo, bem como de normas e regulamentos internos
em casos concretos, tal como tratamento de legislagao e jurisprudéncia,
com vista a assegurar e concorrer para o aperfeicoamento técnico-juridico
dos actos administrativos municipais, assessoria ¢ acompanhamento
dos processos relacionados com a Area de Fraccionamento Ilegal da
Propriedade Rustica, na Freguesia de Vila Nova de Milfontes, exercicio
do mandato no dmbito de reclamagdo ou impugnagao de actos adminis-
trativos ou tributarios por nomeagéo do Senhor Presidente da Camara,
secretariado de diversos Processos de Averiguacdes, Processos de In-
quérito e Processos Disciplinares, elaborag@o de respostas, no ambito de
processos concretos a particulares, mandatarios dos mesmos, Tribunais, e
diversas entidades administrativas, nomeadamente a Comissao de Acesso
aos Documentos Administrativos e a Inspeccdo-Geral do Ambiente e
do Ordenamento do Territério, Jari de concursos de aquisi¢do de bens
e servigos e membro efectivo da Comissdo de Seguranca, Higiene e
Saude no Trabalho, nomeada pelo executivo.

De 3 de Junho de 2004 até 28 de Margo de 2006:

Técnica Superior de 2.* Classe

Elaboragdo de Informagoes e Pareceres Juridicos, com interpretagdo
e aplicagdo de legislagdo, bem como de normas e regulamentos internos
em casos concretos, tal como tratamento de legislagdo e jurisprudéncia,
com vista a assegurar e concorrer para o aperfeigoamento técnico-juridico
dos actos administrativos municipais, assessoria € acompanhamento
dos processos relacionados com a Area de Fraccionamento Ilegal da
Propriedade Rustica, na Freguesia de Vila Nova de Milfontes.

De 10 de Abril de 2000 a 9 de Abril de 2002:

Gabinete Técnico Local de Vila Nova de Milfontes

Apoio Juridico ao Gabinete Técnico Local de Vila Nova de Milfon-
tes, criado no ambito do protocolo n.° 20/99, entre a Direcgao-Geral do
Ordenamento do Territorio e Desenvolvimento Urbano, a Comissao de
Coordenagdo e Desenvolvimento do Alentejo e a Camara Municipal de
Odemira, com vista a reabilitacdo urbana da zona de Fraccionamento
Ilegal de Propriedade Rustica da referida freguesia.

Formagéo Profissional:

Varias acgoes de formagdo, seminarios e coloquios no ambito da
actividade desenvolvida ao longo da carreira profissional das quais se
destacam:

Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, ministrado pela Associagao
de Municipios do Baixo Alentejo e Alentejo Litoral;

Curso de Formagao Profissional de Gestao Por Objectivos, ministrado
pela Associagdo de Municipios do Baixo Alentejo e Alentejo Litoral;

Accdo de Formagao de Higiene, Satide e Seguranga no Trabalho,
ministrado pela Associacdo dos Técnicos Administrativos Municipais;

Acgdo de Formag@o de Regime de Vinculos, Carreiras ¢ Remune-
ragdes, ministrado pela Associagdo dos Técnicos Administrativos Mu-
nicipais;

Curso de Formagao Profissional de Regime Juridico das Execugdes
Fiscais, ministrado pela Unicenter;

Seminario subordinado ao tema “CCP — Codigo dos Contratos Pa-
blicos” organizado pela FEPICOP — Federagao Portuguesa da Industria
da Construgdo e Obras Publicas;

Accao de Formagao Profissional de Actualizagdo/Aperfeicoamento
de Nova lei da Urbanizagdo e Edificagdo, ministrado pela Fundagao
Odemira;

Seminario sobre as Alteracdes ao Regime Juridico dos Instrumentos
de Gestao Territorial organizado pela Direcgdo-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano;

Curso Tematico sobre Contratagdo nos Dominios do Urbanismo e do
Ambiente ministrado pelo CEDOUA — Centro de Estudos de Direito
do Ordenamento, do Urbanismo e do Ambiente;
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Curso de Formagdo Profissional de Planos Regionais de Ordenamento
do Territorio (PROTS) ministrado pela Associagdo dos Técnicos Admi-
nistrativos Municipais;

Curso de Licenciamento Industrial ministrado pela Entidade For-
madora — Associag@o Terras Dentro, promovido pela Associagdo de
Municipios do Litoral Alentejano e co-financiado pelo Programa de
Formagao para as Autarquias Locais;

Frequéncia da Pos-Graduagdo em Administragdo Autarquica e Desen-
volvimento Regional, na Universidade Moderna — P6lo Universitario
de Beja— Dinensino, C. R. L.;

Emissao de Certificado de Aptiddo Profissional para exercer a pro-
fissdo de formador pelo Sistema Nacional de Certificag@o Profissional
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade.

303609217

Aviso n.° 17420/2010

José Alberto Candeias Guerreiro, Presidente da Camara Municipal
do Concelho de Odemira:

Torna publico, em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 555/99 de 16/12 na nova redacc¢do dada pelo De-
creto-Lei n.° 26/2010 de 30/03, conjugado com o disposto na alinea d)
do artigo 70.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA) o
seguinte:

Em execugdo do despacho proferido em dezasseis de Julho de dois
mil e dez, notificam-se todos os proprietarios dos lotes constantes da
licenca de loteamento titulada pelo alvara de loteamento n.° 15/1993,
emitido em 20 de Agosto de 1993, para no prazo de 10 dias uteis, con-
tados a partir do quinto dia ap6s a publicagdo no Didrio da Republica,
se pronunciarem, por escrito sobre o projecto de alteragdes a licenca
de operag@o de loteamento de um terreno sito em Monte Vistoso, Lote
48 — Vila Nova Milfontes, da Freguesia de Vila Nova de Milfontes,
Concelho de Odemira, respeitante ao prédio inscrito na matriz predial
Urbana sob o artigo 2746, da Freguesia de Vila Nova Milfontes, descrito
na Conservatoria do Registo Predial de Odemira sob o n.° 658/19891213,
com a 4rea de 308 m?, propriedade de Celestino da Silva Guerreiro. O
referido processo de alteragdo ao alvara de loteamento, registado com o
n.° 6/2009, podera ser consultado no Balcdo Unico da Cdmara Municipal
de Odemira, Praga da Republica, 7630-139 em Odemira, de segunda a
Sexta-Feira durante as horas de expediente das 9.00h, as 16:00h. Nao
serdao consideradas as oposi¢des apresentados fora do prazo acima es-
tabelecido. Para constar e devidos efeitos se publicou este e outros de
igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos de estilo.

Sec¢do Técnico Administrativa da Divisdao de Planeamento e Gestdo
Urbanistica da Camara Municipal do Concelho de Odemira, 10 de
Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, José Alberto Candeias
Guerreiro.

303610756

MUNICIPIO DE OEIRAS

Aviso n.° 17421/2010

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto na alinea ) do
n.° 1 edon.® 2 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
torna-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum,
aberto por aviso n.° 10962/2009, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 114, de 16 de Junho, para ocupacdo de 4 postos de tra-
balho na carreira de Assistente Operacional, categoria de Assistente
Operacional na area de Conducdo Ligeiros, do mapa de pessoal da
Céamara Municipal de Oeiras, de acordo com a respectiva lista unitaria
de ordenagio final, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes pl-
blicas por tempo indeterminado, previsto na Lei n.° 59/2008, de 11 de
Setembro, para a 2. posi¢@o remuneratoria, nivel remuneratorio 2, com
os seguintes trabalhadores:

Com inicio a 01/06/2010

Jodo Carlos Nunes Borges da Silva;
Marco Filipe Barradas Velez;

Com inicio a 28/06/2010

Carlos José Custodio Achando;
Luciano Anténio Gomes Brito.
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Por Deliberagdo de Camara, de 26 de Maio de 2010, exarada na
Proposta de Deliberagdo n.° 607/10, de 7 de Maio de 2010, nos ter-
mos do artigo 40.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, foram
ainda preenchido 6 postos de trabalho dos 7 disponiveis no mapa de
pessoal da Camara Municipal de Oeiras, através do recurso as reservas
de recrutamento do Municipio, mediante a celebracdo de contratos de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, previstos na
Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, para a 2.* posi¢do remuneratoria,
nivel remuneratorio 2, com os seguintes trabalhadores:

Com inicio a 21/06/2010

Jorge Carrasqueiro Margalo de Almeida
Manuel Jodo Cunha Cardoso

Sénia Maria Marques de Medeiros
Volodymyr Chapak

Com inicio a 28/06/2010

Vanessa Cristina Fernandes Estévao
Elledy Ronyvon Fernandes Semedo

Oeiras, 19 de Agosto de 2010. — Pelo Presidente, a Directora Mu-
nicipal de Administracdo e Desenvolvimento Organizacional, Paula
Magalhdes Saraiva.

303617074

MUNICIPIO DE OLHAO

Aviso n.° 17422/2010

Lista unitaria de ordenacao final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final referente ao
procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica
de emprego publico, para contratagdo a termo resolutivo certo, de dez
Assistentes Operacionais para exercer fungdes na Divisdo Construgao
e Manutengao, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 174 de
8 de Setembro de 2009, homologada por despacho do Presidente da
Camara Municipal de 18 de Agosto de 2010.

Nome do candidato Ordf;c::lcﬁo
Jorge Alberto Figueiredo Bentes * .................. 12,73
José Alberto Reisde SousaBolo .. .................. 15,08
Flavio Miguel Soares Costa. .. ..................... 14,90
Vitor Paulo Geada Gregorio. .. ..................... 14,20
Jodo Abel Nascimento Matos. . . .................... 13,47
José Eusébio Neves Mendonga . .. .................. 13,47
Tiago André Baptista Viegas . .. .................... 13,47
Gilberto Angelo Gongalves . ....................... 13,47
Eufémio Jodo GongalvesdaGraga .................. 13,10
Luis Damasio Manita Romeira ..................... 12,92
José Manuel SalgadoMendes . ..................... 12,92
Carlos Alberto Pires Cortes Fernandes . .............. 12,92
Francisco Marcosde Jesus. . ....................... 12,92
Manuel José Gongalves Martins .................... 12,55
Rogério Jerénimo CasteladaCruz .................. 12,18
Sérgio Antonio Graga Cabrita ... ................... 12,18
Fébio Luis Domingos Serddio ..................... 12,18
Ricardo Martins do Nascimento .................... 12,18
Hugo Alexandre Martins Contreiras .. ............... 12,18
JoséManuel ... ........ ... .. ... .. ... . 12,18
David Manuel Baptista Filipe . ..................... 12,18
Antonio Armando de Sousa Serra . .. ................ 12,18
Nuno Miguel Pereira Lopes. . ...................... 11,82
Helder Rodrigues Francisco. .. .................. ... 11,82
Joaquim CostaBento................ ... ... ... ... 11,82
Luis Manuel da Conceigdo Pereira .................. 11,82
Pedro Miguel Roldo Custédio . ..................... 11,82

* Posi¢ao adquirida de acordo com o ponto n.° 7 do aviso n.° 15757 do Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 174, de 8 de Setembro de 2009.

Olhéo, 23 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, Francisco
José Fernandes Leal.
303624397
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MUNICIPIO DO PORTO

Aviso (extracto) n.° 17423/2010

No cumprimento do disposto da alinea d) don.® 1 en.® 2 do artigo 37.°,
da Lein.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, faz-se publico que em Reunido
de Camara de 13 de Julho de 2010, foi deliberado aplicar pena de demis-
sdo na sequéncia de processo disciplinar a Vitor Manuel Vieira Ribeiro
(38244) da carreira/categoria de assistente operacional, na posigao re-
muneratoria 4. O acto punitivo produz efeitos a 20-07-2010.

Porto e Direcgao Municipal de Recursos Humanos, 2010-08-25. — A
Directora do Departamento Municipal de Gestao de Recursos Humanos,
Veronica Torgal Ferreira.

303631005

Declaragao de rectificagdo n.° 1810/2010

Nos termos do artigo 148.° do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo, rectifica-se o n.° 2 do aviso n.° 16458/2010, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 160, de 18 de Agosto de 2010,
referente ao procedimento concursal comum para contratagdo em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo in-
determinado.

Assim, onde se 1€é:

«2 — Caracterizag@o do posto de trabalho: seis postos de tra-
balho na categoria e carreira geral de assistente técnico, conforme
caracterizacdo do mapa de pessoal aprovado: ‘Fungdes constantes
do Anexo referido no n.° 2 do artigo 49.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27.02, as quais corresponde o grau 2 de complexidade fun-
cional nas areas das atribui¢gdes dos servigos da Camara Mu-
nicipal do Porto, conforme estrutura nuclear do Municipio do
Porto publicada no DR, 2.* série, n.° 62, de 30.03.2010 — Aviso
n.° 6594/2010°»

deve ler-se:

«2 — Caracterizacdo do posto de trabalho: oito postos de tra-
balho na categoria e carreira geral de assistente técnico, conforme
caracterizagdo do mapa de pessoal aprovado: ‘Fungdes constantes do
anexo referido no n.° 2 do artigo 49.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, as quais corresponde o grau 2 de complexidade funcional
nas areas das atribuigdes dos servigos da Camara Municipal do Porto,
conforme estrutura nuclear do municipio do Porto publicada no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 62, de 30 de Marco de 2010 — aviso
n.° 6594/2010°, conforme consta do mapa de pessoal aprovado em
reunido da Camara Municipal de 9 de Fevereiro de 2010 e pela As-
sembleia Municipal em 1 de Margo de 2010.»

Esta rectificagdo implica novo prazo de candidaturas pelo periodo
de 10 dias uteis a contar da publicagdo deste aviso no Didrio da
Republica. Os candidatos que ja formalizaram a candidatura nio
necessitam de voltar a fazé-lo, excepto se entenderem anexar novos
documentos.

24 de Agosto de 2010. — Em substitui¢do da Directora de Departa-
mento de Gestdo de Recursos Humanos, a Chefe da Divisdo Municipal
de Remuneragdes e Gestdo de Processos, Sonia Cerqueira.

303627912

MUNICIPIO DE PORTO DE MOS

Aviso n.° 17424/2010

Nos termos do n.° 6, do artigo 36.° da portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, torna-se publico que foi homologada por meu despacho de 24 de
Agosto de 2010, a lista de ordenagao final dos candidatos admitidos ao
procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagdo de um
posto de trabalho na categoria de Assistente Operacional (Calceteiro),
na modalidade de relagao juridica de emprego publico por tempo inde-
terminado, publicitado através do aviso n.® 5173/2010, 2.* série, n.° 49
de 11 de Margo de 2010.

A lista unitaria de ordenac@o final dos candidatos, encontra-se pu-
blicitada na pagina electronica do Municipio de Porto de Mds (www.
municipio-portodemos.pt) e afixada no atrio dos pagos do Municipio.

Porto de Mos, 25 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara,
Jodo Salgueiro.
303633071





