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através da média aritmética simples das classificagdes obtidas nos se-
guintes factores de acordo com a seguinte férmula:

AC=(HA + FP+ EP+ AD)/4

em que:

AC = Avaliagao Curricular;

HA = Habilitagdes Académica;
FP = Formacao Profissional;

EP = Experiéncia Profissional,
AD = Avaliagdo do Desempenho.

d) Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) — A classificagdo
final da entrevista de avaliagdo de competéncias sera o resultado da
média aritmética da classificacdo atribuida a cada um dos pardmetros
de avaliagdo, avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado,
Bom, Suficiente, Reduzido ou Insuficiente, aos quais correspondem,
respectivamente, as classifica¢des de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

15 — Para efeitos de valoragdo final, a prova de conhecimento tera
a ponderagao de 60 %, a avaliag@o psicoldgica tera a ponderagao de
40 %, a avaliag@o curricular tera a valoragdo de 60 %, a entrevista de
avaliag@o de competéncias tera a ponderagdo de 40 %, através das se-
guintes formulas:

CF = 60% (PC) + 40% (AP)
ou

CF=60% (AC) +40% (EAC)
sendo:

CF = Classificacao Final

PC = Prova de Conhecimentos

AP = Avaliagdo Psicologica

AC = Avaliagdo Curricular

EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

16 — Os parametros de avaliagdo e a ponderagdo de cada um
dos factores que integram os métodos de selecgdo e a respectiva
grelha classificativa constam das actas de reunides do juri do pro-
cedimento, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

17 — A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de
selecgdo ¢é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afi-
xada no Departamento de Gestdo de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Sesimbra, e disponibilizada na pagina electronica in-
dicada em 9.1.

18 — Sao excluidos os candidatos que ndo comparegam a qualquer
um dos métodos de selec¢do ou que obtenham uma classificagdo
inferior a 9,5 valores em cada um dos métodos, bem como na clas-
sificagdo final.

19 — Em caso de igualdade de valoragéo entre candidatos no que a
lista de ordenagdo final diz respeito, os critérios de preferéncia a adoptar
serdo os previstos no artigo 35.° da Portaria;

20 — Os recrutamentos efectuar-se-do pela ordem decrescente da
ordenagdo final dos candidatos colocados em situagdo de mobilidade
especial e, esgotados estes, dos restantes candidatos, nos termos do
disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 54.° da LVCR.

21 — Alista de ordenagao final, apds homologagao, sera publicada na
2. série do Didrio da Republica e disponibilizada na pagina electronica
indicada em 9.1.

22 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria, o
presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.
bep.gov.pt), na pagina electronica indicada 9.1, e em jornal de expansio
nacional, por extracto.

23 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso, o
procedimento rege-se pelas disposigdes constantes da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro e da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

25 — Composigao e Identificacdo do Juri:

Presidente: Maria Helena de Oliveira Bartolo Gouveia — Directora
do Desparamento de Ambiente e Agua

Vogais efectivos: Maria Miguel Rodrigues Marques Guerreiro Cor-
reia — Chefe da Divisdo de Ambiente e Agua — Zona Oriental e Ana
Cristina Lopes Romeiro — Técnica Superior.

Vogais suplentes: Ana Helena Apolinario Marques — Assistente
Técnica e Claudia Sofia Durand Cocharra Gorjdo da Mata — Chefe
da Divisdo de Formagao.

Sesimbra, 06 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, Arq. Au-
gusto Manuel Neto Carapinha Polvora.
303582106
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MUNICIPIO DE TERRAS DE BOURO
Aviso n.° 16468/2010

Procedimento concursal para contrato de trabalho em funcdes
publicas por tempo indeterminado para um lugar
de assistente operacional — Accio Educativa

Homologagéo da lista unitaria de ordenagéao final

Em cumprimento do disposto nos n.** 4 ¢ 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torno publico que, por meu despacho de
10 de Agosto de 2010, foi homologada a seguinte lista unitaria de orde-
nagdo final, relativa ao procedimento concursal supra identificado:

Candidatos Aprovados:
1.° Leonida dos Anjo Pereira Gongalves de Brito — 15,375

Candidatos Excluidos:

Ana Filipa Nogueira da Silva — (a)
Paula Cristina Araujo de Oliveira — (a)
Maria Rosa Silva Cracel — (@)

Rosa Maria Martins de Sousa — (a)
Marlene Sofia Rodrigues Barbosa — (c)
Isabel Maria Cracel Machado — (b)
Fernanda Maria Roupar Gongalves — (b)
Anabela da Maia — (b)

Isabel Maria Dias Martins — (b)

Sérgio Miguel Sousa Martins — (c)
Carla Cristina Gongalves Leitdo — (b)
Carina Sofia Gongalves Leitdo — (b)
Jodo Evaristo Vieira Martins — (a)
Elisabete Maria da Silva Ribeiro — (c)
Adélia Marina Fernandes Afonso — (¢)
Maria Filipa Dias de Lima — (c¢)

Observagoes:

(a) Nao admitido a concurso por ndo declarar reunir os requisitos
gerais de admissao;

(b) Excluido — Classificagdo na Prova de Conhecimentos inferior
a 9,5 valores

(c) Excluido — Nao compareceu a Prova de Conhecimentos.

A presente lista encontra-se igualmente disponivel na pagina elec-
tronica deste municipio, em www.cm-terrasdebouro.pt, e no atrio da
Secretaria do edificio dos Pagos do Concelho.

11 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara Municipal, Joaguim
José Cracel Viana, Dr.
303593714

MUNICIPIO DE TONDELA

Edital (extracto) n.° 860/2010

Abertura de periodo de discussio publica do processo de revisao
do PDM de Tondela

Carlos Manuel Marta Gongalves, Presidente da Camara de Ton-
dela, torna publico, nos termos do artigo 77.° n.° 3 e artigo 148.°n.° 4,
alinea a), ambos do Decreto-Lei n.° 380/99 de 22 de Setembro e na
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 46/2009 de 20 de Fevereiro, que
se encontra aberto um periodo de discussdo publica da Proposta de
Revisdo do Plano Director Municipal de Tondela, pelo periodo de 30
dias, a contar do quinto dia, apds publicagdo no Didrio da Republica,
podendo a proposta de Revisdo e demais documentos que compde o
processo, ser consultados no Saldo Nobre da Camara Municipal de
Tondela, sita no Largo da Republica, n.° 16, 3464-001 Tondela, ¢ no
site www.cm-tondela.pt, todos os dias tteis entre as 9h00 e as 13h00, e
entre as 14h00 e as 16h30.

Mais se informa que serdo realizadas duas sessoes publicas, nos locais
e datas abaixo designados:

Auditério Municipal de Tondela — dia 31 de Agosto 2010 — 21 horas.
Sede da Junta de Freguesia de Campo de Besteiros — 06 de Setembro
2010 — 21 horas.

As eventuais sugestdes, observacdes, reclamagdes e ou pedidos de
esclarecimento de interessados devem ser formulados por requerimento
dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Tondela — Proposta
de Revisdo do Plano Director Municipal de Tondela — Largo da Re-
publica, n.° 16, 3464-001 Tondela, e entregues no balcdo da Secretaria
das Obras Particulares.
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Para constar e surtir os devidos efeitos, se publica o presente edital e
outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares habituais, publicado
no Diario da Republica e nos jornais locais.

Tondela, Pagos do Concelho, aos 11 dias do més de Agosto de
2010. — O Presidente da Camara Municipal de Tondela, Carlos Ma-
nuel Marta Gongalves.

203595091

MUNICIPIO DE VALENGA
Aviso n.° 16469/2010

Procedimento concursal de recrutamento para ocupacio de pos-
tos de trabalho em regime de contrato de trabalho em funcées
publicas por tempo indeterminado — Informatica (carreiras
nao revistas).

Nos termos das disposi¢des previstas na alinea d) do n.° 3 do ar-
tigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, notificam-se os
candidatos ao procedimento concursal aberto pelo Aviso n.® 3378/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 31, de 15 de Fevereiro
de 2010, de que a lista das classificagdes obtidas pelos candidatos que
compareceram para a realizacdo da Prova Escrita de Conhecimentos
se encontra afixada no edificio dos Pagos do Municipio, sito na Praga
da Republica, em Valenga, bem como se encontra disponivel na area
dos recursos humanos da pagina electronica do Municipio de Valenga
(www.cm-valenca.pt).

Notificam-se ainda os candidatos aprovados de que o método de
selecgdo Avaliagdo Psicologica tera lugar no proximo dia 19 de Agosto
do ano em curso (quinta-feira), com inicio pelas 10 horas para os con-
correntes ao procedimento para Técnico de Informatica, Grau 1, Nivel 1,
e com inicio pelas 14 horas para os concorrentes ao procedimento para
Especialista de Informatica, Grau 1, Nivel 2, na Biblioteca Municipal de
Valenga, sita na Avenida da Juventude, desta cidade de Valenga.

Valenga, 6 de Agosto de 2010. — A Presidente do Juri, Paula Cristina
Martins Reis Lima.
303597716

MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA

Regulamento (extracto) n.° 697/2010

Nos termos do artigo 130.° do Codigo do Procedimento Administra-
tivo, aprovado pelo Decreto-Lein.® 442/91, de 15/11, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, publica-se a
alteracdo ao Regulamento e Tabela de Taxas e Pregos da Camara Mu-
nicipal para 2010, aprovada pela Assembleia Municipal na sua sessio
extraordinaria realizada no dia 2010/07/15, sob propostas da Camara
Municipal aprovadas nas suas reunides de 2010/06/30, 2010/07/09 e
2010/07/14, conforme consta do edital n.° 248/2010, afixado nos Pagos
do Municipio em 2010/08/04

Alteracdo ao Regulamento e Tabela de Taxas
e Precos da Camara Municipal 2010

Regulamento

CAPITULO III
Isencdes e reducoes

Artigo 10.°
Isencdes e reducdes especificas

4 — Os portadores de Cartdo Jovem Municipal beneficiardo de uma
redugdo de:

a) 20 % na utilizagao livre de Ginasios Municipais, Piscinas cobertas
e Campos de Ténis Municipais (com exclus@o de valores devidos pela
emissdo do cartdo de utente, pela inscri¢do, por seguros ou por atrasos
nos pagamentos), exceptuando os programas especificos: Pré-Parto,
Correccdo Postural Hidrocycling, Yoga e Programa de Verdo.

6 — Piscinas Municipais Cobertas, Complexo Municipal de Desporto,
Recreio e Lazer de Vila Franca de Xira ¢ Ginasio de Manutengdo e
Condigéo Fisica.
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b) os utentes reformados ou com mais de 64 anos, trabalhadores da
Camara Municipal de Vila Franca de Xira e Servigos Municipalizados de
Agua e Saneamento, beneficiam de uma redugéo em 50 %, exceptuando
os programas especificos: Coragdo Saudavel, Hidrosénior, Hidrotera-
pia, Viva Melhor, Pré-Parto, Correcgdo Postural Hidrocycling, Yoga e
Programa de Verdo.

e) Pacote Familiar 1 (agregado familiar de 3 pessoas) — para acti-
vidades aquaticas enquadradas, beneficiam de uma redugdo de 25 %,
exceptuando os programas especificos: Coragdo Saudavel, Hidrosénior,
Hidroterapia, Viva Melhor, Pré-Parto, Correcg@o Postural Hidrocycling,
Yoga e Programa de Verdo,

f) Pacote Familiar 2 (agregado familiar de 4 pessoas) — para acti-
vidades aquaticas enquadradas, beneficiam de uma redugdo de 30 %,
exceptuando os programas especificos: Coragdo Saudavel, Hidrosénior,
Hidroterapia, Viva Melhor, Pré-Parto, Coreccgdo Postural Hidrocycling,
Yoga e Programa de Verao.

g) Pacote Familiar 3 (agregado familiar de 5 ou mais pessoas) — para
actividades aquaticas enquadradas, beneficiam de uma redugio de 35 %,
exceptuando os programas especificos: Coragdo Saudavel, Hidrosénior,
Hidroterapia, Viva Melhor, Pré-Parto, Correcg@o Postural Hidrocycling,
Yoga e Programa de Verdo.

ANEXO 1

Tabela de Taxas e Pregos

CAPITULO VII

Bens Municipais de Utilizacao Publica

SECCAOV

Pavilhoes Desportivos Municipais e Pavilhdes
Desportivos Escolares

SUBSECCAO I
Salas de Actividades de Grupo nos Pavilhdes Desportivos Municipais

Artigo 33.°
Utilizagao das salas:

1 — De segunda a sexta-feira, por cada hora ou frac¢do:

1.1 — Pelas escolas EB 2,3 e Secundarias do Concelho de Vila Franca
de Xira— 10,40 €

1.2 — Pelas colectividades e IPSS’s do Concelho — 10,40 €

1.3 — Outras estruturas associativas sem fins lucrativos de fora do
Concelho — 22,90 €

1.4 — Por empresas e particulares — 31,20 €

1.5 — Com fins lucrativos, eventos e ac¢des diversas — 78,10 €

1.6 — Para acg¢des de formagao, reunides (minimo 4h) — 28,10 €

2 — Para além das 23.30 horas — por cada hora ou fracgio:

2.1 — Actividades sem fins lucrativos — 36,40 €

2.2 — Actividades com fins lucrativos — 62,40 €

3 — Aos sabados, domingos e feriados — por cada hora ou fracgdo:

3.1 — Pelas escolas EB 2,3 e Secundarias do Concelho de Vila Franca
de Xira— 12,50 €

3.2 — Pelas colectividades e IPSS’s do Concelho — 12,50 €

3.3 — Outras estruturas associativas sem fins lucrativos de fora do
Concelho — 27,50 €

3.4 — Por empresas e particulares — 37,50 €

3.5 — Com fins lucrativos, eventos e acgdes diversas — 93,60 €

3.6 — Para acgdes de formagdo, reunides (minimo 4h) — 33,70 €

4 — Para alem das 23.30 horas — por cada hora ou fraccéo:

4.1 — Actividades sem fins lucrativos — 43,70 €

4.2 — Actividades com fins lucrativos — 74,90 €

SUBSECCAOII
Recinto Central

Artigo 34.°

1 — De segunda a sexta-feira — por cada hora ou fracg¢@o (para
treinos):

1.1 — As colectividades e IPSS’s do Concelho que possuam equipas
até ao escaldo de juniores, inclusive, e ou equipas femininas no escaldo
sénior, que participem nos quadros competitivos federados tanto para





