Didrio da Republica, 2. série— N.° 156 — 12 de Agosto de 2010

12 — De acordo com o disposto na alinea ¢) do ponto 1 do Decreto-
-Lei n.° 437/91 de 8 de Novembro informa-se que: a fase de audiéncia
de interessados, que se realiza conforme previsto no artigo 100.° do
Codigo de Procedimento Administrativo e pela alinea d) do ponto 3 do
artigo 30.° da Resoluc@o do Conselho de Governo n.° 178/2009 de 24
de Novembro, sera divulgada aos candidatos por aviso publicado na
Bolsa de Emprego Publica dos Agores (BEPA), durante 10 dias uteis
contados a partir da data da sua publicagdo. Apos a fase anterior as listas
de candidatos admitidos e classificagdo final serdo publicadas no Didrio
da Republica, conforme n.° 2 do artigo 33.° e artigo 38.° do Decreto-Lei
n.°437/91 de 8 de Novembro.

13 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao Presidente do Juri do referido concurso, devidamente
datado e assinado, entregues pessoalmente na Seccdo de Pessoal desta
Institui¢do ou remetidos pelo correio sob registo e aviso de recepgao
para o Centro de Saude da Ribeira Grande, Rua de Sao Francisco, s/n.°,
9600-537 Ribeira Grande, até ao termo do prazo fixado, devendo constar
obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato com a indicagdo do (nome,
filia¢do, naturalidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
numero, data e servico de identificagdo que emitiu o bilhete de iden-
tidade/cartdo de cidaddao, nimero de identificagdo fiscal, residéncia
completa e telefone);

b) Identificagdo do procedimento concursal;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem suscepti-
veis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal;

d) Os candidatos devem declarar no requerimento sob compromisso
de honra e em alineas separadas, a situagdo precisa em que se encontram
relativamente a cada um dos requisitos referidos nas alineas @) b) ¢) d)
e e) do ponto n.° 8 do presente aviso.

PARTE G

43553

14 — O requerimento da candidatura deve ser acompanhado dos
seguintes documentos, sob pena de exclusdo do candidato:

a) Comprovativo autenticado das habilitagdes académicas;

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidaddo e do Cartao
de Contribuinte;

c) Fotocopia da Cédula Profissional actualizada ou na falta da mesma
o comprovativo de inscrigdo na Ordem dos Enfermeiros;

d) Curriculum Vitae, devidamente datado e assinado, acompanhado
dos documentos que comprovem o que nele se refere e que se reportem
a formagdo profissional, estagios e ou experiéncia profissional.

14.1 — Naio serdo aceites candidaturas enviadas por correio elec-
trénico.

14.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

16 — Composigao do Juri:

Presidente: Maria Emilia Amaral Borges Teixeira da Silveira, Enfer-
meira da carreira especial de enfermagem.

Vogais efectivos: Maria Filomena Martins Carvalho, que substituira
o Presidente nas suas faltas e impedimentos e Anténia da Conceigdo
Cordeiro Brum, ambas Enfermeiras da carreira especial de enfermagem.

Vogais suplentes: Maria José Pacheco Baptista Torres Santos ¢ Ana
Paula Furtado Ledo Melo, ambas Enfermeiras da carreira especial de
Enfermagem.

06 de Agosto de 2010. — A Presidente do Jari, Maria Emilia Amaral
Borges Teixeira da Silveira.
203580008

HOSPITAL DE FARO, E. P. E.

Deliberagéo n.° 1417/2010

Por deliberagdo do Conselho de Administracao deste Hospital de 28
de Julho de 2010:

Jorge Manuel Monteiro Silva Gabriel, assistente graduado sé-
nior de Otorrinolaringologia do mapa de pessoal do Hospital de
Faro, E. P. E. — nomeado, como Director do Servi¢o de Otorrinola-
ringologia, em comissdo de servico, por um periodo de trés anos, com
efeitos a partir de 1 de Agosto de 2010, nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.° 188/03, de 20 de Agosto.

30.07.2010. — A Presidente do Conselho de Administragdo, Ana
Paula Gongalves.
203579159

Deliberagéo n.° 1418/2010

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo deste Hospital de
28.07.2010:

Maria Jesus Teixeira Melo Patricio, Técnico Especialista de Analises
Clinicas em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado
neste Hospital, autorizado a acumulag@o de fungdes piblicas na Uni-
versidade do Algarve, Escola Superior de Saude de Faro, nos termos
do artigo 27.° da Lei n.°.12-A/2008 de 27/2.

06.08.2010. — A Técnica Superior de Recursos Humanos, Jacinta
Charneca.
203579289

HOSPITAL DE SAO JOAO, E. P.E.

Aviso n.° 16114/2010

Notificacio

Encontra-se pendente procedimento disciplinar contra Claudia Ale-
xandra Palmeira Oliveira Veigas, Assistente Operacional, ficando por
este meio notificada para apresentar a sua defesa no prazo de 40 dias
uteis a contar da data da publicagdo deste aviso.

Porto, em 06 de Agosto de 2010. — O Instrutor do Processo Discipli-
nar, Isabel Maria Nobrega Paquete, Administrador Hospitalar.
203579515

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO ALTO MINHO, E. P.E.

Deliberacgéo (extracto) n.° 1419/2010

Por deliberagdo de 05 de Agosto de 2010, do Conselho de Administra-
¢do da Unidade Local de Saude do Alto Minho, EPE, concordou-se com
a opgdo definitiva pelo regime de contrato individual de trabalho, feita
pela assistente da carreira especial médica da especialidade hospitalar
de psiquiatria da infancia e da adolescéncia, Cristina Margarida Castelo
Rodrigues, nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 183/2008, de 4
de Setembro, tornando-se efectiva a cessacdo do vinculo a fungéo publica
com a sua publicagdo no Didrio da Republica, data em que o contrato
individual de trabalho a celebrar no ambito do Cdédigo do Trabalho com
a Unidade Local de Satide do Alto Minho, EPE, passa a produzir efeitos.

Viana do Castelo, 6 de Agosto de 2010. — O Presidente do Conselho
de Administracdo da Unidade Local de Saide do Alto Minho, EPE,
Manuel Antonio Martins Alves.

203579004





