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PARTE G

42647

HOSPITAL DE CURRY CABRAL, E. P. E.

Despacho n.° 12829/2010

Por Deliberag¢dao do Conselho de Administragdo de 28.07.2010, foi
autorizada a celebrag@o de contrato de trabalho em fungdes publicas,
por tempo indeterminado, precedendo concurso, para ocupagdo de um
lugar constante do mapa de pessoal aprovado para este Hospital, ao
seguinte funcionario:

Pedro Paulo Valente Gentil Soares Branco, Chefe de Servigo de Me-
dicina Fisica e Reabilitagdo, da Carreira Médica Hospitalar, passando a
auferir o valor de 2.703,68 €, correspondente ao nivel remuneratorio 44,
subnivel 18.

30 de Julho de 2010. — A Chefe de Divisdo da Gestao de Recursos
Humanos, Ana Maria Correia Lopes.
203560366

SIMLIS — SANEAMENTO INTEGRADO DOS MUNICIPIOS
DOLIS, S. A.

Deliberagao n.° 1395/2010

Curricula dos gestores, respectiva remuneracio
e cargos acumulados, bem como
remunera¢io dos membros de fiscalizacao

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 13.°-B do Decreto-
-Lein.® 558/99, de 17 de Dezembro, com a redacgao que lhe foi aditada
pelo Decreto-Lei n.° 300/2007, de 23 de Agosto, informa-se que por
deliberagdo da assembleia geral da SIMLIS — Saneamento Integrado
dos Municipios do Lis, S. A., de 23 de Margo de 2009, foram eleitos,
para o mandato 2009/2011, os seguintes membros do conselho de ad-
ministragao:

1 — Nome: Jodo Pedro Cortez de Moraes Rodrigues

a) Elementos curriculares (curriculum)
Habilitagoes Académicas

Desde Dezembro de 2005, parte escolar do Mestrado de Economia e
Politica da Energia ¢ do Ambiente no Instituto Superior de Economia e
Gestao da Universidade Técnica de Lisboa.

Desde Setembro de 1994, licenciado em Engenharia do Ambiente pela
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia — Universidade Nova de Lisboa
(FCT-UNL), com a média final de 17 valores.

Carreira Profissional
Cargos que ocupa

No presente integra a direcgdo da UNA-PD e preside aos Conselhos de
Administragdo das empresas Aguas do Zézere e Cda, S. A., SIMLIS — Sa-
neamento Integrado dos Municipios do Lis, S. A., e SIMRIA — Sanea-
mento Integrado dos Municipios da Ria, S. A., sendo igualmente membro
do Conselho de Administragdo da RECICLAMAS, S. A.

Cargos ocupados

De Maio de 2009 a Margo de 2010, Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo da empresa Aguas do Mondego — Sistema Multimunicipal de
Abastecimento de Agua e Saneamento do Baixo Mondego — Bairrada,
S. A. Em Abril de 2007, foi nomeado membro do Conselho de Admi-
nistragdo das empresas Aguas de Portugal Servigos Ambientais, S. A.,
e Aguas de Mogambique, SARL. Em Dezembro de 2005, foi nomeado
membro do Conselho de Administragdo da empresa AQUASIS — Sis-
temas de Informagao, S. A. Desde 2005, vogal do Conselho Nacional do
Colégio de Engenharia do Ambiente da Ordem dos Engenheiros.

De Junho de 2005 a Abril de 2009, membro do Conselho de Admi-
nistragdo da Empresa Geral do Fomento, S. A. Desde Julho de 2005 a
Margo de 2009, Presidente do Conselho de Administragao da empresa
AMARSULI — Valorizagdo ¢ Tratamento de Residuos Solidos, S. A.

De Abril de 2005 a Junho de 2005, Administrador da empresa HI-
DURBE — Gestao de Residuos, S. A. De Janeiro de 2002 a Fevereiro de
2004, Presidente da Direcgdo da Associagdo Portuguesa dos Engenheiros
do Ambiente (APEA). Desde Janeiro de 2000 Director de Estudos, Qua-
lidade e Informagdo da VALORSUL — Valorizagdo e Tratamento dos

Residuos Solidos da Area Metropolitana de Lisboa Norte. De Dezembro
de 1999 a Janeiro de 2002, Vice-Presidente da Direc¢ao da Associagdo
Portuguesa dos Engenheiros do Ambiente (APEA). De Margo a Dezem-
bro de 1999, Director Adjunto de Estudos, Qualidade e Informagao da
VALORSUL — Valorizagao e Tratamento dos Residuos So6lidos da Area
Metropolitana de Lisboa Norte. De Margo de 1998 a Margo de 1999,
Director Adjunto de Estudos e Desenvolvimento da VALORSUL — Va-
lorizagao e Tratamento dos Residuos Solidos da Area Metropolitana de
Lisboa Norte. De Abril de 1996 a Dezembro de 1997 membro do quadro
da VALORSUL — Valorizagdo ¢ Tratamento dos Residuos Solidos da
Area Metropolitana de Lisboa Norte, com o cargo de técnico superior
do Departamento de Estudos e Desenvolvimento. De Outubro de 1995
a Abril de 1996 contrato com a VALORSUL, desempenhando fungdes
no Departamento de Estudos e Desenvolvimento; De Julho de 1994 a
Outubro de 1995, consultor permanente na SEIA (Sociedade de Enge-
nharia e Inovagdo Ambiental).

b) Cargos ocupados noutras empresas: os referidos nos curricula
¢) Remuneragdes totais, iliquidas anuais previstas no contrato de
gestdo: Nao aplicavel

2 — Nome: Jaime Antonio Pires Gabriel Silva
a) Elementos curriculares (curriculum)
Habilitagdes Académicas

Licenciatura em Engenharia Civil (1986) e Mestrado em Construgao
de Edificios (1996), pela Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Especialista em Direcgao e Gestdo da Construgio (2008), pela Ordem
dos Engenheiros.

Estudos de linguas, no Instituto Francés e no Instituto Britadnico do
Porto.

Carreira Profissional

No presente, desde Margo de 2009, assumiu o cargo de Administrador
Delegado da SIMLIS — Saneamento Integrado dos Municipios do Lis,
S. A., e desde Abril de 2009, o cargo de Administrador Executivo da
Aguas do Mondego, S. A., empresas do Grupo Aguas de Portugal.

Desde 1998, pertence ao quadro da Aguas do Douro e Paiva, S. A.,
onde foi Director de Engenharia, de 2000 a 2009. Neste contexto, acom-
panhou diversas visitas técnicas e eventos técnico-cientificos, no pais e
no estrangeiro, bem como integrou grupos de trabalho do Grupo Aguas
de Portugal, nomeadamente para o desenvolvimento dos procedimentos
tipo para 0 novo Codigo dos Contratos Publicos e para o desenvolvimento
e implementagdo da Plataforma Electronica do Grupo. Desde 1990,
mantém actividade pedagogica como docente do Instituto Superior de
Engenharia do Porto, sendo Equiparado a Prof. Adjunto do Departamento
de Engenharia Civil, na area de Disciplinas de Gestéo, onde ¢ respon-
savel por uma unidade curricular da Licenciatura em Engenharia Civil
e por Modulos de uma disciplina do Mestrado em Tecnologia e Gestdo
da Construgdo. Leccionou ocasionalmente, como convidado, aulas nos
Mestrados de Construgéo da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto e da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra, e tem efectuado comunicag¢des em conferéncias, nacionais e
internacionais, na sua area de ensino.

De 1991 a 1998, foi quadro da FASE — Estudos e Projectos, S. A.,
trabalhando nas areas da Gestao e Fiscalizagdo de Obras e de Projecto,
tendo assumido, a partir de 1995, fungdes de Director de Projecto.
Integrou o Laboratorio de Geotecnia e Materiais de Construgdo do
CICCOPN (1991). De 1989 a 1990, foi quadro da IBM Portuguesa,
como Técnico de Analise de Sistemas. De 1986 a 1989, trabalhou na
CCRN — Comissao de Coordenagdo Regional do Norte. Ao longo da
carreira, desenvolveu actividade como profissional liberal com particular
incidéncia em Projectos de Estruturas e Fundagdes, de Acustica, de Tér-
mica e de Aquecimento Central, e realizou avaliagdes para a Direccao
Distrital de Finangas do Porto.

b) Cargos ocupados noutras empresas: os referidos nos curricula

¢) Remuneragdes totais, iliquidas anuais previstas no contrato de
gestdo: € 45.626,00, sendo que este valor corresponde a 50 % da remu-
neragdo atribuida, uma vez que o Administrador Delegado ¢ repartido
com a empresa Aguas do Mondego, S. A., que assume o pagamento dos
restantes 50 % da remunerago.





