Didrio da Republica, 2. série— N.° 153 — 9 de Agosto de 2010

3.5 — Conceder subsidios a deslocados, refugiados e candidatos a
asilo, até a atribui¢@o de pensdes dos regimes de seguranga social ou
até a sua integragdo socioprofissional;

4 — A presente subdelegacio ¢ de aplicacao imediata, ficando, assim,
por forga dela, e ao abrigo do disposto no artigo 137.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, ratificados todos os actos que se insiram
no seu ambito, praticados pela delegada.

Lisboa, 1 de Setembro de 2009. — A Directora do Nucleo de Qua-
lifica¢do de Familias e Territorios, Dina Maria Ribeiro da Cunha Fer-
reira.

203559516

Despacho n.° 12790/2010

Ao abrigo do preceituado nos artigos 35.° e 36.° do Codigo de Proce-
dimento Administrativo e no uso dos poderes que me foram delegados
pela Directora de Unidade de Desenvolvimento Social do Centro Distrital
de Lisboa do ISS, IP através do Despacho n.® 18215/2009, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 151, de 6 de Agosto de 2009, subde-
lego, na Chefe de Sector de Emergéncia Social e Projectos, licenciada
Soénia Cristina Fernandes Baltazar Costa os seguintes poderes:

1 — Em matéria de gestdo em geral, de gestdo financeira e conta-
bilidade e de administracdo e patrimoénio, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas sobre a matéria:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento do sector, incluindo
a correspondéncia dirigida aos tribunais, com excepg¢do da que for
dirigida ao Presidente da Republica, a Assembleia da Republica, ao
Governo e aos titulares destes 6rgaos de soberania, a Provedoria da
Justica e a outras entidades de idéntica ou superior posi¢do na hierar-
quia do Estado, salvaguardando as situa¢des de mero expediente ou de
natureza urgente;

1.2 — Desenvolver acgdes de modernizagdo e melhoria da qualidade
dos servigos prestados;

1.3 — Emitir declaragdes ou certiddes relacionadas com situagdes
no ambito do respectivo Sector;

1.4 — Promover as ac¢des adequadas ao exercicio pelos interessados
do direito a informacgdo e a reclamacao;

2 — Em matéria de recursos humanos, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento or¢amental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas do Conselho Directivo:

2.1 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas;

2.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alteragdes,
bem como a acumulagdo parcial com as férias do ano seguinte, dentro
dos limites legais e por conveniéncia de servigo;

2.3 — Autorizar férias anteriores a aprovagdo do plano anual, bem
como o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal
aplicavel,

2.4 — Solicitar a verificagdo domiciliaria da doenca e a realizagdo
de juntas médicas, nos termos da lei em vigor, em fungdo do estatuto
juridico de trabalho em causa;

2.5 — Autorizar o pagamento de transportes publicos incluindo taxis,
para deslocagdes em servigo;

2.6 — Inventariar e propor a realizagdo de acgdes de formagdo es-
pecifica.

3 — Em matéria de seguranga social, desde que, precedendo o indis-
pensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os condi-
cionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes técnicas
do Conselho Directivo:

3.1 — Conceder subsidios eventuais a cidadaos ou familias em situ-
agdo de caréncia social de qualquer natureza até ao limite de 1500,00
Euros, quando relativos a um unico processamento, e até 1 000,00 Euros/
més, durante o limite maximo de um ano, quando de caracter regular;

3.2 — Atribuir subsidios para aquisi¢do de ajudas técnicas, até ao
limite da cabimentagdo orgamental;

3.3 — Autorizar o pagamento de alojamento e rendas de casa para
pessoas e familias em situag@o de desalojamento e emergéncia social;

3.4 — Autorizar a concessdo de subsidios eventuais a atribuir a indi-
viduos infectados com HIV, para a comparticipagdo no pagamento de
mensalidades a lares lucrativos, até ao limite da cabimentacao atribuida
para o distrito;

3.5 — Conceder subsidios a deslocados, refugiados e candidatos a
asilo, até a atribui¢@o de pensdes dos regimes de seguranga social ou
até a sua integracdo socioprofissional;

4 — A presente subdelegagao ¢ de aplicacao imediata, ficando, assim,
por forca dela, ¢ ao abrigo do disposto no artigo 137.° do Cédigo do
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Procedimento Administrativo, ratificados todos os actos que se insiram
no seu ambito, praticados pela delegada.

Lisboa, 1 de Setembro de 2009. — A Directora do Nucleo de Qualifi-
cacdo de Familias e Territorios, Dina Maria Ribeiro da Cunha Ferreira.
203560147

Despacho n.° 12791/2010

Ao abrigo do preceituado nos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo de Proce-
dimento Administrativo e no uso dos poderes que me foram delegados
pela Directora de Unidade de Desenvolvimento Social do Centro Distrital
de Lisboa do ISS,IP através do Despacho n.° 18215/2009, publicado
no Didrio da Republica 2. série, n.° 151, de 06 de Agosto, subdelego,
na Chefe de Sector de Licenciamento de Respostas Sociais, licenciada
Maria Manuela de Almeida Correia, os seguintes poderes:

1 — Em matéria de gestdo em geral, de gestdo financeira e conta-
bilidade e de administragdo e patrimoénio, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orienta¢des
técnicas sobre a matéria:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento do sector, incluindo
a correspondéncia dirigida aos tribunais, com excepcdo da que for
dirigida ao Presidente da Republica, a Assembleia da Republica, ao
Governo e aos titulares destes 6rgaos de soberania, a Provedoria da
Justi¢a e a outras entidades de idéntica ou superior posi¢ao na hierar-
quia do Estado, salvaguardando as situagdes de mero expediente ou de
natureza urgente;

1.2 — Desenvolver ac¢des de modernizag@o e melhoria da qualidade
dos servigos prestados;

1.3 — Emitir declaragdes ou certidoes relacionadas com situagdes
no ambito do respectivo Sector;

1.4 — Autorizar o pagamento de despesas cuja realizagao tenha sido
previamente autorizada;

1.5 — Promover as acgdes adequadas ao exercicio pelos interessados
do direito a informagéo e a reclamacdo;

2 — Em matéria de recursos humanos, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas do Conselho Directivo:

2.1 — Despachar os pedidos de justificag@o de faltas;

2.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alteragdes,
bem como a acumulagdo parcial com as férias do ano seguinte, dentro
dos limites legais e por conveniéncia de servigo;

2.3 — Autorizar férias anteriores a aprovacdo do plano anual, bem
como o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal
aplicavel;

2.4 — Solicitar a verificagdo domiciliaria da doenga e a realizagido
de juntas médicas, nos termos da lei em vigor, em funcdo do estatuto
juridico de trabalho em causa;

2.5 — Autorizar o pagamento de transportes publicos incluindo taxis,
para deslocagdes em servigo;

2.6 — Autorizar deslocagdes em servigo que ndo envolvam despesas
com ajudas de custo;

2.7 — Inventariar e propor a realizagdo de acgdes de formagéo es-
pecifica.

3 — Em matéria de seguranga social, desde que, precedendo o indis-
pensavel e prévio cabimento orcamental, sejam observados os condi-
cionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orienta¢des técnicas
do Conselho Directivo:

3.1 — Emitir certiddes e declarag¢des relacionadas com assuntos no
ambito do respectivo Sector;

4 — A presente subdelegagdo ¢ de aplicag@o imediata, ficando, assim,
por forca dela, e ao abrigo do disposto no artigo 137.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, ratificados todos os actos que se insiram
no seu ambito, praticados pela delegada.

Lisboa, 01 de Setembro de 2009. — A Directora do Nucleo de Res-
postas Sociais, Luisa Maria Henriques dos Santos Leite.
203560244

Despacho n.° 12792/2010

Ao abrigo do preceituado nos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo de Proce-
dimento Administrativo e no uso dos poderes que me foram delegados
pela Directora de Unidade de Desenvolvimento Social do Centro
Distrital de Lisboa do ISS,IP através do Despacho n.° 18215/2009,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 151, de 6 de Agosto
de 2009, subdelego, na Chefe de Sector dos Estabelecimentos de
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Idosos e de Reabilitagdo, licenciada Donatila Maria Lucas Ribeiro os
seguintes poderes:

1 — Em matéria de gestdo em geral, de gestdo financeira e conta-
bilidade e de administragdo e patrimonio, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas sobre a matéria:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento do sector, incluindo
a correspondéncia dirigida aos tribunais, com excepgdo da que for
dirigida ao Presidente da Republica, a Assembleia da Republica, ao
Governo e aos titulares destes 6rgdos de soberania, a Provedoria da
Justica ¢ a outras entidades de idéntica ou superior posigdo na hierar-
quia do Estado, salvaguardando as situagdes de mero expediente ou de
natureza urgente;

1.2 — Desenvolver acgdes de modernizagdo e melhoria da qualidade
dos servigos prestados;

1.3 — Emitir declarag¢Ges ou certiddes relacionadas com situagdes
no ambito do respectivo sector;

1.4 — Promover as ac¢des adequadas ao exercicio pelos interessados
do direito a informagédo e a reclamacao;

2 — Em matéria de recursos humanos, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicdveis e as orientagdes
técnicas do Conselho Directivo:

2.1 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas;

2.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alteragdes,
bem como a acumulagio parcial com as férias do ano seguinte, dentro
dos limites legais e por conveniéncia de servico;

2.3 — Autorizar férias anteriores a aprovacgdo do plano anual, bem
como o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal
aplicavel,

2.4 — Solicitar a verificagdo domiciliaria da doenca e a realizagdo
de juntas médicas, nos termos da lei em vigor, em fungdo do estatuto
juridico de trabalho em causa;

2.5 — Autorizar o pagamento de transportes publicos incluindo taxis,
para deslocagdes em servico;

2.6 — Inventariar e propor a realizacdo de ac¢des de formagao es-
pecifica.

3 — Em matéria de seguranca social, desde que, precedendo o indis-
pensavel e prévio cabimento or¢amental, sejam observados os condi-
cionalismos legais, os regulamentos aplicéveis e as orientagdes técnicas
do Conselho Directivo:

3.1- — Apoiar a gestdo dos estabelecimentos integrados;

4 — A presente subdelegacao ¢ de aplicagdo imediata, ficando, assim,
por forga dela, e ao abrigo do disposto no artigo 137.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, ratificados todos os actos que se insiram
no seu ambito, praticados pela delegada.

Lisboa, 1 de Setembro de 2009. — A Directora do Nucleo de Res-
postas Sociais, Luisa Maria Henriques dos Santos Leite.
203560511

Despacho n.° 12793/2010

Nos termos do artigo 41.° do Codigo do Procedimento Administrativo
e no uso dos poderes conferidos pelo n.° 4 do artigo 28.°, da Porta-
ria n.° 1460-A/2009, de 31 de Dezembro, que alterou os Estatutos do
ISS,I. P., aprovados pela Portaria n.° 638/2007, de 30 de Maio, designo
minha substituta legal, nas auséncias e impedimentos, a Directora Ad-
junta de Seguranca Social Mestre Maria José Martins Mendes Caldeira
Fradique.

O presente despacho produz efeitos desde 7 de Maio de 2010, ficando,
assim, ratificados nos termos do artigo 137.° do Cddigo de Procedimento
Administrativo, todos os actos praticados no seu dmbito pela Mestre
Maria José Martins Mendes Caldeira Fradique.

23 de Julho de 2010. — O Director de Seguranga Social, Antonio
José Piedade Carmo.
203559435

Departamento de Recursos Humanos

Aviso (extracto) n.° 15841/2010

Por despacho de 30 de Julho de 2010 do Vogal do Conselho Directivo
e apos procedimento concursal, foi autorizada a celebragdo de contrato
por tempo indeterminado para o exercicio de Fungdes Publicas com Luisa
Maria dos Santos Ferreira, para ocupagdo de um posto de trabalho na
categoria e carreira de Assistente Técnico, posi¢do remuneratdria 1, no
mapa de pessoal deste Instituto — Centro Nacional de Pensdes — Area
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de Prestagdes e Atendimento, aprovado nos termos do n.° 3 do artigo 5.°
da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, com efeitos ao dia 1 do més
seguinte ao da publicac@o no Didrio da Republica.

2010-08-02. — A Directora da Unidade de Gestao Administrativa de
Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203560811

Aviso (extracto) n.° 15842/2010

Por despacho de 30 de Julho de 2010 do Vogal do Conselho Directivo e
apos procedimento concursal, foi autorizada a celebragao de contrato por
tempo indeterminado para o exercicio de Fung¢des Publicas com Maria
Helena Jorge Carreira Jardim, para ocupagao de um posto de trabalho na
categoria e carreira de Assistente Técnico, posi¢do remuneratéria 2, no
mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital de Lisboa — Area de
Prestagdes e Atendimento, aprovado nos termos do n.° 3 do artigo 5.° da
Lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, com efeitos ao dia 1 do més
seguinte ao da publicac@o no Didrio da Republica.

2010-08-02. — A Directora da Unidade de Gestdo Administrativa de
Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203560844

Aviso (extracto) n.° 15843/2010

Por despacho de 30 de Julho de 2010 do Vogal do Conselho Direc-
tivo e apds procedimento concursal, foi autorizada a celebragdo de
contrato por tempo indeterminado para o exercicio de Fungdes Publi-
cas com Susana Maria Lopes Botelho Nunes Inacio, para ocupacdo
de um posto de trabalho na categoria e carreira de Técnico Superior,
posigdo remuneratoria 2, no mapa de pessoal deste Instituto — Centro
Nacional de Pensdes — Nucleo de Tradugdes, aprovado nos termos do
n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, com efeitos
ao dia 1 do més seguinte ao da publicagdo no Didrio da Republica.

2 de Agosto de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Adminis-
trativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203561443

Aviso (extracto) n.° 15844/2010

Por despacho de 30 de Julho de 2010 do Vogal do Conselho Directivo
e apos procedimento concursal, foi autorizada a celebragdo de contrato
por tempo indeterminado para o exercicio de Fungdes Publicas com
Alcino Pévoas Cunha, para ocupagdo de um posto de trabalho na cate-
goria e carreira de Técnico Superior, posi¢ao remuneratoria 6, no mapa
de pessoal deste Instituto — Centro Nacional de Pensdes — Nucleo de
Consultadoria e Contencioso, Unidade de Assuntos Juridicos e Conten-
cioso, aprovado nos termos don.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 12-A/2008 de
27 de Fevereiro, com efeitos ao dia 1 do més seguinte ao da publicacdo
no Diario da Republica.

2010-08-02. — A Directora da Unidade de Gestao Administrativa de
Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203560528

Aviso (extracto) n.° 15845/2010

Por despacho de 30 de Julho de 2010 do Vogal do Conselho Directivo
e apos procedimento concursal, foi autorizada a celebragdo de contrato
por tempo indeterminado para o exercicio de Fung¢des Publicas com
Pedro Miguel Cordeiro Casaca, para ocupagio de um posto de trabalho
na categoria e carreira de Técnico Superior, posi¢do remuneratoria 3,
no mapa de pessoal deste Instituto — Servigos Centrais — Departa-
mento de Fiscalizagdo, aprovado nos termos do n.° 3 do artigo 5.° da
Lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, com efeitos ao dia 1 do més
seguinte ao da publicac@o no Didrio da Republica.

2 de Agosto de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Adminis-
trativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203561354

Aviso (extracto) n.° 15846/2010

Por despacho de 30 de Julho de 2010 do Vogal do Conselho Directivo
e apos procedimento concursal, foi autorizada a celebragio de contrato
por tempo indeterminado para o exercicio de Fung¢des Publicas com
Sérgio Paulo Lopes Simdes, para ocupagdo de um posto de trabalho
na categoria e carreira de Assistente Técnico, posi¢do remuneratoria
2, no mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital de Santa-
rém — Nucleo de Recursos Humanos, aprovado nos termos do n.° 3





