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 MINISTÉRIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto do Emprego e Formação Profissional, I. P.

Departamento de Desenvolvimento Organizacional e Estratégico

Deliberação (extracto) n.º 1366/2010
Por deliberação do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e 

Formação Profissional, I. P., de 12 de Julho de 2010, nos termos e ao 
abrigo dos Estatutos do IEFP, IP, aprovados pela Portaria n.º 637/2007, 
de 30 de Maio, e republicados em anexo à Portaria n.º 570/2009, de 
29 de Maio, rectificada pela Declaração de Rectificação n.º 42/2009, 
de 23 de Junho, e da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada pela 
Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, e alterada pela Lei n.º 64 -a/2008, de 
31 de Dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da 
Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), conjugado 
com o disposto no artigo 6.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, 
foi nomeado, em regime de comissão de serviço, pelo período de 3 
anos, o licenciado, José António Batista Tocha, no cargo de Chefe de 
Divisão da Divisão de Emprego da Direcção de Serviços de Emprego 
e Formação Profissional da Delegação Regional do Algarve, cargo de 
direcção intermédia de 2.º grau.

Data: 2010 -07 -28. — A Directora de Serviços, Maria Teresa Gon-
çalves de Matos Vitorino.

Nota Curricular
José António Baptista Tocha, nascido a 6 de Agosto de 1969.
Licenciatura em Gestão de Empresas, pela Universidade do Algarve.
No período compreendido entre 1994 e 1997, Técnico no Instituto de 

Apoio às Pequenas e Médias Empresas e à Inovação, assumindo funções 
de análise e verificação de projectos de investimento.

Exerce funções de Técnico Superior no Instituto do Emprego e Forma-
ção Profissional desde Julho de 1998 nas seguintes áreas de actividade:

No período compreendido entre Julho de 1998 e Abril de 1999, de-
sempenhou funções no Centro de Emprego de Faro;

No período compreendido entre Abril de 1999 e Dezembro de 2003, 
desempenhou funções na Divisão de Emprego da Direcção de Serviços 
de Emprego e Formação Profissional da Delegação Regional do Algarve;

No período compreendido entre Janeiro de 2004 e Maio de 2007, 
exerceu o cargo de Coordenador do Núcleo de Acompanhamento da 
Direcção de Serviços de Emprego e Formação Profissional da Delegação 
Regional do Algarve;

No período compreendido entre Junho de 2007 e Janeiro de 2009, 
desempenhou funções na Divisão de Formação Profissional da Direc-
ção de Serviços de Emprego e Formação Profissional da Delegação 
Regional do Algarve;

Período compreendido entre Fevereiro e Julho de 2009, desempe-
nhou funções no Centro de Formação Profissional de Faro, assumido a 
coordenação do Centro Novas Oportunidades

No período compreendido entre Agosto de 2009 e até à presente data, 
exerceu o cargo de Coordenador do Núcleo de Promoção da Qualificação 
do Centro de Formação Profissional de Faro.
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 Deliberação (extracto) n.º 1367/2010
Por deliberação do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e 

Formação Profissional, I. P., de 12 de Julho de 2010, nos termos e ao 
abrigo dos Estatutos do IEFP, IP, aprovados pela Portaria n.º 637/2007, 
de 30 de Maio, e republicados em anexo à Portaria n.º 570/2009, de 
29 de Maio, rectificada pela Declaração de Rectificação n.º 42/2009, 
de 23 de Junho, e da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada pela 
Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, e alterada pela Lei n.º 64 -a/2008, de 
31 de Dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da 
Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), conjugado 
com o disposto no artigo 6.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, foi 
nomeada, em regime de comissão de serviço, pelo período de 3 anos, 
a licenciada, Ana Sofia Alves Delgado Orega Mendonça, no cargo de 
Chefe de Divisão da Divisão de Formação Profissional da Direcção de 
Serviços de Emprego e Formação Profissional da Delegação Regional 
do Algarve, cargo de direcção intermédia de 2.º grau.

Nota curricular
Ana Sofia Alves Delgado Orega Mendonça, nascida a 30 de Dezem-

bro de 1967.

Licenciada em Organização e Gestão de Empresas, pelo Instituto 
Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa (ISCTE).

No período compreendido entre Fevereiro de 2006 e até à presente 
data, exerceu funções como técnica superior no IEFP, IP, na Direcção de 
Serviços de Emprego e Formação Profissional da Delegação Regional 
do Algarve.

No período compreendido entre Novembro de 2004 e Fevereiro de 
2006, exerceu funções como técnica superior no POEFDS, primeiro na 
Unidade de Análise da Região Algarve (UARAG), e posteriormente na 
Unidade de Controlo da Região Algarve (UCRAG).

No período compreendido entre Janeiro de 2001 e Novembro de 
2004, exerceu funções como técnica superior no IEFP, IP, na Delegação 
Regional do Algarve, tendo iniciado funções no Centro de Formação 
Profissional de Faro e posteriormente na Direcção de Serviços de Em-
prego e Formação Profissional.

No período compreendido entre Julho de 1997 e Setembro de 
1998, exerceu funções no Departamento de Telecomunicações da 
FIALGAR, S. A.

No período compreendido entre Dezembro de 1994 e Maio de 1995, 
foi Delegada de Informação Médica na MERCK SHARP & DOHME.

No período compreendido entre Abril de 1992 e Agosto de 
1993, exerceu funções como Técnica de Análise de Mercados na 
PETROGAL, S. A.

Data: 2010 -07 -28. — Maria Teresa Gonçalves de Matos Vitorino, 
cargo: Director de Serviços.
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 Deliberação (extracto) n.º 1368/2010
Por deliberação do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e 

Formação Profissional, I. P., de 12 de Julho de 2010, nos termos e ao 
abrigo dos Estatutos do IEFP, IP, aprovados pela Portaria n.º 637/2007, 
de 30 de Maio, e republicados em anexo à Portaria n.º 570/2009, de 
29 de Maio, rectificada pela Declaração de Rectificação n.º 42/2009, 
de 23 de Junho, e da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada pela 
Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, e alterada pela Lei n.º 64 -A/2008, 
de 31 de Dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da 
Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), conjugado 
com o disposto no artigo 6.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, foi 
nomeada, em regime de comissão de serviço, pelo período de 3 anos, 
a licenciada, Esmeralda de Fátima Quitério Salero Ramires, no cargo 
de Chefe de Divisão da Divisão de Apoio Técnico e Administrativo da 
Direcção de Serviços de Gestão da Delegação Regional do Algarve, 
cargo de direcção intermédia de 2.º grau.

2010 -07 -28. — A Directora de Serviços, Maria Teresa Gonçalves 
de Matos Vitorino.

Nota Curricular
Esmeralda de Fátima Quitério Salero Ramires, nascida em 23 de 

Outubro de 1955.
Licenciada em Direito, pela Universidade Moderna.
Em 1986 integrou o quadro do IEFP, na carreira de Técnica de Em-

prego, a exercer funções no Centro de Emprego de Faro.
Em 1999 exerceu funções como técnica superior no mesmo Centro 

de Emprego.
Em 2000 exerceu funções como técnica superior na Divisão de Em-

prego da Direcção de Serviços de Emprego e Formação Profissional da 
Delegação Regional do Algarve.

Em 2006 exerceu o cargo de Chefe de Divisão da Assessoria Jurídica 
da Delegação Regional do Algarve, em regime de substituição.

Entre 1 de Setembro de 2006 e 15 de Outubro de 2009 exerceu funções 
como Deputada à Assembleia da República, nas Comissões Parlamen-
tares de Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias, de 
Ética e de Administração Pública, Trabalho e Segurança Social.

Desde 15 de Outubro de 2009 exerce funções na Divisão de Emprego 
da Direcção de Serviços de Emprego e Formação Profissional da Dele-
gação Regional do Algarve.
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 Deliberação (extracto) n.º 1369/2010
Por deliberação do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e 

Formação Profissional, I. P., de 12 de Julho de 2010, nos termos e ao 
abrigo dos Estatutos do IEFP, IP, aprovados pela Portaria n.º 637/2007, 
de 30 de Maio, e republicados em anexo à Portaria n.º 570/2009, de 
29 de Maio, rectificada pela Declaração de Rectificação n.º 42/2009, 
de 23 de Junho, e da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada pela 
Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, e alterada pela Lei n.º 64 -a/2008, de 
31 de Dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da 




