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ANEXO III

Instituições com as quais a Escola Superior de Enfermagem 
de Coimbra estabeleceu protocolos/acordos de formação 
e cooperação no âmbito do curso de pós -licenciatura de 
especialização em Enfermagem de Saúde Materna e Obs-
tetrícia e número de vagas afectadas. 

Instituições Vagas

Hospitais da Universidade de Coimbra . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Centro Hospitalar de Coimbra   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha . . . . . . . . . . . . . . . . 1

 ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.º 765/2010
Pedro Raposo, Presidente do Conselho de Deontologia de Lisboa da 

Ordem dos Advogados:
Faz saber que em sessão Plenária deste Conselho de Deontologia 

de 27 de Outubro de 2009, foi aprovado por unanimidade, no âmbito 
do Processo Disciplinar n.º.1277/2006-L/D, transitado em julgado, 
aplicar à Senhora Dr.ª Maria Alexandrina Ferreira da Cunha, que usa o 
nome profissional de A. Ferreira da Cunha, com a cédula profissional 
n.º.12882L, com último domicilio conhecido na Rua Eça de Queiroz, 
n.º.4 — 2.º/Dt., em Rio de Mouro, a pena disciplinar de 3 (três) anos e 
6 (seis) meses de suspensão do exercício da advocacia, nos termos do 
artigo 125.º n.º.1, alínea e) e 126.º n.os 1 e 5, por violação do disposto 
nos artigos 61.º, n.º.1, 65.º, n.º.1, 83.º, n.os 1 e 2, 85.º, n.º.1, 86.º, als. a) 
e e), todos do E.O.A.

Mais se informa, que o início da contagem da presente pena terá início 
no dia seguinte ao levantamento da suspensão da sua inscrição, situação 
em que a Senhora Advogada arguida se encontra actualmente.

Lisboa, 16 de Julho de 2010. — Pedro Raposo, Presidente do Conselho 
de Deontologia de Lisboa da Ordem dos Advogados.

203535767 

 ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE LISBOA

Aviso n.º 15286/2010
Nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de Janeiro, torna -se pública a lista unitária de ordenação final, 
do procedimento concursal comum para ocupação de dois postos de 
trabalho, previstos e não ocupados, da carreira geral de Assistente Téc-
nico, do mapa de pessoal da Escola Superior de Enfermagem de Lis-
boa, aprovado para o ano de 2010, visando o exercício de funções em 
regime de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo 
certo, conforme Aviso de abertura n.º 17/2010, publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 1, de 4 de Janeiro.

Lista unitária de ordenação final dos candidatos
1 — Cláudia Marina Barata Moreschini — 13,96 valores
2 — Afonso Cabêdo Sanches Raposo de Magalhães — 10,60 valores
Ana Patrícia do Carmo Pires Ferreira Coelho (a)
Ana Rita Ferreira Duarte (a)
Ana Sofia Reis Anastácio (b)
Elizabeth Jesus Sebastião (a)
Paula Alexandra dos Santos Ferreira (b)
(a) Excluído. Não compareceu à Entrevista Profissional de Selecção.
(b) Excluído na avaliação curricular nos termos do n.º 13 do artigo 18.º 

da Portaria 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

A presente lista foi homologada pela Presidente da Escola Superior de 
Enfermagem de Lisboa, por despacho de 20 de Julho de 2010, tendo sido 
afixada no edifício -sede e publicitada na página electrónica desta instituição, 
bem como foram os candidatos notificados da mesma, conforme previsto 
no n.º 3 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

Data: Lisboa, 23 de Julho de 2010. — Nome: (Maria Filomena Men-
des Gaspar), cargo: Presidente da ESEL.

203534179 

 203535418 

 UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Despacho (extracto) n.º 12478/2010
Por despacho de 21 -07 -2010 do Reitor da Universidade do Algarve 

foi autorizado o Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo 
Indeterminado com Período Experimental de Cinco Anos, com o Li-
cenciado Américo Paulo Pereira Caetano como Professor Adjunto, com 
exclusividade, da Área Científica e Grupo Disciplinar de Sistemas e 
Tecnologias de Informação, do mapa de pessoal docente do Ensino 
Superior Politécnico da Universidade do Algarve, com efeitos a partir 
da data de publicação no Diário da República, auferindo a remuneração 
ilíquida correspondente ao escalão 4, índice 225, da tabela remuneratória 
aplicável aos docentes do Ensino Superior Politécnico.

Faro, 27 de Julho de 2010. — O Administrador, Amadeu Basto de 
Lima.

203533725 

 Edital n.º 766/2010
Por meu despacho datado de 30/06/2010, pela competência que me é 

conferida pela alínea a) do n.º 1 do artigo 92 da Lei n.º 62/2007 de 10 de 
Setembro, enquanto Reitor da Universidade do Algarve, faço saber que 
se procede à abertura de Concurso Documental Internacional para pre-
enchimento de 4 vagas, para Professor Auxiliar, dos grupos disciplinares 
em Organógenese/Desenvolvimento Embrionário do Departamento de 
Ciências Biomédicas e Medicina (DCBM), na modalidade de contrato por 
tempo indeterminado, com um período experimental de 5 anos, esgotando-
-se o concurso com o preenchimento das vagas postas a concurso.

As candidaturas deverão ser entregues no prazo de 30 dias úteis, 
contados a partir do dia imediato à publicação do presente edital no 
Diário da República.

Os candidatos seleccionados serão integrados no Programa de In-
vestigação em Medicina Regenerativa e envolvidos no ensino do novo 
mestrado integrado de Medicina do DCBM da Universidade do Algarve.

O presente concurso rege -se pelas disposições constantes dos arts.º 
37 a 51 do Estatuto da Carreira Docente Universitária (ECDU) republi-
cado em anexo ao Decreto -Lei n.º 205/2009 de 31 de Agosto, com as 
alterações previstas na Lei n.º 8/2010, de 13 de Maio e de acordo com 
o regulamento dos concursos para contratação de pessoal das carreiras 
docentes da Universidade do Algarve, regulamento n.º 520/2010, publi-
cado no Diário da República, 2.ª série — n.º 111 — 9 de Junho de 2010.

O presente concurso será registado na BEP (Bolsa de Emprego Pú-
blica), no prazo de dois dias úteis, após a publicação no Diário da 
República, nos termos do Decreto -Lei n.º 78/2003, de 23 de Abril.

O despacho conjunto n.º 373/2000, de 31 de Março do Ministro da Reforma 
do Estado da Administração Pública e Ministra para a Igualdade, determina a 
obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e acesso se proceda à seguinte 
menção: “Em cumprimento da alínea h) do artigo 9 da Constituição, a Ad-
ministração Pública, enquanto entidade empregadora, promove activamente 
uma política de igualdade de oportunidade entre homens e mulheres no acesso 
ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupulosamente 
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminação”.

I -Requisitos gerais e especiais de admissão — em conformidade com 
o disposto no artigo 41 -A do Estatuto da Carreira Docente Universitária 
(ECDU) republicado em anexo ao Decreto -Lei n.º 205/2009 de 31 de 
Agosto, poderão apresentar -se ao concurso os candidatos que reúnam 
simultaneamente as duas condições abaixo:

a) Ser titulares do grau de Doutor, em especialidade considerada como 
adequada para a área em que foi aberto o concurso. Nomeadamente em 
áreas cientificas de Medicina, Ciências Biomédicas, Bioquímica, Biolo-
gia Molecular, Celular ou Desenvolvimento Embrionário ou afins.

b) Ter experiência pós -doutoral demonstrada (3 -10 anos), nas áreas 
científicas especificas para as quais é aberto o concurso, sendo especi-
ficamente 2 vagas para organógenese/desenvolvimento embrionário do 
coração e duas vagas para organógenese/desenvolvimento embrionário 
de pâncreas/fígado.

Os candidatos deverão indicar expressamente qual a área cientifica 
a que se candidatam.

II -Instruções do Requerimento de Admissão — de acordo com o 
Estatuto da Carreira Docente Universitária (ECDU) publicado em anexo 
ao Decreto -Lei n.º 205/2009, de 31 de Agosto, e em consonância com o 
Regulamento dos Concursos para Contratação de Pessoal das Carreiras 
Docentes na Universidade do Algarve, o requerimento de admissão ao 
concurso é instruído obrigatoriamente pelos seguintes documentos:

a) Certificado comprovativo da titularidade de grau académico em 
área adequada ao concurso.

b) Fotocópia do bilhete de identidade ou documento equivalente;
c) Identificação completa (nome, estado civil, filiação, naturalidade 

e data de nascimento, número e data do bilhete de identidade ou docu-
mento idóneo legalmente reconhecido para o efeito, termo da respectiva 
validade e serviço emissor, residência, código postal e telefone).




