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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direcgdo Regional de Agricultura e Pescas do Centro

Despacho (extracto) n.° 11969/2010

Torna-se publico que, por meu despacho de 07-06-2010, foi anulado
o procedimento concursal de seleccdo para recrutamento do cargo de
direcgdo intermédia de 2.° grau de Chefe de Divisdo de Gestdo dos Sis-
temas de Informagdo e Comunicagéo, aberto pelo aviso n.® 12806/2008,
inserto no DR, 2. série n.° 80, de 23 de Abril de 2008, rectificado pelo
Aviso n.° 15590/2008, inserto no DR, 2.* série n.° 96, de 19 de Maio de
2008, considerando que ndo foi possivel aos servigos concluir em tempo
util o procedimento concursal acima mencionado, contrariando o precei-
tuado pelo artigo 58.° do Codigo do Procedimento Administrativo e em
violagao designadamente dos principios da celeridade, da actualidade e
da igualdade na ac¢do administrativa.

23 de Junho de 2010. — O Director Regional, Rui Salgueiro Ramos
Moreira.
203498167

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Comissao de Coordenacédo e Desenvolvimento
Regional do Alentejo

Aviso n.° 14686/2010

1 — Nos termos do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro, republi-
cada pela Lein.° 51/2005, de 30 de Agosto, alterada pela Lei n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro e Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, faz -se publico
que se encontra aberto, por despacho da Vice-Presidente da Comissao de
Coordenagao e Desenvolvimento Regional do Alentejo, licenciada Paula
Nobre de Deus, de 31 de Maio de 2010, procedimento concursal com vista
ao recrutamento para cargo de direc¢do intermédia do 2.° grau, Chefe da Di-
visao de Gestao de Programas e Projectos, unidade organica flexivel prevista
pelo artigo 3.° do Despacho n.° 14 484/2007, de 30 de Maio, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 129, de 6 de Julho de 2007.

2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, composi¢ao
do jari e métodos de selecgdo serdo publicitados na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), até ao 2.° dia util a contar da publicagdo do presente aviso
no Diario da Republica, sendo que as candidaturas deverao ser apresen-
tadas no prazo de 10 dias teis, contados a partir da data da publicitagdo
na bolsa de emprego publico e nos termos e condi¢des nela citados.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagio.

Evora, 5 de Julho de 2010. — O Chefe de Divisdo de Gestdo de Re-
cursos Humanos e Apoio Geral, Rui Manuel Mourato Pires Mendes.
203499382

Aviso n.° 14687/2010

1 — Nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, alterada pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril,
faz -se ptiblico que se encontra aberto, por despacho da Vice-Presidente
da Comissao de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Alentejo,
licenciada Paula Nobre de Deus, de 20 de Abril de 2010, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para cargo de direcgao intermédia
do 2.° grau, Chefe da Divisao de Cooperagdo Inter-regional, unidade
organica flexivel prevista pelo artigo 4.° do Despacho n.° 14 484/2007,
de 30 de Maio, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 129, de
6 de Julho de 2007.

2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, composi¢do
do juri e métodos de seleccdo serdo publicitados na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), até ao 2.° dia 1til a contar da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, sendo que as candidaturas deverdo ser
apresentadas no prazo de 10 dias uteis, contados a partir da data da
publicitagdo na bolsa de emprego publico e nos termos e condi¢des
nela citados.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

Evora, 5 de Julho de 2010. — O Chefe de Divisdo de Gestdo de Re-
cursos Humanos e Apoio Geral, Rui Manuel Mourato Pires Mendes.
203499114

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Aviso (extracto) n.° 14688/2010

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de
Janeiro, alterada pelas Leis n.° 51/2005 de 30 de Agosto, n.° 64-A/2008
de 31 de Dezembro e n.° 3-B/2010 de 28 de Abril, faz-se publico que,
por meu despacho de 15 de Dezembro de 2009, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis contados a partir da data da publicitagdo na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal para provimento do
cargo de direcgdo intermédia de 1.° grau, Director de Servigos do Depar-
tamento de Comunicagdo, Cultura e Relagdes Externas do IPV.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de seleccdo sera publicitada
na Bolsa de Emprego Publico, no endereco www.bep.gov.pt a contar do
1.° dia 1til seguinte ao da publicag@o do presente aviso.

Viseu, 16 de Julho de 2010 — O Presidente do Instituto Politécnico
de Viseu, Eng. Fernando Lopes Rodrigues Sebastido.
203496758

Aviso (extracto) n.° 14689/2010

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de
Janeiro, alterada pelas Leis n.° 51/2005 de 30 de Agosto, n.° 64-A/2008
de 31 de Dezembro e n.° 3-B/2010 de 28 de Abril, faz-se publico que,
por meu despacho de 03 de Fevereiro de 2010, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias titeis contados a partir da data da publicitagdo na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal para provimento de
Director de Servicos dos Servigos Administrativos da Escola Superior
de Tecnologia e Gestdo de Viseu do Instituto Politécnico de Viseu, cargo
de direcgao intermédia de 1.° grau.

2 — Aindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selecco sera publicitada
na Bolsa de Emprego Publico, no enderego www.bep.gov.pt a contar do
1.° dia 1til seguinte ao da publicac@o do presente aviso.

Viseu, 16 de Julho de 2010 — O Presidente do Instituto Politécnico,
Eng. Fernando Lopes Rodrigues Sebastido.
203496774

Aviso (extracto) n.° 14690/2010

1 — Nos termos don.® 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de Agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de De-
zembro, e n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, faz-se ptiblico que, por meu despacho
de 15 de Dezembro de 2009, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
contados a partir da data da publicitagio na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
procedimento concursal para provimento do cargo de direcgéo intermédia de
1.° grau, Director de Servigos do Departamento Juridico do IPV.

2 — Aindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigdo do juri e dos métodos de selecgdo sera publicitada
na Bolsa de Emprego Publico, no endereco www.bep.gov.pt a contar do
1.° dia 1til seguinte ao da publicag@o do presente aviso.

Viseu, 16 de Julho de 2010. — O Presidente do Instituto Politécnico
de Viseu, Eng. Fernando Lopes Rodrigues Sebastido.
203496636





