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Despacho n.° 11543/2010

Por despacho de 19.05.2010 da Ex.™ Vogal do Conselho Directivo da
Administragdo Regional de Satide do Norte, 1. P., Dr.* Filomena Cardoso
e, precedendo concurso interno de acesso circunscrito para preenchi-
mento de um posto de trabalho, na categoria de técnico de informética
grau 3, nivel 1, da carreira de técnico de informatica, do mapa de pessoal
da Administragdo Regional de Satide do Norte, I. P., foi autorizada a
celebracdo de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo
indeterminado, com o candidato, Joaquim Jorge Fernandes da Nobrega,
na categoria de técnico de informatica grau 3, nivel 1, da carreira de
técnico de informatica, ao abrigo do disposto na Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro e na Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro.

De acordo com o estabelecido no mapa II Anexo ao Decreto-Lei
n.°97/2001 de 26 de Margo, fica 0 mesmo posicionado no escaldo 1,
indice 580, a que corresponde a remuneragao mensal de 1 991,02 €. (mil
novecentos e noventa e um euros ¢ dois céntimos).

Data: 06/07/2010. — Nome: Maria Judite Castro Oliveira, Cargo:
Directora do Departamento de Gestdo e Administragdo Geral
203469071

Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa

Aviso (extracto) n.° 14064/2010

Lista de classificagfo final do procedimento concursal com vista ao
preenchimento de 13 postos de trabalho na categoria de Enfer-
meiro da carreira especial de Enfermagem do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa.

Pelo presente aviso e conforme confirmagdo de cabimento pela
Direcgao-Geral do Orgamento e homologacdo pelo Conselho de Admi-
nistragdo deste Centro Hospitalar em 08 de Julho de 2010, faz-se publico,
nos termos do artigo 38.°, do Decreto-Lei n.° 437/91, de 08 de Novembro,
da lista de classificagdo final do procedimento concursal com vista ao
preenchimento de 13 postos de trabalho na categoria de Enfermeiro,
da carreira de especial de enfermagem do mapa de pessoal do Centro
Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa, para constitui¢do de relagdo juridica de
emprego publico, titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 21869/2009, publicado
no Diario da Republica n.® 235, 2.* série, de 04 de Dezembro de 2009 e
rectificado pela Declaragdo de Rectificagdo n.° 173/2010, publicada no
Didario da Republica n.° 20, 2.* série, de 29 de Janeiro de 2010.

1 — Jodo Carlos Moreira Nunes — 19,6 valores

2 — Sérgio Manuel Sequeira Nunes — 19,5 valores

3 — Rubina Isabel Nobrega Freitas — 18,6 valores

4 — Manuela da Concei¢ao Nunes Varandas Vidal — 17,1 valores

5 — Mario Silva Rodrigues — 16,9 valores

6 — Maria José Cavaco Valente — 16,5 valores

7 — Susana Alexandra Tiago Costa — 16,2 valores

8 — Carla Maria Pirdo Vieira da Silva — 14,9 valores

9 — Elisabeth Gonzalez Rull — 14,7 valores

10 — Vania Sofia Brito Lavrador — 14,5 valores a)

11 — Monica Maria da Silveira Cordeiro Horta Bettencourt — 14,5
valores a)

12 — Luis Miguel Marques Ribeiro — 11,9 valores

@) Relativamente aos candidatos Vania Brito Lavrador e Monica Maria
da Silveira Cordeiro Horta Bettencourt foi aplicado o primeiro critério
de desempate que consta da grelha de classificagdo final: Maior nimero
de anos de exercicio profissional na funcdo publica.

Da referida lista cabe recurso, nos termos do artigo 39.°, do Decreto-
-Lein.®437/91, de 08 de Novembro, a interpor para o Ministro da Satde,
no prazo de 10 dias uteis a contar da data da presente publicagao.

CHPL, 08 de Julho de 2010. — Nome: Dr:“ Isabel Paixdo, Cargo:
Vogal Executiva do Conselho de Administragéo.
203467776

Centro Hospitalar de Torres Vedras
Aviso n.° 14065/2010

Procedimento Concursal Comum para Assistente Operacional

(Aviso publicado no D.R. 2.% série, n.° 26, de 8 de Fevereiro de
2010)

Em cumprimento das disposi¢des conjugadas don.® 1 do artigo 36.°¢
don.° 1 e daalinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22-01, notificam-se os candidatos ao procedimento concursal para
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Assistente Operacional, aberto por aviso n.° 2679/2010, publicado no
D.R. 2.% série, n.° 26 de 8 de Fevereiro, de que, para efeitos de realizacao
da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo e do artigo 31.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, a lista de ordenagao final dos candidatos aprovados e das ex-
clusdes ocorridas no decurso da aplicagdo do métodos de selecgdo, se
encontra afixada no placard do Servico de Gestdo de Recursos Humanos
do Centro Hospitalar de Torres Vedras, sito na Rua Dr. Aurélio Ricardo
Belo, 2560-324 Torres Vedras, bem como disponivel na sua pagina
electrénica em www.hospitaltorresvedras.com

E concedido aos candidatos o prazo de 10 dias uteis, contado a partir
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, para querendo,
se pronunciarem por escrito sobre o que se lhes oferecer, utilizando
obrigatoriamente para o efeito, o formulario tipo disponivel na pagina
electrénica e, enviado por correio registado com aviso de recepgdo ou
entregue pessoalmente no Servico de Gestdo de Recursos Humanos, na
morada acima referida.

9 de Julho de 2010. — O Presidente do Conselho de Administrag@o,
Dr. José Manuel Gongalves André.
203468894

Hospitais Civis de Lisboa

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Aviso n.° 14066/2010

Lista de Classifica¢ao Final do Concurso de recrutamento de médicos,
com a Especialidade de Pediatria, que concluiram o Internato Médico,
na 1. Epoca de 2009, na Regido de Lisboa e Vale do Tejo, aberto por
aviso n.° 1591, publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 16, de
25 de Janeiro de 2010.

Devidamente homologada pelo Conselho de Administragao da Mater-
nidade Dr. Alfredo da Costa em 29 de Junho de 2010, depois de colhida a
necessaria confirmagdo de cabimentago orgamental, e para cumprimento
do ponto 34 da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publica a lista
de classificagdo final do Concurso referenciado em epigrafe:

Lista de Classificag¢ao Final
Margarida Miranda Raposo Rosal Gongalves — 19,20 Valores.

Maternidade Dr. Alfredo da Costa, 08 de Julho de 2010. — A Vogal
Executiva do Conselho de Administragdo, Margarida Moura Theias,
Mestre.

203468131

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso (extracto) n.° 14067/2010

Por despacho da Vogal do Conselho Directivo da Administragdo Re-
gional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, IP, de 14 de Junho de 2010,
foi autorizada a prorrogagéio da Mobilidade Interna neste Hospital ao
Técnico Superior de 2. classe, Fernando Gil Correia Carvalho perten-
cente a0 Mapa de Pessoal do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha,
nos termos do n.° 1 do Decreto-Lei n.° 269/2009, de 30 de Setembro,
com efeitos a 2 de Junho de 2009.

Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, 6 de Julho
de 2010. — O Conselho de Administrag@o, Dr. Lourengo Braga, Vogal
Executivo.

203470618

Aviso (extracto) n.° 14068/2010

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 08/07/2010, e ap6s
confirmagdo de cabimento por parte da Direc¢do-Geral do Or¢amento, foi
homologada a lista de classificagdo final dos candidatos ao procedimento
concursal para provimento de um lugar de Assistentes Graduado Sénior
de Medicina Interna, da carreira especial médica — area de exercicio
hospitalar, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 18 de 27 de
Janeiro de 2010:

1.° Filomena Maria Maciel Rodrigues Esteves 16,70 Valores
2.° Maria José Gomes Tavora Carmo Alves 16,00 Valores

Do despacho de homologacdo cabe recurso, a interpor no prazo de
10 dias uteis contados a partir da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, o qual devera ser entregue no Servigo de Ges-
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tao de Recursos Humanos do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila
Franca de Xira.

Hospital Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, 09 de Julho de
2010. — O Conselho de Administragdo, Dr. Louren¢o Braga, Vogal
Executivo.

203470456

Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I. P.

Aviso n.° 14069/2010

Torna-se publico que, por deliberagdo do Conselho Directivo de 24 de
Junho de 2010, foi determinada a cessagao do procedimento concursal
comum para a carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo determinado,
publicado pelo Aviso n.° 3451/2010, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 75, de 17 de Abril de 2010, pelo facto da inica candidata aprovada
ter desistido.

29-6-2010. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo Castel-
-Branco Gouldo.
203467832

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Secretario de Estado da Educacgao

Despacho n.° 11544/2010

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 40.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado com os artigos 4.°, n.° 1, alinea a), e
9.°,n.° 4, ambos do Decreto-Lei n.° 213/2006, de 23 de Outubro, alterado
pelos Decretos-Leis n.” 164/2008, de 8 de Agosto, 117/2009, de 18 de
Maio, e 208/2009, de 18 de Setembro, e no uso das competéncias que me
foram delegadas pela Ministra da Educagéo no Despacho n.° 2627/2010,
de 2 de Fevereiro de 2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 27, de 9 de Fevereiro de 2010, determino o seguinte:

1 — Subdelego na directora-geral do Gabinete de Estatistica e Pla-
neamento da Educacdo do Ministério da Educagdo, licenciada Maria
Luisa Ferreira de Aratijo, a competéncia para a pratica de todos os
actos respeitantes ao acompanhamento e execugdo do contrato cele-
brado entre o Ministério da Educagio e a Microsoft Ireland Operations
Limited, em 11 de Junho de 2004, denominado «Microsoft Business
Agreementy, designadamente a representacdo do contraente publico na
outorga de acordo extrajudicial, desde que a despesa ndo ultrapasse o
limite das competéncias que me foram delegadas pelo citado despacho
n.°2627/2010.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da assina-
tura.

30 de Junho de 2010. — O Secretario de Estado da Educacao, Jodo
José Trocado da Mata.
203468918

Direcgao Regional de Educagao do Norte

Agrupamento Vertical de Escolas do Amial

Despacho n.° 11545/2010

No uso das competéncias delegadas por despacho de 31 de Julho de
2009 do Secretario de Estado da Educagao e nos termos do ponto 1.1 do
oficio-circular conjunto n.° 1/DGRHE/GGF 2009, coloco em situagédo de
mobilidade interna intercategorias a assistente operacional Maria Carmo
Sousa Araujo, para exercer as fungdes de encarregado operacional, com
efeitos a 1 de Julho de 2010, cessando a situagdo de mobilidade interna
decorrido o prazo de 1 ano.

Pelo exercicio dessas fungdes a remuneragdo a auferir serd igual
aquela pela qual vinha sendo abonado — Indice 244.

Data: 09-07-2010. — Nome: Armando Alfredo Silva Coelho, Cargo:
Director.
203470407
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Escola Secundaria de Arouca
Aviso n.° 14070/2010

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de
um posto de trabalho na categoria/carreira de assistente técnico
em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas a termo
resolutivo certo.

1 — Nos termos dos n.”*2, 5 e 6 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 64—A /2008 de 31 de Dezembro e do disposto na alinea a)
do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
torna-se publico que, por despacho da Directora da Escola Secundaria
de Arouca de 06 de Julho de 2010, na sequéncia de parecer favoravel
da Direcgdo Regional de Educagdo do Norte se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da publicacao deste Aviso no Didrio da
Repuiblica, o procedimento concursal comum para preenchimento de
um posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico da
Escola Secundaria de Arouca, em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo.

2 — Considerando a dispensa temporaria de obrigatoriedade de con-
sulta prévia a Entidade Centralizada para a Constitui¢do de Reservas de
Recrutamento (ECCRC) nao foi efectuada a consulta prevista no n.° 1
do artigo 4.° e artigo 54.° da portaria n.® 83-A/2009.

3 — Local de trabalho: Centro Novas Oportunidades da Escola Secun-
daria de Arouca, Avenida dos Descobrimentos, n.° 3, 4540-104 Arouca.

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho: o contetido funcional ¢ o
correspondente a carreira de Assistente Técnico de regime geral aplicavel
aos servigos e organismos de administrag@o publica, em particular ao
previsto no artigo 12.° da Portaria n.® 370/2008, de 21 de Maio para
Assistente Técnico:

4.1 — O técnico administrativo procede, sob a orienta¢do do coor-
denador, do técnico de diagnostico e encaminhamento e do profissional
de RVC, ao acolhimento dos adultos no Centro Novas Oportunidades,
apoiando, no plano administrativo -financeiro, a actividade do centro,
nomeadamente e sempre que aplicavel, através do registo dessa activi-
dade no Sistema Integrado de Informacao e Gestdo da Oferta Educativa
e Formativa, abreviadamente designado por SIGO.

5 — Remunerag@o base prevista: a correspondente a 1.* posicao
remuneratoria, 5.° nivel remuneratorio o que corresponde a 683,13€
(seiscentos e oitenta e trés euros e treze céntimos) mensais de acordo
com a tabela inica remuneratoria.

6 — Requisitos de admissao: Podem candidatar-se ao presente proce-
dimento concursal trabalhadores com uma relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado ja estabelecida nos termos do artigo 6.°
da Lein.® 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, bem como os que se encontrem
colocados em situacdo de mobilidade especial e que até ao termo do
prazo fixado para apresentagdo de candidaturas, retnam cumulativa-
mente os requisitos previstos no artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, nomeadamente:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao especial ou lei especial;

b) 18 Anos de idade completos;

¢) Nao inibicao do exercicio de fung¢des publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das Leis de vacinagdo obrigatoria;

7 — Habilitagdes Literarias: 12.° ano de escolaridade

8 — Impedimentos de Admissao: Atento ao disposto no artigo 52 da
Lein.® 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, ndo podem ser admitidos candi-
datos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira/cate-
goria de Assistente Técnico em regime de emprego publico por tempo
indeterminado e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal do 6rgéo ou servigo idénticos aos
postos de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o procedimento.

9 — Constituem factores preferenciais: Conhecimentos de Informatica
nomeadamente ao nivel do processamento de texto, folha de célculo e
apresentagoes graficas.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de pu-
blicag@o do Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

10.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obriga-
toriamente, mediante preenchimento de formulario proprio, aprovado
por Despacho n.° 11321/2009, de 8 de Maio, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de Maio, disponibilizado na pagina da
Direcgéo-Geral da Administragdo e Emprego Publico, em http://www.
dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina electronica ou junto dos
servicos de administragdo escolar da Escola Secundaria de Arouca, e
entregues no prazo de candidatura, pessoalmente, nas instalagdes desta,





