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12.5 — Assiste ao júri, a faculdade de exigir a qualquer candidato, 
em caso de dúvida sobre a situação que descreve, a apresentação de 
documentos comprovativos das suas declarações;

13 — Considerando a urgência do recrutamento para o presente pro-
cedimento concursal, conforme meu despacho de 03 de Maio de 2010, 
e de acordo com a faculdade prevista no n.º 4 do artigo 53.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro e dos n.os 1 e 2 do artigo 6.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, será utilizado apenas um método de 
selecção obrigatório, acrescido de um facultativo.

O método obrigatório, independentemente do candidato dispor de 
relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, é a ava-
liação curricular. Este método, visa avaliar a qualificação dos candidatos, 
designadamente a habilitação académica ou profissional, percurso pro-
fissional, relevância da experiência adquirida e da formação realizada, 
tipo de funções exercidas e avaliação de desempenho obtida.

13.1 — A ordenação final dos candidatos será expressa na escala de 
0 a 20 valores e resulta da seguinte fórmula:

OF = (AC × 55 %) + (EPS × 45 %)
sendo que:

OF = Ordenação Final; AC = Avaliação Curricular; EPS = Entrevista 
Profissional de Selecção.

13.2 — Em situação de igualdade de valoração, aplica -se o disposto 
no artigo 35.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

13.3 — Os métodos de selecção têm carácter eliminatório, pelo que, 
serão excluídos os candidatos que obtenham uma valoração inferior a 
9,5 valores em cada um dos métodos de selecção.

14 — A falta de comparência dos candidatos a qualquer um dos 
métodos de selecção equivale à desistência do procedimento concursal.

15 — As actas do júri, onde constam os parâmetros de avaliação e 
respectiva ponderação de cada um dos métodos de selecção a utilizar, 
a grelha classificativa e o sistema de valoração final dos métodos, são 
facultados aos candidatos sempre que solicitado.

16 — Os candidatos admitidos serão convocados através de notifi-
cação do dia, hora e local para realização dos métodos de selecção, nos 
termos previstos no artigo 32.º e por uma das formas previstas no n.º 3 
do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

17 — Os candidatos excluídos serão notificados por uma das formas 
previstas no n.º 3 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
Janeiro, para realização da audiência dos interessados nos termos do 
Código do Procedimento Administrativo.

18 — A publicitação dos resultados obtidos em cada método de selec-
ção intercalar é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, é 
afixada em local visível e público das instalações do Edifício dos Paços 
do Município e disponibilizada na sua página electrónica, nos termos do 
n.º 1 do artigo 33.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

19 — A lista unitária de ordenação final dos candidatos, após ho-
mologação, é publicada na 2.ª série do Diário da República, afixada 
em local visível e público das instalações do Edifício da Câmara Mu-
nicipal e disponibilizada na página electrónica, nos termos do n.º 6 do 
artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

20 — Composição do júri:
Presidente: Eng.º Hélder Brito Rosa, Director do Departamento Téc-

nico Municipal;
Vogais efectivos: Eng.ª Mónica Cristina Dias Inácio, Técnico Supe-

rior (Engenheira Mecânica) e Helena Cristina Gonçalves Domingos 
Guerreiro, Coordenadora Técnica;

Vogais suplentes: Jorge Manuel Encarnação Ministro Rodrigues, As-
sistente Operacional (Serralheiro Mecânico) e Dra. Ema Paula Guerreiro 
Pinto, Chefe da Divisão de Administração Municipal.

21 — Para efeitos de admissão ao procedimento concursal, os can-
didatos com deficiência, devem declarar no requerimento de admissão, 
sob compromisso de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de 
deficiência nos termos do diploma supra mencionado.

São Brás de Alportel, 28 de Junho de 2010. — O Presidente da Câmara 
Municipal, António Paulo Jacinto Eusébio.

303433747 

 MUNICÍPIO DO SEIXAL

Aviso n.º 13927/2010
No âmbito do procedimento concursal comum para constituição de 

relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, para 
ocupação de trinta e seis postos de trabalho para a carreira e categoria de 
Assistente Técnico (Assistente Administrativo) com a Ref.ª 05/PCC/200, 
cujo aviso de abertura, n.º 14849/2009 foi publicado na 2.ª série, do 
Diário da República n.º 161, 20 de Agosto de 2009, rectificado por 
Declaração de rectificação n.º 2661/2009, publicado no Diário da Re-

pública, 2.ª série, n.º 210, de 29 de Outubro de 2009 e para efeitos 
do exercício do direito de audiência dos interessados, nos termos da 
alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
Janeiro, informa -se que se encontra afixada, na Divisão de Recursos 
Humanos, sita na Rua Cândido dos Reis, 92, 2840 -503 Seixal, a lista de 
candidatos com intenção de exclusão do procedimento, e que a mesma 
se encontra disponível em http://www.cm -seixal.pt/servicosonline, no 
tema “Concursos e estágios” e no serviço “Procedimentos Concursais 
Comuns a decorrer — Ano 2009”.

Desta forma, ficam os candidatos notificados para, no prazo de 10 dias 
úteis contados da data da publicação do presente aviso, dizerem por es-
crito o que se lhes oferecer sobre a referida lista, apresentando eventuais 
alegações, podendo estas, ser entregues presencialmente ou remetidas 
por correio registado com aviso de recepção até à data limite do prazo, 
para a morada acima indicada, com a indicação expressa do procedi-
mento a que se refere.

As alegações a apresentar pelos candidatos têm por suporte um for-
mulário tipo, denominado “Exercício do Direito de Participação de 
Interessados”, de utilização obrigatória, disponível em http://www.cm-
-seixal.pt/servicosonline, no tema “Concursos e estágios” e no serviço 
“Procedimentos Concursais Comuns a decorrer Ano 2009”.

O processo de concurso poderá ser consultado na Divisão de Recursos 
Humanos — Secção de Recrutamento e Selecção, sita no Centro de For-
mação e Recursos da Câmara Municipal do Seixal — Edifício Mundet, 
Praça 1.º Maio, 2840 -485 Seixal no seguinte horário: todos os dias úteis, 
das 9 às 12 horas e 30 minutos e das 14 às 16 horas e 30 minutos.

02 de Julho de 2010. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos Huma-
nos, Modernização Administrativa e Acção Social, Corália de Almeida 
Loureiro.

303441758 

 Aviso n.º 13928/2010
Nos termos do disposto do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de Janeiro, torna -se pública a lista unitária de ordenação final dos 
candidatos ao procedimento concursal comum para constituição de 
relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, para 
ocupação de um posto de trabalho para a carreira e categoria de Téc-
nico Superior (Ciências do Ambiente — Área de Espaços Verdes) com 
a Referência 14/PCC/2009, cujo aviso de abertura foi publicado no 
Diário da República, 2.ª série, n.º 161, de 20 de Agosto de 2009, rec-
tificado pela Declaração de rectificação n.º 2661/2009, publicada no 
Diário da República, 2.ª série, n.º 226, de 20 de Novembro de 2009, 
a qual foi homologada por despacho da Sr.ª Vereadora do Pelouro dos 
Recursos Humanos, Modernização Administrativa e Acção Social em 
1 de Julho de 2010.

Candidatos Aprovados:
1.º Valter Mendes Ramalho — 19,37 valores.
2.º Helder Filipe Cozinheiro — 14,25 valores.

Candidatos Excluídos:
Ana Cristina Ferreira Cortiçada — a)
Ana Raquel Silva Gomes — a)
Ana Teresa dos Santos Gomes — a)
Andreia Cecília Ferreiro Vieira — a)
Andreia dos Santos de Sousa Freire Gomes — b)
Carla Sofia Ribeiro Simões — b)
Carlos Miguel Domingos Candeias — c)
Cátia Rodrigues da Graça Pouseiro — a)
Célio Alexandre Marques Duarte — a)
Cláudia Alexandra Marques da Silva — a)
Cláudia Inês Afonso Caria — a)
Dulce da Conceição Conde Caeiro — b)
Filipa Ribeiro de Carvalho de Massapina — a)
Filipe Alexandre Antunes Graça — a)
Ivone Maria Lopes Ribeiro — a)
João Miguel Alexandre Martins — a)
João Pedro Trindade Farinha — b)
Luísa Maria Figueira Santos Gonçalves Ribeiro — b)
Mafalda Raquel Martins Teixeira — a)
Magda Isabel Pereira Spínola — b)
Márcia Andreia Brinquete de Carvalho — a)
Marco Paulo dos Santos Nunes — a)
Maria Lucinda Godinho Galamba — b)
Mauro Ivo Garrido Pacheco Nunes — b)
Nuno Gonçalo Daniel Bento — b)
Pedro Hugo Veiga Desidério — b)
Susana Cristina Amorim Rodrigues — a)
Susana Isabel de Oliveira Pires — a)
Tânia Sofia Palito Cachapa — a)
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Motivos de Exclusão:
a) Candidato excluído por não ter comparecido ao método de selecção 

Prova de Conhecimentos Escrita.
b) Candidato excluído por obter classificação inferior a 9,50 valores 

no método de selecção Prova de Conhecimentos Escrita.
c) Candidato excluído por não ter comparecido ao método de selecção 

Prova de Conhecimentos Oral.
d) Candidato excluído por não ter comparecido ao método de selecção 

Avaliação Psicológica.

Em cumprimento do disposto nos n.os 4 e 5 do artigo 36.º da Portaria 
83 -A/2009, de 22 de Janeiro, notificam -se os candidatos admitidos ao re-
ferido procedimento do acto de homologação da lista de ordenação final.

A presente lista encontra -se disponível na página electrónica http://
www.cm -seixal.pt/servicosonline/, no tema “Concursos e estágios” e no 
serviço “Procedimentos concursais a decorrer — Ano 2009” e afixada, 
nas instalações da Divisão de Recursos Humanos da Câmara Municipal 
do Seixal, sita na Rua Cândido dos Reis n.º 92, 2840 -503 Seixal, podendo 
ser consultada todos os dias úteis, em horário de atendimento (das 9:00 
às 12:30/das 14:00 às 16:30).

05 de Julho de 2010. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos Huma-
nos, Modernização Administrativa e Acção Social, Corália de Almeida 
Loureiro.

303444869 

 MUNICÍPIO DE VALE DE CAMBRA

Aviso n.º 13929/2010

Plano de Pormenor da Aldeia do Trebihadouro
Eng. José António Bastos da Silva, Presidente da Câmara Municipal 

de Vale de Cambra:
Torna público, nos termos do artigo 74.º, do Decreto-Lei n.º 380/99, 

de 22 de Setembro, com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.º 46/2009 
de 20 de Fevereiro, que a Câmara Municipal em sua reunião de 29 de 
Junho do corrente ano, deliberou proceder à elaboração do Plano de 
Pormenor da Aldeia do Trebilhadouro, na freguesia de Rôge, neste 
Município, por equipa técnica interna.

Nos termos do n.º 2, do artigo 77.º, do referido Diploma Legal decor-
rerá, por um período de 15 dias úteis, a contar da data desta publicação 
no Diário da República, um processo de formulação de sugestões, 
durante o qual os interessados poderão proceder à apresentação de 
informações sobre quaisquer questões que possam ser consideradas 
no âmbito do procedimento da elaboração do Plano de Pormenor da 
Aldeia do Trabilhadouro.

Durante aquele período, os interessados poderão consultar, no Edifício 
Municipal, com sede na Avenida Camilo Tavares de Matos, n.º 19 nesta 
cidade, na respectiva Divisão de Planeamento e na freguesia de Rôge, 
os elementos relevantes para o desenvolvimento dos trabalhos.

Junto da Divisão de Planeamento, poderão ser marcadas reuniões de 
esclarecimento e informação adicional.

Os interessados deverão formular as suas sugestões ou observações, 
devidamente fundamentadas, em ofício dirigido ao Sr. Presidente da 
Câmara Municipal de Vale de Cambra ou através de e-mail.

Com o objectivo de promover a participação neste processo a Câmara 
Municipal disponibiliza o seguinte email: discussaopublica@ cm-vale-
decambra.pt

Edifício dos Paços do Município de Vale de Cambra, 5 de Julho de 
2010. — O Presidente, José António Bastos da Silva, Eng.

203456565 

 Aviso n.º 13930/2010

Revisão do Plano de Urbanização de Expansão Nascente

Eng. José António Bastos da Silva, Presidente da Câmara Municipal 
de Vale de Cambra:

Torna público, nos termos do artigo 74.º, do Decreto-Lei n.º 380/99, 
de 22 de Setembro, com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.º 46/2009 de 
20 de Fevereiro, que a Câmara Municipal em sua reunião de 29 de Junho 
do corrente ano, deliberou proceder à Revisão do Plano de Urbanização 
de Expansão Nascente, nas freguesias de Macieira de Cambra, Vila Chã 
e S. Pedro de Castelões, neste Município, por equipa técnica interna.

Nos termos do n.º 2, do artigo 77.º, do referido Diploma Legal decor-
rerá, por um período de 15 dias úteis, a contar da data desta publicação 

no Diário da República, um processo de formulação de sugestões, 
durante o qual os interessados poderão proceder à apresentação de 
informações sobre quaisquer questões que possam ser consideradas 
no âmbito do procedimento da Revisão do Plano de Urbanização de 
Expansão Nascente.

Durante aquele período, os interessados poderão consultar, no Edifí-
cio Municipal, com sede na Avenida Camilo Tavares de Matos, n.º 19 
nesta cidade, na respectiva Divisão de Planeamento e nas freguesias de 
Macieira de Cambra, Vila Chã e S. Pedro de Castelões, os elementos 
relevantes para o desenvolvimento dos trabalhos.

Junto da Divisão de Planeamento, poderão ser marcadas reuniões de 
esclarecimento e informação adicional.

Os interessados deverão formular as suas sugestões ou observações, 
devidamente fundamentadas, em ofício dirigido ao Sr. Presidente da 
Câmara Municipal de Vale de Cambra ou através de e-mail.

Com o objectivo de promover a participação neste processo a Câmara 
Municipal disponibiliza o seguinte email: discussaopublica@ cm-vale-
decambra.pt.

Edifício dos Paços do Município de Vale de Cambra, 5 de Julho de 
2010. — O Presidente, José António Bastos da Silva, Eng.

203456654 

 Aviso n.º 13931/2010

Alteração do Plano de Urbanização de Expansão Sul
Eng. José António Bastos da Silva, Presidente da Câmara Municipal 

de Vale de Cambra:
Torna público, nos termos do artigo 74.º, do Decreto-Lei n.º 380/99, 

de 22 de Setembro, com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.º 46/2009 de 
20 de Fevereiro, que a Câmara Municipal em sua reunião 29 de Junho do 
corrente ano, deliberou proceder à Alteração Simplificada (artigo 97.º-B) 
do Plano de Urbanização de Expansão Sul, nas freguesias de S. Pedro de 
Castelões e Vila Chã, neste Município, por equipa técnica interna.

Nos termos do n.º 2, do artigo 77.º, do referido Diploma Legal decor-
rerá, por um período de 15 dias úteis, a contar da data desta publicação no 
Diário da República, um processo de formulação de sugestões, durante 
o qual os interessados poderão proceder à apresentação de informações 
sobre quaisquer questões que possam ser consideradas no âmbito do 
procedimento da Alteração do Plano de Urbanização de Expansão Sul.

Durante aquele período, os interessados poderão consultar, no Edifício 
Municipal, com sede na Avenida Camilo Tavares de Matos, n.º 19 nesta 
cidade, na respectiva Divisão de Planeamento e nas Junta de Freguesia 
de S. Pedro de Castelões e Vila Chã os elementos relevantes para o 
desenvolvimento dos trabalhos.

Junto da Divisão de Planeamento, poderão ser marcadas reuniões de 
esclarecimento e informação adicional.

Os interessados deverão formular as suas sugestões ou observações, 
devidamente fundamentadas, em ofício dirigido ao Sr. Presidente da 
Câmara Municipal de Vale de Cambra ou através de e-mail.

Com o objectivo de promover a participação neste processo a Câmara 
Municipal disponibiliza o seguinte email: discussaopublica@ cm-vale-
decambra.pt

Edifício dos Paços do Município de Vale de Cambra, 5 de Julho de 
2010. — O Presidente, José António Bastos da Silva, Eng.

203456702 

 MUNICÍPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.º 13932/2010
Para os efeitos previstos na Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, 

torna público que esta Câmara Municipal efectuou a renovação do 
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de 3 (três) 
anos, celebrado ao abrigo da alínea g) do n.º 1 do artigo 9.º da Lei 
n.º 23/2004, de 22 de Junho, conjugado com o artigo 14.º, 103.º e 252.º 
da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, com Ana Catarina Azevedo 
Braga de Barros, com a categoria de Técnico Superior Serviço Social, 
com vencimento correspondente ao montante pecuniário de € 1.373,14 
correspondente à posição remuneratória entre a 2.ª e a 3.ª do nível re-
muneratório 15 e 19 da tabela única, nos termos da Lei n.º 12 -A/2008, 
de 27 de Fevereiro, com efeitos ao dia 25 de Junho do ano de 2010.

Paços do Concelho de Viana do Castelo, 25 de Junho de 2010. — A 
Vereadora da Área de Recursos Humanos, Ana Margarida Ferreira 
Silva.

303452944 




