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No capitulo x1v, no n.° 8.8.1, onde se 1€ «[...] do ponto 9.7.1 do pre-
sente capitulo.» deve ler-se «[...] don.® 8.7.1 do presente capitulo.» e
nosn.” 10.2, 10.3 e 10.4 onde se 1€ «[...] no ponto 11.1.1 deste capitulo.»
deve ler-se «[...] non.° 10.1.1 deste capitulo.».

29 de Junho de 2010. — O Presidente da Camara, Carlos Pinto de Sd.
203444739

MUNICiPIO DE MONTEMOR-0-VELHO

Aviso n.° 13652/2010

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio ju-
ridica de emprego publico por tempo indeterminado, para um
posto de trabalho de técnico superior da carreira geral de técnico
superior (Engenharia Civil).

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenacéo final do pro-
cedimento concursal por tempo indeterminado, para contratacdo de um
Técnico Superior (Engenharia Civil) para exercer fungdes no Municipio
de Montemor-o-Velho, na modalidade de contrato de trabalho em fun-
¢des publicas por tempo indeterminado, previsto no mapa de pessoal da
Autarquia, publicado sob o aviso n.° 13734/2009, na 2.* série do Didrio
da Republica, n.° 148, de 03.08.2009 ¢ na BEP sob o n.° 200908/0056,
homologada por despacho do Presidente da Camara Municipal datado
de 29 de Junho de 2010.

Candidatos admitidos:

Luis Miguel Lopes da Costa — 18,15 Valores
Elsa Luisa Duque Gomes Azenha — 16,34 Valores

Candidatos excluidos:
Oscar Vital Pereira Jorge a)

Observacdes:
a) por ndo ser titular de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado.

Pagos do Municipio de Montemor-o-Velho, 30 de Junho de
2010. — O Presidente da Camara Municipal, Luis Manuel Barbosa
Marques Leal, Dr.

303442268

Aviso n.° 13653/2010

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio ju-
ridica de emprego publico por tempo indeterminado, para um
posto de trabalho de assistente técnico da carreira geral de as-
sistente técnico.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenacao final do pro-
cedimento concursal por tempo indeterminado, para contratagao de um
Assistente Técnico, para exercer fungdes no Municipio de Montemor-
-0-Velho, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, previsto no mapa de pessoal da Autarquia,
publicado sob o aviso n.° 13734/2009, na 2.* série do Didrio da Repui-
blica, n.° 148, de 03.08.2009 e na BEP sob o n.° 200908/0053, homo-
logada por despacho do Presidente da Camara Municipal datado de 29
de Junho de 2010.

Candidatos admitidos:

Abel Matias Garrote — 17,98 valores
Dina Maria de Frias Lopes — 15,95 valores
Cidalia Maria dos Santos Oliveira — 13,58 valores

Candidatos excluidos:

Adélia Maria Gomes Carapeto a)
Anabela Cardoso Reis a)

Avelino Antonio de Sousa Paiva a)
Carla Sofia de Oliveira Alves a)
Daniel Vida Graga c)

Daniela Sofia Vieira Cardoso a)
Edite Catarina Fernandes Costa b)
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Juliana Marina Marques Gaspar a)

Lucia Sofia Oliveira Silva a)

Maria de Fatima Teles da Silva a)

Otilia de Jesus da Silva Ferreira c)

Paula Maria Rebelo Bronze Canelas Prata a)
Rita Margarida Basilio Cardoso @)

Sandra Isabel Lourengo Guedes a)

Soénia Alexandra Aratijo de Carvalho c)

Observagoes:

a) por ndo ser titular de relagdo juridica de emprego ptblico por
tempo indeterminado.

b) por ndo ter apresentado declaragdo actualizada emitida pelo servigo
de origem, de acordo com o exigido na alinea b) do ponto 13 do aviso
de abertura n.® 13734/2009, publicado da 2.* série do DR de 03.08.2009.

¢) Nao compareceu a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Pacos do Municipio de Montemor-o-Velho, 30 de Junho de
2010. — O Presidente da Camara Municipal, Luis Manuel Barbosa
Marques Leal, Dr.

303442292

Aviso n.° 13654/2010

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio ju-
ridica de emprego publico por tempo determinado, para um
posto de trabalho de técnico superior da carreira geral de técnico
superior (assessoria de administracio).

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final do
procedimento concursal por tempo determinado, para contratacdo de
um Técnico Superior (Assessoria de Administragdo) para exercer fun-
¢oes no Municipio de Montemor-o-Velho, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado, previsto no
mapa de pessoal da Autarquia, publicado sob o aviso n.° 160/2010, na
2.2 série do Didrio da Republica, n.° 2, de 05.01.2010 ¢ na BEP sob o
n.°201001/0031, homologada por despacho do Presidente da Camara
Municipal datado de 29 de Junho de 2010.

Candidatos admitidos:

Lilia Alexandra de Jesus Ribeiro — 16,05 valores

Liliana Margarida de Jesus Cagéo P. Silva — 15,00 valores
Anabela Fernandes Monteiro — 14,85 valores

Cristina Isabel Gandara de Carvalho — 12,50 valores

Candidatos excluidos:

Ana Cristina Barros Afonso a)

Ana Isabel de Castro e Silva b) ¢)

Ana Isabel de Freitas Bizarro a) d)

Ana Paula Fernandes Mesquita a) b) d)

Ana Raquel Martins Anastacio a)

Ana Sofia Soares de Faria a) d)

Andreia Sofia de Sousa Morgado a)

Antonio Carlos da Silva a)

Céandida Isabel Marques Sa a) b) ¢)

Carina Sofia Pessoa Maia a) d)

Carla Sofia Crispim Couceiro ;)

Carlos Alberto Martins Esteves a) h) 1)

Carlos Rodolfo Nunes Martins da Silva a) b) d)
Catia Alexandra de Almeida Figueiredo a)
Cidalia do Carmo Luvas Faria a) d)

Claudia Alexandra Cunha Madeira a)
Conceigdo Manuela Rodrigues Morais Jerénimo a) e)
Daniela Sofia Vieira Cardoso Lagoas a)
Diamantina Isabel Chaves de Figueiredo Domingos @)
Elia Margarida Ferreira Martins a) c) d)
Elisabete de Oliveira Gongalves a) d)
Elisabeth Neves Ferreira a) e)

Elsa Cristina Bento a)

Esmeralda Cristina Fernandes Alegre Duarte a)
Estela Valentim Nunes Santos a)

Filipa Daniela Alves Pais a)

Guiomar Maria Gongalves Correia Mateus a)
Inés Sofia Faneco Oliveira a)

Isabel Alexandra Correia Marques a) d)

Isabel das Neves Santos a) d)

Isabel Maria Oliveira Cardoso a) d) e)
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Jodo Gongalo de Aragdo Bianchi Villar a) d)
Jodo Manuel Fernandes Loureiro a) d)

José Jodo Trindade Bento k)

José Manuel Craveiro Arede a)

Lara Sofia de Sousa Barbosa e Dias Costa @) d) h)
Luis Filipe Antunes Lourengo )

Mafalda Sofia Gongalves Simdes a)

Marcia Liliana Ribeiro da Silva a) d) f)

Maria de Fatima Alves Martins Dias a) b) d)
Maria Francelina Coelho Barros Reigota b) d)
Maria José Antunes Gil a)

Marisa Abreu Ferreira Roso j)

Marta Claudia Almeida Frade Lima a) d) f)
Marta Sofia Lemos Sousa ) b) c¢) d)

Marta Sofia Simdes Bernardes a) c) g)
Natércia Maria Ferreira Rodrigues Marques a)
Patricia Alexandra dos Santos Catarino a)
Paula Sofia Cardoso Coelho dos Santos Ferreira Sequeira a) d) 1)
Regina Maria Rocha da Silva Simdes Bilro a)
Sara Isabel Gongalves Esteves a)

Sara Margarida Amado dos Santos Cardoso a)
Silvia Marta Pereira de Melo Damas a) c)
Sénia Carina Moura Portugal da Cruz ;)

Soénia Paula Cardoso Assunc@o /)

Susana [sabel Angelo Monteiro a) d)

Tiago Jodo Parente Ribeiro )

Observagdes:

a) Por ndo possuir licenciatura adequada (area de Assessoria de Ad-
ministragao)

b) Por ndo ter apresentado curriculum vitae datado e assinado.

¢) Por ndo ter apresentado fotocopia do Numero de Identificagido
Fiscal e Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao.

d) Por ndo ter Identificado o procedimento concursal e a referéncia
a que se candidata, com indicagdo da carreira, categoria e actividade
caracterizadoras do posto de trabalho a ocupar

e) Por ndo declarar reunir os requisitos de admissdo previstos no
artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

f) Por néo ter respondido o ponto 3 do formulario de candidatura.

2) Por ndo ter apresentado fotocopia do certificado de habilitagdes.

h) Por nao ter apresentado requerimento/formulério dentro do prazo
estabelecido para o efeito.

i) Por ndo ter assinado o formulario de candidatura.

) Por ndo ter comparecido a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

k) Por ter a classificagdo de 8,00 valores na Entrevista de Avaliago
de Competéncias.

Pagos do Municipio de Montemor-o-Velho, 30 de Junho de 2010. — O
Presidente da Camara Municipal, Luis Manuel Barbosa Marques
Leal, Dr.

303442316

Aviso n.° 13655/2010

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio ju-
ridica de emprego publico por tempo indeterminado, para um
posto de trabalho de técnico superior da carreira geral de técnico
superior (engenharia civil).

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final do procedimento
concursal por tempo indeterminado, para contratagéo de um Técnico Supe-
rior (Engenharia Civil) para exercer fungdes no Municipio de Montemor-
-0-Velho, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, previsto no mapa de pessoal da Autarquia, publicado
sob o aviso 13734/2009, na 2.? série do Didario da Republica, n.° 148, de
03.08.2009 e na BEP sob o n.° 200908/0055, homologada por despacho do
Presidente da Camara Municipal datado de 29 de Junho de 2010.

Candidatos admitidos:

Anténio Manuel Mauricio Quinteiro — 18,88 Valores
Elsa Luisa Duque Gomes Azenha — 16,34 Valores
Candidatos excluidos:

Oscar Vital Pereira Jorge a)

Observacdes:

a) Por ndo ser titular de relagd@o juridica de emprego publico por
tempo indeterminado.

Pacos do Municipio de Montemor-o-Velho, 30 de Junho de 2010. — O Pre-
sidente da Camara Municipal, Luis Manuel Barbosa Marques Leal, Dr.
303442251
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Aviso n.° 13656/2010

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio ju-
ridica de emprego publico por tempo determinado, para cinco
postos de trabalho de assistente operacional da carreira geral de
assistente operacional (sapador florestal).

Lista unitaria de ordenacéo final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final do
procedimento concursal por tempo determinado, para contratagdo de
cinco Assistente Operacionais (sapadores Florestais) para exercer fun-
¢oes no Municipio de Montemor-o-Velho, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado, previsto no
mapa de pessoal da Autarquia, publicado sob o aviso n.° 160/2010, na
2. série do Didrio da Republica, n.° 2, de 05.01.2010 e na BEP sob o
n.° 201001/0029, homologada por despacho do Presidente da Camara
Municipal datado de 30 de Junho de 2010.

Admitidos:

Bruno Rodrigo Ramos Mendes — 17,45 valores
Filipe Marques Monteiro — 17,15 valores

Abel Lopes Cardoso — 16,65 valores

Paulo Jorge Neves Correia — 16,65 valores

Rui Miguel da Cruz Pereira — 16,35 valores

Excluidos:

Estévao Jos¢ Fernandes Meira a) b) c)
José Manuel Simdes Costa da Fonseca a)
Luis Miguel Lopes Polonio d)

Maria Belminda Costa Maia a)

Observagoes:

a) Por ndo possuir curso de formagdo profissional especifico, nos
termos do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 109/2009, de 15
de Maio.

b) Por nao ter apresentado curriculum vitae datado e assinado.

¢) Por ndo ter respondido o ponto 3 do formulario de candidatura.

d) Por ndo ter comparecido a Entrevista de Avaliagdo de Compe-
téncias.

Pagos do Municipio de Montemor-o-Velho, 01 de Julho de 2010. — O
Presidente da Camara Municipal, Luis Manuel Barbosa Marques
Leal, Dr.

303442357

Aviso n.° 13657/2010

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio ju-
ridica de emprego publico por tempo determinado, para um
posto de trabalho de técnico superior da carreira geral de técnico
superior (contabilidade e auditoria).

Lista unitaria de ordenacéo final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final do pro-
cedimento concursal por tempo determinado, para contratacdo de um
Técnico Superior (Contabilidade Auditoria) para exercer fungdes no
Municipio de Montemor-o-Velho, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo determinado, previsto no mapa de pessoal
da Autarquia, publicado sob o aviso n.° 160/2010, na 2.* série do Diario
da Republica, n.° 2, de 05.01.2010 ¢ na BEP sob o n.° 201001/0056,
homologada por despacho do Presidente da Camara Municipal datado
de 2 de Julho de 2010.

Candidatos admitidos:

Cristiano Correia de Santa Rita — 16,50 valores
Pedro Miguel Gongalves Leitdo — 14,55 valores
Madalena Maria Grilo Couceiro — 14,00 valores
Fatima Susete Valente da Silva — 13,40 valores

Candidatos excluidos:

Alexandra Isabel Pereira Marques b) f)
Amandina Pires Nogueira b)
Amandina Pires Nogueira b) f)

Ana Cristina Cagao Estévao b) e) g)
Ana Raquel Ferreira Pinto ¢) d)

Ana Rita Santos Pereira d) i)





