Didrio da Republica, 2.“série— N.° 131 — &8 de Julho de 2010

Aviso n.° 13645/2010

Procedimento concursal comum para constituiciio de relagdo juri-
dica de emprego em contrato de trabalho em fungdes piblicas
por tempo indeterminado, para preenchimento de um posto de
trabalho no Mapa de Pessoal da CAmara Municipal de Estarreja,
na carreira de Assistente Técnico, Categoria de Assistente Técnico
(Biblioteca e Documentacao) (Ref. 04/2009).

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de
ordenacdo final do procedimento concursal comum para constituicdo
de relacdo juridica de emprego na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preen-
chimento de um (1) Posto de trabalho da carreira de Assistente Técnico,
categoria de Assistente Técnico (Biblioteca e Documentagio), aberto
por aviso n.° 12958/2009, publicado no Didrio da Repiiblica n.° 140,
de 22 de Julho de 2009 e homologada por Despacho da Vereadora
com competéncia delegada na area dos Recursos Humanos, em 04
de Junho corrente, ficando os mesmos ordenados do seguinte modo:
1.° - Juliana Isabel Faria Cunha — 14,81 valores; 2.° - Marisa Manuela
Marques Moreira — 14,66 valores; 3.° - Andreia Margarida Ferreira
da Silva— 13,98 valores; 4.° - Ana Amélia Campos Pinto — 12,76
valores; 5.° - Maria Jodo Sousa da Silva — 12,70 valores; 6.° - Vania
Direito Saraiva Silva Oliveira — 12,39 valores; 7.° - Ana Rafaela Santos
Lemos — 10,94 valores; 8.° - Teresa Jesus Oliveira Cruz Pires — 10,49
valores; 9.° - Nuno Xavier Teixeira Rigo — 10,34 valores.

Candidatos eliminados na prova de conhecimentos por obterem clas-
sificaco inferior a 9,5 valores: Alexandre Antonio de Oliveira Azevedo,
Ana Cristina da Cunha Tavares, Antonio Filipe Silva Rego, Bruno Mi-
guel Marques Silva Mesquita, Carla Alexandra Lopes Beco, Elisabete
Fernanda Rodrigues Pereira Oliveira Marques, José Filipe Oliveira e
Silva, Marcia Maria Soares Leitdo, Maria Augusta Oliveira Azevedo,
Mariana Alegria Correia Dias Carapinha, Marta Cristina Silva Pereira,
Nuno Gongalo da Paula, Pedro Antonio Soares Alves e Sandra Catarina
Marques Madaleno.

Nao compareceu a prova Avaliagao Psicoldgica, a candidata Margarida
Cunha Redondo, sendo eliminada.

Pacos do Concelho de Estarreja, 04 de Junho de 2010. — A Vereadora
dos Recursos Humanos, Rosa Maria Lopes Bandeira Simdo.
303376901

MUNICIPIO DE LISBOA

Aviso n.° 13646/2010

Equiparacio a Bolseiro

Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho de
2010/04/16 do Sr. Director Municipal de Recursos Humanos, foi auto-
rizada a concessao de Equiparagdo a Bolseiro de Investigagao de:

Alexandra Cabegadas Arsénio Nunes Anibal, técnica superior (So-
ciologia), com efeitos a partir de 01 de Junho de 2010.

Lisboa, 01 de Julho de 2010. — O Director Municipal, Rui M. Pe-
reira.

303436322

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.° 13647/2010

Celebragio de contrato individual de trabalho por tempo
indeterminado para o exercicio de funcdes piblicas

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz publico que por despacho de 25/6/2010, do Vere-
ador do Pelouro dos Recursos Humanos, Prof. Antonio Correia Pinto,
foi determinado celebrar contrato individual de trabalho por tempo
indeterminado para o exercicio de fungdes publicas para a carreira e
categoria de Assistente Operacional (area de aprovisionamento) para o
candidato: Vitorino Rafael Soares Vieira, sujeito a um periodo experi-
mental de 90 dias, sendo a remunerag@o correspondente a 2.* posi¢cao
remuneratoria e ao nivel remuneratorio 2 da tabela remuneratéria Ginica
dos trabalhadores que exercem fungdes publicas, nos termos do ar-
tigo 21.°,n.° 1 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, do artigo 76.°,
n.° 1daLein.° 59/2008, de 11 de Setembro, conjugado com o artigo 1.°
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do Regulamento de extensdo n.° 1-A/2010, de 2 de Margo e do Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho.

30/06/2010. — O Presidente da Camara, Dr. Guilherme Pinto.
303435618

Aviso n.° 13648/2010

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz publico que:

No uso das competéncias que lhe sdo conferidas pela alinea @) don.° 2
do artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, por seu
despacho de 01/07/2010, foi determinado cessar o procedimento con-
cursal para um técnico superior (area de contabilidade — concurso S),
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150, de 5 de Agosto de
2009, por nao ter condigdes para prosseguir por inexisténcia de candida-
tos a prossecugdo do procedimento e consequentemente se tornar inttil,
de acordo com a al. a), n.° 1 do artigo 38.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de Janeiro, conjugada com o artigo 112.° do Codigo do Procedimento
Administrativo.

01/07/2010. — O Presidente da Camara, Guilherme Manuel Lopes
Pinto.
303439303

MUNICIPIO DE MIRANDELA

Aviso n.° 13649/2010

Procedimento concursal comum para constituiciio de relacio
juridica de emprego piublico por tempo indeterminado

Cadigo — CTI1/02/09/SP

Para efeitos do disposto no n.’ 6, do artigo 36 da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se ptblica a lista unitaria de ordenagéo final ho-
mologada por Despacho datado de 1 de Junho de 2010, dos candidatos
que completaram o procedimento aberto pelo aviso n.° 16327/2009,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 182, de 18 de Setembro
de 2009.

Lista unitaria de ordenacgao final dos candidatos

Cinco (5) Postos de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Apoio Informatico

(Referéncia A)

1 — Pedro Miguel Carneiro Ruivo — 14,25 valores
2 — Antonio Jorge Ferreira Pinto — 14,13 valores
3 — Nuno Miguel Fonseca Pires — 13,63 valores
4 — Rafael Filipe Aratijo Gomes — 13,25 valores
5 — Nuno Miguel Morais da Silva — 13,00 valores
6 — M¢lanie Denis — 11,25 valores a)

Em conformidade com o disposto na alinea b) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de cinco postos de trabalho na carreira
de Assistente Técnico (Apoio Informatico), apos negocia¢do do posi-
cionamento remuneratdrio, foi celebrado contrato de trabalho por tempo
indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Pedro Miguel Carneiro Ruivo,
Antonio Jorge Ferreira Pinto, Nuno Miguel Fonseca Pires, Nuno Miguel
Morais da Silva, na 3.* posicdo remuneratdria e nivel remuneratério 8, a
que corresponde a remuneragao base de 837,60 €, e com Rafael Filipe
Aratijo Gomes, na 1. posig¢do remuneratoria e nivel remuneratdrio 5, a
que corresponde a remuneragao base de 683,13 € iniciando-se também
nesta data o periodo experimental de 180 dias.

Dois (2) Postos de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Atendimento Administrativo

(Referéncia B1)

1 — Carla Maria Rodrigues Gongalves Borges — 14,03 valores
2 — Maria Manuela Pires dos Reis — 13,75 valores
3 — Mélanie Denis — 11,25 valores a)
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Em conformidade com o disposto na alinea ) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de dois postos de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Atendimento Administrativo), apos negociagdo do
posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Carla Maria Rodri-
gues Gongalves Borges e Maria Manuela Pires dos Reis, na 1. posi¢ao
remuneratdria e nivel remuneratorio 5, a que corresponde a remuneragao
base de 683,13 € iniciando-se também nesta data o periodo experimental
de 180 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Area de Taxas e Licengas

(Referéncia B2)
1 — Ana Lidia Monteiro Rodrigues Taveira — 13,25 valores

Em conformidade com o disposto na alinea b) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Area de Taxas e Licengas), apos negociacdo do
posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Ana Lidia Monteiro
Rodrigues Taveira, na 1.* posi¢do remuneratoria e nivel remuneratorio 5,
a que corresponde a remuneragao base de 683,13 € iniciando-se também
nesta data o periodo experimental de 180 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Area de Contabilidade

(Referéncia B3)

1 — Maria Isabel Tinoco Paiva — 13,88 valores
2 — Me¢élanie Denis — 11,25 valores a)

Em conformidade com o disposto na alinea ) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea @) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Area de Contabilidade), apds negociagéo do posi-
cionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por tempo
indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Maria Isabel Tinoco Paiva, na
1.? posi¢@o remuneratoria e nivel remuneratdrio 5, a que corresponde a
remuneragdo base de 683,13 € iniciando-se também nesta data o periodo
experimental de 180 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Area de Secretariado

(Referéncia B4)

1 — Carla Maria T. Pires Gomes A. Cadavez — 13,50 valores
2 — Meélanie Denis — 11,25 valores a)

Em conformidade com o disposto na alinea ) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Area de Secretariado), apds negociagdo do posicio-
namento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por tempo
indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Carla Maria Tavares Pires
Gomes A. Cadavez, na 1.* posi¢ao remuneratoria e nivel remuneratorio 5,
a que corresponde a remuneracao base de 683,13 € iniciando-se também
nesta data o periodo experimental de 180 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Area de Aprovisionamento

(Referéncia B5)

1 — Ilda Maria dos Santos Nascimento Barros — 13,00 valores
2 — Me¢élanie Denis — 11,25 valores a)

Em conformidade com o disposto na alinea b) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
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concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Area de Aprovisionamento), apds negociagdo do
posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Ilda Maria dos Santos
Nascimento Barros, na 1.* posi¢do remuneratoria e nivel remuneratério 5,
a que corresponde a remuneragéo base de 683,13 € iniciando-se também
nesta data o periodo experimental de 180 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Atendimento Geral

(Referéncia B6)

1 — Elisabete Conceigao Figueira Ferreira — 13,25 valores
2 — Mélanie Denis — 11,25 valores a)

Em conformidade com o disposto na alinea b) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea @) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Atendimento Geral), apos negociag@o do posicio-
namento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por tempo
indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Elisabete da Conceig¢ao
Figueira Ferreira, na 1.* posi¢&o remuneratdria e nivel remuneratorio 5,
a que corresponde a remuneragdo base de 683,13 € iniciando-se também
nesta data o periodo experimental de 180 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Area de Provisbes

(Referéncia B7)

1 — Luisa Maria Tomé Mariano Fraga — 14,63 valores
2 — Mélanie Denis — 11,25 valores a)

Em conformidade com o disposto na alinea b) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Area de Provisdes), apds negocia¢do do posicio-
namento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por tempo
indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Luisa Maria Tomé Mariano
Fraga, na 1.” posi¢do remuneratoria e nivel remuneratorio 5, a que cor-
responde a remuneragdo base de 683,13 € iniciando-se também nesta
data o periodo experimental de 180 dias.

Dois (2) Postos de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Area Administrativa

(Referéncia B8)

1 — Celina da Conceigdo Bravo Reigada — 14,25 valores
2 — Rui Filipe Quintas Alves — 14,13 valores

Em conformidade com o disposto na alinea ) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de dois postos de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Atendimento Administrativo), apos negociagao do
posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado a 01 de Junho de 2010 com os referidos concor-
rentes aprovados, na 1.* posi¢ao remuneratoria e nivel remuneratorio 5,
a que corresponde a remuneracéo base de 683,13 € iniciando-se também
nesta data o periodo experimental de 180 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Area de Desenho Topografico

(Referéncia C1)

1 — Nelson Manuel Sousa Teixeira — 13,00 valores

Em conformidade com o disposto na alinea b) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Area de Desenho Topografico), apds negociagido
do posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho
por tempo indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Nelson Manuel
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Sousa Teixeira, na 1.* posi¢do remuneratoria e nivel remuneratorio 5, a
que corresponde a remuneragao base de 683,13 € iniciando-se também
nesta data o periodo experimental de 180 dias.

Dois (2) Postos de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Area de Cartografia e Desenho

(Referéncia C2)

1 — Luis Miguel do Couto Belinha Barros — 13,25 valores
2 — Orlando Podence Bernardo — 11,13 valores

Em conformidade com o disposto na alinea ) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea @) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de dois postos de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Area de Cartografia e Desenho), apos negociagio
do posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado a 01 de Junho de 2010 com os referidos concor-
rentes aprovados, na 1.? posi¢do remuneratoria e nivel remuneratorio 5,
a que corresponde a remuneragao base de 683,13 € iniciando-se também
nesta data o periodo experimental de 180 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Area de Museografia

(Referéncia D)

1 — Armando Graga Mota Lameira de Sousa — 13,38 valores
2 — Mélanie Denis — 11,25 valores a)

Em conformidade com o disposto na alinea ) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea @) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Area de Museografia), apos negociag@o do posicio-
namento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por tempo
indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Armando da Graga Mota
Lameira de Sousa, na 1.* posi¢ao remuneratoria e nivel remuneratorio 5,
a que corresponde a remuneragao base de 683,13 € iniciando-se também
nesta data o periodo experimental de 180 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente
Técnico — Area de Turismo

(Referéncia E)

1 — Betina Isabel Mochao Teixeira — 11,25 valores

Em conformidade com o disposto na alinea ) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Assistente Técnico (Area de Turismo), apos negociac¢do do posiciona-
mento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por tempo inde-
terminado a 01 de Junho de 2010 com Betina Isabel Mochao Teixeira, na
1.% posigdo remuneratoria e nivel remuneratorio 5, a que corresponde a
remuneragao base de 683,13 € iniciando-se também nesta data o periodo
experimental de 180 dias.

a) Constituicdo de reserva de recrutamento interna, nos termos dos
n.” 1 e 2 do artigo 40 da Portaria n.® 83-A/2009.

Mirandela, 08 de Junho de 2010. — Por delegagdo de competéncias,
o Vereador, José Assungdo Lopes Magaira.
303434565

Aviso n.° 13650/2010

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio
juridica de emprego publico por tempo indeterminado

Codigo — CTI/03/09/SP

Para efeitos do disposto no n.° 6, do artigo 36 da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final ho-
mologada por Despacho datado de 26 de Maio de 2010, dos candidatos
que completaram o procedimento aberto pelo aviso n.° 17548/2009,
publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 194, de 7 de Outubro
de 2009.
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Lista unitaria de ordenacgao final dos candidatos

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Técnico
Superior — Jurista

(Referéncia A)
1 — Esmeralda Emilia Rebelo Fidalgo Pinto — 13,25 valores

Em conformidade com o disposto na alinea b) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Técnico Superior — Jurista, apos negociagao do posicionamento remu-
neratério, foi celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado
a 01 de Junho de 2010 com Esmeralda Emilia Rebelo Fidalgo Pinto, na
2.2 posi¢ao remuneratoria e nivel remuneratorio 15, a que corresponde
a remuneracdo base de 1.201,48 € iniciando-se também nesta data o
periodo experimental de 240 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Técnico
Superior — Histéria (Area de Arquivo)

(Referéncia B1)

1 — Elisa Maria Felgueiras Torres Moutinho — 13,18 valores

Em conformidade com o disposto na alinea b) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Técnico Superior — Historia (Area de Arquivo), ap6s negociagdo do
posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Elisa Maria Felgueiras
Torres Moutinho, na 2.* posi¢cdo remuneratdria e nivel remuneratorio
15, a que corresponde a remuneragao base de 1.201,48 € iniciando-se
também nesta data o periodo experimental de 240 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Técnico
Superior — Histéria (Area de Arqueologia)

(Referéncia B2)

1 — Isidro Miguel Tavares Gomes — 13,53 valores

Em conformidade com o disposto na alinea b) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Técnico Superior — Historia (Area de Arqueologia), apds negociagdo
do posicionamento remuneratério, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Isidro Miguel Tavares
Gomes, na 2.* posi¢do remuneratoria e nivel remuneratorio 15, a que
corresponde a remunerag@o base de 1.201,48 € iniciando-se também
nesta data o periodo experimental de 240 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Técnico
Superior — Gestéo (Area de Contabilidade)

(Referéncia C1)

1 — Lina Maria Gomes — 14,13 valores

Em conformidade com o disposto na alinea b) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento
concursal, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
Técnico Superior — Gestdo (Area de Contabilidade), apos negociagio
do posicionamento remuneratorio, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado a 01 de Junho de 2010 com Lina Maria Gomes, na
2.2 posi¢ao remuneratoria e nivel remuneratorio 15, a que corresponde
a remuneragdo base de 1.201,48 € iniciando-se também nesta data o
periodo experimental de 240 dias.

Um (1) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Técnico
Superior — Gestao (Area de Recursos Humanos)

(Referéncia C2)

1 — Anténio Ricardo Fernandes S. Dias Pires — 14,45 valores

Em conformidade com o disposto na alinea ) no n.° 1 do art. 37,
art. 21 e alinea a) do n.° 1 do art. 55 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia do referido procedimento





