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anterior, devera proceder-se ao recrutamento de trabalhadores com
relagdo juridica de emprego por tempo determinado ou sem relagdo
juridica de emprego publico previamente estabelecida, conforme meu
despacho de 28 de Abril de 2010.

11 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal desta Camara Municipal idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupagio se publicitam os procedimentos.

12 — Formalizagao da Candidatura — As candidaturas sao formaliza-
das mediante preenchimento de formulario tipo, de utilizagéo obrigatoria,
disponivel na Sec¢do de Recursos Humanos e no site da Camara Muni-
cipal (www.cm-sbras.pt), dirigido ao Presidente da Cdmara Municipal
de Sao Bras de Alportel, podendo ser entregue pessoalmente na Sec¢do
de Recursos Humanos durante o horario de expediente ou remetido
pelo correio, em carta registada com aviso de recepgdo, expedido até
ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas, para a
Camara Municipal de Sdo Bras de Alportel, Rua Gago Coutinho, n.° 1,
8150-151 — Sao Bras de Alportel.

12.1 — As candidaturas deverao ser acompanhadas da seguinte do-
cumentagdo, sob pena de exclusio:

a) Curriculum vitae, detalhado, datado, assinado e actualizado, onde
constem, respectivamente, as fungdes que tem exercido, a formacao
profissional que possui, devidamente comprovada sob pena de ndo ser
considerada;

b) Fotocopia do documento comprovativo da posse das habilitagdes
literarias;

¢) Fotocopia do Bilhete de Identidade e Numero Fiscal de Contribuinte
ou Cartdo de Cidadio;

d) Fotocopia da carta de condugao;

e) Os candidatos na situagao referida no ponto 13.2 do presente aviso
deverdo ainda apresentar, declaragdo passada e autenticada pelo servigo
de origem, da qual conste a relagéo juridica de emprego publico previa-
mente estabelecida, a carreira/categoria de que ¢é titular, a descri¢do da
actividade que executa/caracterizag@o do posto de trabalho que ocupa
e a avaliagdo de desempenho relativa ao ltimo periodo, ndo superior
a trés anos.

12.2 — Os candidatos que se encontrem vinculados com contrato de
trabalho em fungdes publicas no Municipio de Sdo Bras de Alportel,
ficam dispensados de apresentar os documentos que se encontrem no
respectivo processo individual.

12.3 — Nao ¢ permitida a entrega dos documentos por via electronica.

12.4 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

12.5 — Assiste ao juri, a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagao de
documentos comprovativos das suas declaragoes;

13 — Os métodos de selecgao a utilizar sdo os seguintes:

13.1 — Os candidatos com relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado a executarem actividades diferentes das publicita-
das, os candidatos com contrato por tempo determinado e os candidatos
sem relagdo juridica de emprego ptiblico previamente constituida, nos
termos do artigo 6.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, realiza-
rdo os seguintes métodos de seleccdo: Prova Pratica de Conhecimentos,
Avaliacdo Psicologica e Entrevista Profissional de Seleccdo.

13.1.1 — A Prova Pratica de Conhecimentos tera a duragdo de 15 mi-
nutos e consistira, na conduc@o de uma viatura da categoria em causa,
verificando-se a realizagdo de varias manobras.

13.2 — Os candidatos que cumulativamente, sejam titulares da ca-
tegoria e se encontrem ou, tratando-se de candidatos colocados em
situacdo de mobilidade especial, se tenham por wltimo encontrado, a
cumprir ou a executar a atribui¢ao, competéncia ou actividade caracte-
rizadoras do posto de trabalho para cuja ocupagdo o procedimento foi
publicitado, realizardo os seguintes métodos de selecgdo, excepto se tal
facto for afastado, por escrito, nos termos do n.° 2 do artigo 53.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro: Avaliagdo Curricular, Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias e Entrevista Profissional de Selecgao.

13.3 — A ordenagdo final dos candidatos sera expressa na escala de
0 a 20 valores e resulta da seguinte formula:

Candidatos que retinam os requisitos mencionados no ponto 13.1:
OF = (PPC x 45%) + (AP x 25 %) + (EPS x 30 %)

Candidatos que retinam os requisitos mencionados no ponto 13.2:
OF= (AC x 45%) + (EAC x 25%) + (EPS x 30%)

Sendo que: OF = Ordenagao Final; PPC = Prova Pratica de Conheci-
mentos; AP = Avaliago Psicologica; EPS = Entrevista Profissional de
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Seleccao; AC = Avaliagdo Curricular; EAC = Entrevista de Avaliagao
de Competéncias;

13.4 — Em situagdo de igualdade de valoragdo, aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

13.5 — Os métodos de seleccdo tém caracter eliminatorio, pelo que,
serdo excluidos os candidatos que obtenham uma valoracéo inferior
a 9,5 valores em cada um dos métodos de selec¢do. Relativamente a
avaliagdo psicologica serdo excluidos os candidatos que obtenham a
mengdo de “Nado Apto” ou de “Reduzido e Insuficiente”.

14 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos
métodos de selecc@o equivale a desisténcia do procedimento concursal.

15 — As actas do juri, onde constam os parametros de avaliagdo e
respectiva ponderag@o de cada um dos métodos de seleccgao a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final dos métodos, sdo
facultados aos candidatos sempre que solicitado.

16 — Os candidatos admitidos serdo convocados através de notifi-
cacao do dia, hora e local para realizacdo dos métodos de selecgdo, nos
termos previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas no n.° 3
do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

17 — Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas
previstas no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, para realizagdo da audiéncia dos interessados nos termos do
Cddigo do Procedimento Administrativo.

18 — A publicitagao dos resultados obtidos em cada método de selec-
¢ao intercalar ¢ efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, é
afixada em local visivel e publico das instalagdes do Edificio dos Pagos
do Municipio e disponibilizada na sua pagina electronica, nos termos do
n.° 1 do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

19 — A lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos, apds homo-
logagdo, ¢ publicada na 2.? série do Diario da Republica, afixada em
local visivel e publico das instalagdes do Edificio da Camara Municipal e
disponibilizada na pagina electronica, nos termos do n.° 6 do artigo 36.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

20 — Composig¢do do juri: — Presidente: Eng.® Hélder Brito Rosa,
Director do Departamento Técnico Municipal; Vogais efectivos: Joaquim
Manuel Teodoro Neves Pereira, Encarregado Geral Operacional (Chefe
de Transportes Mecanicos) e Helena Cristina Gongalves Domingos
Guerreiro, Coordenadora Técnica; Vogais suplentes: Abilio José Gago,
Assistente Operacional (Motorista de Transportes Colectivos) e Dra. Ema
Paula Guerreiro Pinto, Chefe da Divisdo de Administragdo Municipal.

21 — Para efeitos de admiss@o aos procedimentos concursais, 0s can-
didatos com deficiéncia, devem declarar no requerimento de admissao,
sob compromisso de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de
deficiéncia nos termos do diploma supra mencionado.

Sao Bras de Alportel, 11 de Junho de 2010. — O Presidente da Camara
Municipal, Antonio Paulo Jacinto Eusébio.
303368259

MUNICIPIO DE SERPA

Aviso (extracto) n.° 12599/2010

Lista unitaria de ordenacéo final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009 de 22
de Janeiro, torna-se publico a lista unitaria de ordenacéo final dos can-
didatos aprovados ao procedimento concursal comum para contratagao
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
determinado, a termo resolutivo certo, para a ocupagdo de 21 postos
de trabalho de Assistente Operacional, da carreira geral de Assistente
Operacional da area funcional de Auxiliar de Servigos Gerais, cujo aviso
de abertura foi publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 79, de
23 de Abril de 2010, a qual foi homologada por despacho do Presidente
da Camara de 2 de Junho de 2010.

Candidatos Clas?_llrfl'l:laqao og;)m
Maria Valério Palminha Lascas Agostinho . . . . 17,00 1.°
Marta Isabel da Palma Malagueta . . ......... 15,00 2°
Domingas Assungdo Parrinha Ramos Rita . . .. 14,00 3.°
Patricia de Jesus Mauricio Furdo............ 14,00 4°
Mariana Teresa Saido Lopes Galvdo . ........ 13,50 5.°
Margarida Rosa Santinhos Mauricio Passinhas| 13,50 6.°
Paulo Alexandre Grou esperanga Vidinhas . . . . 13,00 7.°
Paula Maria Angélica Luis Teodoro. . ........ 13,00 8.°
Sandra Maria Drago Lobo .. ............... 13,00 9.
Anabela Diogo Acacio. ................... 13,00 10.°
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Candidatos Clas?_llgslacao orI;J:m Candidatos Clas?;g;acao orljgm
Telmo Hilario Oliveira Neves .. ............ 13,00 11.° Féabio Manuel Machado Dias. .............. 11,00 88.°
Alvaro Manuel Oliveira Galamba . .......... 13,00 12.° Claudia Conceigdo Amaral Ragageles. ....... 11,00 89.°
José Antonio Lebre Rogado. . .............. 13,00 13.° Cléaudio Jorge Braga Preguica . ............. 11,00 90.°
Carlos Antonio Chordo Santos. .. ........... 13,00 14.° Patricia Isabel Jacinto Pereira . ............. 11,00 91.°
Andrea de Castro Coelho Infante. . .......... 12,50 15.° Joao Filipe Soska Oliveira. ................ 11,00 92.°
Maria Celeste Teixeira Moreno . .. .......... 12,50 16.° Neuza Sofia Guerreiro Figueira............. 11,00 93.°
Bento Manuel Almeida Godinho. ........... 12,50 17.° Ana Isabel CoelhoOca ................... 11,00 94.°
Maria José Barroso Banha Pica............. 12,50 18.° Pedro Alexandre Alcantara Tavares. ......... 11,00 95.°
Renato Manuel Mestre Doidinho. . .......... 12,50 19.° José Antonio Angelino Correia . ............ 11,00 96.°
Francisco Miguel Seleiro Mestre Ramos Bentes 12,50 20.° Daniela Alexandra Guerreiro Soares . .. ... ... 11,00 97.°
Ana Sofia Cabecinhas Gongalves @) ......... 11,00 21.° Carlos Filipe Santos Castanho.............. 11,00 98.°
André Abragos Valente. . .................. 12,00 22.° Idalia Gongalves Mestre Nicolau Chaiga. . . . . . 10,50 99.°
Gongalo Filipe Alfaiate Vilas Boas Pinto . . ... 12,00 23.° Manuel Romédo Carmona Dias. . ............ 10,50 100.°
Tiago Filipe Carapinha Moita .............. 12,00 24.° Natercia dos Santos Tubal Afonso........... 10,50 101.°
Maria José dos Santos Coelho Orelhas . . .. ... 12,00 25.° Maria de Guadalupe Gongalves Camdes Esperanca 10,50 102.°
Isabel da Conceicdo Carajote Amarelinho. . . . . 12,00 26.° Ana Maria Soares Bule Grou. . ............. 10,50 103.°
Maria de Fatima Carrasco Ramos ... ........ 12,00 27.° Leonor do Carmo Mosca Favinha Veiga . . . . .. 10,50 104.°
Ana Maria Fava Parreira . ................. 12,00 28.° Brazia Costa Carrapigo Martins. .. .......... 10,50 105.°
Silvia Maria FrancoMurta. . ............... 12,00 29.° Maria Anténia Monteiro Cavaqueira Bardo. . . . 10,50 106.°
Elisabete de Jesus de Oliveira Rodrigues Carajote 12,00 30.° Luzia Francisca Carrascal Figueira Fernandes . . . 10,50 107.°
Christine da Palma Moquenco Iglesias . .. .. .. 12,00 31.° Ilda Maria Mestre Velhinho................ 10,50 108.°
Teresa de Jesus Sargento Pica .. ............ 12,00 32.° Cipriana MoreiraRosa. . .................. 10,50 109.°
Jodo Francisco Santos Batista . ............. 12,00 33.° Fernanda Maria Veredas Grou.............. 10,50 110.°
Inés Alexandra Bracieira Cui¢a............. 12,00 34.° Maria Manuela Martins Guerreiro. . ......... 10,50 111.°
Helia Maria Farinho Figueira. . ............. 12,00 35.° Jodo Carlos Rocha Borralho ............... 10,50 112.°
Barbara Maria Carrasco Carvalho Vidinhas . . . 12,00 36.° Catarina Maria Preguica Nunes Fernandes . . . . 10,50 113.°
Maria dos Prazeres Seleiro Morgado Chorao . . 11,50 37.° Maria Antonio Palma Carrasco Salvador. . . . .. 10,50 114.°
Mariana da Conceigdo Cavaco Horta ........ 11,50 38.° Maria José GuerreirodaRosa . ............. 10,50 115.°
Elisabete de Jesus da Rosa Pires . ........... 11,50 39.° Maria Manuela Costa Augusto Aleixo. . ...... 10,50 116.°
Sonia Cristina Martins Vieira. .. ............ 11,50 40.° Maria Elisabete Monteiro Palaio............ 10,50 117.°
Rafael Antonio Avoila Brincheiro . .......... 11,50 41.° Claudia Sofia Ferraz Dabreu Castelo Branco . . . . 10,50 118.°
José Manuel Correia Baido ................ 11,50 42.° Ursula da Cruz Ventura Alcantara . .......... 10,50 119.°
Fernanda Maria Costa Carrapigo Brincheiro. . . 11,50 43° Maria Teresa Carmo Salvador . ............. 10,50 120.°
Maria Gregorio Bardo Silva. ............... 11,50 44° Maria das Dores Moita Nunes Pica.......... 10,50 121.°
Maria da Conceig¢do Belchior Rodrigues Rebocho 11,50 45.° Carla Maria Aguiar Norinha ............... 10,50 122.°
Carla Marisa Guerreiro Quaresma. .......... 11,50 46.° Idalia Carmo Martins Gongalves Nobre . .. ... 10,50 123.°
Sandra Cristina Rebelo Marques Morais. . . . . . 11,50 47.° Cidalia Maria Soldado P6s de Mina ......... 10,50 124.°
Diamantina Conceic¢ao Cascabulho Favinha . . . 11,50 48.° Patricia Alexandra Crista Guerreiro. . ........ 10,50 125.°
CatarinaMiraRosaCruz.................. 11,50 49.° Luis Manuel CalvinhoMira. .. ............. 10,50 126.°
Maria do Rosario Pereira Sousa Carneiro . . . . . 11,50 50.° José Manuel Valente Batista .. ............. 10,50 127.°
Anabela Moita Parreira Picarra . .. .......... 11,50 51.° Ana Cristina AfonsoPica.................. 10,50 128.°
JodoLuisRosadaCruz................... 11,50 52.° Raquel Godinho Galego Almeida ........... 10,50 129.°
Liliana Isabel da Silva Sério . .............. 11,50 53.° Téania Cristina Coelho Carmona Garrido. . . . . . 10,50 130.°
Andreia Cristina Martins Rebocho .......... 11,50 54.° Raquel da Conceigdo Rita Balancho Janeiro...| 10,50 131.°
Maria Virginia Passuco Malagueta Correia. . . . 11,00 55.° Ricardo Jorge Matias Mangas . ............. 10,50 132.°
Francisca Moita Cachola Espada. ........... 11,00 56.° Margarida Isabel Brito Janeiro. . ............ 10,50 133.°
Teresa Maria Rosa Brito .. ................ 11,00 57.° Bruno Antonio Rodrigues Moita . ........... 10,50 134.°
Isabel Baifio Peralta Matias . . .............. 11,00 58.° Féabio Antonio RosaLebre................. 10,50 135.°
Natalina Figueira Ramalho Avoila. .......... 11,00 59.° Mario Gomes Ludovico Pardal ............. 10,50 136.°
Maria Jodo Belchior Rodrigues . ............ 11,00 60.° Marco Anténio Horta Neca Cataluna. . . . . .. .. 10,50 137.°
Maria Francisca Almeida Coelho. . .......... 11,00 61.° Tania Isabel Fernandes Serrano. ............ 10,50 138.°
Elisabete de Guadalupe Canhita Granacha . . . . 11,00 62.° Joel Filipe Carrasco Salvador .............. 10,50 139.°
Claudia Alexandre de Matos Alhinho . ....... 11,00 63.° Ana Margarida Castro Emilio .............. 10,50 140.°
Eugénia Maria Coelho Diogo .............. 11,00 64.° Bruno Miguel Orelhas Rebocho . ........... 10,50 141.°
Ivone de Jesus Madeira Rodrigues Borralho. . . 11,00 65.° André Filipe Coelho Orelhas............... 10,50 142.°
Marta Isabel LézicoBule. . ................ 11,00 66.° Luis Miguel Mauricio Guerreiro .. .......... 10,50 143.°
Ana Cristina Sevinate de Oliveira Grosso. . . . . 11,00 67.° Liliana Isabel Batista Gomes. . .. ........... 10,50 144.°
Ana Maria Limpo Estrela. . .. .............. 11,00 68.°
Sandra Cristina Marques . ................. 11,00 69.° a) Colocada nos termos do artigo 3.°, n.° 1 do Decreto-Lei n. 29/2001, de 3 de Fevereiro.
Francisco Manuel GrouRita ............... 11,00 70.° . . . i .
Sénia Maria Madeira Biscoito . . . . . .. ... .. .. 11,00 710 A presente lista encontra-se igualmente disponivel na pagina elec-
Herlander Manuel Pereira Marques. . . . . . . . . . 11,00 70 tronica deste Municipio, em www.cm-serpa.pt e afixada na Divisdo de
Sofia Alexandra Pereira de Oliveira . . . . ... .. 11,00 73.0 Gestao de Recursos Humanos do Municipio de Serpa, onde podera ser
Susana de Jesus Penado Rodrigues Montes. . . . 11.00 74.° obje?to de consulta de segunda a sexta-feira das 9h as 12h e 30 m e das
Filipe Miguel Canhita Nobre . .............. 11,00 75.° 14h as 17h e 30 m. N o
Silvia Reis Fialho. . . . .+« oo 11,00 76.° Do despacho de homologagédo da referida Lista cabe recurso, nos
Vera da Conceigdo Guerreiro Bravo . . ... .... 11,00 770 termos do regime geral do contencioso administrativo.
Pilar Parreira Cano Marquez Madeira. . . .. . .. 11,00 78.° Serpa, aos 11 de Junho de 2010. — O Presidente da Camara, Jodo
Sofia Isabel Coelho Limpo ................ 11,00 79.° Manuel Rocha Silva.
Alice Isabel Ragageles Paulino Diniz . . ...... 11,00 80.° 303365326
AnaDelgadoCosta ...................... 11,00 81.°
Rita de Jesus GuerraPepe . ................ 11,00 82.° Aviso (extracto) n.° 12600/2010
Filipa Alexandra Alves Indcio . ............. 11,00 83.°
Josélia Janeiro Alcantara . . ................ 11,00 84.° . e . .
Monica Isabel Moita Salvador. ............. 11,00 85.° Lista unitiria de ordenacio final
Carlos André¢ Aleixo Picareta. . ............. 11,00 86.° Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de
Ténia Cristina Salvador Martins ............ 11,00 87.° Janeiro, torna-se publico a lista unitaria de ordenagéo final dos candi-





