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MUNICIPIO DE ALCACER DO SAL

Aviso n.° 12566/2010

Procedimento concursal comum para a ocupacio de um lugar de
técnico superior, na modalidade de relaciio juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, na drea de arquitectura paisa-
gista para a Divisdo de Planeamento e Gestao Urbanistica.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publico que foi homologada por meu despacho
de 31 de Maio de 2010, a lista unitaria de ordenagéo final dos candi-
datos aprovados no procedimento concursal comum para a ocupacao
de um lugar de Técnico Superior, na modalidade de relagao juridica
de emprego publico por tempo indeterminado, na area de Arquitectura
Paisagista para a Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica 2.* série, n.° 224, de 18 de
Novembro de 2009.

Candidatos aprovados:

1.° Joana Salomé Crespo Grilo — 19,00 valores.

2.° Clara Martins Caldeira da Ponte ¢ Sousa — 18,45 valores.
3.° Vanda Cristina Ruivo Guiomar — 15,33 valores.

4.° Débora Silva Morais — 12,30 valores.

A presente lista encontra-se disponivel para consulta na pagina elec-
tronica, em www.cm-alcacerdosal.pt, e afixada no atrio dos Pagos do
Municipio.

Alcéacer do Sal, 14 de Junho de 2010. — O Presidente da Camara,

Pedro Manuel Igrejas da Cunha Paredes.
303371522

MUNICIPIO DE ALCOCHETE

Aviso (extracto) n.° 12567/2010
Reserva de recrutamento interno

Torna-se publico que, na sequéncia do desenvolvimento do procedi-
mento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego
publico por tempo determinado — contrato a termo resolutivo certo para
dois postos de trabalho de assistente operacional na area de asfaltador,
aberto por aviso publicado na 2.* série do Didrio da Republican.® 113, de
15 de Junho de 2009, foi publicada respectiva lista unitaria de ordenagéo
final, na 2.* série, do Didrio da Republican.’ 21, de 01 de Fevereiro de
2010, homologada pelo Sr. Presidente a 18 de Janeiro de 2010, a qual
foi constituida como reserva de recrutamento, nos termos do artigo 40
da Portaria n.° 83-A/2009 de 22/01, ja que o niimero de candidatos
aprovados foi superior a0 numero de postos de trabalho a ocupar.

Mais se torna publico que, atendendo a necessidade de ocupagdo de
idéntico posto de trabalho, a 14 de Junho corrente, foi celebrado, com
recurso a citada reserva, contrato de trabalho a termo resolutivo certo
com Fernando Manuel Esteves Azevedo, o qual se encontrava no 3.° lugar
da lista unitaria de ordenacao final. Apds a negociacdo do respectivo
posicionamento remuneratorio, o candidato ira ficar posicionado na
primeira posi¢do remuneratoria da categoria de Assistente Operacional,
a que corresponde o valor de € 475,00.

Pagos do Municipio de Alcochete, 11 de Junho de 2010. — O Vereador
do Pelouro da DARH, Paulo Alves Machado (Dr.).
303372438

MUNICIPIO DE ALJEZUR

Edital n.° 640/2010

Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio de Aljezur

José Manuel Velhinho Amarelinho, presidente da Camara Municipal
de Aljezur Torna publico que:

Assembleia Municipal de Aljezur, em sessdo extraordinaria realizada
em 20 de Maio de 2010, no uso da competéncia que lhe é cometida pela

alinea @) do n.° 2 do artigo 53.°, conjugado com a alinea a) do n.° 6, do
artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada
pela Lein.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, sob proposta da Camara Munici-
pal, conforme deliberagdo de Camara tomada em reunido ordinaria de 11
de Maio de 2010, apos ter sido submetido a inquérito Publico, nos termos
do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovou o
Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio de Aljezur e a respectiva
Fundamentacdo Economico -Financeira do valor das Taxas.

Os referidos documentos encontram-se disponiveis no site do Mu-
nicipio (www.cm-aljezur.pt) e no placard sito no edificio dos Pagos do
Municipio de Aljezur.

Mais se torna publico, que o Regulamento e Tabela de Taxas do
Municipio de Aljezur entrara em vigor 15 dias ap6s a data do presente
edital.

Pagos do Concelho de Aljezur, aos oito dias do més de Junho de dois
mil e dez. — O Presidente da Camara, José Manuel Velhinho Amare-
linho.

303355396

MUNICIPIO DE ALMEIDA

Aviso n.° 12568/2010

Para efeitos do estipulado na alinea a), do n.° 1, do artigo 19.°, da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22/01, torno publico que, por deliberacao de
Camara de 15 de Junho de 2010 e na sequéncia do meu despacho de 16
de Junho de 2010, se encontra aberto, procedimento concursal comum
destinado ao recrutamento de 1 trabalhador na modalidade de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, nos termos do
estabelecido, na Lei n.° 12-A/2008, de 27/02 e na Lei n.° 59/2008 de
11/09.

Nao foi efectuada consulta prévia a ECCRC, nos termos do n.° 1, dos
artigos 4.° e 54.° da Portaria referida, uma vez que, ndo tendo ainda,
sido publicitado qualquer procedimento concursal para constitui¢do da
reserva de recrutamento, e até a sua publicitagdo, conforme instru¢des
da DGAEP, nas FAQ'S, sobre Procedimento Concursal, fica temporaria-
mente dispensada a obrigatoriedade da referida consulta e, ndo existem
candidatos em reserva de recrutamento nesta Camara Municipal.

1 — O procedimento concursal comum, destina-se a ocupagdo de 1
posto de trabalho na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, previsto no Mapa de Pessoal do
Municipio de Almeida para o ano de 2010;

2 — Local de trabalho: Almeida;

3 — Caracterizagdo do posto de trabalho: o posto de trabalho integra-
se na carreira geral de Assistente Operacional e na categoria de Assis-
tente Operacional e caracteriza-se por fungdes de natureza executiva,
de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais
bem definidas e com graus de complexidade variaveis, executa tarefas
de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos o6rgaos e
servigos, podendo comportar esforco fisico, responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo,
quando necessarios, & manutengdo e reparagdo dos mesmos e ainda,
para além do contetido funcional referente a esta categoria constante
do anexo a Lei n.° 12-A/2008, de 27/2, colabora com os docentes no
acompanhamento dos alunos entre as actividades lectivas, zelando para
que nas instalagdes escolares sejam mantidas as normas de compostura,
limpeza e silencio, em respeito permanente pelo trabalho educativo
em curso; prepara, fornece e transporta e zela conservagdo do material
didactico, comunicando estragos e extravios;

4 — Posi¢do Remuneratoria: O posicionamento do recrutamento numa
das posicOes remuneratorias da categoria ¢ objecto de negociagdo com
a entidade empregadora publica — Camara Municipal —, nos termos
do artigo 55.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27/02;

5 — Requisitos de admiss@o: Os previstos no artigo 8.°, da Lei
n.° 12-A/2008, de 27/02:

a) Ter nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Cons-
tituicdo da Republica Portuguesa, convengao internacional ou lei es-
pecial;

b) Ter idade ndo inferior a 18 anos;

¢) Nio inibigao do exercicio de fungdes plblicas ou nio interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde executar;





