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Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.

Aviso (extracto) n.° 12376/2010

Nos termos do n.° 1 e da alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, avisam-se os interessados de que se
encontra publicitada na pagina electrénica da Administragdo Regional
de Saude do Centro, I. P. — www.arscentro.min-saude.pt (area de re-
cursos humanos) e afixada no Placar das instala¢cdes da Administragio
Regional de Satude do Centro, I. P,, sitas na Av. Ferndo de Magalhaes,
n.° 481, 2.°, em Coimbra, a lista dos candidatos admitidos e excluidos,
no dmbito do procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 8160/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 79, de 23 de Abril de
2010. Os interessados dispdem de 10 dias uteis, a contar da data da
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, para exercer o
seu direito de audiéncia prévia, por escrito, nos termos do artigo 100.
¢ e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, podendo o
processo ser consultado das 10H00 as 12HO00 e das 14H30 as 16H30,
nas instalacdes da Administracdo Regional de Satde do Centro, I. P.,
acima identificadas.

Coimbra, 7 de Junho de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo,
(Dr. Jodo Pedro Pimentel)
203377574

Aviso (extracto) n.° 12377/2010

Nos termos do n.° 1 e da alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, avisam-se os interessados de que se
encontra publicitada na pagina electrénica da Administragdo Regional
de Satude do Centro, I. P. — www.arscentro.min-saude.pt (area de re-
cursos humanos) e afixada no Placar das instalagdes da Administracdo
Regional de Saude do Centro, 1. P., sitas na Av. Ferndo de Magalhaes,
n.° 481, 2.°, em Coimbra, a lista dos candidatos admitidos e excluidos,
no ambito do procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 8161/2010,
publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 79, de 23 de Abril de
2010. Os interessados dispdem de 10 dias uteis, a contar da data da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, para exercer o
seu direito de audiéncia prévia, por escrito, nos termos do artigo 100.°
e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, podendo o
processo ser consultado das 10H00 as 12HO00 e das 14H30 as 16H30,
nas instalagdes da Administragdo Regional de Satde do Centro, I. P.,
acima identificadas.

Coimbra, 7 de Junho de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo,
Dr. Jodo Pedro Pimentel.
203377525

Administragdo Regional de Salde de Lisboa e Vale
do Tejo, I. P.

Despacho (extracto) n.° 10411/2010

Por despacho do Delegado Regional de Saude de Lisboa e Vale do
Tejo, de 13 de Abril de 2010, para efeitos da avaliagdo de incapacidade
de pessoas com deficiéncia, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 56.°
da Lei n.° 22-A/2007, de 29 de Junho, foi designada a Junta Médica,
com a seguinte constitui¢ao:

Presidente — José Joaquim Monteiro Junior.

1.° Vogal — Maria dos Anjos Gomes Marques Esperanga.
2.° Vogal — Maria Amélia Martins Robalo de Jesus Tavares.
1.° Suplente — Fernanda Maria Amaral Cerdeira.

2.° Suplente — Eduardo Jodo Macias de Melo Magalhaes.

15 de Abril de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo da
ARSLVT, L. P., Rui Gentil de Portugal e Vasconcelos Fernandes.
203379501

Administragdo Regional de Saude do Alentejo, I. P.

Aviso n.° 12378/2010

Concurso interno geral, para preenchimento de trés postos de
trabalho, da categoria de técnico de 2.” classe, da carreira de
técnico de diagnéstico e terapéutica, da 4rea profissional de
fisioterapia.

1 — Torna-se publico que por deliberagdo do Conselho Directivo da
Administragdo Regional de Saude do Alentejo, 1. P., de 02/03/2010, foi

33973

autorizada a abertura de concurso interno geral, pelo prazo de 15 dias
uteis, a contar da data de publicacdo do presente aviso na 2. série do
Diario da Republica, para ocupagao de trés postos de trabalho, da
categoria de técnico de 2.* classe, da carreira de técnico de diagnodstico
e terapéutica, area profissional de fisioterapia, do mapa de pessoal da
Administragdo Regional de Satde do Alentejo, I. P., no Agrupamento
de Centros de Saude do Alentejo Central I, na modalidade de relagao
juridica de emprego publico, titulada por contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado.

2 — Promogao da igualdade de oportunidades entre homens e mu-
lheres: em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo (Despacho Conjunto n.® 373/2000, de 31 de Margo).

3 — Validade do procedimento concursal: o presente procedimento
concursal ¢ valido pelo periodo de 1 ano, contado da data de homo-
logagdo da referida lista de classificagdo final, permitindo satisfazer
necessidades de ocupacg@o de idénticos postos de trabalho, que venham
a ocorrer em qualquer um dos ACES da regido de satde do Alentejo.

4 — O conteudo funcional: o conteudo funcional dos postos de tra-
balho a ocupar ¢ o descrito no artigo 6.°, do Decreto-Lei n.® 564/1999,
de 21 de Dezembro, referente a area colocada a concurso.

5 — Legislagao aplicavel: o presente procedimento concursal rege-
-se pelo Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, Decreto-Lei
n.° 721/2000, de 5 de Setembro, Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, bem como pelas disposi¢oes do
Cbdigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 442/91, de 15 de Novembro, na redacgio que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

6 — Local de trabalho: o local de trabalho sdo as unidades funcionais
abrangidas pelo agrupamento de centros de saude indicado no ponto 1
do presente aviso, podendo as fungdes vir a ser exercidas em qualquer
outro servico com o qual esta Administragdo Regional de Saude tenha
ou venha a ter acordos ou protocolos de colaborag@o.

7 — Remuneragdo: a remuneragdo ¢ a correspondente ao indice e
escaldo, da categoria de técnico de 2.* classe, previstos no mapa 1,
anexo ao Decreto-Lei n.° 564/1999, de 21 de Dezembro, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 54/2003 e pelo Decreto-Lei
n.° 57/2004, de 19 de Marco.

8 — Regime e condigdes de trabalho: os estabelecidos no capitulo vi
do Decreto-Lei n.° 564/1999, de 21 de Dezembro, sendo as regalias
sociais as genericamente vigentes para os trabalhadores da Adminis-
tracdo Publica.

9 — Requisitos de admissao:

9.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso 0s previstos
no n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezem-
bro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengao internacional;

b) Possuir as habilitagdes profissionais legalmente exigiveis para o
desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

d) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de vaci-
nagdo obrigatoria.

9.2 — Séao requisitos especiais: possuir a habilitagdo conferida pelo
curso de formagdo ministrado nas escolas referidas no artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro ou a habilitagao equivalente,
nos termos do mesmo artigo ¢ em conformidade com o Decreto-Lei
n.° 320/99, de 11 de Agosto.

9.3 — Ser titular de uma relagdo juridica de emprego publico previa-
mente estabelecida, por tempo indeterminado.

10 — Formalizagdo de candidaturas: a candidatura deve ser formali-
zada através de utilizagdo de formulario electronico, que pode ser acedido
na pagina electrénica da ARS em: www.arsalentejo.min-saude.pt.

Em anexo ao formulario electronico terdo de ser carregados os se-
guintes documentos digitalizados ou em ficheiro:

a) Declaragdo passada pelo servigo a que o candidato pertence,
comprovativa da modalidade de relagdo juridica de emprego pu-
blico (contrato por tempo indeterminado), bem como o tempo
de servigo prestado em institui¢des do dmbito do Ministério da
Saude.

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias, onde conste
a média final obtida no curso.





