Didrio da Republica, 2. série— N.° 116 — 17 de Junho de 2010

MUNICIPIO DA MAIA

Edital n.° 618/2010

Torna-se publico que, em cumprimento do disposto no artigo 22.° do
Decreto-Lein.° 555/99 de 16 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 60/2007,
de 4 de Setembro, decorrera um periodo de discussio publica sobre o
pedido de alterac@o da licenga de operagdo de loteamento, registada
na Camara Municipal da Maia sob o n.° 831/10, em 17 de Fevereiro,
em nome de Mario Miguel Pereira Pires, proprietario do lote n.° 43 do
loteamento titulado pelo alvara n.® 36/88, localizado na Rua do Tratado
de Tordesilhas, freguesia de Pedrougos, concelho da Maia, com a duragio
de 15 dias e inicio 8 dias apos a data de publicagdo do presente edital
no Didrio da Republica.

Para os devidos efeitos, o projecto da operagéo de loteamento, acom-
panhado da informagao técnica elaborada pelos servigos municipais,
estara a disposicao para quem o pretenda consultar na Divisao de Apoio
as Operagoes Urbanisticas desta Camara Municipal.

Os interessados devem apresentar as suas reclamagdes, observagoes
ou sugestdes, por escrito, no Gabinete Municipal de Atendimento ou
nos Servicos de Correspondéncia desta Camara Municipal.

2 de Junho de 2010.— O Presidente da Cadmara Municipal,
Eng.° Antonio Gongalves Braganga Fernandes.
303342249

MUNICIPIO DE MESAO FRIO

Aviso (extracto) n.° 12135/2010

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, faz-se publico que por despacho de 2010/05/24, da
Direcgdo da CGA, foi reconhecido o direito a aposentagdo do trabalhador
Camilo Maria Lopes, tendo sido considerada a situagdo existente em
2010/05/24 — carreira/categoria de assistente operacional, com posi-
cionamento remuneratorio entre a posi¢ao 3 e 4 ¢ o nivel remuneratorio
3 e 4, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2010.

Mesio Frio, 8 de Junho de 2010. — O Presidente da Camara Muni-
cipal, Dr. Alberto Monteiro Pereira.
303353224

MUNICIPIO DE MIRANDA DO DOURO
Aviso n.° 12136/2010

Licenca sem remuneracio de longa duracio

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
datado de 24 de Maio de 2010, foi concedida licenga sem remunera-
¢do de longa duragdo, nos termos previstos na Lei n.° 59/2008, de 11
de Setembro, com inicio a 01 de Julho de 2010, ao trabalhador desta
Camara Municipal, Paulo Alexandre Martins Almeida, com a categoria
de Assistente Operacional.

Miranda do Douro, 07 de Junho de 2010. — O Presidente da Camara,
(Artur Manuel Rodrigues Nunes, Dr.)
303363869

MUNICIPIO DE OEIRAS

Aviso n.° 12137/2010

Nos termos do n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, torna-se publico que foi homologada em 23 de Margo de 2010,
pelo Sr. Presidente da Camara, a Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos
candidatos admitidos ao Procedimento Concursal com vista a celebragado
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com dois Assistentes Operacionais na area de Vigilante, publicitado
através do Aviso n.° 12551/2009, 2.2 série, n.° 135, de 15 de Junho.

A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos encontra-se publi-
citada no portal internet do Municipio de Oeiras (Www.cm-oeiras.pt)
e afixada na Divisao de Recursos Humanos, sita na Rua 7 de Junho de
1759, em Oeiras.

Oeiras, 05 de Junho de 2010. — Pelo Presidente, a Directora do
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos, Célia Matos.
303347466

Aviso n.° 12138/2010

Nos termos do n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, torna-se publico que foi homologada em 23 de Margo de 2010,

33273

pelo Sr. Presidente da Camara a Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos
candidatos admitidos ao Procedimento Concursal com vista a celebragdo
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com quatro Assistentes Operacionais na area de Reprografia, publicitado
através do Aviso n.° 12412/2009, 2.* série, n.° 134, de 14 de Junho.

A lista unitaria de ordenacg@o final dos candidatos, encontra-se pu-
blicitada no portal internet do Municipio de Oeiras (Www.cm-oeiras.
pt) e afixada na Divisdo de Recursos Humanos, sita na Rua 7 de Junho
de 1759, em Oeiras.

Oeiras, 05 de Junho de 2010. — Pelo Presidente, a Directora do
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos, Célia Matos.
303347458

Aviso n.° 12139/2010

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, torna-se publico que foi homologada em 26 de Maio de 2010
pelo presidente da Camara a lista unitaria de ordenagéo final dos can-
didatos admitidos ao procedimento concursal com vista a celebracdo de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com
quatro técnicos superiores na area de gestao do ambiente, publicitado
através do aviso n.° 12 623/2009, 2. série, n.° 136, de 16 de Julho.

A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos encontra-se publi-
citada no Portal Internet do Municipio de Oeiras (www.cm-oeiras.pt)
e afixada na Divisdo de Recursos Humanos, sita na Rua de 7 de Junho
de 1759, em Oeiras.

5 de Junho de 2010. — Pelo Presidente, a Directora do Departamento
de Gestao de Recursos Humanos, Célia Matos.
303347441

Aviso n.° 12140/2010

Nos termos do n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publico que foi homologada em 25 de Maio
de 2010, pelo Sr. Presidente da Camara a Lista Unitaria de Ordenagao
Final dos candidatos admitidos ao Procedimento Concursal com vista
a celebragdo de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado com um Técnico Superior na area de Engenharia Pro-
ducdo Animal, publicitado através do Aviso n.° 12415/2009, 2.* série,
n.° 134, de 14 de Julho.

A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos, encontra-se publi-
citada no portal internet do Municipio de Oeiras (www.cm-oeiras.pt)
e afixada na Divisdo de Recursos Humanos, sita na Rua 7 de Junho de
1759, em Oeiras.

Oeiras, 8 de Junho de 2010. — Pelo Presidente, a Directora do De-
partamento de Gestdo de Recursos Humanos, Célia Matos.
303355274

Aviso n.° 12141/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcées piblicas por tempo indeterminado para Técnico Superior
na area de Relacoes Publicas.

O Municipio de Oeiras, sito no Largo Marqués de Pombal,
2784-501 Oeiras, apds consulta 8 DGAEP, que assegura transitoriamente
as fungdes da ECCRC, informou através de oficio 39/DRSP/2.0/2009 que
temporariamente fica dispensada a obrigatoriedade da consulta prévia a
que se refere o n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Ja-
neiro, por deliberacdo de camara, de autorizagdo de abertura do presente
procedimento concursal datado de vinte e quatro de Marco, faz publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, desde a data de publi-
cacdo do presente, Procedimento Concursal Comum na modalidade de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para pre-
enchimento de um (1) posto de trabalho na categoria de Técnico Superior
na area de Relagdes Publicas, da carreira geral de Técnico Superior, ao
abrigo do disposto nos n.° 1 e 3 do artigo 9.°, do artigo 20.°e n.° 1 do ar-
tigo 21.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do artigo 19.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, nos termos que a seguir se indicam:

1 — N.° de postos de trabalho a ocupar: 1 (um).

2 — Local de Trabalho: Municipio de Oeiras.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho: Exercer com autonomia e
responsabilidade fungdes de estudo, planeamento e concepgao, elaborar
pareceres e projectos e aplicar de conhecimentos e métodos inerentes
a sua qualificag@o profissional, correspondente ao grau de complexi-
dade 3, nomeadamente as seguintes actividades: analise, diagnostico,
planeamento e execugdo de planos e campanhas institucionais; analise
de publicos; concepgdo de acgdes dirigidas; preparagdo de eventos e
comemoragdes de datas especiais; avaliagdo dos resultados e impacto





