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afixada em local visivel e publico no atrio dos Pagos do Concelho da
Céamara Municipal de Cadaval e publico e disponibilizada na sua pagina
electronica.

8.4 — Os candidatos admitidos em cada método sdo convocados
para a realizagdo do método seguinte através de notificac@o, por uma
das formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.°
da referida Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

9 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos sera afixada
em local visivel e publico no atrio dos Pagos do Concelho da Cémara
Municipal de Cadaval e disponibilizada na sua pagina electronica.
(www.cm-cadaval.pt), em data oportuna, apds aplicacdo dos métodos
de selecgdo.

10 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, nos procedimentos concursais em que
o numero de lugares a preencher seja inferior a 10 e igual ou superior
a 3, é garantida a reserva de um lugar para candidatos com deficiéncia
e nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 3.° do citado diploma. Os
candidatos com deficiéncia que apresentem um grau de incapacidade
igual ou superior a 60 % tém preferéncia legal em caso de igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal,
devendo declarar no requerimento de admissio, sob compromisso de
honra, o respectivo grau de incapacidade, tipo de deficiéncia e os meios
de comunicagdo/expressdo a utilizar no processo de selecg@o.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

12 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o presente aviso sera publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.° dia util seguinte a
publicacdo do presente aviso na 2.* série do Didrio da Republica, e no
prazo maximo de 3 dias uteis contados da mesma data, por extracto,
na pagina electronica da Camara Municipal de Cadaval e em jornal de
expansdo nacional.

24 de Maio de 2010. — O Presidente da Camara Municipal, Aristides
Lourengo Secio.
303344566

MUNICIPIO DE CAMINHA

Aviso n.° 11737/2010

Em cumprimento do disposto na alinea b), n.° 1, do artigo 37.°, da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, no uso da competéncia que me
¢ conferida pela alinea a), n.° 2, do artigo 68.°, da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, com a nova redac¢do dada pela Lei n.° 05-A/2002, de
11 de Janeiro torno publico que foi celebrado contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com a trabalhadora Maria
de Lurdes Coelho Carreira Amaro, na carreira/categoria de origem
Técnico Superior.

A celebragao do referido contrato resulta da modificagdo da situagdo
juridico-funcional da trabalhadora, motivado pelo termo da comissdo de
servigo como cargo de dirigente, nos termos do n.° 3, do artigo 33.°, da Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e artigos 29.° ¢ 30.°, da Lei n.® 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterado pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, ficando
posicionada na posi¢do remuneratoria 8.%, nivel remuneratério 39, cor-
respondendo ao montante pecuniario de 2.437.29€, com efeitos a partir
de 07 de Abril de 2010.

Municipio de Caminha, 26 de Abril de 2010. — A Presidente da
Camara, (Julia Paula Pires Pereira da Costa, Dr.?).
303296282

Aviso n.° 11738/2010

“Procedimento concursal comum para contratagio por tempo deter-
minado de um assistente operacional (sector de transportes) — da
carreira geral de assistente operacional (aviso de abertura publi-
cado no D.R. n.’ 17, 2.” série, de 26 de Janeiro de 2010)”

Para efeitos do disposto no n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torno publica a lista unitaria de orde-
nagdo final dos candidatos, homologada por meu despacho, de 03 de
Maio de 2010.

1 — Fernando Elio Ribeiro Figueiredo Rosas e Silva — 14,40 va-
lores;
2 — Felisberto Manuel Tempordo Bougas — 12,80 valores.

32457

Candidatos excluidos:

Antonio da Silva Aragdo Pereira; a)
Artur Tiago Alves da Costa; b)
Bruno Manuel Fernandes de Abreu. b)

a) Candidato excluido, por ndo comparecer na Entrevista de Avalia-
¢do de Competéncias, conforme consta no ponto 13, do artigo 18.°, da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro;

b) Candidato excluido, por obter menos de 9,50 valores na Avaliagao
Curricular, conforme consta no ponto 13, do artigo 18.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e conforme consta no ponto 12 do aviso
de abertura do procedimento concursal.

Municipio de Caminha, 05 de Maio de 2010. — A Presidente da
Camara, Julia Paula Pires Pereira da Costa, Dr.¢
303268653

Aviso n.° 11739/2010

Em cumprimento do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 37.°,
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se ptiblico que por meu
despacho datado de 06 de Maio de 2010, determinei a celebracdo do
Contrato de Trabalho por Tempo Determinado/Termo Resolutivo Certo
para o exercicio de fungdes publicas, com o candidato Fernando Elio
Ribeiro Figueiredo Rosas e Silva, aprovado no procedimento concursal
comum para contratagdo por tempo determinado/termo resolutivo certo
de um assistente operacional (sector de transportes) — da carreira geral
de assistente operacional, com a posi¢@o remuneratoria 2 e com o nivel
remuneratdrio 2, a que corresponde a remuneragdo base mensal de
532,08€, com inicio a 10 de Maio de 2010.

Municipio de Caminha, 07 de Maio de 2010. — A Presidente da
Camara, (Julia Paula Pires Pereira da Costa, Dr.*)
303272419

Declaragao de rectificagdo n.° 1138/2010

Para os devidos efeitos se torna publica a rectificag@o ao aviso desta
Camara Municipal, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 96,
de 18 de Maio de 2010, a p. 27132, relativo a abertura de procedimento
concursal comum para contratagdo por tempo determinado/termo resolu-
tivo certo de um técnico superior (higiene e seguranca do trabalho) — da
carreira geral técnica superior. (aviso n.° 9778/2010).

Assim, onde se 1é:

«Concurso A:

b) Habilitagdes Académicas e Profissionais — Licenciatura em
Higiene e Seguranca do Trabalho;»

deve ler-se:
«Concurso A:

b) Habilitagdes académicas e profissionais — licenciatura em Hi-
giene e Seguranga do Trabalho ou licenciatura complementada com
certificado de aptiddo profissional (nivel v de qualificacdo) na area
de Higiene e Seguranca do Trabalho.»

Esta rectificagéio implica novo prazo para apresentagéo de candidatu-
ras, nos termos do aviso de abertura, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica.

24 de Maio de 2010. — O Vice-Presidente da Camara, Flamiano
Gongalves Martins.
303316953

MUNICIPIO DE CELORICO DE BASTO

Aviso n.° 11740/2010

Renovacio de contrato de trabalho a termo certo

Para os devidos efeitos se torna publico, que por meu despacho de
27 de Maio de 2010 e de acordo com o disposto no artigo 103.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro, decidi renovar pelo periodo de um ano
o contrato celebrado com Filomena Carvalho Ribeiro Teixeira, com a
categoria Assistente Operacional, a exercer fungdes na area de Auxiliar
dos Servigos Gerais, com inicio de fungdes em 1 de Julho de 2010.

Camara Municipal de Celorico de Basto, 27 de Maio de 2010. — O
Presidente da Camara, Dr: Joaquim Monteiro Mota Silva.
303333428





