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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Gestão Internacional  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . G Semestral  . . . . 94,5 TP: 20,0 3,5
Informação Contabilística dos Grupos Económicos  . . . . . . . . . . . . . . . . . C Semestral  . . . . 108,0 TP: 20,0 4,0
Sistemas de Informação para Contabilidade e Finanças  . . . . . . . . . . . . . . C/F Semestral  . . . . 94,5 TP: 24,0 3,5
Estratégia Financeira Empresarial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . F Semestral  . . . . 108,0 TP: 24,0 4,0
Mercados e Produtos Financeiros  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . F Semestral  . . . . 108,0 TP: 24,0 4,0
Gestão de Resultados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C Semestral  . . . . 108,0 TP: 24,0 4,0

 QUADRO N.º 2

2.º semestre 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Teoria e Investigação em Finanças  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . F Semestral  . . . . 108,0 TP: 24,0 4,0
Seminário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/F/G Semestral  . . . . 54,0 TP: 10,0 2,0
Análise e Modelização de Dados. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MQ Semestral  . . . . 108,0 TP: 24,0 4,0
Fiscalidade Internacional . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C Semestral  . . . . 108,0 TP: 24,0 4,0
Gestão de Tecnologias e Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STI Semestral  . . . . 94,5 TP: 20,0 3,5
Avaliação do Desempenho Empresarial  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . G Semestral  . . . . 94,5 TP: 20,0 3,5
Gestão e Divulgação do Risco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/F Semestral  . . . . 108,0 TP: 24,0 4,0
Contabilidade Pública — Uma Óptica de Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C Semestral  . . . . 108,0 TP: 24,0 4,0

 QUADRO N.º 3

3.º e 4.º semestres 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Seminário de Investigação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/F Semestral  . . . . 135,0 TP: 15,0 5,0 (a)
Dissertação ou Relatório de Estágio ou Relatório de Projecto  . . . . . . . . . C/F Anual  . . . . . . . 1.350,0 55,0 (a)

(a) Optar por uma das especialidades: Contabilidade ou Finanças.

 203259702 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE TOMAR

Aviso (extracto) n.º 9998/2010
Em cumprimento do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, torna  -se público que a Assistente 
Operacional do mapa de pessoal não docente do Instituto Politécnico 
de Tomar, Maria Rosa Gonçalves Santos Marques, cessou funções por 
motivo de aposentação em 27.12.2009.

Instituto Politécnico de Tomar, 27 de Dezembro de 2009. — O Pre-
sidente, (Dr. António Pires da Silva).

203257701 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE VISEU

Aviso n.º 9999/2010

Procedimento concursal para constituição de relação jurídica de 
emprego público por tempo indeterminado para preenchimento 
de um posto de trabalho da carreira técnica superior da área de 
manutenção eléctrica e de comunicações constante no Mapa de 
Pessoal do Instituto Politécnico de Viseu.

1 — Nos termos do disposto no artigo 50.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 
27 de Fevereiro conjugado com o artigo 19.º da Portaria 83 -A/2009 de 
22 de Janeiro torna -se público que, por despacho do Sr. Presidente do 
Instituto Politécnico de Viseu (IPV) de 20 de Novembro de 2009 se 
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, procedimento concursal 
comum com vista à contratação por tempo indeterminado de um técnico 

superior da área de manutenção eléctrica e de comunicações constante 
no Mapa de Pessoal do Instituto Politécnico de Viseu.

2 — O procedimento concursal destina -se à ocupação de um posto 
de trabalho previsto no mapa de pessoal não docente do Instituto Po-
litécnico de Viseu, na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, de acordo com o artigo 6.º da Lei 
n.º 12 -A/2008.

3 — Legislação aplicável: Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de Fevereiro, Lei 
n.º 59/2008 de 11 de Setembro, Portaria n.º 83 -A/2009 de 22 de Janeiro 
e legislação complementar.

4 — Local de trabalho: Escola Superior de Saúde do Instituto Po-
litécnico de Viseu sem prejuízo da afectação a qualquer uma das suas 
unidades orgânicas.

5 — Caracterização do posto de trabalho.
O posto de trabalho insere -se no domínio das atribuições para a ma-

nutenção da Escola Superior de Saúde do Instituto Politécnico de Viseu 
e concretiza -se, no exercício das seguintes funções:

Elaboração de estudos e pareceres na área da manutenção eléctrica 
e de comunicações;

Manutenção da central telefónica Ericsson MD 110;
Realização de procedimentos com vista à aquisição de bens e serviços 

e à realização de empreitadas;
Acompanhamento de obras (fiscalização) no âmbito eléctrico e de 

comunicações;
Colaboração em equipas com vista à elaboração de projectos na área 

específica;
Integração na equipa de manutenção da instituição.

6 — Posicionamento remuneratório: será objecto de negociação 
imediatamente após o termo de procedimento concursal nos termos do 
artigo 55.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de Fevereiro.




