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método tem um peso de 30 % na classificagdo final, sendo classificada
de 0 a 20 valores, de acordo com a seguinte formula:

Entrevista Profissional de Selec¢do (EPS) = (at+b+c+d)/4

A ordenagao final dos candidatos sera expressa de 0 a 20 valores, como
resultado da média ponderada das classificagdes obtidas na prova escrita
de conhecimentos e na entrevista profissional de selecgdo, expressa
através da seguinte formula:

CF=70% PC +30% EPS
na qual,

CF- Classificaggo Final;
PC- Classificago obtida na prova de conhecimentos;
EPS- Classificagdo obtida na entrevista profissional de selecgdo.

10 — Em caso de igualdade de valoragdo entre os candidatos serdo
adoptados os critérios de ordenagao preferencial previstos no artigo 35.°
da Portaria n.° 83-A/2009.

11 — Composigao do Juri:

Presidente — Professor Doutor Fernando Pedro Lopes Boavida
Fernandes, Director Estratégico para as Tecnologias de Informagdo e
Comunicacdo da Universidade de Coimbra

Vogais efectivos:

Engenheiro Mario José Alcobaca Simdes Bernardes, Director do
Servigo de Gestdo de Sistemas e Infra-Estruturas de Informagao e Co-
munica¢do da Universidade de Coimbra;

Engenheiro Jodo Maria Montezuma Carvalho S4 Marta, Coordenador
Técnico do Centro de Informatica da Universidade de Coimbra;

Vogais suplentes:

Pedro Alexandre Vale Pinheiro, Técnico Superior do Centro de In-
formatica;

Engenheiro Carlos Manuel Mendes Serra Pratas, Coordenador Técnico
do Centro de Informatica da Universidade de Coimbra.

O Presidente do jtri sera substituido nas suas faltas ou impedimentos
pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

12 — As actas do Juri onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respectiva ponderacdo de cada um dos métodos de selecgdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método, serdo
facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas.

13 — A lista unitaria de ordenac@o final dos candidatos sera publicitada
na pagina electronica da Administragao da Universidade de Coimbra, no
seguinte enderego: http://www.uc.pt/drh/rm/pconcursais/pessoal_nao-
docente/comuns ¢ afixada nas instala¢cdes da Administragao.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego € na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

15 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro e
dos artigos 13.° e 14.° do Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovado pela Lei n.® 59/2008, de 11 de Setembro, para efeitos
de admissao a concurso os candidatos com deficiéncia devem declarar
no requerimento de admissao, sob compromisso de honra, o respectivo
grau de incapacidade e tipo de deficiéncia.

14/05/2010. — O Vice-Reitor, Antonio Gomes Martins.
203262878
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Despacho (extracto) n.° 8577/2010

Por meu despacho de 20/04/2010, proferido por delegacdo de com-
peténcias (publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 81, de 26 de
Abril de 2007), foi autorizada a contratagdo do Doutor Améandio Manuel
Cupido Santos, e celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, em periodo experimental, com a duragdo de
cinco anos, como Professor Auxiliar, em regime de dedicacdo exclusiva,
do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra, para o exercicio de
fungdes na Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagdo Fisica
da mesma Universidade, com inicio a 28/01/2010, nos termos do n.° 5
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de Agosto, e do ar-
tigo 25.° do ECDU. (N&o carece de verificagdo do Tribunal de Contas)

14 de Maio de 2010. — O Vice-Reitor, Antonio Gomes Martins.
203261719

UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho (extracto) n.° 8578/2010

Por despacho do Reitor da Universidade de Evora de 11 de Maio
de 2010:

Doutora Ana Fialho Silva — autorizado o contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado na categoria de Professora
Auxiliar do mapa de pessoal docente da Universidade de Evora, com
efeitos a 29 de Abril de 2010, com direito a remuneragéo correspondente
ao indice 195, escaldo 1 do Estatuto Remuneratorio do Pessoal Docente
Universitario.

Relatério Final relativo ao periodo experimental do contrato
de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado
da professora auxiliar Doutora Ana Fialho Silva.

Nos termos ¢ para os efeitos do disposto na alinea @) do n.° 1 do
artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado
pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de Agosto, tendo em conta o re-
querimento apresentado pela candidata, o conselho cientifico da Escola
de Ciéncias Sociais regista o seguinte:

1.0 conselho cientifico em reunido de 28 de Abril de 2010, e apos
apreciacao do parecer elaborado pelos Professores Catedraticos Antonio
Manuel Soares Serrano do Departamento de Gestdo da Universidade
de Evora e Victor Domingos Seabra Franco do Instituto Superior de
Ciéncias do Trabalho e da Empresa, sobre o relatério de actividades
pedagogica e cientifica, aprovou, por unanimidade, a contratagéo por
tempo indeterminado da Doutora Ana Fialho Silva.

Universidade de Evora, 29 de Abril de 2010. — O Presidente do CC-
-ECS, Helder Adegar Fonseca, (Professor Catedratico).

Data: Universidade de Evora, 14 de Maio de 2010. — Nome: Rui
Manuel Gongalves Pingo, Cargo: Administrador.
203262886

Servigcos Académicos

Declaracao de rectificagcdo n.° 993/2010

O despacho n.° 2369/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 24, de 4 de Fevereiro de 2010, referente a criagdo do curso de 2.°
ciclo em Qualidade e Gestdo do Ambiente pela Universidade de Evora,
contém algumas incorrecgdes, pelo que:

1 — No quadro n.° 3, onde se 1¢é:

Especializagao em Clima Energia e Qualidade do Ambiente

1.° Ano/2.° semestre

QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area Cientifica | Tipo (1) Créditos | Observagdes
Total Contacto (2)
3 Unidades curriculares do grupo 3. ... ... . oo - - - - 12 -
3 Unidades curriculares do grupo 4. ..ot - - - - 14-18 -
Unidades curriculares dos grupos 2,3 0u4. ...t - - - - 10-14 -
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deve ler-se:
Especializacao em Clima Energia e Qualidade do Ambiente
1.° ano/2.° semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica | Tipo (1) Créditos | Observagdes
Total Contacto (2)
O minimo de 3 unidades curricularesdo grupo 3 ........ ... ... ... ... - - - - 12 -
O minimo de 3 unidades curricularesdo grupo4 ........ ... ... ... ... ... - - - - 14 -
Unidades curriculares dos grupos 1,2ou3............................. - - - - 4 -
7 de Maio de 2010. — A Directora, Margarida Cabral.
203257248
Declaragao de rectificagdo n.° 994/2010 Especializacio em Lingua e Comunicacio
O despacho n.° 7487/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* sé- o
rie, n.° 82, de 28 de Abril de 2010, referente a criagdo do curso de 3.° QUADRON."2
ciclo em Ciéncias da Terra e do Espaco, contém uma incorrecgdo, pelo L
A Créditos
que onde se 1é:
3 Area cientifica Sigla
«11 — Plano de estudos: Obrigatorios Optativos
Universidade de Evora
Linguistica.................. LING - 20-120
Mestrado em Fisica da Atmosfera e do Espaco Literatura ................... LIT - 10-70
Sociologia .................. SOC - 20-80
Filosofia.................... FIL - 10
Grau: Doutor -
Total ........ - 120

Area cientifica predominante do curso: Fisica da Terra e do Espago»

deve ler-se:

«11 — Plano de estudos:
Universidade de Evora
Doutoramento em Fisica da Atmosfera e do Espaco
Grau: Doutor

Area cientifica predominante do curso: Fisica da Terra e do Espago»

11 de Maio de 2010. — A Directora, Margarida Cabral.
203257118

Declaragao de rectificagido n.° 995/2010

O despacho n.° 4380/2009, publicado no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 24, de 4 de Fevereiro de 2009, referente a criagdo do curso de
mestrado em Ciéncias da Linguagem e da Comunicagio, contém varias
incorrecgdes, pelo que:

1 — Onde se 1€ «Especializagdo em Estudos de Mudanga e Variagdo
do Portugués» deve ler-se «Especializagdo em Estudos de Mudanga e
Variag@o no Portugués».

2 — Nos quadros n.* 1, 2, 3 e 4, onde se 1é:

Especializacio em Estudos de Mudanca
e Variagio do Portugués

QUADRON.*1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Linguistica . . ................. LING - 100-120
Historia. . .................... HIS - 10
Filosofia .................... FIL - 10
Total ......... - 120

Especializacio em Linguistica Portuguesa Aplicada

QUADRON.°3
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Linguistica . . ................ LING - 110-120
Filosofia.................... FIL - 10
Total . ....... - 120

Especializacdo em Linguistica Inglesa Aplicada

QUADRO N.° 4
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Linguistica . . ................ LING - 110-120
Filosofia.................... FIL - 10
Total ........ - 120
deve ler-se:
Especializacdo em Estudos de Mudanca
e Variacdo no Portugués
QUADRON.°1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Linguistica . .................. LING






