Didrio da Republica, 2. série— N.° 97 — 19 de Maio de 2010

2.% série, de 8 de Maio, disponibilizado no site da Faculdade de Motrici-
dade Humana (www.fmh.utl.pt), remetida através de correio registado
com aviso de recepcdo, para a Estrada da Costa, 1495-688 Cruz Que-
brada, dentro do prazo de candidatura, podendo ser entregue, pessoal-
mente, na mesma morada das 10h00 as 12h00 ¢ das 14h00 as 16h00.

14.1 — O candidato devera ainda apresentar o curriculo, fotocdpia
da habilitagdo académica e da formagao profissional, caso se encontre
nas condicdes referidas no n.° 3 do artigo 28.° da Portaria n.® 83-A/2009
de 22 de Janeiro.

15 — Assiste ao Juri, a faculdade de exigir a qualquer candidato,
a apresentagdo de documentos comprovativos das declaragdes que
efectuou sob compromisso de honra e das informag¢des que considere
relevantes para o procedimento.

16 — A ndo apresentagao dos documentos exigidos determina a ex-
clusdo do candidato do procedimento quando a falta desses documentos
impossibilite a sua admissdo ou avaliaggo.

17 — De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro, os candidatos excluidos serdo notificados
por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria, para
a realiza¢@o da audiéncia dos interessados, nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo.

18 — Os candidatos admitidos serdo convocados, através de notifi-
cagdo do dia, hora e local para a realizagdo dos métodos de selecgdo,
nos termos previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas nas
alineas do n.° 3 do artigo 30.° acima mencionado.

19 — A lista unitaria da ordenagdo final, ap6s homologagdo, sera
publicada na 2. série do Diario da Republica, afixada em local visivel
e publico das instalagdes e disponibilizada no site da Faculdade de
Motricidade Humana.

20 — Tendo em conta o disposto no artigo 55.° da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, o posicionamento do trabalhador recrutado numa
das posi¢des remuneratdrias da categoria € objecto de negociagdo com
a entidade empregadora publica, que tera lugar imediatamente apds o
termo dos métodos de seleccdo.

21 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao “A
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulhe-
res no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer discriminagdo.”.

22 — O presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), na pagina electronica da Faculdade de Motricidade Humana e
em jornal de expansdo nacional, por extracto, nos termos do n.° 1 do
artigo 19.° da referida Portaria.

Cruz Quebrada, 6 de Maio de 2010. — O Secretario da Faculdade,
Jodo Fernando Pires Mendes Jacinto.
203252469

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia

Declaragao de rectificagao n.° 986/2010

Por ter saido com inexactiddo o despacho n.° 3660/2010, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 40, de 26 de Fevereiro de 2010, a
p. 8776, relativo ao contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado da Doutora Maria Amélia Ramos Loja, rectifica-se que
onde se 1€ «Contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado em periodo experimental» deve ler-se «Contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminadoy.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Carlos Lourengo Quadrado.
203248987

27501

Despacho n.° 8499/2010

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, de 21
de Abril de 2010, foi ao doutor Paulo José Raimundo Ramos autorizado
o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em
periodo experimental para exercer fungdes com a categoria de professor
adjunto, da carreira docente do Ensino Superior Politécnico, sendo re-
munerado pelo escaldo 1 indice 185, em regime de dedicag@o exclusiva,
no Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, com efeitos a partir da
data do inicio de fungdes.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

Data: ISEL, 11 de Maio de 2010. — Cargo: Presidente do Conselho
Directivo, Nome: Doutor José Carlos Lourengco Quadrado.
203248613

Despacho n.° 8500/2010

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, de
23 de Abril de 2010, foi ao Licenciado Armando Antdnio Pereira Teles
Fortes autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado para exercer fungdes com a categoria de Professor Co-
ordenador, da carreira docente do Ensino Superior Politécnico, sendo
remunerado pelo escaldo 2 indice 230, em regime de tempo integral,
no Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas)

Data: ISEL, 12 de Maio de 2010. — O Presidente do Conselho Di-
rectivo, Doutor José Carlos Lourengo Quadrado.
203254623

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Aviso (extracto) n.° 9861/2010

Por despacho de 7 de Maio de 2010 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Portalegre, proferido ao abrigo do despacho n.® 26 445/2009,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 235, de 4 de Dezembro
de 2009, foi autorizada a deslocag@o a Universidade de Vic, Catalu-
nha — Espanha da docente da Escola Superior de Educacéo deste Ins-
tituto Politécnico Maria Jodo Mogarro, no periodo de 10 a 15 de Maio
de 2010, para participar em actividades programadas pelos docentes
da Universidade de Vic, em especial a equipa do MUVIP — Museu
Universitari Virtual de Pedagogia.

7 de Maio de 2010. — O Administrador, José Manuel Gomes.
203253513

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 8501/2010

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Viseu, Fernando
Lopes Rodrigues Sebastido, de 15 de Janeiro de 2009, foi determinado em
cumprimento do disposto no artigo 46.°en.” 1 a5 e n.°.6 do artigo 47.° da
Lein.®.12-A/2008, de 27 de Fevereiro, a alteragdo da posigdo remunerato-
ria dos trabalhadores do mapa de pessoal deste Instituto Politécnico, que
reuniam os requisitos legais necessarios para efeitos da alteracéo de posi-
cionamento remuneratorio obrigatdrio e da alterag@o de posicionamento
remuneratorio gestionaria/regra, com efeitos a 01 de Janeiro de 2009.

Assim, para efeitos do disposto na alinea ») do n.°.1 do artigo 37.° da
lein.®.12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que se procedeu
a outorga do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, nos termos do n.°.3 do artigo 17.° da Lei n.°.59/2008 de 11
de Setembro, em virtude da alteragido da posi¢ao remuneratdria com os
seguintes trabalhadores:

Alteracdo de Posicionamento Remuneratorio Gestionaria/Regra

Nome Carreira/categoria Posig¢io remuneratoria Nivel remuneratério
Eunice Raquel Gomes Cardoso Silva Marques. . . .. ... Técnico Superior .. ........... 22 15
Carlos Manuel Chavesda Silva.................... Técnico Superior .. ........... 22 15





