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Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural de Vagos

Aviso n.° 9844/2010

Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.°, do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de Abril, e no artigo 5.°, da Portaria n.® 604/2008,
de 9 de Julho, torna-se ptiblico que se encontra aberto concurso para
provimento do lugar de Director da Escola Profissional de Agricultura
e Desenvolvimento Rural de Vagos, em Vagos, pelo prazo de dez dias
uteis, a contar do dia seguinte ao da publicagdo do presente Aviso no
Didario da Republica.

1 — Os requisitos de admiss@o ao concurso sdo os fixados no ponto 3
e 4 do Decreto-Lein.® 75/2008, de 22 de Abril, e no artigo 2.° da Portaria
n.° 604/2008, de 9 de Julho:

1.1 — Docentes dos quadros de nomeagao definitiva do ensino publico
ou professores profissionalizados com contrato por tempo indetermi-
nado do ensino particular e cooperativo, com pelo menos cinco anos de
servico, e qualificacdo para o exercicio das fungdes de administracdo
e gestdo escolar.

1.2 — Consideram-se qualificados para o exercicio de fungdes de
administragdo e gestdo os docentes que preencham uma das seguintes
condigdes:

a) Sejam detentores, com aproveitamento, de um curso de formagéo
especializada em Administragdo Escolar ou Administragdo Educacio-
nal;

b) Sejam possuidores do grau de mestre ou de doutor nas areas refe-
ridas na alinea anterior;

¢) Possuam experiéncia correspondente a, pelo menos, um mandato
completo no exercicio dos seguintes cargos:

Director, subdirector ou adjunto do director, nos termos do regime
previsto no Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril;

Presidente, vice-presidente, director ou adjunto do director, nos termos
do regime previsto no Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de Maio, alterado,
por ratificagdo parlamentar, pela Lei n.° 24/99, de 22 de Abril;

Director executivo e adjunto do director executivo, nos termos do
regime previsto no Decreto-Lei n.° 172/91, de 10 de Maio;

Membro do conselho directivo, nos termos do regime previsto no
Decreto-Lei n.° 769-A/76, de 23 de Outubro;

d) Possuam experiéncia de, pelo menos, trés anos como director ou
director pedagdgico de estabelecimento do ensino particular e coope-
rativo.

2 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento em modelo proprio, disponibilizado
nos servigos administrativos da Escola, dirigido ao Presidente do Conse-
lho Geral da Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural
de Vagos — Vagos, podendo ser entregues pessoalmente nos servigos
administrativos da Escola, na Estrada Florestal, 3840-254 Gafanha da
Boa Hora, das 9 as 18 horas, ou remetido pelo correio, registado com
aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado para a apre-
senta¢do das candidaturas.

2.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa, nome, filiago, estado civil, naturalidade,
data de nascimento, niimero e data do bilhete de identidade, respectiva
validade e servigo emissor, situagdo militar, nimero fiscal de contri-
buinte, residéncia, codigo postal e telefone/telemovel;

b) Habilitagdes literarias e situacdo profissional;

¢) Identificagdo do lugar a que se candidata, referenciando a data e
publicagdo do respectivo aviso no Didrio da Republica.

2.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados da
seguinte documentacdo, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae, detalhado, datado, assinado e actualizado, onde
constem, respectivamente, as fungdes que tem exercido, a formacao
profissional que possui, devidamente comprovada, sob pena de ndo
ser considerada;

b) Projecto de Intervengdo na Escola Profissional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural de Vagos, do qual constardo os seguintes itens:
avaliag@o diagnostica das escolas e da realidade envolvente, visdo es-
tratégica e capacidade de mobilizagao;

¢) Declaragdo autenticada do servigo de origem, onde conste a cate-
goria, o vinculo e o tempo de servico;

d) Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes litera-
rias;

e) Fotocopia dos certificados de formagdo profissional realizada;
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f) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do Numero Fiscal de Con-
tribuinte.

2.3 — Os candidatos podem ainda indicar quaisquer outros elemen-
tos, devidamente comprovados, que considerem ser relevantes para
apreciagdo do seu mérito.

2.4 —E obrigatéria a prova documental dos elementos constantes
do curriculo, com excepcdo daqueles que se encontrem arquivados no
respectivo processo individual e este se encontre na Escola onde decorre
o procedimento.

3 — Os métodos de selecgdo (a utilizar para avaliagdo da candidatura)
sd0 os seguintes:

a) A analise do curriculum vitae, de cada candidato, designadamente
para efeitos de apreciagdo da sua relevancia para o exercicio das fungdes
de director e 0 seu mérito;

b) A analise do projecto de intervengdo no agrupamento de escolas
ou escola ndo agrupada;

¢) Entrevista individual ao candidato.

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.»

22 de Abril de 2010. — O Presidente do Conselho Geral, Jodo Manuel
Nunes da Madalena.
203251829

Direccdo Regional de Educacao de Lisboa
e Vale do Tejo

Agrupamento de Escolas do Algueirdo

Aviso n.° 9845/2010

Em cumprimento do estabelecido no n.° 1 e 2 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27/02, faz-se publica a lista de pessoal que cessou
fungdes por motivo de Aposentagdo, durante o ano civil de 2009.

Nome Categoria indice Data
grupo remuneratério | da aposentagdo

Amélia Maria Jerénimo Ni- PQE — 100 340 31-03-2009
colau.

Ana Maria de Almeida Fur- PQE — 200 218 31-12-2009
tado.

Carlos Manuel Aniceto Casi- PQE — 100 340 31-08-2009
miro Sa.

José Antonio Abrunhosa Ra- PQE — 500 188 31-03-2009
poso.

José Casimiro Afonso Hen- PQE — 240 299 31-08-2009
riques.

Liliana Maria de Oliveira C PQE — 100 340 01-02-2009
Bicudo.

Manuel Taborda Vaz ... ... PQE — 530 299 31-08-2009

Margarida Teresa F. Dores | aggist. ope- 160 31-05-2009
Morais. racional.

Data: 11/05/2010. — Cargo: Director, Nome: Mario Jorge Lopes
Silva.
203251261

Escola Secundaria D. Inés de Castro

Aviso n.° 9846/2010

Tendo em atengdo o artigo 47.° ponto 6, da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de Fevereiro e Oficio Circular n.° 7/GGF/2009, a Assistente Técnica e
Assistentes Operacionais a seguir mencionados reunem os requisitos
necessarios para transitarem a posi¢ao remuneratoria seguinte da tabela
de Carreira de Assistente Técnico e de Assistente Operacional, com
efeitos a 01 de Janeiro de 2010:
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Posi¢do remuneratoria

Nome :
anterior

Nivel remuneratorio
anterior

Posicdo remuneratdria
actual

Nivel remuneratorio
actual

Susana Maria Pereira Leonardo (Assistente Técnica) ........... Entreal?e2.? Entre Se 7 22 7
Adilia Madeira Cedoura Duarte (Assistente Operacional) ........ 32 3 42 4
Célia Cristina Henriques Coelho (Assistente Operacional). . ... ... Entre 1.7 2.2 Entre 1 e 2 38 3
Célia Margarida Delgado Ledo (Assistente Operacional) ........ Entre 1.7e2.* Entre 1 e 2 32 3
Maria Isabel Delgado Vicente (Assistente Operacional). ......... Entre 1.7 e 2.2 Entre 1 ¢ 2 32 3
Alcobaca, 12 de Maio de 2010. — O Director, Gaspar da Silva Fernandes Vaz.
203253213

Agrupamento de Escolas D. Jo&o Il — S&o Marcos

Despacho n.° 8482/2010

Delegagio de competéncias

Nos termos do Despacho n.° 7465/2008, de 16 de Dezembro e ao
abrigo do Decreto Regulamentar n.° 2/2008, de 10 de Janeiro, artigo 12.°,
n.° 2, eu, Maria Armanda Matos Soares Ferreira Silvano, na quali-
dade de Coordenadora do Departamento Curricular de Expressdes do
Agrupamento de Escolas D. Jodo II, delego, obedecendo ao disposto
nos artigos 35.° a 40.° do Codigo de Procedimento Administrativo, na
professora titular do grupo de recrutamento 910, Maria da Graga Pires
Melo Lopes, em fungdes no Agrupamento de Escolas D. Jodo II, para
o presente ano lectivo 2009/2010, sem poder de subdelegagdo garan-
tindo esta as regras de imparcialidade constante dos artigos 44.°a 51.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, as fungdes de avaliador
sem ocupagdo de lugar e a titulo transitorio, com efeitos a partir de
3 de Maio de 2010.

S. Marcos, 3 de Maio de 2010. — A Coordenadora do Departamento
Curricular de Expressdes, (Maria Armanda Matos Soares Ferreira
Silvano).

203254972

Agrupamento Vertical de Escolas Miradouro de Alfazina

Despacho n.° 8483/2010

Nos termos do disposto no artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novem-
bro e alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro) e ainda tendo
em atengdo o determinado na seccdo I, do Despacho n.° 7465/2008, do
Senhor Secretario de Estado da Educacéo, de 21 de Fevereiro, publi-
cado no Diario da Republica, 2. série, n.° 52, de 13 de Margo de 2008,
Maria do Carmo Mira Borges, Directora do Agrupamento Vertical de
Escolas Miradouro de Alfazina, delega, sem possibilidade de subdele-
gacdo, no Vice-Director Luis Manuel Fernandes Pereira da Costa e na
Adjunta de Directora, Alda Maria dos Anjos Sousa Quintas Lougdo a
competéncia para avaliar o desempenho dos docentes, do Agrupamento
supracitado, abrangendo todas as fases do processo de avaliagdo e de
acordo com o niimero e identificagdo dos docentes a avaliar e a publicar
internamente.

O presente despacho produz efeitos a data do inicio do periodo de
avalia¢@o do desempenho docente, ficando rectificados todos os actos
praticados desde essa data no ambito dos poderes delegados.

Data: 10 de Maio de 2010. — Nome: Maria do Carmo Mira Borges,
Cargo: Directora do Agrupamento Vertical de Escolas Miradouro de
Alfazina.

203251391

Despacho n.° 8484/2010

Maria do Carmo Mira Borges, Directora do Agrupamento Vertical
de Escolas Miradouro de Alfazina, comunica, para os devidos efeitos
e de acordo com a legislagdo em vigor, nomeadamente Decreto Regu-
lamentar n.°.2/2008 e Despacho n.°.7465/2008, de 13 de Margo, que a
Comissdo de Coordenagdo de Avaliagdo de Desempenho é composta
pelos seguintes docentes no ano lectivo de 2009-2010:

Cristina Maria Canelas Vilela Neto — de 27/01/2010 a 17-03-2010;

Isabel Marilia de Oliveira ¢ Sousa Antunes — de 01-03-2010 a
31-08-2010;

Brigida Paula Camara Ferreira Marques Fonseca — de 14/10/2009
a31-08-2010;

Maria Ilidia Sousa Alves da Silva Duarte — de 01-09-2009 a
31-08-2010.

Data: 10 de Maio de 2010. — Nome: Maria do Carmo Mira Borges.
Cargo: Directora do Agrupamento Vertical de Escolas Miradouro de
Alfazina.

203251942

Agrupamento Vertical de Escolas Patricio Prazeres

Aviso n.° 9847/2010

1 — O Agrupamento Vertical de Escolas Patricio Prazeres (171165)
torna Publico que pretende contratar nos termos do n.° 2 do artigo 39.°,
da Lei n.° 12-A72008, de 27 de Fevereiro e da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, aplicando-se ainda suplementarmente o Codigo do
procedimento Administrativo, Assistente Operacional de grau 1 em
regime de Contrato Resolutivo Certo a Tempo Parcial, para prestagao
de servigos de limpeza e outros no ambito da carreira e categoria de
Assistente Operacional.

2 — Tipo de Oferta:

i) Dois (2) postos de trabalho com duragéo de 3,30 horas/dia cada um.

3 — Local de Trabalho: Agrupamento Vertical de Escolas Patricio
Prazeres, Quinta das Comendadeiras — Alto do Varejao, 1900-057
Lisboa

4 — Duragédo do Contrato: Inicio de fun¢des com termo em 18 de
Junho de 2010

5 — Remuneragdo: O valor da remuneragao horaria que tem direito
o pessoal a contratar ¢ fixo em 3€ (euros) e 4, 27€ de Subsidio de
Refeigdo/ dia.

6 — M¢étodo de Selecgdo: Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avalia-
¢do de Competéncias (em caso de igualdade) de acordo com a alinea a)
da telecopia 3686/EMPAAG-GAGE/2010;

7 — Requisitos de admissao: Ser detentor, até a data limite para apre-
sentagdo das candidaturas, dos requisitos gerais de admisséo no artigo 8.°
da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, Convengao Especial ou lei Especial;

ii) Dezoito anos idade completos;

iii) Nao inibi¢ao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Cumprimento das Leis de vacinagdo obrigatoria.

8 — Formalidades da Candidatura: As candidaturas deverdo ser
formalizadas, obrigatoriamente mediante preenchimento de impresso
proprio, dispensavel nos Servigos de Administragdo Escolar do Agru-
pamento Vertical de Escolas Patricio Prazeres, e entregue no prazo de
candidatura, pessoalmente, nos mesmos Servigos, ou enviadas pelo
correio, em carta registada com aviso de recepgao para a morada pu-
blicitada no Aviso.

9 — Prazo de candidatura: Dez dias uteis a contar da data da publi-
cacao do presente aviso no Didrio da Republica;

10 — Documentos a apresentar com a candidatura: Os formularios
de candidatura deverfo ser acompanhados, sob pena de exclusdo dos
seguintes documentos:

i.Fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao;
ii.Outros elementos que julgue de interesse para o respectivo posto
de trabalho.

11 — Todas as informag¢des adicionais encontram-se afixadas na
vitrina dos Servigos de Administragdo Escolar do Agrupamento Vertical





