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pelo correio, com registo e aviso de recepgao, emitido até ao termo do
prazo fixado, findo o qual ndo serdo consideradas, para a Divisdo de
Gestdo de Recursos Humanos, Rua da Murgueira, n.° 9/9., Zambujal,
Apartado 7585 — 2611-865 Amadora, dirigido ao Director-Geral da
Agéncia Portuguesa do Ambiente, devendo, para o efeito, utilizar o
formulario de candidatura (obrigatorio) previsto no Despacho (extracto)
n.° 11321/2009, publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de
8 de Maio de 2009, que se encontra disponivel na pagina electronica da
Agéncia Portuguesa do Ambiente.

27 — O requerimento de admissdo deve, obrigatoriamente, ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocopia dos documentos comprovativos das ac¢des de formagao
frequentadas, com indicac@o do periodo e carga horaria;

d) Declaragdo, devidamente actualizada e autenticada, emitida pelo
servico ou organismo de origem, da qual conste, de forma inequivoca, a
existéncia e natureza da relagdo juridica de emprego publico, a categoria
e posi¢do remuneratdrias detidas e a antiguidade na categoria, na carreira
e na fungao publica, a indica¢do do contetido funcional correspondente
ao ultimo posto de trabalho ocupado, bem como as avaliagdes de de-
sempenho relativas aos ultimos trés anos e, na sua auséncia, 0 motivo
que determinou tal facto.

e) Declaragao de fungdes relativa a cada uma das actividades de-
senvolvidas e respectiva experiéncia profissional, designadamente no
ultimo posto de trabalho ocupado, com relevancia para o presente pro-
cedimento concursal.

28 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos sera publici-
tada na pagina electronica da Agéncia Portuguesa do Ambiente.

29 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

30 — O juri tera a constitui¢do que a seguir se refere, sendo o res-
pectivo presidente substituido nas suas faltas e ou impedimentos pelo
1.° vogal efectivo:

Presidente: Maria Filomena Martins Gormicho Boavida Esgalha-
do — Directora do Departamento de Alteragdes Climaticas, Ar e Ru-
ido;

1.° Vogal efectivo: Dilia Maria Lima Jardim — Chefe da Divisdo
do Ar e Ruido;

2.° Vogal efectivo: Pedro Manuel Ducla Soares Sottomayor Car-
dia — Técnico Superior;

1.° Vogal suplente: Maria Otilia Julido Gomes — Técnica Superior;

2.° Vogal suplente: Natalia Maria Malho dos Santos — Técnica Su-
perior.

31 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminagdo.

32 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso, o
concurso rege-se pelas disposigdes constantes da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro e da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

Data: 07 de Maio de 2010. — Nome: Fernanda da Piedade Martins
Chilrito Mendes Bernardo, Cargo: Directora do Departamento de Gestao
de Recursos Humanos Financeiros e Patrimoniais.

203254907

Inspecgao-Geral do Ambiente
e do Ordenamento do Territério

Aviso n.° 9826/2010

Procedimento Concursal Comum para a ocupacio de 1 posto de
trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional, na
modalidade de relacdo juridica de emprego piblico por tempo
indeterminado, a constituir por Contrato de Trabalho em Funcdes
Publicas, do Mapa de Pessoal da Inspec¢io-Geral do Ambiente
e do Ordenamento do Territorio, para exercer funcées de apoio.

Lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos

Nos termos do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
faz-se publico que, no procedimento concursal supramencionado, aberto
pelo Aviso n.° 20548/2009, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
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n.° 221, de 13 de Novembro, foram atribuidos aos concorrentes admi-
tidos e aprovados nos métodos de selecg@o as seguintes classificagdes
finais:

Nomes Clas?_iﬁcagéo
inal
Maria da Conceigdo Figueiredo Antunes Correia . . . . 16,52
Maria Helena Rodrigues ....................... 10,86

A presente lista foi homologada pelo Inspector-Geral em 06 de Maio
de 2010, tendo sido afixada na Inspec¢do-Geral, e publicitada na pa-
gina electronica deste Organismo, bem como notificada aos candidatos
nos termos do n.° 5 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro.

07 de Maio de 2010. — A Directora de Servigos, Ana Maria Veris-
simo.

203246823

Instituto da Agua, I. P.

Despacho n.° 8459/2010

Nos termos da alinea ¢) don.® 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, na redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.® 51/2005, de 30 de
Agosto e pela Lein.® 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e na sequéncia do
Despacho n.° 25178/2009, que alterou as unidades organicas flexiveis do
Departamento de Servigos Gerais do Instituto da Agua, 1. P., publicado
no Diario da Republica, 1.* série, n.° 223, 2.* série, de 17 de Novembro,
¢ mantida a comissao de servigo do dirigente de nivel intermédio de 2.°
grau deste Instituto constante do quadro infra:

Unidade organica nuclear

Nome Cargo de afectagao

Chefe de divisdo de
Informagao e Co-
municag¢ao.

Luis Alberto de Carva-
lho Matias Duarte.

Departamento de Ser-
vigos Gerais.

O presente despacho produz efeitos desde 2 de Novembro de 2009.

Instituto da Agua, I. P, em 10 de Maio de 2010. — Por delegagio
do Presidente, a Vice-Presidente, Ana Maria Rodrigues Seixas do Val
Ferreira.

203247147

Despacho n.° 8460/2010

Considerando que a Lei n.° 2/2004 de 15 de Janeiro, com as alte-
ragdes introduzidas pela Lei n.° 51/2005 de 30 de Agosto e pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, estabelece no artigo 27.°, que os
cargos dirigentes podem ser exercidos em regime de substituigdo,
devendo ser observados todos os requisitos legais para o provimento
do cargo;

Considerando a alteragdo das unidades flexiveis do Departamento
de Servigos Gerais, conforme Despacho n.® 25178/2009, publicado no
D.R.,n.°223,2 % série, de 17 de Novembro, e as competéncias afectas a
Divisao de Finangas e Patriménio do Departamento supra mencionado,
¢ nomeada em regime de substituicao, a licenciada Sandra Isabel Cor-
tinhal Parreira da Silva Duarte, técnico superior, do mapa de pessoal
do Instituto da Agua, I. P., uma vez que reune os requisitos legais e ¢
detentora de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fun¢des
no cargo direc¢do intermédia de 2.° grau, conforme a nota curricular
que se anexa;

O presente despacho produz efeitos desde 2 de Novembro de 2009.

Lisboa, 10 de Maio de 2010. — Por delegagdo do Presidente, a Vice-
-Presidente, Ana Seixas.

Nota Curricular

Nome: Sandra Isabel Cortinhal Parreira da Silva Duarte

Data de Nascimento: 15 de Junho de 1971

Naturalidade: Barreiro, Setubal

Habilitagdes Académicas: Licenciatura em Gestdo do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de Lisboa
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Experiéncia Profissional:

1990/93 — Desempenhou fung¢des no ambito de processamento de
Ajudas de Custo e Vencimentos integrada na Direc¢do de Servigos
Administrativos da ex-Direc¢do-Geral dos Recursos Naturais.

1993/98 — Desempenhou fungdes de Secretariado integrada no Ga-
binete da Presidéncia do Instituto da Agua.

1998/03 — Desempenhou fungdes integrada na Divisdo de Intervengdo
Financeira da Direcgdo de Servigos de Planeamento do Instituto da Agua,
nos seguintes dominios: Coordenagao dos Contratos-Programa e Acordos
de Colaborag@o da area de jurisdi¢do da Direcgdo Regional do Ambiente do
Alentejo; Coordenagao dos processos de Candidaturas a Fundos Comunitarios.

2003/2008 — Desde Fevereiro de 2003, que desempenha fungdes no
Departamento de Servigos Gerais, onde é responsavel pelas seguintes
areas:Or¢amento PIDDAC — or¢camentacdo e controlo da execugdo
or¢camental; Candidaturas aos Fundos Comunitarios — instrugdo e
acompanhamento até a fase de encerramento, no ambito do QCA III e
presentemente do QREN.

2009 — Desde 1 de Janeiro de 2009 que foi nomeada em regime
de substituicdo Chefe de Divisdo de Administracdo Geral do Depar-
tamento de Servigos Gerais, tendo por competéncias as publicadas no
Diario da Republica, 2.* série, N.° 8, de 13 de Janeiro de 2009, através
do Despacho n.° 926/2009, do /Presidente do INAG, 1. P. Por alteracao
das Unidades Flexiveis e através do Despacho n.° 25178/2009, de 17
de Novembro, publicado no DR 2.% série, n.° 223, esta Divisdo passou
a designar-se Divisdo de Finangas e Patriménio a qula foram atribuidas
as competéncias identificadas no n.° 1.

Para além das Fungdes atribuidas pelo cargo de chefia destacam-se
ainda outras atribui¢des mais relevantes:

Coordenadora do Secretariado Executivo que ¢ parte integrante da
Estrutura Interna do INAG, criado no ambito do Organismo Intermédio
e da Estrutura de Apoio e Coordenagdo (EAC) para apoio a gestdo do
Eixo Prioritario II — Rede Estruturante de Abastecimento de Agua e
Saneamento do POVT.

Responsavel pela Gestdo do Programa Novo INAG, assegurando a
coordenagdo dos 12 Projectos inseridos na candidatura ao POFC-SAMA,
nomeadamente através de: controlo periddico dos produtos finais dos
projectos; garantia do cumprimento dos prazos de execugdo do Programa;
acompanhamento financeiro do Programa e assegurar a interlocugdo com
a Agéncia para a Modernizagdo Administrativa, I. P., (AMA).

Integra os Grupos de Trabalho do Tema Estratégico 3 — Compatibi-
lizag@o de Politicas Sectoriais na Gestdo da Agua e Vocagdo Regional
dos Recursos Hidricos e do Tema Estratégico 5 — Sustentabilidade
Economica da Gestdo Da Agua, constituidos no ambito da elaboragio
do Plano Nacional da Agua 2010.

Trabalhos produzidos:

Relatorios Anuais relativos a execugao final do PIDDAC e ao ponto
de situacdo das candidaturas aos

Elaboragdo do Plano Anual de Actividades de 2007 e 2008.nto

Relatorios de Acompanhamento Trimestral das Execugdo das can-
didaturas ao QREN;

Elaboragdo de um Manual Interno de Procedimentos com o objectivo
de apoiar os Departamentos na instrugdo, acompanhamento, execugio e
encerramento das candidaturas apresentadas pelo INAG, I. P. ao novo
quadro de apoio comunitario — QREN 2007/2013.

_ Relatorio de Execugdo Anual — 31.12.2008 — Instituto da
Agua, I. P. — Organismo Intermédio do Eixo I — Redes Estruturante
de Abastecimento de Saneamento;

Relatorios de Execugédo Trimestral relativamente ao Ponto de Situa¢ao
dos Documentos de Enquadramento Estratégico (DEE) analisados e
aprovados pela EAC — Estrutura de Apoio e Coordenagao.

203247163

Despacho n.° 8461/2010

Considerando que o recrutamento dos titulares dos cargos de direcg@o
intermédia do 2.° grau, designadamente chefe de divisdo, seja efectuado
por selecgdo de entre funciondrios com quatro anos de experiéncia pro-
fissional em carreira para cujo provimento seja legalmente exigivel uma
licenciatura, dotados de competéncia técnica e aptidao para o exercicio
de fun¢des de direcgdo, coordenagdo e controlo;

Considerando que foi dado cumprimento ao estabelecido non.° 1 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de Janeiro, e em conformidade com o
n.° 5 do citado artigo, a escolha devera recair no candidato que em sede
de apreciagdo de candidaturas melhor corresponde ao perfil pretendido
para prosseguir as atribui¢des e objectivos do servigo;

Considerando que o licenciado Paulo Jorge Viegas de Carvalho Ma-
chado retine os requisitos gerais para o exercicio de cargos dirigentes,
e ¢ possuidor de um relevante curriculo profissional e detém experi-
éncia profissional e perfil adequados ao cargo de Chefe de Divisdo de
Ordenamento e Valorizagdo, factores indispensaveis as atribuigdes e
objectivos do cargo a prover;

27377

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do artigo 20.° e dos
n.”*9 e 10 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, determino o seguinte:

E nomeado, em comissdo de servico, para o exercicio do cargo
de Chefe de Divisdo de Ordenamento e Valoriza¢do do Instituto da
Agua, I. P, o licenciado, Paulo Jorge Viegas de Carvalho Machado,
técnico superior do Quadro da Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar, da Regido Autonoma dos Agores, cujo curriculo académico e
profissional se anexa ao presente despacho.

A presente nomeagao ¢ feita por urgente conveniéncia de servigo e
produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2010.

Instituto da Agua, 1. P., em 10 de Maio de 2010. — Por delegagdo do
Presidente, a Vice-Presidente, Ana Seixas.

Resumo curricular

Paulo Jorge Viegas de Carvalho Machado

I — Habilitagdes Académicas

1988 — Licenciatura em Engenharia do Ambiente pela Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, com a média
final de 14 (catorze) valores.

II — Carreira Profissional

2008-2009 — Nomeado Chefe da Divisao do Ordenamento e Valo-
rizagdo, em regime de substitui¢do, a partir de 11 de Junho de 2008,
até a presente data.

2004-2008 — Técnico Superior, com a categoria de Assessor Prin-
cipal, em regime de requisi¢@o, no Departamento de Ordenamento e
Regulagdo do Dominio Hidrico, Divisdo de Ordenamento e Valorizagdo,
do Instituto da Agua, IP.

1999-2004 — Director de Servigos da Qualidade do Ambiente, da
Direcg@o Regional do Ambiente dos Agores, cessando fungdes a 31
Agosto de 2004.

1998 — Nomeado, em regime de substitui¢do, Chefe de Divisdo de
Controlo dos Residuos, Qualidade do Ar e Ruidos, da Direc¢ao Regional
do Ambiente dos Agores, a 13 de Maio de 1998.

1997 — Nomeado, em comissdo de servigo, Chefe de Divisao, da
Direcgdo Regional do Ambiente dos Agores, a 1 de Maio de 1997.

1991 — 97 — Técnico Superior, do quadro da Direc¢do Regional
de Ambiente dos Agores, com tomada de posse a 3 de Maio de 1991,
produzindo efeitos a partir de 1 de Abril de 1991.

III — Actividades Profissionais Relevantes

2009 — Acompanhamento da implementagao do Programa Nacional
de Barragens com Elevado Potencial Hidroeléctrico, promovidos pelo
INAG, I. P.

2009 — Coordenador do processo de revisdo do Plano de Ordena-
mento da Orla Costeira de Ovar-Marinha Grande.

2009 — Coordenador do Gabinete de Vigilancia criado no ambito
da Comissdo Mista de Acompanhamento (CADC) das obras de Picote
e Bemposta.

2009 — Acompanhamento da elaboragdo do Plano de Ordenamento
do Espago Maritimo.

2009 — Coordenador dos Planos Ordenamentos das Albufeiras de
Ermal, Alto Rabagao e Odeleite.

2008 — Acompanhamento da elaboracdo da Estratégica da Estratégia
Nacional para a Gestéo Integrada da Zona Costeira.

2008 — Coordenador dos Planos Ordenamentos das Albufeiras de
S. Domingos e Fronhas.

2008 — Acompanhamento dos processos de concurso de concessao
dos aproveitamentos hidroeléctricos do Programa Nacional de Barragens
com Elevado Potencial Hidroeléctrico, promovidos pelo INAG, I. P.

2007 — Acompanhamento da elaboragdo do Programa Nacional
de Barragens com Elevado Potencial Hidroeléctrico, promovido pelo
INAG, 1. P., DGEG ¢ REN.

2006-2007 — Participagao na elaboragdo do Manual de Boas Praticas
Ambientais para Campos de Golfe, promovido pelo MAOTDR.

203247139

Instituto Geografico Portugués

Declaragao de rectificagao n.° 982/2010

O despacho n.° 7713/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 85, de 3 de Maio de 2010, saiu com inexactiddo, pelo que se
rectifica que onde se 1€ «O presente despacho produz efeitos a partir de
6 de Junho de 2010.» deve ler-se «O presente despacho produz efeitos
a partir de 6 de Julho de 2010.».

10 de Maio de 2010. — A Directora de Servigos, Cristina Andrade.
203253068





