26370

da Técnica Superior, Maria da Graga Cunha Torres Silva, com efeitos
reportados a 01 de Janeiro de 2010.

Maternidade Dr. Alfredo da Costa, 06 de Maio de 2010. — A Vogal
Executiva do Conselho de Administragdo, Margarida Moura Theias,
Mestre.

203238886

Inspeccao-Geral das Actividades em Saude

Despacho (extracto) n.° 8305/2010

Por meu despacho de 5 de Maio de 2010, foram os licenciados Antonio
Miguel Antunes Batista, Maria do Céu Cavaco Modesto Alfares, Ricardo
Pinto Gomes e Luis Miguel Candido da Fonseca, inspectores estagiarios,
nomeados definitivamente na categoria de inspector da carreira especial
de inspeccdo da Inspec¢do-Geral das Actividades em Saude.

A nomeagao produz efeitos a data do despacho.

6.Maio.2010 — O Inspector-Geral, Fernando César Augusto.
203238448

Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I. P.

Aviso n.° 9639/2010

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® §3-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal comum para ocupagdo de um posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira de técnico superior, do
mapa de pessoal dos Servicos Centrais do Instituto da Droga e da To-
xicodependéncia, IP, aprovado para o ano de 2009, visando o exercicio
de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, conforme Aviso de abertura n.® 20554/2009, pu-
blicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 221, de 13 de Novembro
de 2009 — Referéncia B.

Lista unitaria de ordenacgao final

Candidatos aprovados

Ordenagao Nome Classificagao

1.° classificado | Maria Fernanda Feijao de Sousa ... [19,6 valores

A presente lista foi homologada por meu despacho de 19 de Abril de
2010, tendo sido afixada nos Servigos Centrais do IDT, IP, publicitada
na pagina electronica, bem como notificada ao candidato.

19-04-2010. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo Castel-
-Branco Gouldo.
203240001

Delegagéo Regional do Algarve

Aviso n.° 9640/2010

1 — Nos termos do disposto no n.”*3 e 4 do artigo 6.°, dos n.*1 e
3 do artigo 9.° e do artigo 50.°, todos da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, conjugada com a Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
torna-se publico que, por meu despacho de 22 de Margo de 2010 se
encontra aberto procedimento concursal comum para constituigdo de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, destinado
ao preenchimento de 3 postos de trabalho da carreira/categoria de As-
sistente Técnico, previstos no mapa de pessoal da Delegacdo Regional
do Algarve do Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, IP.

2 — Considerada a dispensa temporaria da obrigatoriedade de con-
sulta prévia a Entidade Centralizada para a Constitui¢do de Reservas
de Recrutamento (ECCRC), até a publicaga@o de procedimento concur-
sal para constituicdo de reservas de recrutamento, ndo foi efectuada a
consulta prevista no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de Janeiro.

3 — Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
sob o Publica n.° 1335/2009/SEAP, de 12 de Outubro de 2009, e por
despacho do Ministro de Estado e das Finangas, com o n.° 748/09/MEF,

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 95 — 17 de Maio de 2010

de 14 de Outubro de 2009, foi concedido parecer favoravel, a titulo
excepcional, nos termos do n.° 6, do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, para recrutamento de trabalhadores com relagdao
juridica de emprego publico por tempo determinado ou determinavel,
no ambito do Ministério da Saude.

4 — Politica de Igualdade: Nos termos do Despacho Conjunto
n.° 373/2000, de 1 de Margo, e em cumprimento da alinea /) do ar-
tigo 9.° da Constituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagéo.

5 — Prazo de apresentacdo de candidaturas: 10 dias Uteis, contados
a partir da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repui-
blica.

6 — Legislacdo aplicavel: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho, Lei n.° 59/2008, de
11 de Setembro e Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

7 — Caracterizacdo do posto de trabalho:

Ref* A— 1 posto de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Técnico para a Unidade de Desabituagdo do Algarve (UDA):

Conteudo Funcional — Exercicio de fungdes de natureza executiva
e aplicagdo de métodos e processos, com base em directivas bem de-
finidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas
de actuagdo comuns ¢ instrumentais, ¢ nos varios dominios da UDA,
designadamente:

a) Actualizagdo e controlo da base de dados dos utentes da Unidade;
b) Marcagdes e planeamento mensal de internamentos;

¢) Acolhimento e recepgdo a utentes e familiares;

d) Recepgdo e encaminhamento de chamadas telefonicas;

e) Elaboracio e organizagdo dos processos clinicos.

Ref' B— 2 postos de trabalho para a Equipa Técnica Especializada
(ETET) do Sotavento/Olhdo incluindo extensdes da consulta em Tavira
e Vila Real de St° Antonio:

Contetdo Funcional — Exercicio de fungdes de natureza executiva
e aplicagdo de métodos e processos, com base em directivas bem de-
finidas e instru¢des gerais, de grau médio de complexidade, nas areas
de actuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios da ETET,
designadamente:

a) Actualizagdo e controlo da Base de Dados de utentes toxicodepen-
dentes em programas terapéuticos de substitui¢do;

b) Gestdo e controlo dos Stocks afecta a respectiva Equipa;

¢) Organizagao das prescrigdes médicas por terapeuta;

d) Elaboragdo e actualizagdo de mapas por postos de administragdo
dos utentes em programa terapéuticos;

e) Atendimento e apoio aos utentes e seus familiares;

f) Marcagdes e planeamento de consultas;

g) Recepcdo e encaminhamento de chamadas telefonicas;

h) Organizacdo dos processos clinicos nas valéncias da consulta
externa;

i) Conhecimentos aprofundados na Plataforma SIM (Sistema de In-
formag@o Multidisciplinar).

8 — Remuneracdo: Nos termos do artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, o posicionamento dos trabalhadores recrutados numa
das posi¢oes remuneratorias da carreira é objecto de negociagdo com a
entidade empregadora publica e tera lugar imediatamente apds o termo
do procedimento concursal.

9 — Local de trabalho: Ref. A) — Unidade de Desabituagdo do Al-
garve da Delegacdo Regional do Algarve, Quatrim do Sul, CX 260 — Z,
8700 — 128 Moncarapacho; Referéncia B) Equipa Técnica Especia-
lizada de Tratamento (ETET) do Sotavento/Olhdo, Rua de Olivenga,
8700 Olhdo e extensdes da respectiva ETET em Tavira e Vila Real de
Santo Antonio.

10 — Destinatarios: Trabalhadores que detenham uma relagdo juridica
de emprego publico por contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado e por tempo determinado ou determinavel, no
ambito do Ministério da Satde.

11 — Requisitos gerais de admissdo ao concurso: nos termos do
artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, podem ser admi-
tidos a este procedimento concursal os individuos que até ao termo do
prazo de entrega das candidaturas, fixado no presente aviso, satisfagam,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nio dispensada pela Cons-
titui¢do, convengao internacional ou lei especial;
b) Ter 18 anos de idade completos;





