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Artigo 20.°
Eleiciio dos Coordenadores de Cursos

1 — A eleigdo dos Coordenadores dos Cursos ¢ efectuada por Escola,
por curso, por sufragio secreto e directo.

2 — A definic¢do das regras aplicaveis ao processo de elei¢do, no-
meadamente, as referentes a organizagao, localizagdo e funcionamento
das mesas de voto, apuramento e comunicacao de resultados e demais
elementos, constituira objecto de regulamento proprio.

CAPITULO III
Disposicoes finais

Artigo 21.°
Regulamentos internos

Apos entrada em vigor destes estatutos, poderdo ser elaborados os
regulamentos internos julgados convenientes, sem prejuizo do cumpri-
mento daqueles.

Artigo 22.°

Revisio e alteracao dos estatutos

1 — Os estatutos da ESA poderao ser revistos a todo o tempo.

2 — A elaboragao, revisao e alteragdo dos estatutos ¢ da competéncia
do Director da unidade organica, ouvidos o Conselho Técnico-Cientifico
e o Conselho Pedagogico.

3 — Os estatutos sdo homologados pelo Presidente do Instituto para
verificagdo da sua legalidade ¢ da sua conformidade com os estatutos e
regulamentos do Instituto Politécnico de Beja.

Artigo 23.°
Disposi¢oes transitorias

O regime fixado nos presentes Estatutos para o funcionamento das
formagdes ministradas na ESA que néo correspondam a Cursos de Li-
cenciatura vigorara, a titulo transitorio, até aprovag¢ao do Regulamento
competente pelo Conselho Coordenador da Actividade Académica, a
homologar pelo Presidente do Instituto, nos termos e para os efeitos
previstos no artigo 66.°, n.° 3, do Estatutos do IPBeja.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
homologagao.

ANEXO

o)

INsTITUTO ESCOLA SUPERIOR
PouiTécNico

DE BEja Ag ré ria

Proposto para homologagio pelo Director da Escola Superior Agraria,
em 21 de Janeiro de 2010. — A Directora, Professora Olga Maria Reis
Pacheco de Amaral.

Homologado pelo Presidente do Instituto Politécnico de Beja, em
22 de Janeiro de 2010

Data: 6 de Maio de 2010. — Nome: Vito José de Jesus Carioca,
Cargo: Presidente do Instituto Politécnico de Beja.
203230769

Escola Superior de Educagao

Despacho n.° 8244/2010

Por meu despacho e nos termos dos artigos 61.°, nimeros 4 ¢ 5, e
89.°, n.° 12, ambos dos Estatutos do Instituto Politécnico de Beja, ho-
mologados por Despacho de S. Ex.?, o Ministro da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior, datado de 20 de Agosto de 2008, e publicados no
Jornal Oficial, o Didrio da Republica, 2. série, n.° 169, de 2 de Setembro
de 2008, a pags. 38 465 a 38 478, com inicio de vigéncia no dia 3 de
Setembro de 2008, sob proposta do Director, Professor Luis Manuel da
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Cruz Murta, homologo os Estatutos da Escola Superior de Educacéo de
Beja, que se publicitam em anexo.

Estatutos da Escola Superior de Educagio de Beja

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Designac¢io, natureza e missao

1 — A Escola Superior de Educagio de Beja, adiante e abreviadamente
também designada por ESE, é uma escola superior ptblica integrada
no Instituto Politécnico de Beja, adiante e abreviadamente também
designado por IPBeja, cuja missdo se insere no ambito da intervengao
aplicada ao nivel educativo, social e cultural, através de uma diver-
sificada oferta de perfis de qualificagdo, procurando a exceléncia e a
qualidade na formagao de cidadaos de elevada competéncia, cientifica,
técnica, pedagogica e profissional.

2 — Constitui, também, missdo desta Unidade Orgénica, o desenvol-
vimento da investigagdo e divulgacgdo dos seus resultados e produtos, a
criagdo e difusdo cultural no seu sentido mais amplo, contribuindo para
o reconhecimento do IPBeja como uma referéncia, regional, nacional
¢ internacional.

Artigo 2.°
Ambito
A ESE, no ambito especifico da sua actividade, facilita, assegura e

concretiza a realizagdo das atribuigdes do Instituto Politécnico de Beja
em que se integra, competindo-lhe, nomeadamente:

a) A realizagdo de ciclos de estudos visando a atribuicdo de graus
académicos, bem como de outros cursos pos-secundarios, de cursos de
formacao pds-graduada e outros, nos termos da lei;

b) A criagdo do ambiente educativo adequado ao desenvolvimento
da sua missio;

c) A realizagdo da investigacao, experimentagdo e o apoio e partici-
pacdo em instituigdes cientificas;

d) A transferéncia e valoriza¢do do conhecimento cientifico e tecno-
logico para a comunidade educativa interna e externa a ESE;

e) A realizagao de acg¢des de formagdo profissional e de actualizagido
de conhecimentos;

/) A prestacdo de servigos & comunidade e de apoio ao desenvolvi-
mento;

g) A cooperagdo e o intercambio, cientifico, técnico, pedagogico e
cultural com instituigdes congéneres, nacionais e estrangeiras;

h) A contribuigdo, no seu ambito de actividade, para a cooperagdo
internacional e para a aproximagao entre 0s povos, com especial destaque
para os paises de lingua portuguesa e os paises europeus;

i) A produgdo e difusdo do conhecimento e da cultura;

J)Alintervengao no ambito da formagao de professores e outros agentes
educativos, através da realizagdo de cursos de formagao continua e espe-
cializada, em areas diversificadas do sistema educativo portugués.

Artigo 3.°
Sede
A ESE tem a sua sede na Rua Pedro Soares, em Beja, no Campus do
Instituto Politécnico de Beja.
Artigo 4.°
Estatuto

A ESE, nos termos da lei e dos Estatutos do Instituto Politécnico de
Beja, ¢ uma unidade orgénica de ensino do Instituto Politécnico de Beja,
dotada de autonomia administrativa.

Artigo 5.°

Simbolo e comemoracdes

1 — A ESE adopta simbologia propria, designadamente a constante
do Anexo destes Estatutos.

2 — O dia da ESE celebra-se, preferencialmente, a 28 de Abril de cada
ano civil, coincidindo com o Dia Internacional da Educagéo.
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Artigo 6.°
Principios especificos

A ESE, rege-se, na sua administragdo e gestdo, pelos principios da
democraticidade e da participagdo de toda a comunidade académica,
com vista a:

a) Favorecer a livre expressao da pluralidade de ideias e opinides;

b) Garantir a liberdade de criacdo, cientifica, técnica, pedagégica e
cultural;

c¢) Assegurar as condigdes necessarias a uma atitude permanente de
inovagdo cientifica e pedagogica;

d) Estimular a participacdo de todo o pessoal docente, ndo docente,
bem como de todos os estudantes, nas actividades da ESE;

e) Assegurar a maior transparéncia de todos os processos decisorios,
administrativos, pedagdgicos e cientificos através duma adequada pu-
blicitagdo;

f) Promover uma estreita ligag@o entre as suas actividades e a comu-
nidade em que se integra.

Artigo 7.°
Finalidades

A ESE prossegue as suas finalidades de acordo com os objectivos
do ensino superior, nos dominios, preferencialmente, educativo, social,
cultural e técnico, tendo em vista:

a) Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cien-
tifico e do pensamento reflexivo procurando garantir a livre produgao
cientifica, cultural, artistica e técnica que possibilite uma atitude peda-
gogica inovadora;

b) Formar diplomados nos diferentes cursos ministrados ou a mi-
nistrar na ESE aptos para a inser¢do profissional nas organizagdes, na
participagao e no desenvolvimento de um melhor nivel de competéncias
e colaborar na formagdo continua, contribuindo para a melhoria dos
estilos de vida;

¢) Incentivar o trabalho de investigagao cientifica, visando o desenvol-
vimento da ciéncia e da técnica, bem como a compreenséo do ser humano
e das circunstancias que o envolvem, nomeadamente o desenvolvimento
de projectos de investigagdo aplicada e de desenvolvimento experimental;

d) Promover a divulgagdo de conhecimentos, cientificos, pedagogicos,
técnicos e culturais que constituem o universo do saber disponivel e
comunica-lo na sua pratica quotidiana;

e) Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento profissional e
cultural e possibilitar a correspondente concretizagdo, integrando os
conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual
sistematizadora do conhecimento de cada geragao;

/) Estimular o conhecimento dos problemas do devir humano, em
particular os nacionais e regionais,

g) Prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relagdo de reciprocidade;

h) Dar apoio técnico a entidades publicas ou privadas, assistindo-as
na orientac¢do e execugdo da investigagdo, desenvolvimento e inovagio;

i) Organizar e desenvolver projectos de actualizagdo e reconversao
profissional;

j) Apostar na qualificagao inicial de jovens e na aprendizagem ao
longo da vida, tendo em vista uma cultura de empreendedorismo, para
a competitividade e a qualidade;

k) Promover a formacao integral dos alunos nas suas vertentes pessoal,
social e profissional, tendo por base uma cultura humanista.

Artigo 8.°
Autonomia

1 — A ESE enquanto unidade orgénica de ensino integrada no Instituto
Politécnico de Beja dispde de autonomia administrativa, nos termos da lei,
dos Estatutos do Instituto Politécnico de Beja e dos presentes Estatutos.

2 — Os servigos administrativos proprios da Escola serdo reduzidos ao
estritamente indispenséavel ao apoio do seu funcionamento para o desem-
penho de tarefas e fun¢Ges que ndo sejam, ou ndo possam ser partilhadas,
ou exercidas pelos servigos administrativos do Instituto nos termos dos
Estatutos e do regulamento geral dos servigos administrativos e técnicos
do Instituto, unidades orgéanicas, unidades funcionais e servigos.

3 — A autonomia administrativa da ESE compreende, para além da que
resulte das normas legais e regulamentares aplicaveis, a capacidade para:

a) Propor as aquisi¢des de bens e servigos necessarios e adequados
a sua actividade, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis a con-
tratagéo publica;

b) Atribuir responsabilidades e tarefas e proceder a distribuigdo e super-
visao do pessoal ndo docente por actividades e servigos, de acordo com as
normas gerais aplicaveis e sem prejuizo do disposto no niimero seguinte;
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c) Assegurar a gestdo administrativa corrente ¢ o normal funciona-
mento da Escola;

d) Instruir os processos administrativos sujeitos a decisdo dos orgaos
legais e estatutariamente competentes do Instituto.

4 — Os servigos administrativos proprios da Escola estdo dependentes
hierarquicamente do Director da unidade orgénica, sem prejuizo da sua
integracdo na estrutura organica dos Servigos do Instituto na dependéncia
funcional do Administrador do Instituto Politécnico de Beja.

CAPITULO 1T
Orgﬁos
Artigo 9.°
Orgios e Conselhos da Escola

A ESE, integrada no Instituto dispde de:

a) Um orgdo uninominal, de natureza executiva, o Director; e

b) Um orgao técnico-cientifico e pedagdgico por cada curso minis-
trado, com a designag@o de Comissdo Técnico-Cientifica e Pedago-
gica.

SECCAO1
Da Direcgao

Artigo 10.°
Director

1 — O Director ¢ nomeado pelo Presidente do Instituto, de entre os
professores ou investigadores de carreira do Instituto, obtido o parecer
do Conselho Geral.

2 — O Director podera ser exonerado pelo Presidente do Instituto a
todo o tempo, obtido o parecer do Conselho Coordenador da Actividade
Académica e do Conselho Geral.

3 — O cargo de Director ¢ exercido em regime de dedicago exclu-
siva, sem prejuizo de, por sua iniciativa poder prestar servigo docente
ou de investigagao.

4 — Os despachos de nomeagdo e exoneragdo serdo publicados na
2.2 série do Didario da Republica.

Artigo 11.°
Subdirector

1 — O Director pode ser coadjuvado por um Subdirector por si li-
vremente escolhido, nomeado e exonerado pelo Presidente, de entre
professores e investigadores de carreira do Instituto ou de entre docentes
equiparados a professor a tempo integral com vinculo ao Instituto nessa
categoria ha mais de 3 anos.

2 — O cargo de Subdirector ¢ exercido em regime de dedicagdo
exclusiva, sem prejuizo de, por sua iniciativa poder prestar servigo
docente ou de investigagao.

3 — Os despachos de nomeacdo e exonerag@o serdo publicados na
2.2 série do Didario da Republica.

Artigo 12.°
Competéncias
Compete ao Director da unidade orgéanica:

a) Representar a unidade organica perante os demais 6rgaos da ins-
tituigdo e perante o exterior;

b) Propor ao Presidente do IPB a nomeagdo do Subdirector que o ird
coadjuvar no exercicio das suas fungdes;

¢) Dirigir os servicos da unidade organica e aprovar os necessarios
regulamentos;

d) Propor a criago, integragdo, modificagdo ou extingdo de servigos
da ESE;

e) Assegurar a gestdo dos meios humanos e materiais da escola;

f) Promover o desenvolvimento das actividades cientificas, peda-
gogicas, técnicas, de investigagdo e de extensdo na prossecucdo dos
objectivos definidos pela ESE e pelo IPB;

g) Aprovar o calendario e horario das tarefas lectivas, ouvidos o
Conselho Técnico -Cientifico e o Conselho Pedagogico;

h) Executar as deliberagdes do Conselho Técnico-cientifico e do
Conselho Pedagogico, quando vinculativas;

i) Exercer o poder disciplinar que lhe seja atribuido por disposigdo
especial ou delegado pelo Presidente do Instituto;
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J) Coordenar o funcionamento dos ciclos de estudos, reunindo perio-
dicamente com os seus coordenadores de curso, procurando assegurar
a qualidade da formag&o ministrada;

k) Propor normas regulamentadoras do bom funcionamento da Escola;

/) Preparar e propor ao Presidente do IPBeja as linhas gerais de orien-
tacdo da vida da ESE, contribuindo para o plano anual de actividades
do IPBeja, visando o seu enquadramento nas orientagdes estratégicas
deste;

m) Propor protocolos e ou outros acordos com entidades publicas ou
privadas da area de intervengdo da ESE;

n) Zelar pelo cumprimento das leis;

0) Exercer as demais fungdes previstas na lei ou nos Estatutos;

p) Exercer as fungdes que lhe sejam delegadas, nos termos gerais,
pelo Presidente e demais 6rgdos do Instituto.

Artigo 13.°
Duracgao e limitacio de mandatos

1 — O mandato do Director tem a duragdo de quatro anos, podendo
ser renovado uma unica vez.

2 — O mandato do Subdirector cessa com o mandato do Director se
outra causa lhe ndo puser termo.

3 — Em caso de vacatura do cargo de Director o Subdirector mantém-
-se em fungdes até a substituicdo daquele.

SECCAO II
Coordenagao de Cursos

Artigo 14.°
Coordenacgao de Cursos

1 — A coordenagdo dos cursos ministrados na ESE realiza-se da
seguinte forma:

a) Nos Cursos de Mestrado (2.° ciclo) ¢é atribuida, preferencialmente,
a um Professor doutorado na area cientifica do curso;

b) Nos Cursos de Licenciatura (1.° ciclo) ¢ atribuida a um professor
de carreira ou a um docente equiparado a professor a tempo integral
que leccione no respectivo curso;

¢) Nos Cursos de Especializagido Tecnoldgica ¢ atribuida a um docente
a tempo integral que leccione no respectivo curso.

Artigo 15.°
Coordenagao de Cursos de Mestrado

1 — O Coordenador sera coadjuvado por um Coordenador Adjunto.

2 — O Coordenador de Curso ¢ eleito pelos docentes que leccionam
as Unidades Curriculares no respectivo Curso.

3 — O mandato do Coordenador tem a durago de dois anos.

4 — Ao Coordenador compete, nomeadamente:

) Elaborar a proposta de Edital de abertura de candidaturas;

b) Seleccionar e seriar os candidatos;

¢) Promover a necessaria e indispensavel articulagdo com os respon-
saveis das Unidades Curriculares;

d) Coordenar e harmonizar os programas das Unidades Curriculares;

e) Aprovar os temas, os orientadores e os locais de realizagdo dos
trabalhos conducentes a elaboragdo da dissertagao de Mestrado;

f) Propor a composigdo dos jiris aos 6rgdos legal e estatutariamente
competentes do IPBeja.

Artigo 16.°

Coordenador de Curso de Licenciatura

1 — A coordenagdo pedagodgica e cientifica de um curso de licen-
ciatura cabe a um professor de carreira ou a um docente equiparado
a professor a tempo integral, eleito pelos docentes que leccionam as
Unidades Curriculares no respectivo curso.

2 — Compete ao Coordenador de curso:

a) Assegurar o normal funcionamento do curso;

b) Representar o curso junto dos érgdos de gestdo da respectiva
unidade organica e do IPB;

¢) Contribuir para a promogéo do curso, em articulagdo com os 6rgaos
legalmente competentes do Instituto;

d) Propor ao Director da unidade orgénica o numerus clausus e as
regras de ingresso no curso, ouvida a Comissdo Técnico -cientifica e
Pedagogica do curso;

e) Preparar, em articulagdo com as estruturas competentes da unidade
orgénica, as propostas de alteracdo do plano de estudos do curso, a
submeter ao Conselho Técnico-cientifico;
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/) Organizar as propostas gerais ou individuais de creditagdo;

g) Coordenar os programas das unidades curriculares do curso e
garantir o seu bom funcionamento;

h) Coordenar as actividades de tutoria e de estagio no ambito do
respectivo curso;

i) Informar o Director da Unidade Orgénica sobre situa¢des de de-
sempenho por parte de docentes no curso que sejam susceptiveis de
reserva ou reparo;

j) Identificar e submeter ao Director o levantamento das necessidades
do curso, no ambito da docéncia, de equipamentos didacticos, biblio-
graficas e outras de idéntica natureza.

3 — Para o exercicio das suas competéncias, 0 Coordenador de Curso
conducente ao grau de licenciatura dispde da colaboracdo da Comis-
sdo Técnico-cientifica e Pedagdgica do curso, que funciona na sua
dependéncia.

4 — O mandato do Coordenador de curso conducente ao grau de
licenciatura tem a duracdo de dois anos.

Artigo 17.°
Comissao Técnico-cientifica e Pedagogica de Cursos Licenciatura

1 — A Comissdo Técnico-cientifica e Pedagdgica do curso ¢ cons-
tituida pelo Coordenador do curso, que preside, e por um niimero de
alunos e docentes correspondente, cada um deles, ao niimero de anos
lectivos do curso.

2 — Os docentes serdo designados pelo respectivo Coordenador,
devendo designar-se um docente por cada um dos anos do curso em
que obrigatoriamente leccione.

3 — Os alunos serdo eleitos, um por cada um dos anos lectivos do
curso, pelos seus pares.

4 — Compete a Comissdo Técnico-cientifica e Pedagogica do curso
coadjuvar o Coordenador de curso nas actividades de coordenagdo
cientifica do curso, nomeadamente:

a) Dar parecer sobre todos os assuntos para que seja consultada;

b) Colaborar na elaboragéo das propostas de numerus clausus e das
regras de ingresso no curso;

c) Colaborar na preparacéo das propostas de alteragdo do plano de
estudos do curso a submeter ao Conselho Coordenador da Actividade
Académica;

d) Participar na coordenagdo dos programas das unidades curriculares
do curso, garantindo o seu bom funcionamento;

e) Coordenar as metodologias de avaliagcdo de conhecimentos das
unidades curriculares do curso, garantindo que sdo cumpridos os ob-
jectivos de ensino/aprendizagem;

f) Servir de primeira instancia na resolucdo de conflitos de caracter
pedagogico que surjam no ambito do curso;

g) Colaborar nas actividades de tutoria do respectivo curso;

h) Colaborar na elaboragdo dos relatorios anuais de avaliagdo do
curso.

5 — Os docentes membros da Comissao Técnico-cientifica e Peda-
gbgica de curso terdo, quando tal se justifique, a reduc@o de horario que
resultar definida em regulamento proprio.

6 — As matérias cientificas serdo tratadas em sessdo exclusivamente
reservada aos docentes.

7 — O Coordenador exerce sempre voto de qualidade.

8 — A Comissao propora regulamento proprio, a aprovar pelo Di-
rector.

Artigo 18.°

Coordenacio de Cursos de Especializacdo Tecnolégica

1 — O Coordenador de Curso ¢ eleito pelos docentes que leccionam
as Unidades de Formagao no respectivo curso.

2 — O mandato do Coordenador de Curso tem a duragio de dois anos;

3 — O Coordenador de Curso detém as seguintes competéncias es-
pecificas:

a) Elaborar a proposta de Edital de abertura de candidaturas;

b) Seleccionar e seriar os candidatos ao Curso com base em critérios
previamente definidos;

c) Representar o curso junto dos 6rgaos de gestdo da respectiva uni-
dade organica e do IPB;

d) Contribuir para a promogao do curso, em articulagdo com os 6rgaos
legalmente competentes do Instituto;

e) Acompanhar o funcionamento do curso, informar sobre os Regula-
mentos ¢ Normas Cientifico-pedagodgicas e contribuir para a resolugdo
de eventuais questdes decorrentes da actividade docente;

f) Coordenar os programas das unidades curriculares do curso e ga-
rantir o seu bom funcionamento;

g) Aprovar os temas e os locais de realizagdo dos trabalhos condu-
centes a elaboragdo do relatorio da formagdo em contexto de trabalho,
e designar o(s) orientador(es).
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h) Nomear os Juris e promover a avaliacdo dos relatorios da for-
magdo em contexto de trabalho, de acordo com a(s) proposta(s) do(s)
Orientador(es);

Artigo 19.°

Acompanhamento e avaliacdo do curso

1 — Anualmente sera elaborado pelo Coordenador de cada curso um
relatorio sintese das actividades desenvolvidas, o qual devera conter,
obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) Numero de estudantes que ingressaram;

b) Ntimero de estudantes que concluiram o curso;

¢) Nimero de estudantes que abandonaram o curso;

d) Distribui¢do das classificagdes nas unidades curriculares do
curso;

e) Distribui¢do do niimero de créditos ECTS aprovados por estudante;

/) Distribuicao das classifica¢des finais;

2) Resultados dos inquéritos referentes a qualidade do ensino reali-
zados a estudantes e docentes;

h) Proposta de medidas correctivas a serem adoptadas.

2 — Os relatorios anuais de avaliagdo dos cursos elaborados pelo
Coordenador de cada curso serdo entregues até ao final do més de
Dezembro do ano subsequente ao ano lectivo a que se reportam ao Di-
rector, que os submetera a apreciagcdo do Conselho Técnico-Cientifico,
do Conselho Pedagogico, do Conselho para a Avaliagao e Qualidade e
do Conselho Geral.

Artigo 20.°

Eleicdo dos Coordenadores de Curso

1 — A eleigdo dos Coordenadores de Curso ¢ efectuada por Escola,
por curso de licenciatura, por sufragio secreto e directo.

2 — A organizagao, localizaggo e funcionamento das mesas de voto,
apuramento e comunicagdo de resultados e outras disposigdes especiais
serdao objecto de Regulamento proprio.

CAPITULO III

Disposicdes finais e transitérias

Artigo 21.°
Elaboracio de regulamentos

Apos entrada em vigor destes estatutos, poderdo ser elaborados os
regulamentos internos julgados convenientes, sem prejuizo do cumpri-
mento daqueles.

Artigo 22.°

Revisio e alteracao dos estatutos

1 — Os estatutos da ESE poderao ser revistos a todo o tempo.

2 — A elaboragao, revisao e alteragdo dos estatutos ¢ da competéncia
do Director da unidade orgéanica, ouvidos o Conselho Técnico-Cientifico
¢ 0 Conselho Pedagogico.

3 — Os estatutos sdo homologados pelo Presidente do Instituto para
verificagdo da sua legalidade e da sua conformidade com os estatutos e
regulamentos do Instituto Politécnico de Beja.

Artigo 23.°
Disposicdes transitorias

O regime fixado nos presentes Estatutos para o funcionamento das
formagdes ministradas na ESE que ndo correspondam a Cursos de Li-
cenciatura vigorara, a titulo transitorio, até aprovagdo do Regulamento
competente pelo Conselho Coordenador da Actividade Académica, a
homologar pelo Presidente do Instituto, nos termos e para os efeitos
previstos no artigo 66.°, n.° 3 do Estatutos do IPBeja.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
homologagao.
ANEXO

INsTITUTO EScoLa SUPERIOR
PouiTécNico

semon EJUCAC30

25903

Proposto para homologacao pelo Director da Escola Superior de
Educagdo, em 14 de Janeiro de 2010. — O Director, Luis Manuel da
Cruz Murta.

Homologado pelo Presidente do Instituto Politécnico de Beja, em
16 de Abril de 2010.

Data: 6 de Maio de 2010. — Nome: Vito José de Jesus Carioca,
Cargo: Presidente do Instituto Politécnico de Beja.
203230622

Escola Superior de Saude

Despacho n.° 8245/2010

Por meu despacho de 22 de Janeiro de 2010 e nos termos dos arti-
gos 61.°, nimeros 4 e 5, e 89.°, n.° 12, ambos dos Estatutos do Instituto
Politécnico de Beja, homologados por Despacho de S. Ex.?, o Ministro
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, datado de 20 de Agosto de
2008, e publicados no Jornal Oficial, o Didrio da Reptiblica, 2." série,
n.° 169, de 2 de Setembro de 2008, a pags. 38 465 a 38 478, com inicio
de vigéncia no dia 3 de Setembro de 2008, sob proposta do Director,
Professor Rogério Manuel Ferrinho Ferreira, homologo os Estatutos da
Escola Superior de Beja, que se publicitam em anexo.

Estatutos da Escola Superior de Satide de Beja

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Designacio, natureza e missiao

A Escola Superior de Satide de Beja, adiante ¢ abreviadamente também
designada por ESS, ¢ uma escola superior publica integrada no Instituto
Politécnico de Beja, adiante e abreviadamente também designado por
IPBeja, orientada para a formagao cultural e técnica de nivel superior,
desenvolvendo a capacidade de inovagdo e de analise critica, ministrando
conhecimentos cientificos de natureza tedrica e pratica tendo em vista
a sua aplica¢@o no exercicio cientifico, técnico e profissional dos seus
diplomados na area da saude.

Artigo 2.°
Ambito
A ESS, no ambito especifico da sua actividade, facilita, assegura e

concretiza a realizagdo das atribui¢des do Instituto Politécnico de Beja
em que se integra, competindo-lhe, nomeadamente:

a) A realizagdo de ciclos de estudos visando a atribuicdo de graus
académicos, bem como de outros cursos pos-secundarios, de cursos de
formagao pos-graduada e outros, nos termos da lei;

b) A criag@o do ambiente educativo adequado ao desenvolvimento
da sua missao;

c) A realizagdo da investigac@o, experimentagdo e o apoio e partici-
pacdo em instituigdes cientificas;

d) A transferéncia e valorizagdo do conhecimento cientifico e tec-
nologico;

e) A realizagao de ac¢des de formagao profissional e de actualizagado
de conhecimentos;

/) A prestagdo de servigos a comunidade e de apoio ao desenvolvi-
mento;

g) A cooperagdo e o intercambio cientifico, técnico, pedagogico e
cultural com instituigdes congéneres, nacionais e estrangeiras;

h) A contribuicdo, no seu ambito de actividade, para a cooperagao
internacional e para a aproximagdo entre os povos, com especial destaque
para os paises de lingua portuguesa e os paises europeus;

i) A producdo e difusdo do conhecimento e da cultura na area da
Saude;

J) A intervencao no ambito da formagao de enfermeiros e outros
técnicos de saude, através da realizag@o de cursos de formagao continua
e especializada.

Artigo 3.°
Sede

A ESS tem a sua sede na Rua Dr. José Correia Maltez, em Beja, no
Campus do Instituto Politécnico de Beja.





