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A é4rea de actuagdo do cargo, envolvendo conhecimentos e experi-
éncia conforme as competéncias/atribui¢des da unidade organica que
chefiara referidas em 1.3., e conforme a caracterizag@o das Actividades
constantes do mapa de pessoal respectivo, a saber: promogao, qualifi-
cagao e auditoria de uma rede de arquivos e de fomento da cooperacao
interinstitucional e da articulagdo técnica; salvaguarda do patriménio
arquivistico pela sua identificagdo, classificagdo, aquisigdo e integragdo,
nos termos da lei, organizagdo descri¢@o e gestdo da documentacdo
arquivistica, promogao da frui¢do, comunicagdo e acesso ao patrimonio
arquivistico e fotografico e transferéncia de suportes conexa, e actividade
de apoio, planeamento ¢ administragdo.

3.3 — Atitude pessoal orientada para a melhoria do funcionamento
dos servicos através de solugdes inovadoras e norteadas para a satis-
fagdo do cliente.

4 — Composigao do juri:

a) Mestre Francisco Vicente Teixeira Barbedo, Subdirector-Geral de
Arquivos, que preside

b) Licenciada Maria Inés Ferreira de Morais Viegas, Chefe de Divisao
de Gestdo de Arquivos da Camara Municipal de Lisboa.

¢) Doutora Ana Isabel Silva Canas da Cunha Delgado Martins, Mem-
bro da Associagdo de Bibliotecarios, Arquivistas e Documentalistas.

5 — Métodos de selec¢do — os métodos de seleccdo a aplicar sdo
os seguintes:

a) Avaliagdo curricular
b) Entrevista publica

6 — Formalizagdes de candidaturas — os interessados deverao forma-
lizar a sua candidatura mediante requerimento dirigido ao Director-Geral
de Arquivos, Alameda da Universidade, 1649-010 Lisboa, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio em carta registada e com aviso
de recepcdo. O requerimento devera ser obrigatoriamente acompanhado
dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae, datado e assinado, com as seguintes mengoes
e organizacao:

Nome

Enderego

Contactos

Servigo ou organismo onde presta servigo, carreira e categoria profis-
sional, com descrigdo das fungdes que actualmente desempenha

Formacao:

Graus académicos, formacdo complementar, indicando institui¢des,
datas de obten¢ao, duragdo das acgdes de formagdo e classificagdes
correspondentes.

25591

Experiéncia:

Principais fungdes desempenhadas, indicando periodo, designagéo
do servigo ou organismo, e caracterizagao da unidade organica (ndo
mais de 2.000 palavras).

Principais actividades de projecto, de organizagdo ou de desenvolvi-
mento em que colaborou. Especificar condigdes e resultados (ndo mais
de 2.000 palavras).

Descrever a motivagdo para a apresentacdo da presente candidatura
(n2o mais de 300 palavras).

Propor lista de 3 a 5 objectivos e os correspondentes indicadores que
julga apropriados para avaliar o desempenho do cargo a que concorre.

Institui¢cGes e nomes de personalidades com quem haja trabalhado e a
quem possam ser solicitadas informagdes de natureza profissional.

Outras indicagdes complementares que repute necessarias a apreciagio
da candidatura (ndo mais que 600 palavras).

b) Declaragdo actualizada emitida pelo organismo a que o candidato
esta vinculado da qual constem a categoria actual, o servigo a que
pertence, a natureza do vinculo e o tempo de servigo na carreira e na
fung@o publica;

¢) Fotocopia do certificado das habilitagdes literarias;

d) Fotocopias dos certificados das acgdes de formagdo;

e) Outros documentos considerados relevantes para o exercicio do
cargo a prover.

Direccgdo-Geral de Arquivos, 28 de Abril de 2010. — Abel Martins,
Subdirector-Geral.
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UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Motricidade Humana

Aviso n.° 9441/2010

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, faz -se publico que, por despacho de 26 de Fevereiro de 2010
do Presidente da Faculdade de Motricidade Humana, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias a contar do 1.° dia de publicitagdo na bolsa de
emprego publico (BEP) o procedimento concursal de selecgdo para
provimento de um lugar de Direcgdo Intermédia de 2.° grau — Chefe
de Divisdo do Apoio Técnico.

Cruz Quebrada, 3 de Maio de 2010. — O Secretario da Faculdade,
Jodo Mendes Jacinto.
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