22552

Tramitag@o do procedimento concursal (Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de Janeiro);

Regime do contrato de trabalho em fungdes publicas (Lein.® 59/2008,
de 11 de Setembro);

Proteccéo social dos trabalhadores que exercem fungdes publicas (Lei
n.° 4/2009, de 29 de Janeiro);

Estatuto disciplinar dos trabalhadores que exercem fungdes publicas
(Lei n.° 58/2008, de 9 de Setembro);

Cddigo do Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Ja-
neiro);

Plano oficial de contabilidade das autarquias locais (Decreto-Lei
n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, na sua actual redacgdo);

13 — Composigao do Juri:

Presidente — Pedro Manuel Marques Margarido, Presidente da Junta
de Freguesia da Lourinha

Vogais efectivos — Fernando Jos¢ Martins Ferreira, Secretario da
Junta de Freguesia de Lourinhd e Pedro Norberto dos Santos Ferreira,
Presidente da Junta de Freguesia de Miragaia.

Vogais suplentes — Renato Manuel Filipe Henriques, Secretario da
Junta de Freguesia de Atalaia e Edgar Ferreira dos Santos, Presidente
da Junta de Freguesia de Marteleira

14 — Nos termos da alinea ) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro, os candidatos tém acesso as actas
do juri, onde constam os parametros de avaliagdo e respectiva pon-
deracdo de cada um dos métodos de seleccdo a utilizar, a grelha
classificativa e o sistema de valoracdo final do método, desde que
solicitadas.

15 — A lista de ordenagdo final, apds homologagdo, ¢ publicada na
2.2 série do Didrio da Republica, afixada em local visivel e publico nas
instalagdes da sede da Junta de Freguesia, sita no enderego referido no
ponto 8.1.

16 — Exclusdo e notificagdo de candidatos:

16.1 — Em conformidade com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, os candidatos excluidos
serdo notificados por uma das formas previstas nas alineas @) b) c)
ou d) do n.° 3 do artigo 30.° do mesmo diploma, para a realizagao da
audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo.

16.2 — Os candidatos admitidos serdo convocados, através de no-
tificagdo do dia, hora e local para realizagdo dos métodos de selecg@o,
nos termos previstos no artigo 32.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro, e por uma das formas previstas no n.° 3do artigo 30.° do
mesmo diploma.

17 — Sempre que os candidatos queiram usufruir do exercicio do
direito de participac@o de interessados, deverdo fazé-lo em formulario
tipo de preenchimento obrigatorio, disponivel na secretaria da Junta de
Freguesia de Reguengo Grande.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
“a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
¢ mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressio profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo”.

19 — No caso de candidatos portadores de deficiéncia com
um grau de incapacidade igual ou superior a 60 % deverdo de-
clarar, no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra,
o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo
dispensada a apresentagdo imediata do documento comprovativo,
conforme o n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 29/2001, de 3 de
Fevereiro, devendo ainda mencionar no requerimento de admissao
todos os elementos necessarios, para que o processo de selecgdo
seja adequado, nas suas diferentes vertentes, as capacidades de
comunicagio/expressio.

20 — E garantida a quota de emprego para candidatos com defi-
ciéncia, nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
Fevereiro.

21 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o presente aviso sera publicado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia til seguinte a
presente publica¢do no Didrio da Republica e, por extracto, no prazo
maximo de trés dias uteis contado da mesma data, num jornal de ex-
pansdo nacional.

Reguengo Grande, 16 de Abril de 2010. — O Presidente da Junta
de Freguesia de Reguengo Grande, Domingos Jeronimo Martins
Carneiro

303156119

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 82 — 28 de Abril de 2010

FREGUESIA DE SANTIAGO MAIOR

Aviso n.° 8498/2010

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, comunica-se que foi elaborada a lista de antiguidade do
pessoal desta Junta de Freguesia relativa a 31 de Dezembro de 2009,
ja afixada para consulta.

Conforme o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do mencionado diploma,
o prazo de reclamagdo ¢ de 30 dias a contar da publica¢do do presente
aviso no Didrio da Republica.

Santiago Maior, 11 de Janeiro de 2010. — O Presidente da Junta de
Freguesia, Jodo Antonio Berjano Montalto.
303114671

FREGUESIA DE SANTO CONDESTAVEL

Aviso n.° 8499/2010

Nos termos do disposto n.° 6 do artg® 36, portaria 83-A/2009 de 22
de Janeiro, foi homologada pelo Presidente da Junta de Freguesia a
homologacdo da Lista Final ao Procedimento Concursal Comum por
tempo Indeterminado para ocupagdo de um posto de trabalho de Assis-
tente Operacional, publicado no Didrio da Republica n.® 124, 2.* série,
Aviso n.° 11579/2009 de 30 de Junho de 2009.

Lisboa, 23 de Outubro de 2009 — O Presidente, Luis Gra¢a Gon-
calves.

Lista final ao procedimento concursal
comum por tempo indeterminado

Classificagao Final (CF) dos candidatos
admitidos ao procedimento concursal

1.° Vitor Manuel Ferreira Lima — CF = 12 (PCP) + 4 (AP) + 3
(APS) =19.
2.° Inés Fatima da Costa Fernandes — (0) por ter desistido na 1.* fase
do procedimento concursal comum (PCP).
303172749

FREGUESIA DE VILAR DE ANDORINHO

Aviso n.° 8500/2010

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, torna-se publico que foi homologado, em 19 de Marco de 2010,
pelo Presidente da Junta de Freguesia a Lista Unitaria de Ordenagao
Final do procedimento concursal comum para constitui¢do de relagao
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista
a ocupagdo de um posto de trabalho da carreira de técnico superior da
area de servigo social, cujo aviso de abertura foi publicado na 2.* série
do Didrio da Republica n.° 149, de 04 de Agosto de 2009.

Classifica¢do

Candidatos aprovados

Maria Natividade OliveiraRubim ... .................. 19,00
Maria Inés Campos Nogueira ........................ 16,50
Ana Lucia Cantante Monteiro . . ...................... 15,50
Marisa Alexandra Duarte G. Silva. .. .................. 15,50
Inés Marques Rodrigues ................ ... ... ..... 15,00
Marta Sofia Matos M. T. M. Lisboa ................... 15,00
Ana Isabel Moreira Passos B. Silva. . .................. 14,50
Isilda Maria Pereira Pinheiro......................... 14,00
Olivia da Costa Rodrigues. .................. ... ... 14,00
Marisa Alexandra Rod. Bernardo ... .................. 13,60
Claudia Marisa Oliveira Pereira. . . .. .................. 13,00
Isabel Cristina SilvaM. Barbosa . ... .................. 13,00
Ana Catarinade PaivaFreitas . ....................... 12,50
Joana Isabel Ribeiro P. Carvalho .. .................... 12,50
Joana do Vale Fernandes Almeida . .. .................. 11,60
Juliana Teixeira Soares. . ........c.vuiiinne . 11,50
Elsa Marina Marques Neves .. ....................... 11,30
Marta Sofia Gouveia Teixeira . ....................... 11,10
Vera LuciaAlvesBarbosa . .......................... 11,10

Suzete Armandina T. M. Barbosa ..................... 11,00





