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Vogais efectivos — Dr.ª Norine da Cruz Brito, Chefe da Divisão de 
Gestão de Recursos Humanos, (*) e Dr.ª Alzira dos Santos Baixinho Pé 
Leve Figueira, Chefe da Divisão Administrativa Geral.

Vogais suplentes — Dr.ª Jennifer Baptista Paraiba, técnica superior 
e Mestre Arq.ª Maria Manuel dos Anjos Oliveira, Coordenadora do 
Gabinete Arquitectónico e Arqueológico.

(*) Vogal substituto do presidente.
O 1.º vogal efectivo substituirá o presidente do júri nas suas faltas 

e impedimentos.
12 — São facultados aos candidatos, sempre que solicitadas, as actas 

do júri, onde constam os parâmetros de avaliação e respectiva ponderação 
de cada um dos métodos de selecção, a grelha classificativa e o sistema 
de valoração do método.

13 — A lista unitária da ordenação final dos candidatos é publicada na 
2.ª série do Diário da República, afixada em local visível e público das 
instalações da entidade empregadora pública e disponibilizada no site 
do Município (www.cm -serpa.pt) e ainda remetida a cada concorrente 
por ofício registado.

14 — Posicionamento remuneratório: tendo em conta o preceituado no 
artigo 55.º da LVCR, o posicionamento do trabalhador recrutado numa 
das posições remuneratórias da categoria é objecto de negociação com a 
entidade empregadora pública (Câmara Municipal de Serpa) e terá lugar 
imediatamente após o termo do procedimento concursal.

15 — Quotas de emprego: o número de lugares destinado a candi-
datos com deficiência será estipulado de acordo com o estabelecido no 
Decreto -Lei n.º.29/2001, de 3/2, devendo declarar, no requerimento 
sob compromisso de honra, o respectivo grau de incapacidade, o tipo 
de deficiência e ainda os meios de comunicação/expressão a utilizar no 
processo de selecção, nos termos deste diploma.

16 — Nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 19.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, o presente aviso será publicitado na 
Bolsa de Emprego público (www.bep.gov.pt) no 1.º dia útil seguinte 
à presente publicação, a partir da data da publicação (no Diário da 
República), na página electrónica da Câmara Municipal de Serpa e por 
extracto, no prazo máximo de 3 dias úteis contados da mesma data, num 
jornal de expansão nacional.

17 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, 
a Administração pública, enquanto entidade empregadora, promove 
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma 
de discriminação.

Serpa, 15 de Abril de 2010. — O Presidente da Câmara, João Manuel 
Silva Rocha.

303152652 

 MUNICÍPIO DE SETÚBAL

Aviso n.º 8228/2010

Alterações às especificações do alvará de loteamento 
n.º 7/99 — Abertura de discussão pública

André Martins, vereador da Câmara Municipal de Setúbal, no uso 
de competência delegada pela Presidente da Câmara, faço público 
que de acordo com o artigo 27.º do Decreto -Lei n.º 555/99, de 16 
de Dezembro, com a redacção dada pela Lei n.º 60/2007, de 4 de 
Setembro, é aberto um período de discussão pública sobre a proposta 
de alteração às especificações do alvará de loteamento n.º 7/99, 
(4.9.902/97), que titula a licença de loteamento do prédio urbano 
situado em Quinta da Serralheira, em Setúbal, freguesia de Gâm-
bia, Pontes e Alto da Guerra deste concelho, requerida por Joaquim 
Salvador Coelho Menino.

Pretende o requerente na qualidade de proprietário do lote n.º 328, 
a alteração do polígono de implantação, porquanto se verificou, após 
conclusão da obra de edificação da moradia existente no lote, que não 
foi cumprido o afastamento tardoz de 6,00 m ao limite do lote. Efecti-
vamente, a moradia dista do muro tardoz 4,80 m.

O período de discussão inicia -se no 8.º dia útil após a publicação deste 
aviso no Diário da República e decorrerá nos 15 dias úteis subsequentes.

A proposta para consulta estará patente na Divisão Técnico-
-Administrativa do Departamento de Urbanismo desta Câmara, na Rua 
Acácio Barradas, n.º 27, Edifício Sado, R/C, em Setúbal.

Todos os interessados poderão apresentar, dentro do prazo antes 
referido, as suas reclamações, observações ou sugestões.

Paços do Município de Setúbal, 25 de Março de 2010. — O Vereador, 
André Martins.

303136152 

 MUNICÍPIO DE SEVER DO VOUGA

Declaração de rectificação n.º 807/2010
O aviso n.º 7402/2010, relativo ao procedimento concursal para ad-

missão de um técnico superior, com licenciatura em Psicologia, publi-
cado no Diário da República, n.º 71, de 13 de Abril de 2010, saiu com 
inexactidão.

Assim, onde se lê, no n.º 2, «Divisão de Obras Municipais» deve 
ler -se «Serviço de Acção Social e Educação».

14 de Abril de 2010. — O Presidente da Câmara, Manuel da Silva 
Soares.

303146594 

 MUNICÍPIO DE TAVIRA

Aviso n.º 8229/2010
Para efeitos do disposto nos n.os 4 e 6 do artigo 36.º da Portaria 

83 -A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se pública a lista unitária de or-
denação final, relativa ao Procedimento Concursal para Contrato de 
Trabalho em funções públicas a Termo Certo Resolutivo, para um As-
sistente Técnico cujo aviso de abertura, foi publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 161, de 20 de Agosto de 2009, homologada por 
meu despacho de 13/04/2010:

Procedimento concursal para contrato de trabalho a termo certo 
resolutivo, pelo periodo de um ano eventualmente renovável, 
por mais duas vezes para igual periodo para 1 assistente técnico 
para exercer funções no departamento de projectos e obras mu-
nicipais.

Lista unitária de ordenação final
Candidatos aprovados:
Brígida Anselmo de Pádua Rodrigues — 12,53;
Marcos Filipe Soares Cabrita — 11,96;
Marta Isabel Vaz Gonçalves — 11,84;
Paulo Jorge Andorinha Ajuda — 11,72.

Candidatos excluídos:
Alexandre Pedro Rodrigues de Jesus a);
Armando José Domingos Ferreira b);
Edgar Jorge Vilhena a);
Marco Paulo Rodrigues de Jesus a);
Marino Soares Salgueiro b);
Paulo Jorge Correia da Silva b);
Pedro Ruben Beldade Casimiro b);
Rogério Nuno Caetano Estrela c);
Soraia Ventura Conceição b).
a) Candidato excluído por não ter comparecido ao método de selecção 

(Prova de Conhecimentos).
b) Candidato excluído por ter classificação inferior a 9,5 conforme 

exigido no ponto 7.4 do aviso de abertura, no método (Prova de Co-
nhecimentos).

c) Candidato excluído por ter classificação inferior a 9,5 conforme 
exigido no ponto 7.4 do aviso de abertura, no método (Entrevista de 
Avaliação de Competências).

Da homologação da lista de ordenação final pode ser interposto recurso 
de acordo com o disposto no n.º 3 do artigo 39.º da Portaria 83 -A/2009, 
de 22 de Janeiro.

A presente lista vai ser publicada na página electrónica da Câmara Mu-
nicipal, na Bolsa de Emprego Pública e afixada nos lugares públicos.

Paços do Município de Tavira, 16 de Abril de 2010. — O Presidente 
da Câmara Municipal, Jorge Botelho.
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 MUNICÍPIO DE VAGOS

Aviso (extracto) n.º 8230/2010
Para os devidos efeitos se torna público que, por meu despacho, datado 

do dia 11 de Março de 2010, foi constituído o meu Gabinete de Apoio 
Pessoal, composto pelo Chefe de Gabinete, Sr. Rui Manuel Domingues 
dos Santos, pelo Adjunto, Sr.ª Maria Dulcínia Martins Sereno, e pelo 




