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Despacho n.° 6878/2010

1 — Considerando o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.°
da Lei n. 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢ao dada pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e face a publicagdo do Despacho
n.° 5972/2010, de 05 de Abril de 2010, que aprovou o novo Regula-
mento Organico da Reitoria da Universidade de Lisboa, o Licenciado
Carlos Manuel Ferreira Sirgado cessa a comissdo de servigo que vinha
exercendo como Chefe da Divisio de Alunos;

2 — Considerando que o Departamento Académico integra a Divisao
Alunos por forga da alinea ») do n.° 2 do artigo 8.° do Regulamento
Orgénico da Universidade de Lisboa;

3 — Considerando que nos termos da legislagdo indicada no ponto
anterior, a Divisdo de Alunos ¢ dirigida por um titular de cargo de di-
rec¢do intermédia de 2.° grau;

4 — Considerando a competéncia que me confere a alinea ) don.° 1
do artigo 31.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa publicados no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 148, de 01 de Agosto de 2008,

5 — Considerando ainda, o disposto no artigo 27.° da supra referida
Lei n. 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢do dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio o Licenciado Carlos Manuel
Ferreira Sirgado em regime de substitui¢do, no cargo de Chefe da Di-
visdo de Alunos.

6 — O presente despacho produz efeitos a 06 de Abril de 2010.

Lisboa, 06 de Abril de 2010. — O Reitor, (Prof. Doutor Anténio
Sampaio da Novoa).
203139166

Despacho n.° 6879/2010

1 — Considerando o disposto na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 25.°
da Lei n. 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢ao dada pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e face a publicagdo do Despacho
n.° 5972/2010, de 05 de Abril de 2010, que aprovou o novo Regulamento
Organico da Reitoria da Universidade de Lisboa, o Doutor José Tomas
Vargues Patrocinio cessa a comissdo de servigo que vinha exercendo
como Director de Servigos de Relagdes Externas;

2 — Considerando que o Departamento de Relagdes Externas foi
criado por forga da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° do Regulamento
Organico da Universidade de Lisboa;

3 — Considerando que nos termos do n.° 2 do referido artigo 7.°,
o novo Departamento ¢ dirigido por um titular de cargo de direc¢do
intermédia de 1.° grau, na dependéncia directa do Administrador da
Universidade de Lisboa;

4 — Considerando a competéncia que me confere a alinea ) don.° 1
do artigo 31.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa publicados no
Diario da Republica, 2. série, n.° 148, de 01 de Agosto de 2008;

5 — Considerando ainda, o disposto no artigo 27.° da supra referida
Lei n. 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢do dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio o Doutor José Tomas Vargues
Patrocinio, em regime de substitui¢do, no cargo de Director do Depar-
tamento de Relagdes Externas.

6 — O presente despacho produz efeitos a 06 de Abril de 2010.

Lisboa, 06 de Abril de 2010. — O Reitor, (Prof. Doutor Antonio
Sampaio da Névoa).
203139563

Despacho n.° 6880/2010

1 — Considerando o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.°
da Lei n. 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢do dada pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e face a publicagdo do Despacho
n.° 5972/2010, de 05 de Abril de 2010, que aprovou o novo Regulamento
Organico da Reitoria da Universidade de Lisboa, a Licenciada Paula
Rosa Gomes Fialho Matos Rei cessa a comissdo de servigo que vinha
exercendo como Chefe da Divisdo Pedagogica;

2 — Considerando que o Departamento Académico integra a Divisao
Pedagogica por forca da alinea a) do n.° 2 do artigo 8.° do Regulamento
Organico da Universidade de Lisboa;

3 — Considerando que nos termos da legislagdo indicada no ponto
anterior, a Divisdo Pedagogica ¢ dirigida por um titular de cargo de
direcgdo intermédia de 2.° grau;

4 — Considerando a competéncia que me confere a alinea ) don.® 1
do artigo 31.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa publicados no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 148, de 01 de Agosto de 2008,

5 — Considerando ainda, o disposto no artigo 27.° da supra-referida
Lei n. 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢do dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio a Licenciada Paula Rosa Gomes
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Fialho Matos Rei em regime de substitui¢do, no cargo de Chefe da
Divisao Pedagogica
6 — O presente despacho produz efeitos a 06 de Abril de 2010.

Lisboa, 06 de Abril de 2010. — O Reitor, (Prof. Doutor Antonio
Sampaio da Novoa).
203139303

Despacho n.° 6881/2010

1 — Considerando o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.°
da Lei n. 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢do dada pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e face a publicagdo do Despacho
n.° 5972/2010, de 05 de Abril de 2010, que aprovou o novo Regulamento
Organico da Reitoria da Universidade de Lisboa, a Licenciada Lidia
Soalheiro Manteigas cessa a comissao de servigo que vinha exercendo
como Directora de Servigos Administrativos;

2 — Considerando que o Departamento de Gestdo foi criado por
forga da alinea b) do n.° 1 do artigo 7.° do Regulamento Organico da
Universidade de Lisboa;

3 — Considerando que nos termos do n.° 2 do referido artigo 7.°,
o novo Departamento ¢ dirigido por um titular de cargo de direc¢do
intermédia de 1.° grau, na dependéncia directa do Administrador da
Universidade de Lisboa;

4 — Considerando a competéncia que me confere a alinea ) don.® 1
do artigo 31.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa publicados no
Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 148, de 01 de Agosto de 2008;

5 — Considerando ainda, o disposto no artigo 27.° da supra-referida
Lei n. 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢do dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio a Licenciada Lidia Soalheiro
Manteigas, em regime de substitui¢do, no cargo de Directora do De-
partamento de Gestao.

6 — O presente despacho produz efeitos a 06 de Abril de 2010.

Lisboa, 06 de Abril de 2010. — O Reitor, (Prof. Doutor Anténio
Sampaio da Novoa).
203139369

Despacho n.° 6882/2010

1 — Considerando que o Despacho n.® 5971/2010, de 05 de Abril de
2010, aprovou o novo Regulamento Orgéanico do Centro de Recursos
Comuns e Servigos Partilhados da Universidade de Lisboa (CRCSP);

2 — Considerando que pelo Despacho n.° 21448/2009, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 185, de 23 de Setembro, o Mestre
David Joao Varela Xavier, foi nomeado Director Executivo do CRCSP
da Universidade de Lisboa;

3 — Considerando que permanecem os pressupostos que presidiram a
nomeagao do Mestre David Jodo Varela Xavier, determina-se ao abrigo
da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e do n.° 1 do
artigo 2.° do supra referido Despacho n.° 5971/2010, de 05 de Abril de
2010, a manutengdo da respectiva comissao de servico como Director
Executivo do CRCSP da Universidade de Lisboa.

O presente despacho produz efeitos a 06 de Abril de 2010.

Lisboa, 06 de Abril de 2010. — O Reitor, (Prof. Doutor Antonio
Sampaio da Novoa).
203138315

Despacho n.° 6883/2010

1 — Considerando o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.°
da Lei n. 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢ao dada pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e face a publicagdo do Despacho
n.° 5972/2010, de 05 de Abril de 2010, que aprovou o novo Regulamento
Organico da Reitoria da Universidade de Lisboa, o Licenciado Alberto
Antunes Ferreira cessa a comissao de servigo que vinha exercendo como
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos;

2 — Considerando que o Departamento de Gestao integra a Divisdo
de Recursos Humanos por forga da alinea ) do n.° 2 do artigo 9.° do
Regulamento Organico da Universidade de Lisboa;

3 — Considerando que nos termos da legislacdo indicada no ponto
anterior, a Divisdo de Recursos Humanos ¢ dirigida por um titular de
cargo de direcgdo intermédia de 2.° grau;

4 — Considerando a competéncia que me confere a alinea ) don.® 1
do artigo 31.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa publicados no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 148, de 01 de Agosto de 2008,

5 — Considerando ainda, o disposto no artigo 27.° da supra referida
Lei n. 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redac¢ao dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio o Licenciado Alberto Antunes
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Ferreira em regime de substitui¢do, no cargo de Chefe da Divisdo de
Recursos Humanos.
6 — O presente despacho produz efeitos a 06 de Abril de 2010.

Lisboa, 06 de Abril de 2010. — O Reitor, (Prof. Doutor Antonio
Sampaio da Novoa).
203138689

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Instituto Superior de Estatistica e Gestao de Informacao
Regulamento n.° 353/2010

Regulamento do Mestrado em Gestio de Informacao
do Instituto Superior de Estatistica e Gestao
de Informacéo da Universidade Nova de Lisboa

De acordo com o determinado no artigo 49.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de Junho, assim se publicam as normas regulamentares para o
Mestrado em Gestao de Informag@o.

Artigo 1.°
Criacao
1) A Universidade Nova de Lisboa, através do Instituto Superior
de Estatistica ¢ Gestdo de Informagdo (ISEGI-UNL), cria o 2.° ciclo
em Gestao de Informacdo, conducente ao grau de mestre, registado na
Direc¢do-Geral do Ensino Superior com o niimero R/B-CR 33/2006 com
as alteragdes introduzidas no registo numero R/B-AL 143/2008.
2) O grau de mestre ¢ titulado por uma carta de curso, de acordo com o
determinado no artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho.

Artigo 2.°
Objectivos do curso

1) O 2.° ciclo em Gestao de Informagdo visa a formagao de técnicos
e gestores capacitados para liderar e orientar a recolha, organizagio,
analise e exploragdo de informagao, bem como a concepgao e desenvol-
vimento de sistemas de informagao capazes de responder as necessidades
das organizagdes, em particular no que diz respeito aos processos de
tomada de decisdo.

2) O curso tem como objectivos especificos a formagao de técnicos e
gestores com conhecimentos aprofundados e abrangentes ao nivel:

a) Das necessidades das organizagoes relativamente a informagao para
suporte a decisdo, bem como acerca do ambiente econémico e social
em que estas se inserem;

b) Dos processos e ferramentas utilizados para o armazenamento, a
organizagao e o acesso a informag@o no contexto empresarial;

¢) Dos paradigmas e tecnologias actualmente utilizados na gestdo e
disseminagao de informagéo;

d) Das diversas metodologias e ferramentas, estatisticas e computa-
cionais, de exploragdo e analise de informagao, por forma a reduzir os
niveis de incerteza associados a tomada de decisio;

e) Dos modelos para o estabelecimento de fluxos de informagéo,
que permitam melhorar os processos de apoio a decisdo e gestdo em-
presarial;
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f) Da comunicagao, escrita e oral, de resultados, adequando-a ao nivel
e interesses especificos da audiéncia.

Artigo 3.°
Area cientifica

O curso de Mestrado em Gestdo de Informagdo tem como area cien-
tifica predominante as Tecnologias e Sistemas de Informacao.

Artigo 4.°
Duracéo do curso

O curso esta organizado em 3 semestres. Os dois primeiros semes-
tres, de natureza lectiva, correspondem a um curso de mestrado e a sua
conclusdo confere um diploma de p6s-graduagao.

Artigo 5.°
Regras sobre a admissao no ciclo de estudos

1) Serdo admitidos a candidatura no Mestrado em Gestéo de Informa-
¢do os detentores de um certificado de conclusdo da licenciatura (1.° ciclo
de estudos) em Gestao de Informacao, ou licenciatura considerada afim
pelo juri de selecgao.

2) A candidatura sera efectuada através do preenchimento de bo-
letim apropriado, a que juntardo certificado de habilitagdes, copia do
suplemento ao diploma e curriculum vitae detalhado. Os documentos
de candidatura devem ser entregues nos Servigos Académicos do ISEGI-
-UNL, nos prazos para tal estabelecidos.

3) Os candidatos que reunam as condigdes de natureza académica e
curricular expressas no n.° 1 do Artigo 5.° serdo seleccionados e seriados
tendo em atengdo os seguintes critérios: classifica¢@o de licenciatura,
curriculo académico e cientifico, curriculo profissional, entrevista.

4) O niimero de vagas e os prazos de candidatura ao Mestrado serdo
fixados anualmente por despacho do Conselho Directivo do ISEGI-
-UNL.

Artigo 6.°
Condicoes de funcionamento

1) Em cada ano lectivo, o funcionamento do Mestrado carece de
autorizagdo prévia por parte do ISEGI-UNL, sob proposta da direc¢do
do Mestrado.

2) A parte lectiva do Mestrado decorrera nas instalagdes do ISEGI-
-UNL sendo constituida por aulas tedricas, tedrico-praticas, seminarios
e orientagdo tutorial, conforme o plano curricular.

Artigo 7.°
Estrutura curricular, plano de estudos e créditos

1) O curso esta organizado segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos (ECTS).

2) O total de ECTS necessario a obtengdo do grau de mestre ¢ de
95. O terceiro semestre destina-se a elaboragdo de uma dissertagdo de
natureza cientifica ou um trabalho de projecto, originais e especialmente
realizados para esse fim, ou um estagio de natureza profissional, objecto
de relatério final, a que correspondem 35 ECTS.

3) Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengao
do grau so os que constam do quadro 1.

QUADRO 1

Areas cientificas e créditos

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatérios | Optativos (')
Matematica e Estatistica .. ... ... ...t e ME 0 -
Tecnologias e Sistemas de Informagao . ....... ... ... ... TSI 30 -
Ciéncias Sociais e HUMANAas .. ... ..ot e CSH 0 -
Matematica e Estatistica ou Tecnologias e Sistemas de Informagao ou Ciéncias Sociais ¢ Humanas | ME ou TSI ou CSH — 65
Total . ... o 30 65

(") Ntimero de créditos das éreas cientificas optativas, necessdrios para a obten¢do do grau.





