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PARTE H

 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIÃO 
DE AVEIRO — BAIXO VOUGA

Aviso n.º 7678/2010

Procedimento concursal de recrutamento para o preenchimento 
de dois postos de trabalho de técnico superior (Ciências do Mar/
Biologia e Contabilidade), em regime de contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo incerto.
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 

Janeiro tornam -se públicas as Listas Unitárias de Ordenação Final dos 
candidatos ao procedimento concursal referido em epígrafe, após aplica-
ção dos métodos de selecção publicados no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 230, de 26 de Novembro de 2009, na BEP sob o n.º OE200911/0533, 
na página electrónica da Comunidade Intermunicipal e no Jornal Público 
no dia 17 de Julho de 2009, homologadas por despacho do Presidente 
do Conselho Executivo, datado de 8 de Abril de 2010:

Área — Ciências do Mar/Biologia
Candidatos aprovados:
António Paulo Nunes Coelho da Rocha — 18,60 valores
Carla Sofia Portela Domingues — 18,50 valores
Helena Cláudia Cruz Albuquerque — 18,50 valores
José Miguel Lopes dos Santos Raposo — 18,40 valores
Teresa Margarida Marques de Carvalho — 18,40 valores
Isabel Marina da Silva Dias — 17,30 valores
Filipe Matos Monteiro Ferreira Areia — 16,00 valores
Sofia Caçoilo Corticeiro — 14,00 valores
Pedro Labrincha da Rosa Novo — 13,90 valores
Sérgio Luís Martins e Amorim — 12,40 valores
Daniela Cristina Vieira Gomes — 11,90 valores
Anabela Ferreira Gomes — 11,60 valores
Sofia Isabel Almeida Pereira — 11,60 valores

Candidatos excluídos:
Daniel da Fonseca Torrão a)
Virgínia Pinheiro Maciel Rocha a)

a) Excluído no método de selecção Avaliação Curricular, por ter 
obtido uma valoração inferior a 9,50 valores, de acordo com o ponto 
7.4 do aviso de abertura.

Área — Contabilidade
Candidatos aprovados:
Ricardo Manuel Curado Nunes — 18,00 valores
Célia Antunes Barroca — 16,20 valores
Graciete Maria Rodrigues de Pina — 15,80 valores
Sandra Cristina Almeida da Rocha — 15,30 valores
Sofia de Oliveira Alves — 14,60 valores
André Leite Pereira — 14,50 valores
Rita João dos Santos Ferreira — 12,40 valores
Carla Cristina Pinto Lopes — 12,30 valores

Candidatos excluídos:
Ana Cristina Gomes Brandão b)
Ana Isabel Matos Modesto a)
Cidália Antunes Barroca a)
Emanuela Martins Marques b)
Maria Helena Albuquerque Couto b)
Paulo Eduardo Ribau Fidalgo a)
Rui Miguel Pinto de Oliveira b)
Sandra Cristina da Cruz Rodrigues b)
Sandra Cristina Santiago Rodrigues b)
Sónia Alexandra Marques de Oliveira b)
a) Excluído no método de selecção Avaliação Curricular, por ter 

obtido uma valoração inferior a 9,50 valores, de acordo com o ponto 
7.4 do aviso de abertura.

b) Excluído por não ter comparecido ao método de selecção Entrevista 
de Avaliação de Competências.

9 de Abril de 2010. — O Presidente, José Agostinho Ribau Esteves
303128911 

 MUNICÍPIO DE ALCANENA

Aviso n.º 7679/2010
Nos termos e para efeitos do disposto no artigo 36.º, da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se pública a lista unitária 
de ordenação final do procedimento concursal comum destinado 
ao recrutamento de três assistentes operacionais — vigilantes noc-
turnos, na modalidade de relação jurídica de emprego público por 
tempo indeterminado — Ref. 4 — Aviso publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 147, de 31 de Julho de 2009, homologada 
por despacho da Presidente da Câmara, datado de 30 de Março 
de 2010: 

Nome Classificação
final Ordenação

Daniel José Cardoso Sebastião  . . . . 15,19 3.º lugar.
Edmundo Abreu da Silva . . . . . . . . . 15,40 2.º lugar.
Rafael Jesus Nazaré . . . . . . . . . . . . . 16,28 1.º lugar.

 Para os efeitos consignados no n.º 5, do artigo 36.º, da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, a lista unitária de ordenação final dos 
candidatos aprovados, encontra -se disponível na página electrónica do 
Município.

Paços do Município do Alcanena, 7 de Abril de 2010. — A Presidente 
da Câmara, Fernanda Maria Pereira Asseiceira, Dr.ª

303120405 

 MUNICÍPIO DA AMADORA

Aviso n.º 7680/2010

Procedimento concursal comum para contratação de dois assis-
tentes operacionais (com funções de canalizador) no regime 
de contrato de trabalho em funções públicas por tempo in-
determinado.

Nos termos da alínea a), do n.º 2, do artigo 68.º, da Lei n.º 169/99, de 
18 de Setembro, alterada pela Lei n.º 5 -A/2002, 11 de Janeiro, por meu 
despacho datado de 8 de Fevereiro 2010, e de acordo com o estatuído 
no n.º 1 do artigo 50.º, da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro e no 
artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, foi autorizado 
a abertura do seguinte procedimento concursal comum para constitui-
ção de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, 
tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho do mapa de 
pessoal da Câmara Municipal da Amadora na categoria de Assistente 
Operacional, da carreira geral de Assistente Operacional (com funções 
de canalizador) (M/F).

1 — Considerada a dispensa temporária da obrigatoriedade de consulta 
à ECCRC, até à publicação de procedimento concursal para constituição 
de reservas de recrutamento, não foi efectuada a consulta prevista no 
artigo 4.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

2 — De acordo com o Decreto -Lei n.º 29/2001, de 3 de Fevereiro, é 
garantida a reserva de quotas de emprego para pessoas com deficiência 
com um grau de incapacidade permanente igual ou superior a 60 %.

3 — Constituição do júri:
Presidenta: Chefe da Divisão de Espaços Verdes, Celeste Maria São 

José Baptista; 1.ª vogal efectiva: Técnica Superior, Paula Maria Baltazar 
Martins, que substituirá a Presidenta do Júri nas suas faltas e impe-
dimentos; 2.º vogal efectivo: Técnico Superior, Carlos Alberto Serra 
Teixeira de Sousa; 1.ª vogal suplente: Técnica Superior, Sandra Isabel 
Lopes Afonso Pires; 2.ª vogal suplente: Técnica Superior, Ângela Maria 
Silva dos Santos Pereira.

4 — Conteúdo funcional: Funções de natureza executiva, de carácter 
manual ou mecânico, enquadradas em directivas gerais bem definidas 
e com graus de complexidade variáveis. Execução de tarefas de apoio 
elementares, indispensáveis ao funcionamento dos órgãos e serviços, 




