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5 — Duragao normal do ciclo de estudos: trés anos (seis semestres).
6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tengdo do grau:

Por ter saido com inexactiddo a portaria n.° 1031/2007, de 30 de
Agosto, que publica a caracterizag@o e o plano de estudos do ciclo de Créditos
estudos conducente ao grau de licenciado em Finangas Empresarias, Area cientifice Sials
ministrado no Instituto Superior de Contabilidade e Administragido rea cientifiea e Obricatorios | Ontativos
de Lisboa, do Instituto Politécnico de Lisboa, procede-se em anexo a € P
republicacdo da estrutura curricular e do plano de estudos.
5 de Abril de 2010. — O Presidente, Luis Manuel Vicente Ferreira. Finangas....................... FN 36 16
Contabilidade. . ................. CT 34 24
ANEXO Direito ........ ..o DR 28 4
. . . o . Matematica. . ................... MT 24 4
1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico de Lisboa. ECONOMia . . v v vooeoeeee e EC 16
1.1 — Unidade organica: Instituto Superior de Contabilidade e Ad- Auditoria . ..o AU 6
ministragdo de Lisboa. Organizagdo e Gestdo. . ........... oG 12 8
2 — Grau: licenciado. Total 156 24
3 — Curso: Finan¢as Empresariais. et
4 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau: 180. 7 — Plano de estudos:
Instituto Politécnico de Lisboa
Instituto Superior de Contabilidade e Administra¢io de Lisboa
Grau: Licenciado
Finangas Empresariais
1.°ano — 1.° semestre
QUADRON. 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Arc’ea Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Introdugdo ao Direito e a Ordem Juridica Co- DR Semestral . ....... 162 T: 50,5; TP: 17, OT: 17 6
munitaria.
Introducao a Contabilidade . ............. CT Semestral . ....... 162 TP: 67,5;S:1,5; OT: 10 6
Introdugdo as Organizagdes e a Gestdo . . . . . OG Semestral . ....... 162 | T:12,5; TP: 40; PL: 15; TC: 6; 6
S:3;0T:15;0: 3,5
Macroeconomia . .. ............ouiu... EC Semestral . ....... 162 TP: 67,5; OT: 30 6
Matematical ......................... MT |Semestral ........ 162 TP: 67,5; OT: 12,5 6
1.2 ano — 2.° semestre
QUADRO N.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Contabilidade Financeira................ CT Semestral . ....... 162 TP: 67,5;S: 1,5; OT: 10 6
Direito Empresarial .. .................. DR Semestral . ....... 162 T: 50,5; TP: 17, OT: 17 6
MatematicaIl ........................ MT |Semestral ........ 162 TP: 67,5; OT: 12,5 6
Microeconomia . .................u.... EC Semestral . ....... 162 TP: 67,5; OT: 30 6
Sistemas de Informagdo para a Gestéo . . ... OG |Semestral ........ 162 TP: 40; PL: 27,5; OT: 21,5 6
2.°ano — 1.° semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Arc’ea ; Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Calculo e Operagodes Financeiras. ......... FN Semestral ........ 162 TP: 58,5; PL: 9; S: 3; OT: 10 6
Contabilidade de Custos ................ CT ISemestral ........ 162 TP: 67,5 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Contabilidade Intermédia. . .............. CT Semestral . ....... 162 TP: 67,5, S: 1,5; OT: 10 6
Direito Financeiro ... .................. DR Semestral . ....... 108 T: 34; TP: 11; OT: 13,5 4
Economia e Comércio Internacionais . . .. .. EC |Semestral ........ 108 TP: 45; OT: 20 4
Estatistical........................... MT |Semestral ........ 108 TP: 40,5; PL: 4,5, OT: 5 4
2.°ano — 2.° semestre
QUADRON.* 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ‘Arf:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Analise Econdmica e Financeira .. ........ FN Semestral .. ...... 162 TP: 58,5, PL: 9; S: 3; OT: 5,5 6
Auditoria ........... .. ... .. . AU |Semestral ........ 162 TP: 67,5; O: 10 6
Contabilidade de Gestdo ................ CT Semestral . ....... 162 TP: 67,5 6
DireitoFiscal . ........................ DR |[Semestral ........ 108 T: 22,5; TP: 22,5; OT: 22,5 4
Estatistica Il . .. ....................... MT |Semestral ........ 108 TP: 40,5; PL: 4,5; OT: 5 4
Mercado e Produtos Financeiros I......... FN |Semestral ........ 108 TP: 39; PL: 6; S: 3; OT: 5 4
3.2ano — 1.° semestre
QUADRON.* 5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar’ea Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Consolidagdo Contabilistica. . ............ CT Semestral ........ 108 TP: 45;S: 1,5; OT: 10 4
FiscalidadeI.......................... DR |[Semestral ........ 108 T: 22,5; TP: 22,5; OT: 22,5 4
Gestdo Financeiral .................... FN Semestral . ....... 162 TP: 58,5; PL: 9; S: 3; OT: 5,5 6
Mercado e Produtos Financeiros II ... ..... FN Semestral .. ...... 108 TP: 39; PL: 6; S: 3; OT: 5 4
Técnicas de Apoio a Decisdo............. MT |Semestral ........ 108 TP: 40,5; PL: 4,5; OT: 5 4
Gestdo de Grupos Empresariais. ... ....... OG Semestral . ....... 108 T:25; TP: 15; PL: 5; TC: 3; 4 Optativa.
S:3;0T:8;0:3
Projecto de Simulagdo Empresarial I. . ... .. CT |Semestral ........ 216 TP: 20; PL: 55; S: 15 8 Optativa.
Calculo Actuarial e Operagdes de Seguros . . . FN |Semestral ........ 108 TP: 39; PL: 6; S: 3; OT: 8 4 Optativa.
Direito Comunitario. . .................. DR Semestral . ....... 108 T:34; TP: 11; OT: 11,5 4 Optativa.
Empreendedorismo . ................... OG |Semestral ........ 108 | T:25;TP:25;PL:10; TC: 7,5 4 Optativa.
3.°ano — 2.° semestre
QUADRON. 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Finangas Internacionais . . ............... FN Semestral . ....... 108 TP: 39; PL: 6;S: 3; OT: 5 4
Fiscalidade I ......................... DR |[Semestral ........ 108 T: 22,5; TP: 22,5; OT: 22,5 4
Gestdo FinanceiraIl. ................... FN Semestral . ....... 162 TP: 58,5; PL: 9; S: 3; OT: 5,5 6
Projecto de Simulagdo Empresarial II . . . . .. CT |Semestral ........ 216 TP: 20; PL: 55; S: 15 8 | Optativa.
AnéalisedeDados. . .................... MT |Semestral ........ 108 TP: 40,5; PL: 4,5, OT: 5 4 Optativa.
Gestdo de Riscos Financeiros ............ FN Semestral . ....... 108 TP: 39; PL: 6;S: 3; OT: 5 4 Optativa.
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Inglés de Negocios. . ................... CT |Semestral ........ 108 TP: 45; OT: 15 4 | Optativa.
Projecto em Finangas Empresariais. . . ... .. FN |Semestral ........ 216 | TP: 45; PL: 45; TC: 10; OT: 20 8 Optativa.
203133958

PARTE G

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Despacho (extracto) n.° 6809/2010

Por despacho da Vogal Executiva do Conselho de Administragdo em
09 de Abril de 2010, e precedendo concurso, foi autorizado a celebragdo
de contrato em fungdes publicas por tempo indeterminado ao abrigo do
disposto na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e na Lei n.® 59/2008,
de 11 de Setembro e na sequéncia da homologagao da lista de classifica-
¢do final do concurso interno de acesso limitado para o provimento de
doze lugares na categoria de Enfermeiro Especialista na Area de Saude
Materna e Obstétrica da carreira de Enfermagem para o mapa de pessoal
do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., e concluidos todos
os tramites relativamente as mesmas Paula Cristina Boiadas da Silva
Caria, Carla Rute Mendes Guterres, Sara Barreiros Rocha Fernandes e
Suzete Maria Capela da Cunha, na categoria de Enfermeiras Especia-
listas na Area de Saide Materna e Obstétrica, no nivel remuneratério
18, 18, 18 e 18 ¢ subnivel remuneratorio 60, 60, 60 ¢ 60 da carreira de
Enfermagem, respectivamente, com efeitos a data de publicacao deste
aviso. (Isento de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

Lisboa, 09 de Abril de 2010 — A Vogal Executiva do Conselho de
Administragdo, Dr.“ Maria Celeste Silva.
203135934

Despacho (extracto) n.° 6810/2010

Por despacho da Vogal Executivo do Conselho de Administragdo em
09 de Abril de 2010, e precedendo concurso, foi autorizado a celebragdo
de contrato em fungdes publicas por tempo indeterminado ao abrigo do
disposto na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e na Lei n.® 59/2008,
de 11 de Setembro e na sequéncia da homologagao da lista de classifica-
¢do final do concurso interno de acesso limitado para o provimento de
oito lugares na categoria de Enfermeiro Especialista na Area de Saude
Infantil e Pediatria da carreira de Enfermagem para o mapa de pessoal
do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., e concluidos todos
os tramites relativamente as mesmas Maria de Fatima Ramos Dias Pe-
reira, Filomena Maria Domingues Fernandes Lopes, Sofia Rita Neves
Fernandes, Ana Filipa Santos Cag@o Luz, Maria do Roséario Ferreira de
Almeida, Paula Cristina Pinto da Silva e Sénia Filipa Ferreira Anastacio,
na categoria de Enfermeiras Especialistas na Area de Saude Infantil e
Pediatrica, no nivel remuneratério 18, 18, 18, 18, 18, 18 € 18 e subnivel
remuneratorio 60, 60, 60, 60, 60, 60 e 60 da carreira de Enfermagem,
respectivamente, com efeitos a data de publicacdo deste aviso. (Isento
de fiscaliza¢do do Tribunal de Contas.)

Lisboa, 09 de Abril de 2010. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administra¢@o, Dr.“ Maria Celeste Silva.
203135959

CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL, E. P.E.

Deliberagao (extracto) n.° 692/2010

Faz-se publico que por deliberagdo do Conselho Directivo da
ARSLVT, L. P,, de 28 de Janeiro de 2010, foi autorizada a licenga sem
vencimento de longa duracdo, ao abrigo do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 233/2005, de 29 de Dezembro e do artigo 21.° ¢ 22.° do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, de Jodo Manuel Batista Silva, Técnico de In-
formatica, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E.,

com inicio reportados a 13 de Maio de 2009. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas).

12 de Abril de 2010. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Alfredo Lacerda Cabral.
203135107

HOSPITAL DE FARO, E. P. E.

Deliberagao (extracto) n.° 693/2010

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Hospital de
Faro, E. P. E., de 06.04.2010:

José Manuel Costa Estevens, Assistente Graduado Sénior do Mapa
de Pessoal deste Hospital — autorizado a acumular fung¢des privadas na
RNCCI, nos termos do artigo 28.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27/2.

12.04.2010. — A Técnica Superior de Recursos Humanos, Jacinta
Charneca.
203135626

Deliberagao (extracto) n.° 694/2010

Por deliberacdo do Conselho de Administracdo do Hospital de
Faro, E. P. E., de 06.04.2010:

Josefina do Rosario dos Reis Torrdo, Enfermeira Chefe do Mapa de Pessoal
deste Hospital — autorizada a acumular fungdes publicas, com a Escola Superior
de Saude de Beja, nos termos do artigo 27.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27/2.

12.04.2010. — A Técnica Superior de Recursos Humanos, Jacinta
Charneca.
203135683

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, E. P.E.

Deliberacgao (extracto) n.° 695/2010

Por deliberagao de 25 de Margo de 2010, do Conselho de Administragdo da
ULS de Castelo Branco, E. P. E., e precedendo concurso — Foi autorizada a ce-
lebrag@o de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado,
com a técnica de 1. classe de analises clinicas e de saude publica— Patricia
Cardoso Vaz Fernandes, do mapa de pessoal da ULS de Castelo Branco, E. P. E.

Data: 28 de Marco de 2010. — Nome: Carlos Canaveira. Cargo: O Vo-
gal Executivo.
203102853

Deliberagao (extracto) n.° 696/2010

Por deliberagdo de 25/03/2010, do Conselho de Administragdo da
Unidade Local de Satde de Castelo Branco, E. P. E.

Joaquim Luis Mendes Robalo, Assistente Graduado Sénior de Otor-
rinolaringologia, da carreira especial médica — autorizado a praticar o
regime do trabalho de tempo completo, 35 horas semanais, com efeitos
a 01 de Abril de 2010.

Data: 01 de Abril de 2010. — Nome: Carlos Canaveira. Cargo: O Vo-
gal Executivo.
203132912





