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Universidade do Algarve — Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

Mestrado em Historia do Algarve

Historia
1.° Ano
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ‘Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
(€] @ (€)) Q) ®) ©) (@)

Histoéria Regional: Fontes e Métodos ........... H Semestral .......... 224 30T+10TP+50T 8
Algarve Pré-Histéricoe Romano .............. H Semestral .......... 224 30T+10TP+50T 8
Algarve Medievo-Islamico ................... H Semestral .......... 224 30T+10TP+50T 8
Algarve Medievo-Cristao .................... H Semestral .......... 224 30T+10TP+50T 8
Algarve Moderno e do Antigo Regime . ......... H Semestral .......... 224 30T+10TP+50T 8
Algarve Contemporaneo . .................... H Semestral .......... 224 30T+10TP+50T 8
Opcaol ... H/HA | Semestral .......... 168 30T+10TP+50T 6
Opcaoll ... .. H/HA | Semestral .......... 168 30T+ 10TP+50T 6

2.° Ano

QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) “4) )] ©) (@)
Seminario de Orientagao . .................... H Semestral .......... 280 158S,150T 10
Dissertagdo .. .........iiiiiii H Anual ............. 1400 30 0T 50
31.03.2010. — A Directora, Julieta Mateus.
203105007

Despacho n.° 6569/2010

Por Despacho Reitoral de 19 de Margo de 2010, sob proposta da
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, foi aprovada, nos termos
do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco,
alterado pelo Decreto-Lein.° 107/2008, de 25 de Junho e pelo Decreto-
Lein.® 230/2009, de 14 de Setembro, a alteragao da Estrutura Curricular
do 2.° Ciclo de Estudos conducente ao grau de mestre em Psicologia
Social e das Organizagoes, criado em 5 de Dezembro de 2007, publicado
na 2.* série do Didrio da Republica n.° 154, de 11 de Agosto de 2008,
através da Deliberaggo n.® 2235/2008, e registado na Direcgdo-Geral do
Ensino Superior com o n.° R/B — Cr — 60/2008.

A alteracgdo a estrutura curricular e plano de estudos que a seguir se
publicam foram comunicados a Direc¢ao-Geral do Ensino Superior em
25 de Margo de 2010, de acordo com o estipulado no artigo 77.°, do
Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Algarve

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais

3 — Curso: Psicologia Social e das Organizagoes

4 — Grau ou diploma: Mestre

5 — Area cientifica predominante do curso: Psicologia

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120

7 — Duragédo normal do curso: 2 anos

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengo do grau ou diploma:

QUADRON." 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Psicologia .................. P 105 15
Total .......... 105 15

10 — Observagdes: Os alunos poderao optar pela frequéncia dum
estagio académico, em Institui¢do reconhecida pela Universidade
do Algarve, e pela elaboragdo e realizagdo duma investigagdo con-
ducente a redac¢do duma dissertagdo ou poderdo optar apenas pela
dissertagao.

A Unidade Curricular Optativa I sera seleccionada pelos alunos, de
entre as Unidades Curriculares que fazem parte do plano de estudos
dos outros mestrados de Psicologia ministrados pela Universidade do
Algarve.

As Unidades Curriculares Optativas II e I1I serdo seleccionadas pelos
alunos de entre um leque de opgdes anualmente colocado a disposi¢ao
dos alunos pela Comissdo Coordenadora do mestrado em Psicologia
Social e das Organizagdes.
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Universidade do Algarve — Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

Mestrado em Psicologia Social e das Organizagoes

Psicologia

1.° Ano/1.° semestre

QUADRO N.° 1*

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Area Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ ()] 3) “ ) ©6) U]
Me¢étodos Avancados de Investigagdo I .......... P Semestral ........ 140 T-15; PL-30; OT-5 5
Gestdo de Recursos Humanos . .. .............. P Semestral . ....... 140 T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Comportamento Organizacional ............... P Semestral ........ 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Identidade e Processos Grupais ............... P Semestral ........ 140 T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Diagnostico e Intervengdo Social .............. P Semestral . ....... 140 T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Optatival ....... ... ... .. .. .. ... ... ... P Semestral . ....... 140 T-22.5; TP-22.5; OT-5 5

T — horas de ensino teérico; TP — horas de ensino teérico-pratico; PL — horas de praticas laboratoriais; TC — horas de trabalho de campo;
OT — horas de orientagdo tutorial; S — horas de seminario; Est. — horas de estagio supervisionado; E — horas de estudo individual, TG — horas

de trabalho de grupo/individual.

1.° Ano/1.° semestre

QUADRO N.° 2%
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar<'ea Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) “4) )] 6 U]
Métodos Avangados de Investigagdo I .......... P Semestral .......... 140 T-15; PL-30; OT-5 5
Gestdo de Recursos Humanos . .. .............. P Semestral .......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Comportamento Organizacional ............... P Semestral .......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Identidade e Processos Grupais ............... P Semestral . ......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Motivagdo e Desenvolvimento Socioprofissional . . . P Semestral .......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Optatival ....... ... ... .. ... . ... P Semestral .......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5

* Os alunos que optarem no 1.° semestre pelo percurso definido no quadro n.° 1, no 2.° semestre terdo de optar pelo percurso definido no quadro n.° 3 e no 2.° ano pelo percurso definido no

quadro n.® 5. Aplicavel apenas a alunos licenciados em Psicologia.

** Os alunos que optarem no 1.° semestre pelo percurso definido no quadro n.° 2, no 2.° semestre terdo de optar pelo percurso definido no quadro n.° 4 e no 2.° ano pelo percurso definido

no quadro n.° 6. Aplicavel a alunos licenciados em Psicologia e outras licenciaturas.

T — horas de ensino teodrico; TP — horas de ensino tedrico-pratico; PL — horas de praticas laboratoriais; TC — horas de trabalho de campo;
OT — horas de orientacdo tutorial; S — horas de seminario; Est. — horas de estagio supervisionado; E — horas de estudo individual; TG — horas

de trabalho de grupo/individual.

1.° Ano/2.° semestre

QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@) (2) (3) 4 (&) (6) (@)

Ergonomia . ......... ... . ... . ... P Semestral .......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Gestdo Estratégica de Recursos Humanos . ... ... P Semestral .......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Marketing Interno e Externo .. ................ P Semestral .......... 140 T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Temas Actuais em Psicologia Social ............ P Semestral .......... 140 T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Optativall ......... ... ... .. ... P Semestral . ......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
OptativaIll ........ ... ... .. .. .. .. ... P Semestral . ......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5

T — horas de ensino teodrico; TP — horas de ensino teodrico-pratico; PL — horas de praticas laboratoriais; TC — horas de trabalho de campo;
OT — horas de orientagao tutorial; S — horas de seminario; Est. — horas de estagio supervisionado; E — horas de estudo individual, TG — horas

de trabalho de grupo/individual.
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1.° Ano/2.° semestre
QUADRON.°4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar<’ea Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
@ (2 3) “4) () (6) (@)

Ergonomia . ......... ... .. ... il P Semestral .......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Me¢étodos Avangados de Investigagdo IT.......... P Semestral .......... 140 T-15; PL-30; OT-5 5
Marketing Interno e Externo .. ................ P Semestral . ......... 140 T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Temas Actuais em Psicologia Social ............ P Semestral . ......... 140 T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Optativall ...... ... ... ... .. . P Semestral . ......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5
Optativalll .......... ... .. ... .. ... ...... P Semestral .......... 140 | T-22.5; TP-22.5; OT-5 5

T — horas de ensino teodrico; TP — horas de ensino teodrico-pratico; PL — horas de praticas laboratoriais; TC — horas de trabalho de campo;
OT — horas de orientagao tutorial; S — horas de seminario; Est. — horas de estagio supervisionado; E — horas de estudo individual; TG — horas
de trabalho de grupo/individual.

2.° Ano/3.° e 4.° semestre

QUADRON.5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@) 2 3) “) ) (O] (@)
Dissertagdo . ...........iiiii P Anual ............. 840 S-90; OT-60 30
Estagio. ... ... P Anual ............. 840 S-90; OT-60; EST-400 30
ou
2.° Ano/3.° e 4.° semestre
QUADRON\° 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar(’:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 A3) “) ®) (©) (@)
Dissertagdo . ..........iiiii i P Anual ............. 1 680 S-90; OT-60 60

T — horas de ensino tedrico; TP — horas de ensino tedrico-pratico; PL — horas de praticas laboratoriais; TC — horas de trabalho de campo;
OT — horas de orientagao tutorial; S — horas de seminario; Est. — horas de estagio supervisionado; E — horas de estudo individual; TG — horas

de trabalho de grupo/individual.

Os alunos que optem pelo quadro n.° 5, deverdo desenvolver dissertagdo e um estagio supervisionado de 400 horas.

31.03.2010. — A Directora, Julieta Mateus.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso n.° 7368/2010

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, apds homologacdo por despacho do Reitor da Uni-
versidade da Beira Interior, em 26 de Margo de 2010, torna-se publica
a lista unitaria de ordenagao final do procedimento concursal comum,
para ocupacdo de um posto de trabalho (Posto de Trabalho 2 — Biotério)
para o exercicio de fungdes correspondentes a carreira de assistente
técnico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, publicado pelo aviso n.° 22361/2009, Diario da
Repuiblica, 2. série, n.° 240.

Candidatos aprovados:

1.° Maria José Roque Santos Pinto Almeida Eusébio — 14.60

Candidatos ndo aprovados:

Carlos Manuel Cruz Fernandes @)

203104968

Carlos Silva Nave Sardinha a)

Claudia da Conceigao Rodrigues da Cruz a)
Isabel Sofia Garcia do Vale a)

Jodo Gongalo Saraiva Torrdo a)

José Filipe Martins Correia Sequeira @)
Marina Sofia Pais Bogas a)

Paula Helena Proenga Morais Roque @)
Paulo Alexandre Oliveira Pata a)

Tiago Morgado Ribeiro a)

Valéria Leitao Paiva a)

Vera da Graga Nunes Courelas Castanho a)

(a) Por terem obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores (nos termos
do n.° 13.° do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro).

Covilhd e UBI, 6 de Abril de 2010. — O Reitor da Universidade da
Beira Interior, Jodo Queiroz.
203117377





