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2.° Ana Paula Soares Ramos Pereira de Abreu, Técnica Superior,
Departamento de Estudos, Recursos Humanos e Administracdo Geral
da ARSC, IP.

22 de Margo de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo da
ARSC, 1. P., Dr. Jodo Pedro Pimentel.
203069077

Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I. P.

Delegacéo Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Aviso n.° 6409/2010

Por deliberagdo do Conselho Directivo do Instituto da Droga e da
Toxicodependéncia, 1. P. de 4 de Marco de 2010:

Na sequéncia da homologagdo da lista de classificagdo final do
concurso interno de acesso limitado para ocupagdo de dois postos
de trabalho na categoria de assistente principal da carreira técnica
superior de saide do mapa de pessoal da Delegacdo Regional de
Lisboa e Vale do Tejo do Instituto da Droga e da Toxicodependéncia,
IP, aberto por aviso afixado em 28 de Agosto de 2009, autorizada a
celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, com a categoria de assistente principal, com Elsa
Maria Ferreira Pernas Machado Fé e Natacha Rodrigues Pinto Torres
da Silva, com o vencimento de € 1.826,12 (mil oitocentos e vinte e
seis euros e doze céntimos) correspondente ao escaldo 1, indice 135
e produgdo de efeitos a 4 de Margo de 2010

19.03.2010. — O Delegado Regional de Lisboa e Vale do Tejo, An-
tonio Manuel Figueiredo Maia.
203069482

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ
Direccao Regional de Educagéo do Norte

Escola Secundaria de Amares

Aviso n.° 6410/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo incerto para a carreira e
categoria de técnico superior — técnico de diagnoéstico e enca-
minhamento.

A Escola Secundaria de Amares torna publico que se encontra aberto
processo de seleccdo para a admissdo de um Técnico de Diagnostico
e Encaminhamento, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 93.° da
Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro, o qual se encontra sujeito as regras
e procedimentos adiante enunciados, de acordo com o estabelecido na
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

1 — Objecto do processo de seleccao

O Processo de seleccdo destina-se a contratar, para o Centro Novas
Oportunidades promovido pela Escola Secundaria de Amares, em re-
gime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
incerto (Substituigdo Temporaria), um Técnico de Diagnodstico e En-
caminhamento, com o horario semanal de 35 horas € o vencimento
mensal iliquido de € 1.373,12, acrescido do subsidio de refei¢cdo no
valor de € 4,27.

2 — Conteudo funcional

O contetido funcional € o correspondente a carreira técnica superior
de regime geral aplicavel aos servigos e organismos da administracdo
central e, em particular, ao previsto no artigo 9.° da Portaria n.® 370/2008,
de 21 de Maio, para o Técnico de Diagnodstico e Encaminhamento.

3 — Requisitos

Os candidatos deverao:

a) Preencher os requisitos gerais constantes do artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;

b) Ser detentores do grau académico de Licenciatura;

¢) Possuir conhecimentos sobre as ofertas de educacao e formagao de
adultos, bem como sobre técnicas e estratégias de diagnostico avaliativo
e de orientag@o.
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4 — Prazo e procedimento de formalizagdo das candidaturas

a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 dias uteis,
subsequentes a data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Re-
publica, em requerimento dirigido ao Director do estabelecimento de
ensino atras referido, contendo a identificagdo completa do candidato
e respectiva morada e entregue pessoalmente ou mediante correio re-
gistado com aviso de recepgdo para Escola Secundéria de Amares, Rua
da Escola Secundaria, n.° 73, 4720-143 Besteiros AMR;

b) As candidaturas devem ser instruidas, sob pena de exclusdo do
candidato:

b.1) De documento auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagodes literarias;

b.2) Curriculum Vitae devidamente datado e assinado, acompanhado
dos documentos que comprovem o que nele se refere e que se reportem
a formagdo profissional, estagios, experiéncia profissional e obras pu-
blicadas ou trabalhos de investigagao realizados;

b.3) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do Cartdo de Contri-
buinte.

5 — Método e critérios de selec¢ao

a) O método de seleccao sera o da avaliagdo curricular com entrevista.
O segundo método sera aplicado apenas aos cinco melhor pontuados
na avaliag@o curricular;

b) A acta da primeira reunido do Juri, da qual constam os critérios de
selecgdo e respectivas ponderagdes, sera afixada na Escola Secundaria
de Amares e na sua pagina electronica no decurso dos trés primeiros
dias uteis subsequentes a data da publicac@o do presente aviso no Didrio
da Republica.

¢) Havendo lugar a exclusdo de candidatos sera aplicado o disposto
nos artigos 30.° e 31.° da Portaria n.® 83-A/2009.

6 — Composicéo do juri

Presidente: Flora Manuela Monteiro Costa

Vogais efectivos: Teresa Maria Furtado de Ega, que substituira a
Presidente nas suas faltas e impedimentos e Elisabete de Jesus Oliveira
da Silva

Vogais suplentes: Pedro Miguel Santos Peixoto e Fernanda Leonor
Reis Alves

7 — Afixagdo das listas

A lista unitaria de ordenag@o final dos candidatos sera afixada nas
Instalagdes da Escola Secundaria de Amares e disponibilizada na sua
pagina electronica, nos prazos estabelecidos nos artigos 34.° ¢ 36.° da
Portaria n.° 83-A/2009.

Amares, 22 de Margo de 2010. — O Director, Pedro Paulo da Costa
Cerqueira.
203064321

Aviso n.° 6411/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas a termo resolutivo certo para a carreira e
categoria de técnico superior — profissional de RVC.

A Escola Secundaria de Amares torna publico que se encontra aberto
processo de selecgdo para a admissdo de um profissional de reconhe-
cimento e validagdo de competéncias, nos termos das alineas g) e i),
don.° 1 do artigo 93.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro, o qual se
encontra sujeito as regras e procedimentos adiante enunciados, de acordo
com o estabelecido na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

1 — Objecto do processo de selecgdo

O Processo de seleccao destina-se a contratar, para o Centro Novas
Oportunidades promovido pela Escola Secundaria de Amares, em re-
gime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo (até 31 de Agosto de 2011), um profissional de reconhecimento
e validagdo de competéncias, com o horario semanal de 35 horas e o
vencimento mensal iliquido de € 1.373,12, acrescido do subsidio de
refeicdo no valor de € 4,27.

2 — Contetdo funcional

O conteudo funcional € o correspondente a carreira técnica superior de
regime geral aplicavel aos servigos e organismos da administragao central
e, em particular, ao previsto no artigo 10.° da Portaria n.° 370/2008, de
21 de Maio, para o profissional de RVC.

3 — Requisitos

Os candidatos deveréo:

a) Preencher os requisitos gerais constantes do artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;
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b) Ser detentores do grau académico de Licenciatura;

¢) Possuir conhecimentos das metodologias adequadas e experiéncia
no dominio da educagao e formagao de adultos, designadamente no de-
senvolvimento de balangos de competéncias e construgo de portefolios
reflexivos de aprendizagens.

4 — Prazo e procedimento de formalizagdo das candidaturas

a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 dias uteis,
subsequentes a data de publica¢do do presente aviso no Didrio da Re-
publica, em requerimento dirigido ao Director do estabelecimento de
ensino atras referido, contendo a identificagdo completa do candidato
e respectiva morada e entregue pessoalmente ou mediante correio re-
gistado com aviso de recepcdo para Escola Secundéria de Amares, Rua
da Escola Secundaria, n.° 73, 4720-143 Besteiros AMR;

b) As candidaturas devem ser instruidas, sob pena de exclusdo do
candidato:

b.1) De documento auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagdes literarias;

b.2) Curriculum Vitae devidamente datado e assinado, acompanhado
dos documentos que comprovem o que nele se refere e que se reportem
a formagdo profissional, estagios, experiéncia profissional e obras pu-
blicadas ou trabalhos de investigacdo realizados;

b.3) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do Cartdo de Contri-
buinte.

5 — Método e critérios de selec¢@o

a) O método de selecg@o serd o da avaliagdo curricular com entrevista.
O segundo método sera aplicado apenas aos oito melhor pontuados na
avaliagdo curricular;

b) A acta da primeira reunido do Juri, da qual constam os critérios de
seleccao e respectivas ponderagdes, sera afixada na Escola Secundaria
de Amares e na sua pagina electronica no decurso dos trés primeiros
dias uteis subsequentes a data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

¢) Havendo lugar a exclusdo de candidatos sera aplicado o disposto
nos artigos 30.° ¢ 31.° da Portaria n.° 83-A/2009.

6 — Composicdo do jari

Presidente: Flora Manuela Monteiro Costa

Vogais efectivos: Teresa Maria Furtado de Eca, que substituira a
Presidente nas suas faltas e impedimentos e Elisabete de Jesus Oliveira
da Silva

Vogais suplentes: Pedro Miguel Santos Peixoto e Fernanda Leonor
Reis Alves

7 — Afixagao das listas

A lista unitaria de ordena¢ao final dos candidatos sera afixada nas
Instalagdes da Escola Secundaria de Amares e disponibilizada na sua
pagina electronica, nos prazos estabelecidos nos artigos 34.° e 36.° da
Portaria n.® 83-A/2009.

Amares, 22 de Marg¢o de 2010. — O Director, Pedro Paulo da Costa
Cerqueira.
203063999

Agrupamento de Escolas Deu-La-Deu Martins

Aviso n.° 6412/2010

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, torna-se publico que se encontra afixada na sala dos pro-
fessores, a lista de antiguidade do pessoal docente deste Agrupamento,
reportada a 31 de Agosto de 2009.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso para reclamagao, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

Agrupamento de Escolas Deu-La-Deu Martins, 23 de Marco de
2010. — O Director, Jodo Manuel Domingues Palhares.
203068031

Escola Secundaria Ferreira de Castro

Aviso n.° 6413/2010

Por despacho da Directora da Escola Secundaria Ferreira de Castro, no
uso de competéncias delegadas pelo Despacho n.° 10969/2008, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 74, de 15 de Abril, foram homo-
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logados os contratos administrativos de prestacdo de servigo docente
referentes ao ano lectivo 2009/2010, dos seguintes docentes:

Nome Grupo | Inicio de fungdes

Alvaro Miguel de Almeida Gomes Barbosa ... | 510 | 01-09-2009
Américo Rui Rocha Marques dos Santos . . . .. 430 | 29-09-2009
Ana Luisa RamosdaCosta ................ 600 | 01-09-2009
Angg¢lica Maria Bastos de Sousa .. .......... 520 | 20-10-2009
Arnaldo Fernando MouraRei .............. 510 | 01-09-2009
Augusto Bruno Rodrigues Pinho............ 550 | 22-09-2009
Carina Alexandra Moreira Alves Lopes. . .. ... 550 | 21-10-2009
Carla Isabel Marques Martins . ............. 410 | 01-09-2009
Carla Sofia Neves Aleixo ................. 550 | 01-09-2009
Catia Alexandra Lé Freitas. . ............... 410 | 01-09-2009
Cristiana Filipa Correia de Pinho. .. ... ...... 420 | 22-10-2009
Eulalia Maria da Costa Matos . ............. 300 | 05-11-2009
Fernanda Maria Ferreira Sardo ............. 430 | 01-09-2009
Hugo Luis Veiga Meirelese Silva........... 510 | 13-10-2009
Jacinta Manuela Mauricio Mira Pereira. . . . . .. 320 | 01-09-2009
José Paulo Almeida Mendes . .............. 600 | 22-10-2009
Karine Duarte Fanrinha Lourengo........... 350 | 22-09-2009
Linda Susana Teixeira Moreira Ressurreigao Nu-

DES .« vttt e e 500 | 10-09-2009
Luisa Maria Pinhal de Almeida............. 410 | 19-10-2009
Margarida de Jesus Alves Pinto Rocha . ...... 500 | 01-09-2009
Maria Augusta da Silva Gongalves . ......... 410 | 01-09-2009
Maria Clara Ferreira. .. ................... 320 | 01-09-2009
Maria de Lurdes da Silva Marques . ......... 430 | 01-09-2009
Maria Fernanda Gomes Martins Pereira . . . . .. 430 | 01-09-2009
Maria Jodo Gomes Gala. .................. 600 | 01-09-2009
Maria Luisa Vidal Cabral Ribeiro ........... 600 | 01-09-2009
Maria Rosario Lopes Amaral Costa. ......... 410 | 21-09-2009
Mario Filipe Encarnagdo Amorim........... 999 | 24-09-2009
Miguel Angelo Gongalves dos Santos. . ... ... 999 | 11-09-2009
Monica Elias dos Santos .................. 350 | 01-09-2009
Nancy Ediht Rodrigues Rodrigues. .......... 350 | 01-09-2009
Nuno Miguel Pereira da Silva Raminhos. . . . .. 600 | 01-09-2009
Palmira da Conceig¢ao Raro Leite Oliveira ....| 420 | 01-09-2009
Patricia da Silvade SousaLuz.............. 520 | 22-09-2009
Patricia Salomé Tadeuda Silva............. 410 | 21-09-2009
Paula Alexandra Castro Ferreira Gongalves ... | 620 | 23-09-2009
Paula Cristina Almeida Marques . . .......... 430 | 01-09-2009
Paula Ferreirada Silva. . .................. 520 | 20-10-2009
Pedro Miguel de Jesus Ferreira . ............ 600 | 03-11-2009
Regina FerreiraAlves .................... 430 | 29-09-2009
Rita Ferreira da Costa Leite. . .............. 410 | 16-09-2009
Rocelin Tavares Soares Serafino............ 500 | 31-12-2009
Rosalia Maria Pereira Ribeiro .. ............ 410 | 10-09-2009
Ruth Alexandra Metelo Marques Friasde Sa ... | 300 | 21-09-2009
Soénia Cristina Almeida de Oliveira Carvalho .. | 600 | 20-11-2009
Soénia José Chambel Antunes Cordeiro . . . . . .. 420 | 01-09-2009
Susana Maria de Almeida Pinto. . ........... 330 | 15-10-2009
Ténia Cristina de Almeida Gongalves . . ... ... 520 | 01-09-2009
Yaneth Sim&es Moreira . .................. 510 | 01-09-2009

22 de Margo de 2010. — A Directora, /lda Maria Gomes Ferreira.
203066914

Agrupamento Vertical de Escolas de Fides

Despacho n.° 5644/2010

Nomeacio de Professores Titulares em Regime de Comissio
de Servico Para o Exercicio de Fungdes
de Avaliadores — Agrupamento Vertical de Escolas de Fiaes

Ao abrigo do ponto 15.° do Despacho n.° 32048/2008, de 16 de De-
zembro, o Director Antonio Pedro Fernandes Lima, nomeia em Regime
de Comissdo de Servigo para o Servigo de Fungdes de Avaliador para
0 ano lectivo de 2009-2010, os seguintes docentes:

Nome Grupo
Antdnio Bernardo Ferreira de Almeida 510
Margarida Elisa Coelho Fonseca Cruz 430





