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O Curso de Actualização em Motricidade Oro -facial tem como ob-
jectivos principais:

Proporcionar a aquisição de um conjunto de conhecimentos teóricos 
avançados na área da motricidade e sensibilidade oro -facial;

Desenvolver competências para a avaliação e intervenção em utentes 
com perturbações da motricidade e sensibilidade oro -facial.

Artigo 2.º

Condições de Acesso

Para a obtenção do diploma do Curso de Actualização em Motricidade 
Oro -facial, os candidatos têm de ser titulares do grau de licenciatura 
em Terapia da Fala.

Outra possibilidade de acesso aos temas apresentados no curso con-
siste na possibilidade de inscrição em módulos distintos ministrados no 
referido curso. Neste caso, os candidatos podem ou não ser titulares do 
grau de licenciatura em Terapia da Fala mas, quando titulares de grau 
fora da área de Terapia da Fala, devem ser detentores de um currículo 
científico e ou profissional, considerado relevante para o efeito.

Artigo 3.º
Vagas

As vagas para o presente curso fixam -se num n.º mínimo de 15 alu-
nos para o funcionamento do curso e o n.º máximo de 30 alunos por 
módulo.

Artigo 4.º
Plano Curricular

Para obtenção do certificado do Curso de Actualização em Terapia 
da Fala na área de Motricidade Oro -facial é necessário aproveitamento 
em todos os módulos das unidades curriculares que constituem o curso, 
de acordo com os critérios estabelecidos. A avaliação em cada módulo 
será definida em Ficha Curricular preenchida pelo docente responsável 
do módulo. O curso inclui cinco unidades curriculares, cada com um ou 
mais módulos, a que correspondem no total 30 créditos.

O número total de horas de trabalho de cada unidade curricular é con-
dicionado, por um lado, pelo número de horas lectivas necessárias para 
cumprir os objectivos dos conteúdos programáticos e, por outro lado, pelo 
número de horas de trabalho do aluno previsto para cada módulo do plano. 
O cálculo do número de ECTS foi feito admitindo que o número total de 
horas de contacto é aproximadamente 35 -40 % das horas totais de trabalho 
e que cada ECTS corresponde a 27 -28 horas totais de trabalho do aluno. 

 TABELA 1 

Unidade Curricular Módulos Horas 
totais

Horas
de contacto ECTS

Anatomia e Ontogénese do Sistema Estomatognático 112 40 4
Técnicas Manuais de Avaliação e Manipulação . . . . . Anatomia palpatória   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84 30 3

Técnicas manuais de avaliação e manipulação oro-
-cervico -facial.

84 30 3

Patologia oral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 56 20 2
Motricidade Oro -facial em Ortodontia Preventiva . . . Ortodontia e terapia da fala . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84 30 3

Actuação do terapeuta da fala na disfunção temporo-
-mandibular.

84 30 3

Motricidade Oro -facial em Otorrinolaringologia   . . . . Intervenção terapêutica nos distúrbios da respiração 84 30 3
Actuação do terapeuta da fala nas fendas labiopalatinas 84 30 3

Casos Clínicos Especiais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Intervenção da terapia da fala na neonatologia . . . . . . . 84 30 3
Actuação terapêutica em cancro de cabeça e pescoço 84 30 3

Total   . . . . . . . . . . . . . . . . 840 300 30

 Artigo 5.º
Certificação

A frequência do Curso com aproveitamento é atestada por um certifi-
cado, emitido pelos Serviços Académicos da Universidade do Algarve.

17/03/2010. — A Directora dos Serviços Académicos, Julieta do 
Nascimento Mateus.

203045684 

 Despacho n.º 5216/2010
Por despacho reitoral de 24/07/2009, sob proposta da Escola Superior 

de Gestão, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve, foi apro-
vada, nos termos do disposto no artigo 76.º do Decreto  -Lei n.º 74/2006, 
de 24 de Março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 107/2008, de 25 de Junho 
e pelo Decreto -Lei n.º 230/2009, de 14 de Setembro, a alteração da 
Estrutura Curricular do 1.º Ciclo de Estudos conducente ao grau de 
licenciado em Informação e Animação Turística, criado em 30 de Março 
de 2006, publicado na 2.ª série do Diário da República n.º 176, de 12 de 
Setembro de 2006, através da Deliberação n.º 1198/2006 e e registado 
na Direcção -Geral do Ensino Superior com o n.º R/B -Cr -4/2006.

A alteração da estrutura curricular e plano de estudos que a seguir 
se publicam foram comunicados à Direcção -Geral do Ensino Superior 
em 7 de Agosto de 2009, de acordo com o estipulado no artigo 77.º do 
Decreto -Lei n.º 107/2008, de 25 de Junho.

Formulário
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Algarve
2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.): Escola 

Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo — Pólo de Portimão
3 — Curso: Informação e Animação Turística
4 — Grau ou diploma: Licenciatura
5 — Área científica predominante do curso: Turismo e Lazer
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 180

7 — Duração normal do curso: 3 anos (6 semestres)
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o curso se estruture (se aplicável): Não se aplica.
9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tenção do grau ou diploma:

QUADRO N.º 1 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Turismo e Lazer   . . . . . . . . . . . . . T 71,5
Línguas e Literaturas Estran-

geiras   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE 20 20
Sociologia e Outros Estudos . . . . S 15
Informática   . . . . . . . . . . . . . . . . . I 12,5
Direito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . D 7
Ciências Sociais e do Comporta-

mento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CS 5
Gestão e Administração   . . . . . . . GA 5
História e Arqueologia   . . . . . . . . H 5
Estatística   . . . . . . . . . . . . . . . . . . EST 4,5
Psicologia   . . . . . . . . . . . . . . . . . . P 4,5
Qualquer Área Científica   . . . . . . QAC 10

Total   . . . . . . . . . . 150 30

 10 — Observações — A correspondência das áreas científicas teve 
por base a Portaria n.º 256/2005, de 16 de Março, a qual estabeleceu 
no seu artigo 2.º que «[o]s cursos de formação que constituem a oferta 
formativa disponível devem ser actualizados em conformidade com a 
Classificação Nacional das Áreas de Educação e Formação».: 
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 11 — Plano de estudos 

Universidade do Algarve

Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo

Informação e Animação Turística

Licenciatura em Turismo e Lazer

1.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 1 

Unidades curriculares Área 
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês I para Turismo   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4
Alemão I para Hotelaria e Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4 (**)
Francês I para Hotelaria e Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4 (**)
Etnografia Portuguesa (*) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . S Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Informática   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I Sem. 154 TP: 67,5; OT: 7,5 5,5
Princípios de Turismo I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 196 TP: 67,5; OT: 4,5 7
Psicologia do Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P Sem. 126 TP: 45; OT: 3 4,5

(*) Troca de semestre: do 2.º para o 1.º semestre.
(**) Estas unidades curriculares são optativas entre si.

 1.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área 
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês I para Turismo   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4
Alemão I para Hotelaria e Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4 (**)
Francês I para Hotelaria e Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4 (**)
Antropologia do Turismo   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . S Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Geografia do Turismo (*)   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Introdução à Gestão   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Princípios de Turismo II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 196 TP: 67,5; OT: 4,5 7

(*) Troca de semestre: do 1.º para o 2.º semestre.
(**) Estas unidades curriculares são optativas entre si.

 2.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 3 

Unidades curriculares Área 
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês II para Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4
Alemão II para Hotelaria e Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4 (**)
Francês II para Turismo   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4 (**)
Estatística Descritiva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EST Sem. 126 TP: 39; PL: 6; OT: 4,5 4,5
História da Arte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . H Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Operações Turísticas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 196 TP: 67,5; OT: 4,5 7
Técnicas de Comunicação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CS Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5

(**) Estas unidades curriculares são optativas entre si.
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Unidades curriculares Área 
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês II para Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4
Alemão II para Hotelaria e Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4 (**)
Francês II para Turismo   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual 112 TP: 45; OT: 3 4 (**)
Animação Sócio -Cultural   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Direito do Turismo   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . D Sem. 196 TP: 67,5; OT: 4,5 7
Interpretação do Património   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . S Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Organização de Itinerários e Circuitos Turísticos . . . . . . . . . . . . . T Sem. 154 TP: 45; OT: 4,5 5,5

(**) Estas unidades curriculares são optativas entre si.

 3.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 5 

Unidades curriculares Área 
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês III para Turismo   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Sem. 112 TP: 45; OT: 3 4
Alemão III para Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Sem. 112 TP: 45; OT: 3 4 (**)
Francês III para Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Sem. 112 TP: 45; OT: 3 4 (**)
Informática Aplicada ao Turismo   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I Sem. 196 TP: 67,5; P: 3; TC: 3; 

OT: 7,5
7

Técnicas de Animação Turística . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Turismo e Desenvolvimento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Opção I   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . QAC Sem. 140 (***) 5 Optativa

(**) Estas unidades curriculares são optativas entre si.
(***) Em função da opção tomada pelo estudante, no leque de unidades oferecidas pela instituição em cada ano lectivo.

 3.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 6 

Unidades curriculares Área 
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Gestão de Atracções Turísticas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Gestão do Património e Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Organização de Eventos e Congressos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Opção II   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . QAC Sem. 140 (***) 5
Estágio    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. 280 OT: 4 10

(***) Em função da opção tomada pelo estudante, no leque de unidades oferecidas pela instituição em cada ano lectivo.

TP — teórico -práticas; TC — trabalho de campo; OT — orientação tutorial; P — projecto; PL — prática laboratorial

 ANEXO

Plano de Equivalências 

Unidade Curricular — Novo Plano Ano Tipo H/S ECTS Unidade Curricular — Plano Anterior Ano Tipo H/S ECTS

Inglês I para Turismo   . . . . . . . 1 A 3,0 8,0 Inglês I   . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 A 3,0 8,0
Alemão I para Hotelaria e Tu-

rismo ou Francês I para Ho-
telaria e Turismo.

1 A 3,0 8,0 Alemão I ou Francês I . . . . . . 1 A 3,0 8,0

Antropologia do Turismo   . . . . 1 S 3,0 5,0 Antropologia do Turismo   . . . 1 S 3,0 5,0

 2.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 4 
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Unidade Curricular — Novo Plano Ano Tipo H/S ECTS Unidade Curricular — Plano Anterior Ano Tipo H/S ECTS

Etnografia Portuguesa . . . . . . . 1 S 3,0 5,0 Etnografia Portuguesa . . . . . . 1 S 3,0 5,0
Geografia do Turismo . . . . . . . 1 S 3,0 5,0 Geografia do Turismo . . . . . . 1 S 3,0 5,0
Informática   . . . . . . . . . . . . . . . 1 S 4,5 5,5 Informática   . . . . . . . . . . . . . . 1 S 4,5 5,5
Introdução à Gestão   . . . . . . . . 1 S 3,0 5,0 Introdução à Gestão   . . . . . . . 1 S 3,0 5,0
Princípios de Turismo I . . . . . . 1 S 4,5 7,0 Princípios de Turismo I . . . . . 1 S 4,5 7,0
Princípios de Turismo II  . . . . . 1 S 4,5 7,0 Princípios de Turismo II  . . . . 1 S 4,5 7,0
Psicologia do Turismo . . . . . . . 1 S 3,0 4,5 Psicologia do Turismo . . . . . . 1 S 3,0 4,5
Inglês II para Turismo . . . . . . . 2 A 3,0 8,0 Inglês II . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 A 3,0 8,0
Alemão II para Hotelaria e 

Turismo ou Francês II para 
Turismo.

2 A 3,0 8,0 Alemão II ou Francês II   . . . . 2 A 3,0 8,0

Animação Sócio -Cultural   . . . . 2 S 3,0 5,0 Animação Sócio -Cultural   . . . 2 S 3,0 5,0
Direito do Turismo   . . . . . . . . . 2 S 4,5 7,0 Direito do Turismo   . . . . . . . . 2 S 4,5 7,0
Estatística Descritiva . . . . . . . . 2 S 3,0 4,5 Estatística Descritiva . . . . . . . 2 S 3,0 4,5
História da Arte . . . . . . . . . . . . 2 S 3,0 5,0 História da Arte . . . . . . . . . . . 2 S 3,0 5,0
Interpretação do Património . . . 2 S 3,0 5,0 Interpretação do Património   . 2 S 3,0 5,0
Operações Turísticas . . . . . . . . 2 S 4,5 7,0 Operações Turísticas . . . . . . . 2 S 4,5 7,0
Organização de Itinerários e Cir-

cuitos Turísticos.
2 S 3,0 5,5 Organização de Itinerários e 

Circuitos Turísticos.
2 S 3,0 5,5

Técnicas de Comunicação . . . . 2 S 4,5 5,0 Técnicas de Comunicação . . . 2 S 4,5 5,0
Alemão III para Turismo ou 

Francês III para Turismo.
3 S 3,0 4,0 Alemão III ou Francês III . . . 3 S 3,0 4,0

Gestão de Atracções Turísticas 3 S 3,0 5,0 Gestão de Atracções Turísti-
cas.

3 S 3,0 5,5

Gestão do Património e Tu-
rismo.

3 S 3,0 5,0 Gestão do Património e Tu-
rismo.

3 S 3,0 5,5

Informática Aplicada ao Tu-
rismo.

3 S 4,5 7,0 Informática Aplicada ao Tu-
rismo.

3 S 4,5 7,0

Inglês III para Turismo   . . . . . . 3 S 3,0 4,0 Inglês III   . . . . . . . . . . . . . . . . 3 S 3,0 4,0
Organização de Eventos e Con-

gressos.
3 S 3,0 5,0 Organização de Eventos e Con-

gressos.
3 S 3,0 6,0

Técnicas de Animação Turís-
tica.

3 S 3,0 5,0 Técnicas de Animação Turís-
tica.

3 S 3,0 5,0

Turismo e Desenvolvimento . . . 3 S 3,0 5,0 Turismo e Desenvolvimento 3 S 3,0 5,0
Opção I   . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 S 3,0 5,0 Opção I   . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 S 3,0 4,0
Opção II   . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 S 3,0 5,0 Opção II   . . . . . . . . . . . . . . . . 3 S 3,0 4,0
Estágio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 8 semanas 10,0 Estágio . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 8 semanas 10,0

 17.03.2010. — A Directora dos Serviços Académicos, Julieta Mateus.
203044022 

 UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho (extracto) n.º 5217/2010
Por despacho de 28/09/2009 proferido pela Exma. Reitora da Univer-

sidade de Aveiro, foi autorizada a contratação por tempo indeterminado, 
em período experimental, da Doutora Maria Cristina do Nascimento 
Rodrigues Madeira Almeida como Professora Auxiliar, posicionada no 
índice 195, escalão 1 do Estatuto Remuneratório do Pessoal Docente 
Universitário, por cinco anos, com efeitos retroagidos a 01/09/2009, 
inclusive, por urgente conveniência de serviço, nos termos do regime 
transitório consagrado no artigo 8.º do Decreto -Lei n.º 205/2009, de 31 
de Agosto e n.º 1 do artigo 25.º do ECDU.

(Não carece de fiscalização prévia do T. C.)
24/02/2010. — A Administradora, Dr.ª Maria de Fátima Moreira 

Duarte.
203041228 

 Despacho (extracto) n.º 5218/2010
Por despacho de 28/09/2009 proferido pela Exma. Reitora da Univer-

sidade de Aveiro, foi autorizada a contratação por tempo indeterminado, 
em período experimental, do Doutor Ricardo Jorge Aparício Gonçalves 
Pereira como Professor Auxiliar, posicionado no índice 195, escalão 1 

do Estatuto Remuneratório do Pessoal Docente Universitário, por cinco 
anos, com efeitos retroagidos a 01/09/2009, inclusive, por urgente con-
veniência de serviço, nos termos do regime transitório consagrado no 
artigo 8.º do Decreto -Lei n.º 205/2009, de 31 de Agosto e n.º 1 do ar-
tigo 25.º do ECDU.

(Não carece de fiscalização prévia do T. C.)
24/02/2010. — A Administradora, Dr.ª Maria de Fátima Moreira 

Duarte.
203041309 

 Despacho (extracto) n.º 5219/2010
Por despacho de 28/09/2009 proferido pela Exma. Reitora da Univer-

sidade de Aveiro, foi autorizada a contratação por tempo indeterminado, 
em período experimental, do Doutor Luís Miguel Domingues Fernandes 
Ferreira como Professor Auxiliar, posicionado no índice 195, esca-
lão 1 do Estatuto Remuneratório do Pessoal Docente Universitário, por 
cinco anos, com efeitos retroagidos a 01/09/2009, inclusive, por urgente 
conveniência de serviço, nos termos do regime transitório consagrado 
no artigo 8.º do Decreto -Lei n.º 205/2009, de 31 de Agosto e n.º 1 do 
artigo 25.º do ECDU. (Não carece de fiscalização prévia do T. C.)

24/02/2010. — A Administradora, Dr.ª Maria de Fátima Moreira 
Duarte.

203041188 




