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Curriculo Profissional:

Desde 10/2007 — Coordenador Financeiro para as areas da recei-
ta— Multas e Coimas p/infrac¢des ao Coédigo da Estrada e restante
legislagdo — Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria;

De 09/2003 a 09/2007 — Coordenagdo do sector da tesouraria e
Receita;

Planeamento e execugdo de tarefas estratégicas a nivel das areas
funcionais da gestdo financeira;

Cobrangas das receitas oriundas dos Tribunais Judiciais no sistema
de autos de contra-ordenagdes;

Reconciliagdo Bancaria de 10 contas — D. G. T. e C.G.D.

Direcgdo de Servigo de Condutores/Direc¢do-Geral de Viagdo

Licenciamento de Escolas de Condugdo na vertente econdomica e
financeira.

De 09/2000 a 10/2001 — Assegurar o financiamento dos cursos mi-
nistrados pela Escola de Pesca e da Marinha de Comércio, através do
F.S.E., Programa “Piddac/ 2000”-Valorizagao profissional (QCA III) e
elaboragdo de propostas de co-financiamento e dossiers de saldo;

Analise de desvios da execugdo fisica e orcamental e elaboracao de
propostas de medidas correctivas;

Orgamento para acgdes de formagdo, actividades pedagogicas e re-
formulacao/criagdo recursos didacticos;

Assegurar a criagdo de condigdes que permitam a formagao especiali-
zada dos formadores e quadros técnicos em articulagdo com os restantes
organismos da Administrago, entidades nacionais e estrangeiras;

Promover e organizar seminarios com a participagdo dos diferentes
parceiros do sector e fora dele no intuito de dinamizar e sensibilizar os
profissionais para o desempenho da sua actividade;

Promover actividades correlacionadas com a formagao tais como a
avaliacdo do impacto da formagéo, a adequagéo da formacéo a actividade
profissional e a reformulagéo dos curricula visando a monitorizagdo e a
introducdo de novas tecnologias na formagao;

Assisténcia e apoio a auditorias externas — Escola de Pesca ¢ da
Marinha de Comércio.

De 1983 a 1999 — em periodo anterior ao ingresso na Administragdo
Publica Portuguesa em Portugal desempenhou actividade profissio-
nal na Direc¢do de Servigos de Turismo de Macau em Macau e em
empresas privadas nas areas Comerciais, Marketing e financeira nas
empresas Medeia Filmes, S. A., Régis Hotéis, Forum Ibérica — Ini-
ciativas de Gestdo, S. A., FNAC — Ar Condicionado (Luanda), IBER
Comercial — Importagdo, Exportagio, L.** e Empresa de Encerados
& Oleados, L.%

203043626

Governo Civil de Beja

Despacho n.° 5179/2010

1 — Em conformidade com o n.°2 do artigo 39.° da Lei
n.° 27/2006, de 3 de Julho (Lei de Bases da Proteccao Civil) a Co-
missdo Distrital de Protec¢do Civil é convocada pelo Governador
Civil do Distrito ou, na sua auséncia ou impedimento, por quem
for por ele designado.

2 — Assim, designo o Comandante Francisco Manuel Canudo
Sena Comandante Operacional Distrital de Operagdes de Socorro
para, na minha auséncia ou impedimento, convocar a referida co-
missdo.

11 de Margo de 2010. — O Governador Civil, Manuel Soares

Monge.
203040791

Servigos Sociais da Guarda Nacional Republicana

Declaragao de rectificagio n.° 562/2010

Rectificag¢ao ao aviso n.” 2907/2010 sobre procedimento
concursal de recrutamento de pessoal

Em rectificagdo ao aviso n.° 2907/2010, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 28, de 10 de Fevereiro de 2010, os Servigos
Sociais da GNR declaram que o presidente do juri passa a ser o tenente
QTPS Jos¢ Carlos Galante Nogueira e ndo o major Rui Jorge Ferreira
Lima Letras, conforme foi publicado.

11 de Margo de 2010. — Por delegagdo do Presidente dos SSGNR, o
vice-presidente, José Fernandes dos Santos, coronel de AM.
203038264
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MINISTERIO DA ECONOMIA, DA INOVAGAO
E DO DESENVOLVIMENTO

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Despacho n.° 5180/2010

Certificado de reconhecimento de qualificaciio de instalador
de tacografos n.” 101.25.10.6.002

Ao abrigo do artigo 8.°, n.° 1, alinea c¢) do Decreto-Lei n.° 291/90 de
20 de Setembro e do artigo 4.°, n.° 3 do Decreto-Lei n.® 272/89 de 19
de Agosto e para os efeitos do n.° 18 da Portaria n.° 625/86 de 25 de
Outubro, nos termos do n.° 3 da Portaria n.° 962/90 de 9 de Outubro e
das disposi¢des da Portaria n.° 299/86 de 20 de Junho, ¢ reconhecida a
qualificagdo a empresa:

Recauchutagem Nortenha, S. A.
R. Tenente Valadim — Apartado 27
4564-909 PENAFIEL

na qualidade de instalador de tacografos, estando autorizado a realizar
a 2.” fase da Primeira Verificagdo e as Verificagdes Periodicas Bienal e
Sexenal e a colocar a respectiva marca propria, em anexo, € os simbolos
do controlo metrologico, nos locais de selagem previstos nos respectivos
esquemas constantes dos processos arquivados no Instituto Portugués
da Qualidade.

O presente reconhecimento de qualificagdo ¢ valido por um ano,
renovavel apds prévia auditoria.

E revogado o certificado de reconhecimento de qualificagdo de ins-
talador de tacografos n.® 101.25.95.6.038, da empresa Recauchutagem
Nortenha, S. A., publicado no Didrio da Republica, 3. série, n.° 229,
de 3 de Outubro de 1995.

Instituto Portugués da Qualidade, em 4 de Margo de 2010. — O
Presidente do Conselho Directivo, J. Marques dos Santos.

303030885

Despacho n.° 5181/2010

Despacho de aprovacgio de modelo n.” 301.22.10.3.05

No uso da competéncia conferida pela alinea b), don.® 1, do artigo 8.°,
do Decreto-Lein.® 291/90, de 20 de Setembro e nos termos don.® 5.1 da
Portaria 962/90, de 9 de Outubro e da Portaria n.° 978/2009, de 01 de
Setembro, requer a firma TICKETCODE — Comércio e Montagem de
EQUIPAMENTOS Eléctricos, Unipessoal, L.% com sede em Baticova,
P¢ da Serra, 3250-149 Alvaiazere, Portugal, a renovagao da aprovagao de
modelo do sistema de gestdo de parques de estacionamento, marca Ti-
cketcode, modelo Barcode Sistem, fabricado por TICKETCODE — Co-
mércio e Montagem de Equipamentos Eléctricos, Unipessoal, L.*, com
sede em Baticova, P¢é da Serra, 3250-149 Alvaiazere, Portugal.

I — Descrig@o sumaria— o sistema de gestdo de parques de es-
tacionamento ¢ um equipamento destinado a medi¢@o do tempo de
estacionamento de veiculos, o qual devera ser composto, no minimo,
por uma central de gestdo, podendo ser complementarmente ligado a
outros periféricos, tais como interfaces de entrada e saida e maquinas de
pagamento automatico, devendo todos os componentes que constituem
o sistema estar sincronizados no tempo.

Por ndo existirem quaisquer modificagdes em relagdo ao modelo origi-
nal, aprovado pelo despacho de aprovagio de modelo n.® 301.22.07.03.18,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 232, de 03 de Dezembro
de 2007, mantém-se a configuragdo, aspecto, esquema de selagem e
demais caracteristicas metrologicas do referido modelo original.

II — Marcagdes

Os sistemas de gestdo de parques de estacionamento fabricados ao
abrigo desta aprovagao, deverdo ser marcados na placa de identifica-
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¢do, de forma bem visivel, com o simbolo que consta do anexo n.° 1 da
Portaria n.° 962/90, de 09 de Outubro, com a respectiva identificagao
numérica seguinte:

130122105

A validade desta aprovagdo de modelo ¢ de 3 anos, a contar da data
de publicagdo no Didrio da Republica.

Instituto Portugués da Qualidade, IP, em 08 de Margo de 2010. — J.
Marques dos Santos, Presidente do Conselho Directivo.
303031095

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, |. P.

Aviso n.° 5968/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para
o preenchimento de 4 (quatro) postos de trabalho da carreira
de Técnico Superior, conforme caracterizacdo no mapa de pessoal

Nos termos do disposto no artigo 50.° e no n.° 2 do artigo 6.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (LVCR) torna-se publico que,
por despacho de 12 de Margo de 2010, da Presidente do Conselho
Directivo do Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, 1. P.
(IFAP), se encontra aberto, pelo periodo de dez dias uteis, a contar
da data da publica¢do do presente aviso no Didrio da Republica, o
procedimento concursal comum para o preenchimento de 4 (quatro)
postos de trabalho na carreira de Técnico Superior, do mapa de pes-
soal do IFAP aprovado por despacho de 18/09/2009 do Ministro da
Agricultura, do Desenvolvimento Rural ¢ das Pescas, para o exercicio
de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado.

Considerando ndo ter sido ainda publicitado qualquer procedimento
concursal para a constitui¢do de reservas de recrutamento, esta dis-
pensada a consulta prévia a entidade centralizada para a constituigao
de reservas de recrutamento prevista no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro, segundo orientagdo da Direc¢ao-Geral
da Administragdo e de Emprego Publico (DGAEP), disponivel na sua
pagina electronica.

E permitido o recrutamento de entre trabalhadores com relagéo ju-
ridica de emprego publico por tempo indeterminado, determinado ou
determinavel ou sem relagdo juridica de emprego publico previamente
estabelecida, por despacho favoravel de 20 de Novembro de 2009, do
Senhor Ministro de Estado e das Finangas.

1 — Local e horario de trabalho: instalagdes do IFAP, em Lisboa, em
regime de horario normal de trabalho.

2 — Descrigao sumaria das fungdes (de acordo com as actividades
do mapa de pessoal aprovado, disponivel na pagina electronica do IFAP
(www.ifap.pt):

Ref* 1/GQS -A actividade a desenvolver incide sobre tarefas de
caracter operacional e desenvolvimento, nas areas de implementacao
e gestdo na Norma ISO 9001:2008 -Sistema de Gestdo da Qualidade;
Supervisdo das Fungdes Delegadas do IFAP e Controlo de Gestéo,
designadamente a gestdao corrente do Sistema Integrado de Controlo
de Gestao (SICG); Implementagdo e Gestdo do Balanced Scorecard,
Efectuar o pricing imputando as actividades desenvolvidas pela Or-
ganizacgdo; Avaliag@o e proposta de valores a pagar pelas actividades
delegadas a terceiros.

Ref* 2/GQS -A actividade a desenvolver incide sobre tarefas de ca-
racter operacional e desenvolvimento, nas areas de Gestdo Documental
-iDoc e produgao de normativos de aplicagdo interna e externa, assegu-
rando, em coordenagdo com os diferentes Departamentos/Gabinetes, o
processo de producdo/formatagdo dos normativos do IFAP.

Ref" 1/IGP -A actividade a desenvolver incide sobre tarefas ligadas
a Gestao da Inovag@o e a Gestdo de Projectos.

3 — O nivel habilitacional a exigir ¢ a licenciatura a que corresponde
o grau de complexidade funcional 3.

14485

4 — Procedimento concursal comum para 4 (quatro) postos de trabalho
-nivel habilitacional, area de formagao académica ¢ area funcional:

Ref* 1/GQS — 2 (dois) postos de trabalho, com licenciatura
em Gestdo, para as areas de gestdo do Sistema de Qualidade (ISO
9001:2008) e Controlo de Gestao e Supervisdo das Funcdes Dele-
gadas do IFAP.

Ref* 2/GQS -1 (um) posto de trabalho, com licenciatura em Ges-
tdo, para a area de Gestdo Documental -iDoc e producdo de nor-
mativos.

Ref* 1/IGP — 1 (um) posto de trabalho com licenciatura em Gestao
ou Economia para a area de Inovacao e Gestdo de Projectos.

5 — Experiéncia:

Ref* 1/GQS: Experiéncia profissional na implementagio e gestdo de
projectos, nomeadamente, na area de sistemas de gestdo da performance.
Bons conhecimentos de informatica na optica do utilizador, nomeada-
mente, com a utilizagdo das ferramentas/software do Microsoft Office;
bom dominio da lingua inglesa e ou francesa.

Ref* 2/GQS: Experiéncia profissional na implementagdo e gestdo de
projectos, nomeadamente, na area de gestdo documental. Bons conhe-
cimentos de informatica na optica do utilizador, nomeadamente, com a
utilizagdo das ferramentas/software do Microsoft Office; bom dominio
da lingua inglesa e ou francesa.

Conhecimentos sobre a preparagdo de textos profissionais, tendo em
vista a elaboracdo e revisdo de textos normativos, em obediéncia aos
principios de escrita eficaz, privilegiando o incremento da legibilidade
dos documentos.

Ref* 1/IGP: Experiéncia profissional na implementagdo e gestdo
de projectos, designadamente ligados a introdugdo de praticas ino-
vadoras. Bons conhecimentos de informéatica na optica do utilizador,
nomeadamente, com a utilizagao das ferramentas/software do Microsoft
Office.

6 — Requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

7 — Nao poderdo ser admitidos ao presente concurso os candi-
datos que, cumulativamente, se encontrem integrados em carreira,
sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade,
ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do IFAP,
idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o
procedimento.

8 — No presente procedimento néo existe possibilidade de subs-
tituicdo do nivel habilitacional por formagdo ou experiéncia pro-
fissional.

9 — Formagdo complementar:

Ref' 1/GQS: Cursos de formagio que incidam sobre sistemas de gestdo
da performance, como o Balanced Scorecard, ABM/ABC (Activity Based
Costing/Activity Based Management), Sistemas de Gestao da Qualidade
(ISO 9001) e Auditoria Financeira ¢ Contabilistica.

Ref* 2/GQS: Cursos de formagao na area de gestdo de projectos e de
gestao documental.

Ref* 1/IGP: Cursos de formagédo na area de gestao de projectos e da
inovagao.

10 — Posicionamento remuneratorio: Tendo em conta o precei-
tuado no artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o
posicionamento dos trabalhadores recrutados numa das posigdes
remuneratorias da carreira ¢ objecto de negociacdo com a entidade
empregadora publica (IFAP) e tera lugar imediatamente apds o termo
do procedimento concursal.

11 — Formalizag@o das candidaturas: Os candidatos devem apresentar
uma candidatura, para cada uma das referéncias dos procedimentos
constantes do presente aviso, que deve ser entregue em suporte de
papel, pessoalmente, ou remetida por correio registado com aviso de
recepgdo para a sede do IFAP, sita na Rua Castilho, 45 — 51 1269-164
Lisboa, obrigatoriamente através do preenchimento de formulario tipo,
disponivel na pagina electronica www.ifap.pt.

11.1 — A formalizagdo da candidatura s6 pode ser efectuada pela
forma referida, sob pena da sua exclusao.





