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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direcgao de Servigos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 4803/2010

Delegacio de competéncias no Chefe de Divisido de Recursos Hu-
manos e Administracao (DRHA), na Chefe de Divisio de Gestio
Financeira (DGF) e no Chefe de Divisiao de Aprovisionamento e
Patriménio (DAPAT).

1 — Tendo em consideragao o disposto no artigo 42.° da lei da Orga-
nizag@o e Funcionamento da Assembleia da Republica (LOFAR) e nos
termos e para os efeitos dos artigos 35.%, 36.°, n.° 2, e 38.° do Codigo
do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e ainda a coberto do n.° 3 do Despacho
n.° 33/SG/2009 da Senhora Secretaria-Geral da Assembleia da Republica,
proferido em 2 de Dezembro de 2009 e com produgao de efeitos nessa
data, delego e subdelego no Chefe de Divisdo de Recursos Humanos
e Administragdo (DRHA), Vitor Manuel Leal Madeira, na Chefe de
Divisdo de Gestéo Financeira (DGF), Maria Isabel Duarte Silva Feijoo
Burnay e no Chefe de Divisdo de Aprovisionamento e Patriménio (DA-
PAT), Fernando Paulo da Silva Gongalves, as seguintes competéncias:

1.1 — Justificar e injustificar faltas dos funcionarios afectos as res-
pectivas Divisoes;

1.2 — Autorizar o pessoal afecto as respectivas Divisdes a comparecer
em juizo quando requisitado nos termos da lei de processo;

1.3 — Autorizar os pedidos de férias e de acumulag@o de férias dos
funcionarios afectos as respectivas Divisoes;

1.4 — Assinar o expediente corrente no ambito das matérias que cor-
rem pelas respectivas Divisdes, excluido o excepcionado na delegagao
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de competéncias que me foi conferida pela Senhora Secretaria-Geral,
bem como a correspondéncia dirigida aos titulares dos cargos de direc¢ao
superior ou equiparados da Administragdo Central, Regional e Local e
aos titulares dos orgaos que funcionam junto da Assembleia da Republica
ou na sua dependéncia.

2 — Subdelego também no Chefe de Divisdo da DRHA, Vitor Manuel
Leal Madeira, € no Chefe de Divisdo da DAPAT, Fernando Paulo da
Silva Gongalves, a competéncia para autorizar despesas até ao limite
de €1.000,00, desde que ndo tenham natureza de encargo plurianual, no
ambito das matérias que correm pelas respectivas Divisdes.

3 — Subdelego ainda no Chefe de Divisdo de Recursos Humanos e
Administracdo, Vitor Manuel Leal Madeira, as seguintes competéncias:

3.1 — Proceder a assinatura dos termos de aceitagdo, dos contratos
por tempo indeterminado e a termo resolutivo certo ou incerto;

3.2 — Autorizar a recuperagio do vencimento do exercicio perdido de
todos os funcionarios e restantes trabalhadores em fungdes na Assembleia
da Republica a quem seja aplicavel este regime, com excepgdo dos afec-
tos aos Gabinetes do Presidente, Vice-Presidentes e Secretaria-Geral.

4 — Os Chefes de Divisao da DRHA, da DGF e da DAPAT men-
cionardo sempre, no uso das delegagdes e subdelegacdes que aqui lhe
sdo conferidas, a qualidade de delegados ou de subdelegados em que
praticam os actos por aquelas abrangidas.

5 — Designo, nos termos e ao abrigo do artigo 42.°,n.° 3, da LOFAR
e para os efeitos do artigo n.° 41.°, n.° 3, do CPA, o Chefe de Divisdo de
Aprovisionamento e Patrimonio, Dr. Fernando Paulo da Silva Gongalves,
para me substituir nas minhas auséncias e impedimentos.

6 — O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Dezembro
de 2009.

Direcgao de Servigos Administrativos e Financeiros, 11 de Dezembro
de 2009. — A Directora de Servigos Administrativos e Financeiros, Ana
Maria Jorddo Macedo.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto do Desporto de Portugal, I. P.

Aviso (extracto) n.° 5620/2010

Torna-se publico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 49.°, no
n.° 1 do artigo 57.° e no artigo 58.°, todos do Estatuto Disciplinar dos Tra-
balhadores que exercem Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.° 58/2008,
de 9 de Setembro, foi aplicada a pena de demissdo, por decisdo, de
22.02.2010, do Presidente do Instituto do Desporto de Portugal, I. P,
proferida sobre o relatério final do processo disciplinar, a Assistente
Operacional, em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas por
tempo indeterminado, Stela Luisa Salvado dos Santos Martinez, com
inicio de produgao de efeitos 15 dias apos a publicagao do presente aviso,

Lisboa, aos 8 de Margo de 2010. — O Vice-Presidente, José Eduardo
Fanha Vieira.
203002097

Aviso n.° 5621/2010

Procedimento Concursal comum com vista a ocupacio de dois
Postos de Trabalho, respectivamente, da carreira de Técnico
Superior e da carreira de Assistente Técnico previstos no Mapa
de Pessoal do IDP, 1. P.

1 — Nos termos conjugados do artigo 50.°, do n.° 2 do artigo 6.° e
da alinea b) do n.° 1 e do n.° 3 do artigo 7.° da Lei n.° 12-A/2008, de

27 de Fevereiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro, e considerando a inexisténcia de reserva de re-
crutamento junto da Direc¢ao-Geral da Administragdo e do Emprego
Publico, bem como do Instituto do Desporto de Portugal, I. P., torna-
-se publico que por meu despacho de 03-02-2010, se encontra aberto
procedimento concursal comum para ocupagdo de dois (2) Postos de
Trabalho, respectivamente, da carreira de Técnico Superior e da carreira
de Assistente Técnico do Mapa de Pessoal do Instituto do Desporto de
Portugal, I. P. (IDP, L. P.).

2 — Legislagdo Aplicavel: Lein.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro;
Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro; Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro; Codigo do Procedimento Administrativo.

3 — Ambito do recrutamento: Nos termos do disposto no n.° 4 do
artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, o recrutamento
faz-se de entre trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico
titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, previamente estabelecida.

4 — Modalidade da relagdo juridica de emprego a constituir: Contrato
de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado.

5 — Prazodecandidatura: Opresenteprocedimentoconcursalévalidopelo
prazode 10diasteis, contados apartirdadatadapublicagdo dopresenteaviso.

6 — Critérios de ndo admissdo de candidatos/as: Em conformi-
dade com o disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, ndo sdo admitidos candidatos/as que,
cumulativamente:

a) Se encontrem integrados/as na carreira;
b) Sejam titulares da categoria;





