12960

Vogal

Dr. Jodo Ramiro Henriques Lisboa Loureiro, Director de Departa-
mento de Recursos Humanos, Financeiros e Patrimoniais do Instituto
Portugués da Juventude, I. P.

Vogal

Professor Doutor César José Duarte Peixoto, Professor Associado
da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Técnica de
Lisboa

7 — Métodos de selecgdo — Os métodos de selecgdo a utilizar no
presente procedimento concursal sdo os seguintes:

a) Avaliagdo curricular
b) Entrevista final, que revestira a forma publica

8 — Formalizag@o das candidaturas — Os requerimentos de admissao
ao procedimento concursal, deverdo ser entregues pessoalmente ou
remetidos pelo correio, registados, com aviso de recepgdo, dentro do
prazo de candidatura para a seguinte morada:

Presidente do Juri

(CMD Porto)

Avenida Infante Santo, 76
1399-032 Lisboa

9 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de nas-
cimento, numero ¢ data do bilhete de identidade e arquivo que o emitiu,
residéncia e telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Situagdo profissional actual, com indicagdo da relagdo juridica de
emprego publico; carreira que integra e tempo de servico na carreira;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem passiveis
de influir na apreciagdo do seu mérito;

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae actualizado, detalhado, devidamente datado e
assinado;

b) Fotocopia simples do Certificado comprovativo das habilitagdes
académicas;

¢) Declaragdo actualizada, passada e autenticada pelo servigo ou
organismo de origem, da qual conste, de maneira inequivoca, a relacdo
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juridica de emprego publico e modalidade do contrato; a carreira e o
tempo de servigo na mesma.
d) Fotocopia do bilhete de identidade ou do Cartdo de Cidadao.

11 — Em caso de duvida, o jari podera exigir a qualquer dos candida-
tos, os esclarecimentos ou a apresenta¢do de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

12 — Os candidatos serdo notificados do resultado do procedimento
concursal, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo, ndo
havendo lugar a audiéncia prévia dos interessados.

Instituto do Desporto de Portugal, I. P., 8 de Margo de 2010. — O
Vice-Presidente, José Eduardo Fanha Vieira.
203016718

MUNICIPIO DO PORTO

Despacho n.° 4801/2010

Para os devidos efeitos torna-se ptblico que por Despacho n.° 34/
RH/2010 de 04.03.2010, da Vereadora do Pelouro da Habitagdo, Dr.* Ma-
tilde Augusta Alves, foi revogado o anterior Despacho n.° 228/RH/2009,
de 12 de Novembro de 2009, que determinou a abertura do procedimento
concursal para provimento do cargo de direc¢do intermédia de 2.° Grau,
Chefe de Divisdo Municipal de Feiras, Mercados e Inspec¢@o Sanitaria.

Porto, 05 de Marco de 2010. — A Directora de Departamento Mu-
nicipal de Gestdo de Recursos Humanos, (Cristina Maria Alves Dou-
teiro).

302993391

Despacho n.° 4802/2010

Para os devidos efeitos torna-se ptblico que por Despacho n.° 35/
RH/2010 de 04.03.2010, da Vereadora do Pelouro da Habitagdo, Dr.* Ma-
tilde Augusta Alves, foi revogado o anterior Despacho n.® 02/RH/2010,
de 08 de Janeiro de 2010, que determinou a abertura do procedimento
concursal para provimento do cargo de direc¢do intermédia de 1.° Grau,
Director de Departamento Municipal de Patriménio e de Aprovisiona-
mento, mantendo-se o regime de substituicdo até ao seu termo legal.

Porto, 05 de Margo de 2010. — A Directora de Departamento Muni-
cipal de Gestdo de Recursos Humanos, Cristina Maria Alves Douteiro.
302993497
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