12956

Didrio da Republica, 2. série— N.° 53 — 17 de Margo de 2010

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Economia Politica ............................ EC Semestral . . . 160 TP:60 6
Direito Administrativo Il .. ..................... DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Técnicas de Informagao e Comunicagdo........... TIC Semestral . . . 160 TP:60 6
2.°Ano
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Direito de Obrigagdes I ........................ DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Direitoda Familia ............................ DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Nocgdes de Processo Civil e Organizagdo Juridica. . . . DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Notariado .. ... DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Direito Fiscal e Processo Tributario. .............. DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Direito de Obrigagdes IL. . . . .................... DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Direito das Sucessdes. . ..ot DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Direitos Reais. . .. .......... ..., DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Processo Civil e Declarativo . ................... DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Regime de Arrendamento Urbano .. .............. DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
3.°Ano
QUADRON.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Direito Comercial e Titulos de Crédito .. .......... DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Processo Executivol .......................... DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Direito e Processo do Trabalho .................. DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Registos .. ..o DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Direito € ProcessoPenal ....................... DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Direito das Sociedades. . ....................... DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Processo ExecutivoIl ......................... DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Processo de Inventario. ........................ DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Custas Judiciais .. ................. ... ... DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
Etica e Deontologia Profissional ................. DIR Semestral . . . 160 TP:60 6
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Despacho n.° 4800/2010

O Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo, estabelece o0 novo regime
juridico dos graus e diplomas, de acordo com o sistema de créditos
(ECTS) em vigor, nos termos do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro.

Tal regime deve ser plenamente adoptado pelos estabelecimentos de
ensino até 2010, permitindo-se a sua aplicagdo a partir do ano lectivo
2006-2007, desde que, cumpridos os requisitos legais, os ciclos de es-
tudos adequados sejam objecto de despacho do registo da adequagéo,
publicado este na 2.* série do Didrio da Republica, tudo nos termos do
n.° 5, do artigo 64.°, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo.

A SESC — Sociedade de Estudos Superiores de Contabilidade, S. A.,
foi titular do IESC — Instituto de Estudos Superiores de Contabilidade,
cyjo interesse publico foi reconhecido pelo Decreto-Lei n.° 269/97, de
4 de Outubro;

A COFAC — Cooperativa de Formagéo e Animagao Cultural, C. R. L.,
por for¢a da Portarian.® 769/91, de 6 de Agosto, foi titular do ISHT — Ins-
tituto Superior de Humanidades e Tecnologias, reconhecido pela Portaria
n.° 800/89, de 11 de Setembro;

Por despacho de 17 de Julho de 2006 do Ministro da Ciéncia, Tecno-
logia e Ensino Superior, publicado pelo Aviso n.® 8572/2006 (2.% série),
de 21 de Agosto, tornou-se piblica a transmissdo pela COFAC — Coope-
rativa de Formagdo e Animacgao Cultural, C. R. L., do Instituto Superior
de Humanidades e Tecnologias para a SESC — Sociedade de Estudos
Superiores de Contabilidade, S. A., e a sua fusdo com o Instituto de

Estudos Superiores de Contabilidade num unico estabelecimento de
ensino denominado ISCAD — Instituto Superior de Ciéncias da Ad-
ministragao.

O Instituto Superior de Ciéncias da Administracdo ¢ um estabe-
lecimento de ensino superior politécnico ndo integrado que goza de
autonomia cientifica, pedagodgica e cultural, de acordo com os seus
Estatutos.

Assim,

Considerando que, a requerimento da SESC — Sociedade de Estudos
Superiores de Contabilidade, S. A., foi apresentado o pedido de adequa-
¢do ao Processo de Bolonha do ciclo de estudos conducente ao grau de
licenciado em Contabilidade e Administragdo para o IESC — Instituto
de Estudos Superiores de Contabilidade;

Considerando que, a requerimento da COFAC — Cooperativa de For-
magdo e Animagao Cultural, C. R. L., foi apresentado o pedido de ade-
quagao ao Processo de Bolonha do ciclo de estudos conducente ao grau
de licenciado em Contabilidade e Administragao para o ISHT — Instituto
Superior de Humanidades e Tecnologias;

Considerando que os processos de adequagao foram instruidos, orga-
nizados e apreciados nos termos dos artigos 63.° e 64.°, do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de Margo;

Considerando que pelo Despacho n.° 12.799/2006 (2.* série), de 20
de Junho, do Director-Geral do Ensino Superior, foi adequado a Bo-
lonha o 1.° Ciclo de estudos em Contabilidade e Administragdo do
IESC — Instituto de Estudos Superiores de Contabilidade;



Didrio da Republica, 2. série— N.° 53 — 17 de Mar¢o de 2010

Considerando que pelo Despacho n.° 12.810/2006 (2.* série), de 20
de Junho, do Director-Geral do Ensino Superior, foi adequado a Bo-
lonha o 1.° Ciclo de estudos em Contabilidade e Administracdo do
ISHT — Instituto Superior de Humanidades e Tecnologias;

Considerando o ambito e a extensdo do despacho de 17 de Julho de
2006, do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, publicado
pelo Aviso n.° 8572/2006 (2. série), de 21 de Agosto;
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7 — Duragao normal do curso: 6 Semestres

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel):

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma: Licenciado

. C . . UADRON.° 1
Manda o Presidente do Conselho de Administracao da entidade ins- Q
tituidora do Instituto Superior de Ciéncias da Administragdo que sejam —
publicados a estrutura curricular e o plano de estudos do 1.° Ciclo de Créditos
estudos em Contabilidade e Administragdo, nos termos constantes do Area cientifica Sigla
“Formulario” aprovado pelo Despacho n.° 10543/2005 (2.* série), de 11 Obrigatérios | Optativos
de Maio, anexo ao presente despacho.
Lisboa, de Marco de 2010, ° O Presidente do Conselho de Admi= conabilidade. .............. CONT 81
nistragao, Manuel de Aimeiaa Damasto. Matematica. . ............... MAT 21
Gestdo ... GEST 21
Formulario Ec_:oqomia .................. ECON 13,5
1 — Estabelecimento de ensino: ISCAD — Instituto Superior de Direito . ... DIR 30
A e ~ Sociologia ................. SOC 4,5
Ciéncias da Administragdo T logias do Inf ~ I 9
2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Nao Aplicavel cenologlas de Informagao . .. .
3 — Curso: Contabilidade e Administragio Total .......... 180
4 — Grau ou diploma: Licenciatura
5 — Area cientifica predominante do curso: Contabilidade 10 — Observacdes:
6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia goes:
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: 180 11 — Plano de estudos:
ISCAD — Lisboa
Contabilidade e Administra¢iao
Licenciatura
Contabilidade
1.° Semestre
QUADRON.° 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
0} () (€) Q) (©) ©6) )
Contabilidade FinanceiraI..................... CONT Semestral . . . . 152 TP: 76 6
Matematical ........... . ... ... .. MAT Semestral . . .. 152 TP: 76 6
Introdugdo ao Estudo da Empresal.............. GEST Semestral . . .. 114 TP: 57 4.5
Economial................................. ECON Semestral . . .. 114 TP: 57 4.5
Sociologia das Organizag¢des e do Trabalho ... .... SOC Semestral . . .. 114 TP: 57 4,5
Tecnologias da Informagdo I ................... TI Semestral . . .. 114 PL: 57 4,5
Notas:
(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.
(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.
(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais.
Ex:T: 15;
PL: 30.
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.
2.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
) () (€] Q) ®) ©) )
Contabilidade Financeira Il . ................... CONT Semestral . . . . 152 TP: 76 6
Matematicall ........... ... .. ... ... ...... MAT Semestral . . . . 152 TP: 76 6
Introdug@o ao Estudo da EmpresaIl ............. GEST Semestral . . . . 114 TP: 57 4,5
Economiall .............. ... .. ... .......... ECON Semestral . . .. 114 TP: 57 4.5
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) “4) 5 © ()
Introdug@o ao Estudo do Direito .. .............. DIR Semestral . . .. 114 TP: 57 4,5
Tecnologias da Informagao IT .................. TI Semestral . . . . 114 PL: 57 45

Notas:

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais.
Ex:T: 15;

PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

3.° Semestre

QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) ) ) (6) ()

Contabilidade Financeira III .. ................. CONT Semestral . . .. 152 TP: 76 6
Contabilidade de GestaoI ..................... CONT Semestral . . .. 152 TP: 76 6
EstatisticaAplicada . ......................... MAT Semestral . . . . 114 TP: 57 4,5
Economia Europeia e Portuguesa ............... ECON Semestral . . . . 114 TP: 57 4,5
Direito Comercial. .. ......................... DIR Semestral . . .. 114 TP: 57 4,5
Fiscalidade I............ .. ... .. .. ... ... ..... DIR Semestral . . .. 114 PL: 57 4.5

Notas:

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais.
Ex:T: 15;

PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

4.° Semestre

QUADRON.°4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) 4 ) (6) ()

Contabilidade FinanceiraIV ................... CONT Semestral . . .. 152 TP: 76 6
Contabilidade de Gestao Il .................... CONT Semestral . . .. 152 TP: 76 6
Contabilidade Publica .. ...................... CONT Semestral . . .. 114 TP: 57 4.5
Calculo Financeiro. . ......................... MAT Semestral . . .. 114 TP: 57 4.5
Direito do Trabalho .......................... DIR Semestral . . . . 114 TP: 57 4,5
Fiscalidade IT .. ........ ... .. ... .. ... ... ..... DIR Semestral . . .. 114 PL: 57 4.5

Notas:

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais.
Ex:T: 15;

PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

5.° Semestre

QUADRON.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) “) 5 © ()
Projecto — Simulagdo Empresarial I. . ........... CONT Semestral . . . . 228 PL: 114 9
Contabilidade de Seguros ..................... CONT Semestral . . .. 114 TP: 57 4,5
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
0] @ (€] “4) ©)] ©6) ()]

Auditoria Financeiral ........................ CONT Semestral . . . . 152 TP: 76 6
Analise Financeiral.......................... GEST Semestral . . .. 152 TP: 76 6
Fiscalidade ITIT . ............. ... .. ... ........ DIR Semestral . . .. 114 TP: 57 4.5

Notas:

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais.

Ex:T: 15;

PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

6.° Semestre
QUADRO N.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) “) ®) (6) ()

Projecto — Simula¢do Empresarial II. ........... CONT Semestral . . .. 228 PL: 114 9
Contabilidade Bancaria . ...................... CONT Semestral . . . . 152 TP: 76 6
Auditoria FinanceiraIl. ... .................... CONT Semestral . . .. 152 TP: 76 6
Andlise Financeira Il . ........................ GEST Semestral . . . . 152 TP: 76 6
Etica e Deontologia Profissional dos Técnicos Oficiais DIR Semestral . . . . 76 TP: 38 3

de Contas.

Notas:

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais.

Ex:T: 15;

PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.
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PARTE J1

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto do Desporto de Portugal, I. P.
Aviso n.° 5619/2010

Procedimento concursal para provimento de cargo de direccio
intermédia do 2.° grau do Instituto do Desporto de Portugal, I. P.

Nos termos do n.° 1 do artigo 21.° da Lein.® 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e
pela Lein.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, faz-se ptblico que por meu
despacho se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da
data da publicac@o do presente aviso, procedimento concursal visando
o recrutamento e selec¢do de um (1) dirigente, para o exercicio do cargo
de direcgdo intermédia do 2.° grau, do Centro de Medicina Desportiva
do Porto, do Instituto do Desporto de Portugal, I. P.

1 — Local de trabalho — O local de trabalho é no Centro de Me-
dicina Desportiva do Porto, sito na Rua Anténio Pinto Machado, 32,
4100-068 Porto.

2 — Legislacdo aplicavel — Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e pela

Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro; Decreto-Lei n.° 169/2007, de
3 de Maio; Portaria n.° 662-L/2007, de 31 de Maio e Cddigo do Proce-
dimento Administrativo.

3 — Area de actuagdo — A 4rea de actuagdo do lugar a prover,
encontra-se definida no artigo 5.° dos Estatutos do IDP, I. P., ane-
xos a Portaria n.° 662-L/2007, de 31 de Maio, alterada pela Portaria
n.° 573/2008, de 4 de Julho.

4 — Requisitos formais de provimento — Os enunciados no n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢des que lhe
foram conferidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

5 — Perfil exigido — Os candidatos deverdo possuir:

5.1 — Relag@o Juridica de Emprego Publico previamente estabe-
lecida;

5.2 — Capacidade de gestao e de motivagdo de equipas;

5.3 — Conhecimentos aprofundados e aptidao profissional adequados
ao exercicio do cargo a prover.

6 — Composigao do juri — o jari do presente procedimento concursal,
nos termos do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
tem a seguinte composigéo:

Presidente:
Dr. José Eduardo Pescador de Matos Fanha Vieira, Vice-Presidente
do Instituto Desporto Portugal, 1. P.





